DELIBERAZIONE N A& pEL g7 wp, 202

Struttura proponente: U.0.C. G.R.U.

Codice settore proponente: %5 /2024

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto con deliberazione del 26.05.2023, n. 491, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente cui conferire I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione dell’ARES 118. Ammissione con riserva n. 1 candidato.

Paref‘e del Direttore Amministrativo: Dott. Emidio Di Virgilio

xFAVOREVOLE LU NON l:AVOREVOLE (vedi motivazioni allegate) ) i
. 96 fo5 /

Pd £
Firma Data Eat

L « U

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Domenico Antonio lentile

‘%' FAV?!}'EVOLE\ “ 0 NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)

Data 69‘/-@3 < 207 L/

Firma_

o

07 MAR. 2024

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

COMPILATO DALLA UOC PROPONENTE:

\,<n0n comporta impegno di spesa [ comporta impegno spesa come da tabelle sottostanti
Codice Descrizione
UOC Proponente Ufficio Ordinante GRU UOC GRU
CIG / Non soggetto a CIG
cup / Non soggetto a CUP
Conto Descrizione del Conto Importo Periodo di riferimento

Firma del Prop/@/'r@nte: dott.ssa Luisa Mariucci
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Da compilare in caso di recupero da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in parte:

Riferimento SUB Conto 1 dal quale sottrarre | Descrizione del conto 1 Importo

importo
Conto 2 al quale Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento
assegnare importo

Firma Proponente/Richiedente Data

Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata
attestano che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Michela Cutelli

Firma: _

Il Dirigente: Dott.ssa Luisa Mariucci

Firma

A cura della UOC Contabilita e Bilancio:

O Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera )
O Comporta scostamento Budget annuale (Delibera )
Per euro

Sub Autorizzazione n.

Data Firma

Foglio aggiuntivo casi particolari (Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES 118)
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te:quanto esposto in narrativa si,propone al Direttore Generales

- Di prendere atto che la candidata Francesca Troiano ha inviato alla UOC Governo Risorse Umane
ulteriore documentazione, idonea a regolarizzare la propria posizione in conformiti a quanto previsto
dal bando;

- di procedere, per l'effetto, alla riammissione della candidata Francesca Troiano al Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. | posto di Dirigente cui conferire
lincarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dellARES |18, indetto con
deliberazione del 26 maggio 2023;

- di dare atto che I'ammissione alla procedura de qua & comunque disposta con riserva al fine di poter
q
procedere ad idonei controlli anche sulla veridiciti e 'autenticitd delle dichiarazioni rese dai candidati;

- diintegrare I'elenco dei candidati ammessi con riserva alla procedura’ concorsuale in argomento con il
nominativo della candidata Francesca Troiano, allegato n. I, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento (allegato n. 1);

- di precisare che lo scioglimento della riserva avverri al termine della procedura concorsuale, all'esito
dei controlli sulla veridicitd e l'autenticitd delle dichiarazioni rese dalla candidata nella domanda di
partecipazione relativamente al possesso di tutti i requisiti di ammissione previsti dal bando;

- di dare atto che, qualora dal controllo emerga [a non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, si
determinera, I'esclusione dalla procedura e la decadenza dai benefici conseguiti nonché I'eventuale
trasmissione degli atti alle competenti Autoritd Giudiziarie ed alle Amministrazioni di appartenenza,
fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. n.445/00;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore della UOC Governo Risorse Umane
il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D.Lgs. 165/01 in tema di responsabilitd dirigenziale attesta che il
presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e
proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. | della Legge n. 20/1994 e
successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicicd e di efficacia di cui all'art. |, primo comma, della

legge n. 241/90 come modificato dalla legge 15/05.
Il Direttore U.O.C. G‘?églc;{%s e Umane
Dott.ssa Liica iucdi

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla deliberazione ARES |18 n. 710 del 14 luglio 2022, di presa d'atto del
Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00097 del 12.07.2022: “Prosecuzione incarico di Direttore
Generale dell'Azienda Regionale per I'Emergenza Sanitaria - Ares |[8 e contestuale differimento dei termini di
scadenza contrattuale”, vista la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della
U.O.C Governo Risorse Umane.

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

- Di prendere atto che la candidata Francesca Troiano ha inviato alla UOC Governo Risorse Umane
ulteriore documentazione, idonea a regolarizzare la propria posizione in conformiti a quanto previsto
dal bando;

- di procedere, per I'effetto, alla riammissione della candidata Francesca Troiano al Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. | posto di Dirigente cui conferire
lincarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dellARES 118, indetto con
deliberazione del 26 maggio 2023;

- di dare atto che 'ammissione alla procedura de qua & comunque disposta con riserva al fine di poter
procedere ad idonei controlli anche sulla veridicita e ['autenticita delle dichiarazioni rese dai candidati;

- diintegrare l'elenco dei candidati ammessi con riserva alla procedura concorsuale in argomento con il
nominativo della candidata Francesca Troiano, allegato n. |, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento (allegato n. |);
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VISTI

RICHIAMAT]

RICHIAMATA

PREMESSO

RILEVATO

PRESO ATTO

RITENUTO

IL Dlrettofe della UOC Governo Risorse Umane relaziona al Direttore Gene{a!e~e
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la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, isticutiva dell’Azienda Regionale per 'Emergenza
Sanitaria;

la deliberazione |7 dicembre 2020, n. 1021, di rivisitazione dell’Atto Aziendale dell’ARES
118, adottato con deliberazione n. 397 del 3 luglio 2019, successivamente formalizzato con
deliberazione 16 febbraio 2021, n. 127, approvato con Determinazione Regionale della
Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria 25 marzo 2021, n. G03256, e pubblicato sul
BURL Lazio n. 33 del 01/04/2021;

il D.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché I'art. 9
della L.R. n. [8/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D. Lgs. [65/2001 del 30 marzo 2001 e s.m.i. Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

il DPR n. 483/1997 - Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale e le norme ivi richiamate;

altresi. la nota della Regione lLazio prot. 463673 del 16.09.2016 recante le modalitd di
pubblicazione dei bandi di avvisi e concorsi pubblici sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lazio e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica [taliana;

che, con deliberazione del 26 maggio 2023, come da autorizzazione regionale prot. n.
431630 del 15.04.2023, & stato indetto un “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. | posto di Dirigente cui conferire l'incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione del’ARES | 18;

che con il medesimo provvedimento & stato, altresi, approvato il relativo bando di concorso;

che, il predetto bando & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio N. 52
del 29.062023 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 47 Setie
speciale n. 52 dell'l | luglio 2023;

che il termine di presentazione delle domande di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando, & scaduto il 30° (trentesimo) giorno successivo a quello della data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana, e precisamente alle ore 23.5% del 10.08.2023;

che con deliberazione n. 1172 del 29 dicembre 2023 & stata, tra le altre, disposta ['esclusione
della candidata Francesca Troiano dal concorso pubblico di cui trattasi, le cui specifiche
motivazioni sono state notificate all'interessata con nota in atti prot. 696/2024;

che, con note PEC n. [778 del 22.01.2024, n. 2469 del 31.01.2024 e n. 5151 del 26.02.2024
la candidata sopra menzionata ha inviato alla UOC Governo Risorse Umane ulteriore
documentazione;

che detta documentazione € stata considerata idonea a regolarizzare la posizione della
candidata Francesca Troiano, in conformitd a quanto previsto dal bando;

pertanto, di dover procedere alla riammissione della candidata Francesca Troiano al
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. |
posto di Dirigente cui conferire I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione dell' ARES [ 18, indetto con deliberazione del 26 maggio 2023;

di dare atto che 'ammissione alla procedura de qua & comunque disposta con riserva al fine
di poter procedere ad idonei concrolli anche sulla veridicita e ['autenticita delle dichiarazioni
rese dai candidati;

di dovere integrare I'elenco dei candidati ammessi con riserva alla procedura concorsuale in
argomento con il nominativo della candidata Francesca Troiano, allegato n. |, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento (allegato n. [);

lente. schema dl ;
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e = diprecisare che lo scioglimento della‘riserva avverra al termine della progedura concorsuale;- all’esito
: : dei - controlli sulla veridicitd e I'autenticita delle dichiarazioni rese dalla candidata nella domanda di
e, partecipazione relativamente al possesso di tutti i requisiti di ammissione previsti dal bando;

- di dare atto che, qualora dal controllo emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, si
determinera, I'esclusione dalla procedura e [a decadenza dai benefici conseguiti nonché I'eventuale
trasmissione degli atti alle competenti Autoritd Giudiziarie ed alle Amministrazioni di appartenenza,
fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. n.445/00;

- La presente deliberazione & composta di n. 7 pagine di cui n. | allegato di n. | pagina.

Il presente atto & pubblicato nell Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.aresl [8.it per |5 giorni
consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96;

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Maria Paola Corradi
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Concorso pubblico, per titoli ed esamf, indetto con deliberazione del 26.05.2023, n. 491, per la copertura a -
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente cui conferire 'incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dell’ARES 118

CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

1 BALDI Torquato
2 BARTOLOTTA Alberto

3 BAUCO Manola

4 BRECCOLOTTO Silvia

5 CELLINI Alessandra
6 CENTRACCHIO Paolo

7 CIAMPI Fabio

8 CICIONE Antonella
9 CREATO Lisa

10 DE GREGORIO Giuseppe
11 DE SALVO Paolo

12 GRECO Massimo Michele
13 MANGIA Rosanna
14 PANCALDI Giuliano
15 RAGUSI Emanuele
16 ROSATI Enrico

37 SCARSELLONE Romina
18 SCHIETROMA Roberta
19 SECHI Pietro

20 SORDILLI Maurizio
21 TARANTINO Attilio

21 TROIANO Francesca




i e B o, g 5 S iy B A S

Deliberazione n. ‘igcr del 07 HAR, ZUZAPaE.G

copia conforme all’originale per uso amministrativo..

Roma, i 7 NAR, 2024

U.O.D. Affari G /
Il Direttdre
Dott.ssa [Fulvid (¢
LY/
Copia della presente deliberazione & stata inviata al Collegio Sindacale in data 07 NAR, 2024

- 07 AR, 2024

Roma, li

U.O.D. Affari Gengrali
Il Direttore

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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07 HAR, 2024

La presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo del’Azienda dal

al

U.O.D. Affdri Gifa—» /

Il Direttoye
Dott.ssa Fulvia Ca

07 HAR, 2024

E’ esecutiva dal




