
“Allegato A – Avviso di manifestazione d’interesse per affidamento incarico di Data Protection 

Officer (DPO) dell’ARES 118 in attuazione del regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) 

 
 
Al Direttore Generale  
dell’ARES 118 
direzione.generale@pec.ares118.it 

  
 

__ l __ sottoscritt_   _____________________________________________________ 

 

 
C H I E D E 

 
 
di essere ammess__  a partecipare alla procedura indetta da ARES 118, Via Portuense 240, 00149 Roma, per 

l’affidamento di incarico quale DPO dell’ARES 118 ai sensi dell’art. 37 del regolamento europeo n. 679/2016. 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 per il caso 

di formazione o uso di atti falsi, rilascio di dichiarazioni mendaci, o esibizione di atti contenenti dati non più rispondenti a 

verità, ai sensi dell’articolo 46 del citato D.P.R. n. 445/2000, 

 

D I C H I A R A  
 

a) di essere nat_  a  _______________ (Prov. ___) il ________, e residente a _______________, (Prov. __) in 

 Via _________________________________ n° ____, CAP ______; n° cell. ______/__________________; 

mail ____________________________@_____________________; 

P.E.C. ______________________________@____________________; 

 

b) di essere domiciliat__ a _______________(Prov. ___) in Via ________________, n° ____, CAP ___________; 

 
c) di essere in possesso dei seguenti requisiti di ordine generale: 

 
1. cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. In quest’ultimo caso, ai sensi 

dell’art. 3 del DPCM 174/94 “Regolamento recante norme sull’accesso dei cittadini degli stati membri 

dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso le Amministrazioni Pubbliche”, occorre il possesso dei 

seguenti ulteriori requisiti:  

- godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza; 

- essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

- avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta. 

2. di avere il pieno godimento dei diritti civili e politici; 

3. non essere stati destituiti o dispensati o licenziati da una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico a seguito 

dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi e 

comunque con mezzi fraudolenti; 

4. di non avere riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale, non essere 

destinatari di provvedimenti che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, nè condanne o 

provvedimenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego 

presso la Pubblica Amministrazione; 

5. di non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 

39/2013; 

6. di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse; 

7. di non aver avviato azioni legali nei confronti dell’ARES 118 nell’ultimo quinquennio; 

 



d) di essere in possesso dei seguenti requisiti di ordine speciale: 

1. diploma di laurea magistrale / specialistica in giurisprudenza, oppure di titoli equipollenti; 

2. esperienza professionale pluriennale nell’ambito della legislazione sul trattamento dei dati personali e 

“privacy” aziendale; 

3. conoscenza approfondita del Regolamento Europeo 679/2016 ed esperienza collaborativa con società 

terze in progetti di adeguamento al medesimo; 

4. partecipazione a master/corsi di specializzazione in tema di tutela dei dati personali; 

5. conoscenza e familiarità con le tecnologie informatiche e le misure di sicurezza dei dati. 

 
Si allega alla presente: 

 la fotocopia di un valido documento di riconoscimento; 

 Curriculum formativo professionale redatto in formato europeo, autocertificato secondo la normativa vigente, 
debitamente datato e sottoscritto, riportante in calce il richiamo alla conoscenza delle sanzioni penali relative alle 
false dichiarazioni ai sensi del D.P.R. 445/2000; 

 Documento contenente la proposta di attività e gli eventuali elementi migliorativi posseduti/offerti rispetto ai 
requisiti previsti nell’avviso. 

  
 
Il sottoscritto conferisce ad ARES 118, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, espressa autorizzazione al trattamento 
dei propri dati personali,  ai fini dell’espletamento della procedura per il conferimento dell’incarico. 
 
 
 
 

Luogo e data In Fede 

Lì, ________________ _____________________________________ 

 


