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Collaboratore Amministrativo — Ammissione ed Esclusione dei candidati.

Parere del Direttore Amministrativo: Dott Guglielmo Di Balsamo
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Data
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Barere del Divettore Sanitario: Dott. Domenico Antonio Tentile
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COMPIEATO DALLA UOC PROPONENTE;

ot comporta impegno i spesa compoita impegno spesa come da tabelle sottostanti
Codice Descrizione
UOC Proponente Ufticio Liquidatore GRU UOC GRU
CIG / Non soggetto a CIG
CuUp / Nen soggetto a CUP
Conto Descrizione del Conto Importo Periodo di riferimento
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Da compilare in caso di recupero da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o ufilizzate solo in parte:

Riferimentc SUB Conto 1 dal guale soltrarre
importo

Descrizione del conto 1

Importo

Conto 2 al guale assegnare | Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento
imparto
Data Firma Proponente/Richiedente

Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata
attestano che ’atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento: dot{.ssa Micheta Cutelii

Firma @“W

11 Dirigente: dott.ssa Luiﬁri “ci
Firma
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A cura della UOC Contabilita e Bilancio:

Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera

Comporta scostamento Budget annuale { Delibera

Per Euro

Sub Autorizzazione n.

Data Firma

Foglio aggiuntivo casi particolari { Delibera n.
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IL DIRETTORE della UOC Governo Risorse Umane relaziona al Direttore Generale e propone il seguente

schema di deliberazione

VISTI

PREMESSO

ATTESO

RILEVATO

la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva dell’Azienda Regionale per I'Emergenza
Sanitaria;

il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,

il D.Lgs. 165/2001 del 30 marzo 2001, n. 165;

I’Atto Aziendale di diritto privato dell’Ares 118, approvato con deliberazione n. 319 del
14.11.2014 e pubblicato sul BURL n. 3 del 23.04.2015, supplemento ordinario n. 1;

che, con deliberazione n. 144/2017 e successiva modifica, in parte qua, di cui alla
deliberazione n. 289/2017, & stata indetta una 'procedura selettiva finalizzata alla
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in attuazione del
Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 06.03.2015 e del DCA n. U00539
del 12 novembre 2015 per come modificato dal Decreto del Commissario ad acta n.
U00154 del 12 maggio 2016, per i posti vacanti in dotazione organica e riservati alla
stabilizzazione, tra gli altri, di: N. 1 Collaboratore Amministrativo (cat. D);

che il relativo bando & stato integralmente pubbiicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio Supplemento n. 1 dell’ 8 giugno 2017, n. 46 e, per estratto sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana 4 Serie Speciale n. 45 del 16 giugho 2017;

che, pertanto, il termine di presentazione delle domande di partecipazione risultava
dallo stesso fissata per le ore 23.59 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto nella GURI, vale a dire il giorno 17 luglio 2017;

che, secondo la modalita prevista espressamente dal Bando, & pervenuta - a mezzo
Posta Elettronica Certificata — n. 1 domanda di partecipazione, da parte del candidato
VALENTINI STEFANG;

CONSIDERATO che, prima dell’avvio della procedura concorsuale di cui trattasi & necessario verificare

DATO ATTO

RITENUTO

che il candidato che ha presentato domanda di partecipazione sia in possesso dei
“Requisiti Generali e Specifici di Ammissione” prescritti dal bando di cui sopra;

che, & altresi, necessario verificare la veridicita di quanto dichiarato dal candidato, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n. 445, nella domanda di partecipazione al
CoNCorso;

che la UOC Governo Risorse Umane ha effettuato, relativamente alia dichiarazione
resa dal candidato nella domanda partecipazione, i controlli di cui al precedente alinea;

di dichiarare, all’esito delle verifiche effettuate dagli Uffici, ammissibile la domanda di
partecipazione presentata dal candidato VALENTINI STEFANO, in quanto pervenuta
entro 1 termini prescritti nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Htaliana e da cui
risulta il possesso dei “Requisiti Generali e Specifici di Ammissione” prescritti dal
bando;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

di prendere atto della domanda di partecipazione alla Procedura selettiva finalizzata alla
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in attuazione del DPCM 6
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marzo 2015 e del DCA n. 539 del 12 novembre 2015 per come modificato dal DCA n. 154 del 12
maggio 2016, per n. 1 Collaboratore Amministrativo {cat. D}, presentata dal candidato
VALENTIN! STEFANO;

di ammettere, all’esito delle verifiche effettuate dagli Uffici, il candidato VALENTINI STEFANO ia
cui domanda di partecipazione & pervenuta entro | termini prescritti nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Htaliana e da cui risulta il possesso dei “Requisiti Generali e Specifici di
Ammissione” prescritti dal bando;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore della UOC Stato
Governo Risorse Umane il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D. Lgs 165/01 in tema di
responsabilita dirigenziale, attesta che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e
per gl effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della L. 241/3%0, come

modificato dalla Legge n. 15/2005.

I} Direttore della YOG Ggver, sorse Umane

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla deliberazione ARES 118 n°1 del 10 febbraio 2014, di presa
d’atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio n°T00022 del 30 gennaio 2014: Nomina del
Direttore Generale dell’Azienda Regionale per 'emergenza sanitaria ARES, e n. 69 del 8 febbraio 2017,
di presa d’atto del Decreto del Presidente della Regione n. T0O0025 del 07.02.2017: Differimento della
scadenza della noming del Direttore Generale dell’Azienda Regionale Emergenza Sanitaria Ares 118,
vista la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della U.O.C
Governo Risorse Umane

VISTI

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

di prendere atto della domanda di partecipazione alla Procedura selettiva finalizzata alla
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in attuazione del DPCM 6
marzo 2015 e del DCA n. 539 del 12 novembre 2015 per come madificato dal DCA n. 154 del 12
maggio 2016, per n. 1 Collaboratore Amministrativo {cat. D}, presentata dal candidato
VALENTINI STEFANO;

di ammettere, all’'esito delle verifiche effettuate dagli Uffici, il candidato VALENTINI STEFANO la
cui domanda di partecipazione & pervenuta entro i termini prescritti nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana e da cui risulta il possesso dei “Requisiti Generali e Specifici di
Ammissione” prescritti dal bando;

La presente deliberazione & composta di n. 5 pagine di cuin. - allegati.

Il presente atto & pubblicato nell’Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.ares118.it per 15
giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96; '

IL DIRETTORE GEN]/EIRALE
Dr.ssa Maria Paola /Gorradi
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo. Ejﬁ b E.,E 3 Ff; ;‘f{}??
Roma, &i

16 gj?}, ?@?? U.0.D. Affari Generali
If Direttore
Dott.ssa Fulvia Casati

Copia della presente deliberazione é stata inviata al Collegio Sindacale in data

Roma, i

" U.0.D. Affari Generali
Il Direttore
Dott.ssa Fulvia Casati

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

--------

La presente deliberazione ¢& stata pubblicata - all’Albo  dell’Azienda dal
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U.0.D. Affari Generali
11 Direttore
Dott.ssa Fulvia Casati

e OrT, 2017

E’ esecutiva dal

U.0.D. Affari Generali
Il Direttore
Doit.ssa Fulvia Casati



