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DELIBERAZIONE  N. 5}‘3{ peL 0 1 LyG 2021

Struttura proponente: U.0.C.G.R.U.
Codice settore proponenteégp/ 2021

OGGETTO: Avviso pubblico, ai sensi del D.P.R. 484/1997 e s.m.i. e del D.Lgs. 502/92 e s.m.i., per il
conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della UOC Direzione Medico Organizzativa
dell’ARES 118. Ammissione ed esclusione dei candidati.

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Guglielmo Di Balsamo

EX[ FAVOREVOLE (] NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)

Firma 6/}/& (/L.ﬂ ﬁlﬁ / >7~/( L I Data 22 / é/ Z@Z//

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Domenico Antonio Ientile

%FAV EVO [J NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)
Firma 7% | Data %O ! 86‘“ Lo 2’)

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

02 LUG, 2021

COMPILATO DALLA UOC PROPONENTE:

%non comporta impegno di spesa ] comporta impegno spesa come da tabelle sottostanti
Codice Descrizione
UOC Proponente Ufficio Liquidatore GRU UOC GOVERNO RISORSE UMANE
CIG / Non soggetto a CIG
CuP / Non soggetto a CUP
Conto Descrizione del Conto Importo Periodo di riferimento

Firma dWT%/‘ Diats j ZZ / 6 .{/ Q20 7,/{
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Da compilare in caso di recupero da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in parte:

Riferimento SUB Conto 1 dal quale sottrarre Descrizione del conto 1 Importo
importo
Conto 2 al quale assegnare | Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento
importo
Data Firma Proponente/Richiedente

1l Dirigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata
attestano che I’atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed € utile per .il.servizio pubblico.
L4 2 ma ¥

R

E A

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Michela Cutelli

Firma: predisposta in smart working Data aQB / 0 G { 20 2/(

11 Dirigente: Dott.ssa Lyrisa Mariucci

Firma J% Datazé Zé ( ZQH

(¢

A cura della UOC Contabilita e Bilancio:

D Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera )
D Comporta scostamento Budget annuale (Delibera )
Per Euro

Sub Autorizzazione n.

Data Firma

Foglio aggiuntivo casi particolari (Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES 118)

.D S|
[] no
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IL DIRETTORE della UOC Governo Risorse Umane relaziona al e propone il seguente schema di
deliberazione

VISTI la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva dell’Azienda Regionale per
I’'Emergenza Sanitaria;

la deliberazione 17 dicembre 2020, n. 1021, di rivisitazione dell’Atto Aziendale
dell’ARES 118, adottato con deliberazione n. 397 del 3 luglio 2019, successivamente
formalizzato con deliberazione 16 febbraio 2021, n. 127, approvato con
Determinazione Regionale della Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria 25
marzo 2021, n. G03256, e pubblicato sul BURL Lazio n. 33 del 01/04/2021;

PREMESSO che, con deliberazione n. 73 del 2.02.2021 é stato indetto un avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore della U.O.C. Direzione Medica
Organizzativa dell’ARES 118;

che il relativo bando e stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 23
del 04.03.2021 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana n. 23 del
23.03.2021, nonché sul sito istituzionale dell’Azienda;

che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione scadeva il 30°
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente bando, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

che, come espressamente prescritto nel bando, qualora il giorno di scadenza fosse
festivo il termine veniva prorogato al primo giorno successivo non festivo;

che, pertanto, in ragione di quanto sopra esposto le domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva potevano essere trasmesse entro e non oltre il
22.04.2021;

RILEVATO che, secondo la modalita prevista espressamente dal Bando, consegna diretta
all’ Ufficio Protocollo dell’ARES 118 ovvero Raccomandata A.R., sono complessivamente
pervenute - a mezzo Posta Elettronica Certificata — n. 4 domande di partecipazione,
dettagliatamente descritte nell’allegato n. 1, parte integrante del presente
provvedimento;

CONSIDERATO che, prima dell’avvio delle procedure concorsuali di cui trattasi & necessario verificare
che i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione siano in possesso dei
“Requisiti Generali e Specifici di Ammissione” prescritti dal bando di cui sopra;

RITENUTO di dichiarare ammissibili le domande di partecipazione di cui all’allegato n. 2, in quanto
pervenute entro i termini prescritti e da cui risulta il possesso dei “Requisiti Generali e
Specifici di Ammissione” prescritti dal bando;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

di prendere atto delle domande di partecipazione all’Avviso Pubblico per il conferimento
dell’incarico quinquennale di Direttore della U.O.C. Direzione Medica Organizzativa dell’ARES
118, dettagliatamente descritte nell’allegato n. 1, parte integrante del presente provvedimento;
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di ammettere alla partecipazione alla procedura selettiva i candidati di cui all’allegato n. 2, in
quanto in possesso di tutti i requisiti generali e specifici prescritti nel bando;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore della U.O.C. Governo
Risorse Umane, il quale, consapevole delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 165/2001 in tema
di responsabilita dirigenziale, attesta che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria
effettuata nella forma e nella sostanza e totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’articolo 1 della L. 20/1994 e successive modifiche,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’ articolo 1, primo comma, della L.

241/90, come modificato dalla legge n. 15/2005;
Il Direttore della U.O.C. Geyerno Risprse Umane

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla deliberazione ARES 118 n. 1 del 01 agosto 2019, di presa
d’atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T200 del 31.7.2019: “Nomina del Direttore
Generale dell’Azienda Regionale per 'Emergenza Sanitaria - Ares 118....” vista la relazione contenuta
nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della U.O.C Governo Risorse Umane.

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per le motivazioni richiamate in premessa che si intendono integralmente riportate unitamente agli
atti allegati:

di prendere atto delle domande di partecipazione all’Avviso Pubblico per il conferimento
dell’incarico quinquennale di Direttore della U.O.C. Direzione Medica Organizzativa dell’ARES
118, dettagliatamente descritte nell’allegato n. 1, parte integrante del presente provvedimento;

di ammettere alla partecipazione alla procedura selettiva i candidati di cui all’allegato n. 2, in
quanto in possesso di tutti i requisiti generali e specifici prescritti nel bando;

di dare mandato alla UOC Governo Risorse Umane di procedere alla pubblicazione del presente
provvedimento sul sito istituzionale dell’Azienda in “Amministrazione Trasparente” — sezione
bandi di concorso — nella parte relativa alla presente procedura selettiva;

La presente deliberazione & composta di n. 7 pagine di cui n. 2 allegati di complessive n. 2
pagine.
Il presente atto e pubblicato nell’Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.ares118.it per 15
giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96;

Il Direttore Generale
dott.ssa Maria Paola Corradi



Allegato 1

ELENCO CANDIDATI CHE HANNO PRESENTATO DOMANDA ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA UOC DIREZIONE MEDICA ORGANIZZATIVA

1 CAVUTO COSTANZA

2 IANNAZZO STEFANIA

3 PARAFATI MARIA ANNUNZIATA
4 PASQUARELLA AMINA




Allegato 2

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA UOC DIREZIONE MEDICO ORGANIZZATIVA

1 CAVUTO COSTANZA

2 IANNAZZO STEFANIA

3 PARAFATI MARIA ANNUNZIATA
4 PASQUARELLA AMINA
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Roma, Ii g 2 | y6, 202

.0.D. Affari Generali
< 1l Direttore

Copia della presente deliberazione ¢ stata inviata al Collegio Sindacale in data () 2 LJ6, m”

W Il Dll‘b “°
Dott ss%?t v Casatt
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0-2 LUG. m CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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Roma, i 2 LUG, 2029

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal

) 02106 209
.0.D. Affari Generag
/ 1l Dlrett.o ﬁo\'e geWl u.0 mane
" Dott. “53, jucci)
0 2 LUG, 202
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