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SISTEMA SANITARIO REGIONALE

. REG >
e 90 GEN, LAZD e

DELIBERAZIONE N. Z{,@ DEL

Struttura proponente:  UOC Acquisizione ¢ Gestione Beni e Servizi

Codice settore proponente: BR /2022

OGGETTO: SERVIEIO DI TRAS?ORTO SANITARIO DA PRIVATO: servizio di soccorso in area extra Adeguamento
compenso orario medici— COVID 19

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Guglielmo Di Balsamo

&FAVO&\;}?L &ON VOREVOLE (vea’t motivazioni allegate} / ‘
Data ,/I /g / / Z"j/ 2/

Firma

Parere del Direttorg Sanitario: Dott. Domenico Anfonio Ientile

| FAVOREV C NON FAVOREVOQLE (ved: motivazioni allegate)
Data g Cg[ 2.0 2 2

‘I
Firma

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

2 & GEN, 2027

COMPILATO DALLA UQC PROPONENTE:

2 non comporta impegno di spesa X0 comporta impegno spesa come da tabelle sottostanti
Codice Descrizione
UOC Proponente Ufficio UOC Acquisizione e Gestione Beni ¢ Servizi
Liquidatore
ClG:89490952D1
Conto Descrizione del Conto Importo Periodo di riferimento
502011104060 Servii  di  frosporfo | € 206.240 BABSL | 2021
sanitario da privato 1/85- 2021 e €
220.810,00 BABSL
1/141 —202]

Finfy ﬁj}é{ggg%, Data —/{Oy . / ?Q l—L

Azienda Regfonale Emergenza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. VA 08173691000
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Riferimento SUB Conto 1 dal quale scttrarre Descrizione del conto 1 Importo

. importo
Conto 2 al guale Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento
assegnare importo

Data Firma Proponente/Richiedente

11 Dirigente /o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria
effettuata attestano che I’atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Data

Il Dirigente: Dr, Gignfranco Mentura
g L D
A cura della UOC Contabilita e Bilancio : COT g
Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera 7‘ )“/ I )
D Comporta scostamento Budget annuale ( Delibera )
Per Euro

- A-ful/ 2] Passe

Sub Autorizzazione n._—u 2 216z A 25740

Data /[gl 0][23 Iiirma 6{//4} / 2

Foglio aggiuntivo casi particolari ( Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES 118)

[1sl
[l no
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Il Direttore ad interim della UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi

LS

VISTA la Legge Regionale n. 9/2004, istitutiva dell’Azienda Regionale per
I'Emergenza Sanitaria ARES 118;

VISTO il D. Lvo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTO I'Atto Aziendale dell’ ARES 118, formalizzato da ultimo con deliberazione

16 febbraio 2021, n. 127 ed approvato con Determinazione Regionale
della Direzione Salute e Infegrazione Sociosanitaria 25 marzo 2021, n.
G03254, pubbilicata sul BURL Lazio n. 33 del 1°apiile 2021;

VISTO il Decreto Legislativo 18.6.2017, n. 50 cd. "Codice degli appalti;
VISTE le deliberazioni ANAC n. 540 del 01/07/2020 e n. 1022 del 25/11/2020;
PREMESSO che con deliberazione n. 280/dg del 31/03/2021 e deliberazione n.

858/dg del 28/10/2021 é stato affidato in via d'urgenza per garantire la
continuitd dei LEA a Heart Life Croce Amica P. IVA 01501260622
capogruppe mandataria in RTI con Croce Medica ltaliana Formia
Soccorso, Croce Blu Societd Cooperativa Sociale arl e San Paolo della
Croce Coop Soc lotto 1 e a Heart Life Croce Amica P. IVA
01501260622 capogruppo mandataria in RTI con Croce Bianca S,
Formia Soccorso st e San Paolo della Croce Coop Soc. oo 2, |l
servizio di soccorso sanitaric in area exira ospedaliera ivi compresi i
servizi sanitari legati al primo intervento sotto il coordinamento e la
gestione di ARES 118 nell'assetto organizzativo derivanti dai progressivi
ampliamenii operati nel corso del tempo fino al 31/09/2021 ex
deliberazione 280/2021 e fino al 31/03/2022 ex deliberazione 858/2021
alle condizioni economiche prestazionali di aggiudicazione della gara
regionale di cui dglla deliberazione 464/dg 17.11/2015 per un importo
complessivo di € 18.303.255,18 suddiviso su 2 lotti;

- che con Delibera del Consiglio dei Ministri 31/01/2020 & stato
dichiarato lo stato di emergenza in conseguenza del rischio sanitario
connesso  dll’insorgenza  di patologie derivanti da agenti  virali
trasmissibili da SARS-COV-2;

-che con D.L. n. 221 del 24/12/2021 & stato disposto il prolungamento
dello stato di emergenza fino al 31.03.2022;

-che con pec del 05/11/2021acquisita al prot ARES 118 al n, 22872 del
02/11/2021 e pec del 21/12/2021 acquisita ai prot. ARES 118 n. 26584
del 22/12/2021, il RTI ha chiesto la revisione /adeguamento delle tariffe
applicate al personale sanitario < a causa dell'estrema difficolta del
reperimento del personale medico ed infermieristico da impegnare per
I'esecuzione dei servizi di soccorso sanitario;

DATO AITO che la Regione Lazio Direzione Regionale Salute ed Integrazione
Sociosanitaria con nota prot GR/39/06 acquisita al prot. Ares 118 al
numero 6635 del 23/03/2020 ha comunicato che <in merito of
fraffamenfo economico della Dirigenza del Ruolo Sanitario, degli
specializzandi, del personale in quiescenza, dei laureati in medicina e
chirurgia e del personale del comparto sanitario che partecipano agli
avvisi pubblici per manifestazione di interesse per fronteggiare
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'emergenza Covid 19, questa Amministrazione ha ritfenufo opportuno
rideterminare gli importi dei compensi orari , omnicomprensivi da
erogare al personale suddetfo, individuando le seguenti tariffe orarie
per i contratti di lavoro autonomo e libero professionale> tra le quali
<per i laureati in medicina e chirurgia, ablilitati al'esercizio delia
professione medica e iscritfi agli ordini professionali : I'imporfo del
compendo orario si conferma essere pari ad € 40,00 omnicomprensivi;

VISTO I'artf. 1467 c.c {"Contratto con prestazioni corrispettive”} a norma del
"~ quale: "nei contfratti a esecuzione continuata o periodica, ovverc a
esecuzione differita, se la prestazione di una delle parti & divenuta
eccessivamente onerosa per i verificarsi di avvenimenti straordinari e
imprevedibili, la parte che deve tale prestazione pud domandare la
risoluzione del contrafto......... OMISSIS...vvv.nn. La risoluzione non pud
essere domandatfa se la sopravvenuta onerositd rienfra nelf'alea
normale del contratio. La parte confro la quale & domandafa la
risoluzione pud evitarla offrendo di modificare equamente le condizioni
del coniraito™;

RILEVATO appare evidente che l'incremento del valore delle prestazioni derivanti
da evenlo shraordinario ed imprevedibile, guale Femergenza Covid -
19, esuli dall'alea normate del contratto [(arficolo 1467 c. 2 Codice
Civile;

-che pertanto, & stato richiesto al RTlI affidataiio di voler dare
dimostrazione dei maggiori oneri sostenuti medianie la produzione in
copia delle fatture corrisposte ai medici in servizio per i mesi di
Settembre e Ottobre 2021;

DATO ATTO che dalla comparazione effettuata delle fatture( Allegato 1) tfrasmesse
da Heart Life Croce Amica P. IVA 01501260622 e San Paolo della Croce
Coop Soc. P. IVA 01883040600, Croce Blu Societd Cooperativa P. IVA
09567731006 e Croce Medica ltaligna P. IVA 056392011005 con pec del
05/11/2021acquisita al prot ARES 118 al n. 22872 dei 09/11/2021 e con
pec del 21/12/2021 acquisita al prof. ARES 118 n. 26584 del 22/12/2021,
& emersa una maggiorazione dei cosii sostenuti da parie del RTI pari
ad € 427.050,00;

-che la fattispecie richiamata si configura tra quelle di cui all’art. 106
comma 1, lett. ¢} che consente la modifica dei confratti nel caso in cui
<ja necessitd di modifica & determinata da circostanze impreviste ed
imprevedibili  per l'amministrazione  aggiudicalfrice o  ['Enfe
aggiuvdicatore>;

RITENUTO opporiuno riconoscere la corresponsione dei maggiori costi sostenuii
CUTTTTTTTTT T T dd Heart Life Croce Amicd PUIVAT01501260622°e San Paolo deild Croce”
Coop Soc. P. IVA 01883040600, pari ad €427.050,00 oneri di legge inclusi
carrispondente all'incremento di € 20,00 /ora per le ore effettuate nei
mesi di Settembre e Ottobre 2021 come da allegato 1;
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CONSIDERATO che non si & proceduto alla comunicazione al’ ANAC ('art. 106 comma
8 e comma 14 in quanio [a variante non & superiore af 10% dell'importo
originario del contratio;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

- di riconoscere la corresponsione dei maggiori cosii sostenuti del RTI Heart Life Croce
Amica P. IVA 01501260622 e San Paolo della Croce Coop Soc. P, IVA 01883040600,
Croce Blu Societd Cooperativa P. IVA 09567731006 e Croce Medica lialiana P. IVA
056392011005 pari ad € 427.050,00 oneri di legge inclusi, corrispondente all'incremento
di € 20,00 /ora per le ore effettuate nei mesi di Setiembre e Ottobre 2021 come da
allegato 1;

di infegrare I'autorizzazione di spesa BABSL 1- 85/2021 assunta con la deliberazione n.
280/dg del 2021 per l'importo complessivo di € 206.240 oneri di legge inclusi e
['autorizzazione n. 1/141 - 2021 assunta con deliberazione n. 858/dg del 28/10/2021 di €
220.810,00 oneri di legge inclusi cosi come indicato nel frontespizio;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direitore
dell'UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi il guale, consapevole delle disposizioni di
cui al D. Lvo. 165/01 in tema di responsabilita dirigenziale, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente legittimo, uiile e proficuo per it servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art.1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla
sfregua dei criferi di economicita e di efficacia di cui all'art.1, primo comma, della
legge n.241/90 come modificato dajla legge 15/05.

IL DIRETTORE ad interim uc{g ?(c’:ﬂu '
Dr. Gianfranco Ventura . \
v
Il Diretfore Generale, con i poteri di cui alla Deliberazione ARES 118 n. 1 del 1° agosto
2019, di presa d’atio del Decreto del Presidenie della Regione Lazio n. T200 del
31/07/201? “Nomina del Direitore Generale dell’Azienda regionale per I'emergenza

sanitaria ARES 118:

ione e Gestione Beni e Servizi

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direftore Sanitario
DELIBERA

Per le motivazioni richiamate in premessa che si intendono integralmente riportate
unitamente agli aiti allegati:

di riconoscere la corresponsione dei maggior costi sostenuti da Heart Life Croce Amica
P. IVA 01501260622 e San Paolo della Croce Coop Soc. P. IVA 01883040600, Croce Blu
Societd Cooperativa P. IVA 09567731006 e Croce Medica lfaliana P. IVA 05632011005
pari ad € 427.050,00 oneri di legge inclusi, corrispondente all’incremento di € 20,00 /ora
per le ore effetiuate nei mesi di Settembre e Ottobre 2021 come da allegato 1;

di infegrare |'autorizzazione di spesa BABSL 1- 85/2021 assunta con la deliberazione n.
280/dg del 2021 per 'imporfo complessivo di € 206.240 oneri di legge inclusi e
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['autorizzazione n. 1/141 - 2021 assunta con deliberazione n. 858/dg del 28/10/2021 di €
220.810,00 oneri di legge inclusi cosi come indicato nel frontespizio;

La presente deliberazione & composta di n{Lb pagine di cui n. 5/ in
allegaio.

Il presente atto & pubblicato nell’ Albo dell' Azienda nel sito infemet aziendale
www.ares118.it per 15 giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Maria Paolg Corradi




HEART LIFE CROCE AMICA

NOMINATIVI NOMINATIVI SETTEMBRE OTTOBRE

AIVALIOTIS CHRISTOS A.C 0
AMARANTO CARMEN A.C 0
BABIN LILIANE B. L. 960
BAJAN] FRANCESCO B.F. 3360
BILANCIA DACIA B.D. 86 3440 102 4080
BORGETT! MIRIAM B. M. 38 1520 0
CALDARQONI CHIARA C.C 36 1440 0
CAPOBIANCO RICCARDO C.R. 0 0
CARDINALI PIERPAOLO C.P. Y] 0
CARNOVALE SIBAUD ANDREA C.5. A, 36 1440 36 1440
CAROLI ALESSANDRO C. A 0 0
CAROSI GIULIA C.G. 193 7720 144 5760
CASTRIGNANO' FEDERICO C.F. 45 1960 38 1520
CATALDO GIANLUCA C.G. 0 0
CAULA MASSIMO C. M. 24 960 0
CHIAVELLO ANTONELLA C. A 162 6480 181 7240
CLIMACO VINCENZC C.V. 54 2160 0
COLUCCI DOMENICO C.D. 48 1920 48 1920
COPPOLA FRANCESCO C.E. 96 3840 96 3840
COPTY ADEL C.A. 132 5280 0
CORDAZZU MATTEQ C. M. 168 6720 180 7200
COSMI FEDERICA C.F. 108 4320 95 3800
CRESCE MASSIMO C. M. 180 7200 204,5 8180
CRUCIANI MARCO C. M. 146 5840 169 6760
CURATOLO EMILIO C.E. 0 0
D'AJELLO FABIO D.F 0 0
D'ORTA LAURA D.L 12 480 12 480
DAVOLI LUCA D.L 85 3400 0
DE SANTIS MARCO D. M. 88,5 3540 76,5 3060
DELLA VOLPE TERESA D.T. 180 7200 48 1920
D1 BENEDETTO SERGIO D.S. 96 3840 138 5520
Di GIROLAMO VINCENZO D.V. 12 480 150 6000
DONGMO GUIMGS EDOUARD XAVIE|D. G. E. X. 84 3360 1445 5780
ELI MOUSSA E. M. 60 2400 0
ENSOLI GIANLUCA E. G. 60 2400 0
ESPOSITO SABRINA E.S 60 2400
EZEH FRANCESCO E.F. 144 5760 168 6720
FATTORINI MASSIMO F. M. 108 4320 132 5280
FEDELE LEONARDO F. L 48 1920 48 1920
FEDERICI ALESSANDRO F. A 157 6280 73 2920
FEDERICO GIANDOMENICO F.G. 0 0
FERRONE AARON F. A 48 1920 156 6240
GALLUZZO DANIELE G.D. 133 5320 157 6280
GARGIULO LUCA G. L 72 2880 0
GOLDENBERG NEHAMA G. N, 110 4400 97 3880
GRATTA MATTEQ G. M. 120 4800 87 3480
IANNARELLI EMILIANO I.E 60 2400 132 5280
IORIQ PIETRO I.P. 36 1440 60 2400
KHALKHALI MOKARRAM K. M. 216 8640 192 7680
KOPRIVICA MILKA K. M. 144 5760 168 6720
KOSTAVICTOR K. V. 36,5 1460 64 2560
LABANCHI! GIUSEPPE L. G. 0 36 1440
LEKA ETIENNE L.E. 19,5 780 0
LU CI ALESSANDRO L. A. 192 7680 133 5320




MARANNINO MATTEO M. M. 97,5 3800 133 5320
MATACERA MARIA BEATRICE M. M. B. 36 1440 108 4320
MATTION! EUGENIA M. E. 48 1920 12 480
MORUZZI MARIA LAURA M. M. L 0 0
NARDI FLAVIA SOPHIA N.F.S 36 1440 36 1440
NIKOLOPOULOUS CHARALAMPOS [N, C. 180 7200 211 8440
NOURBAKHSH SAMI N.S. o] 1415 5660
PAGLIARO ERMELINDA P.E. 109 4360 120 4800
PAPA PATRIZIO P.P. 63 2520 0
PETRASS! PACLO P.P. 84 3360 36 1440
PETRUZZELLI ANTONELLA__ _ p. A ____132[___s280]_ _ __132{ 5280
PIEGARI GIANLUIGI ANDREA P.G.A. 0 - 0
PIPICELLA FORTUNATO ANTONIO  |P.F. A, 0 49 1960
PIPICELLA PALMA GIUSY P.P.G. 104,5 4180 82,5 3300
POPOVYCH TETYANA P.T. 120 4800] 1695 6780
PORRETTA ALESSIA P. A 132 5280 132 5280
QUARANTA BIANCA ANDREA Q.B.A 96 3840 96 3840
RESTUCCIA ANGELO R.A. 228 9120 0
RINALDI GIACOMO R. G. 24 960 24 960
ROGANI ALESSANDRO R.A. 122 4880
RUFINI NICOLA RN 0 24 960
SALURSO ALESSANDRA 5.A. 98 3920 0
SALVETTI SANDRO S.S. 0 0
SANTILLI MARIO 5. M. 24 960 66 2640
SANTOMASSIMO LORENZO 5. L. 36 1440 72 2880
SCARDIGNO ALESSANDRQ S.A. 0 0
SCORNAJENGHI CARLO MARIA 5.C. M. 0 264 10560
SERANI MARCO S. M. 0 0
SHALLA ANEIDA S.A. 84 3360 82,5 3300
SIAMAK NAZERIEH 5. N. 216 8640 146 5840
SILVESTRIN| FABIANA 5. F. 0 12 480
SONNINO CARLOTTA 5.C. 192 7680 0
SPALLONE GIANCARLO 5. 6. 142 5680 72 2880
SPERANZA MICHELE 5. M. 0 0
SPINA FABIO S.E. 72 2880 60 2400
STEFANELLI FRANCESCO S.F. 253] 10120 134 5360
STIGLIANG [VAN 5. 1. 48 1920 0
TABELLARIO PIETRO T.P. 24 960
TOMOR LIMAY T.L 0 126 5040
TUCCILLO FRANCESCA T.F 108 4320 48 1920
ZUCCOLIN STEFANQ Z.s 0 0
[ TOTALE I 72215  288860] 64685 258740
RIEPILOGO
SETTEMBRE OTTOBRE

3144.430,00 €

{EMAGGIO




SAN PAOLO DELLA CROCE

TARIFFA 1
TARIFFA 2
MEDICI
NOMINATIVI NOMINATIVI |  serremere OTTOBRE
COSTO
ALLEVA ALESSIO A A 960
AVALLONE MAURIZIO A M. of
BASILE L ANTONIO B.LA 3840]
CALCAGNI ELIO C.E 0]
CAPOBIANCO RICCARDO C.R. i |
COLUCCI DOMENICO C.D. 0 0 0
COPPOLA ANDREA C.A 0 0 0
COPTY ADEL C. A, 108 4320] 60 2400
CORDAZZU MATTEQ C.M. 12 30| 10,5 420
CRESCE MASSIMO C. M. o] 0 0
D'AGOSTING MAGDA D. M. o] 0 o
D'ORTA LAURA D. L, 168,5 6740} 145 5800
DELLA VOLPE TERESA D.V.T. 24 960] 24 960
DELLE CESE LUCA D.L. o] 0 q]
DI LISA LUCA D. L. o] 0 o]
DI LUCCIO FRANCESCO D.F. 1445 5780 119 4760
DONGMO GUIMGO EDOUARD XAVIEID. G. E. X, 0 144,5 5750}
ESPOSITO SABRINA ES 0 48 1920
FARINA SANDRO ALBERTO F.5. A 228 9120 260 10400]
GISHTI ERALD G.E 144,5 5780 169 6760]
GIZZI SERGIO G.S 0 0 ol
GORI MARIA CRISTINA G.M.C. 73 2920] 48 1920]
IANNARELLI EMILIANO LE. 50,5 2020] 48 1920]
IORIQ PIETRO L. p. o] 0 o]
MACEDONIA TANIA M. T. o] 13 520
MARSECANE UMBERTO M. U. o] 0 0
MARTINO ANTONELLA M. A. 108 4320} 0 0
MATACERA MARIA BEATRICE M, M. B. 241 s640] 104 4160
MORUZZI MARIA LAURA M. M. L. | 216 8640
MOUSSA ELI M. E. 12 480] 0 0
NOURBAKHSH SAMI N. S. | 0 0
PAGLIUCA ENNIO P.E. o] 0 0
PAPA PATRIZIO P. P. 0 24 960§
PASCALE UMBERTO P. U. 0 0 of
PETRASSI PAOLO P.P. 241 9640 0 i |
PORRETTA ALESSIA P.A. 0 276 11040}
RAPONI MAURO R. M. 3305 13220 24 960|
REA OSVALDO R.O. 300] 12000 344 13760}
ROCCO MARCO R. M. 0 364,5 14530}
ROCCO SIMONE R.S. 96 3840 0 o}
ROGANI ALESSANDRO R. A. 36 1440 0 o}
ROGLIANI MARCO R.M. of 48 1920}
RUFINI NICOLA R. N. 273 10920] 203,5 8140}
SALAMEH WAJIH 5. W. 198,5 7940] 175,5 7020
SCARDIGNO ALESSANDRO 5. A 25,5 1020] 74,5 2980}
SPALLINO ANDREA S. A o] 0 0
SQUILLACE GIOVANNI 5. G. 72 2880] 144,5 5780
TEMPESTILLI MARTINA T.M. 48 1920] 48,5 1940]
TUCCIRIELLO CATERINA MARIA T.C. M. o] 0 o]
TOTALE 30785 123140 3256 130240
RIEPILOGO
SETTEMBRE OTTOBRE

61.570,00 €




CROCE MEDICA ITALIANA

TARIFFA 1 20
TARIFFA 2 40
MEDICI
NOMINATIVI NOMINATI]  SETTEMBRE OTTOBRE
BERTON LUCA B.L. of 40 1600
BONO GIOVANNI CARLO B.G.C. of 50 2000
CAIAZZO FABIO C.F. o] 32 1280
CHIARITO ANNALISA C.A. 0 720
CIOCCHETTI DENIS C.D. 0 240
FARAMARZ MATIN F.M. 0 520
KALASHTARI ALIREZA HATAMI  [K.A.H. 0 720
PASCULLI PIERPAOLO P.P. 0 720
ROVEDA ANDREA R.A. o] 27 1080
SIAMAK NAZERIEH S.N. of 36 1440]
of of
TOTALE ] 0 0 258 10320
RIEPILOGO
SETTEMBRE OTTOBRE

- £ 5.160,00 €




CROCE BLU SOC, COOP. SOCIALE

TARIFFA 1 20
TARIFFA 2 40
MEDICI
NOMINATIVI NOMINATI]  SETTEMBRE OTTOBRE
COSTO  |C . COSTO

AMARISSE BARBARA A.B. o] 107 4280
BENEDETTI FRANCESCO B.F. of 24 960
CARDILLO CHIARA C.C. of 180 72004
CASTRIGNANO' FEDERICO  |C.F. of 60 2400
D'AGOSTINO FRANCESCO  |D.F. o] 72 2880
DE DEVITIS ROSARIO D.D.R. o} 36 1440
FARO MARIA F.M. of 72 2880
IABONI MASSIMILIANO .M. 0 78 3120
PANO GENGI P.G. 0 95 3800
RALLO ALESSANDRA R.A. 0 123 4920
RINALDI FEDERICA R.F. 12 480 12 480
ROGLIANI MARCO R-M. o] 12 480
SBRILLI MAURA S.M. of 144 5760
SIAMAK NAZERIEH S.N, of 43 1720

TOTALE 12 480 1058 42320

RIEPILOGO
SETTEMBRE OTTOBRE
240,00 € 21.160,00 €
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Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Roma, li 2[} GE& ?;B?? g
UOD Affiri Geherali
I1 Diretto

Dr.ssa Fulvia

Copia della presente deliberazione & stata inviata al Collegio Sindacale in data

2 & GEN, 2022
Roma, i 2 é GEN; 2022 l
UOD Affari Genepali
1I Direftor
Dr.ssa Fulvia €A
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
. , _ 2 4 GEN, 2022
La presente deliberazione é stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal al

UOD Affaril Generali
Il Direttor
Dr.ssa Fulvia SATI

E’ esecutiva dal 2 [" GEE& 2022

Il Direttore }
Dr.ssa Fulvja CA}




