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DELIBERAZIONE ~ N., § pEL 05 DIC, 2016

Struttura proponente: G.R.U.
. =
Codice settore proponente: ‘r 2016

OGGETTO: Indizione selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione, ex art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001, a professionisti medici della disciplina di Cardiologia.

- Presa d’atto dei verbali e Approvazione Graduatoria;

- Conferimento n. | incarico di collaborazione;

- Scorrimento graduatoria e conferimento di un ulteriore incarico.

Parere del Direttore Amministrativo ff: Dott Gianfranco Ventura
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Parere del Direttore Sanitario: Dott. Domenico Antonio Ientile

b(FAVOR OL NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)
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Atto trasmesso al Collegio Sindacale

COMPILATO DALLA UOC PROPONENTE:

non comporta impegno di spesa )( comporta impegno spesa come da tabelle sottostanti
Codice Descrizione

UOC Proponente Utficio Liquidatore GRU Stato Giuridico

CIG / Non soggetto a CIG

cup / Non soggetto a CUP

Conto Descrizione del Conto Importo Periodo di riferimento

50201150505 Collaborazioni  coordinate ¢ € 5.700.00 01.12.2016-31.12.2016
continuative sanitarie e sociosanitarie
da privato

50201150505 Collaborazioni coordinate ¢ €28.500,00 01.01.2017-31.05.2017
continuative sanitarie e sociosanitarie
da privato

Firma de!}Pi?;»d):ml[*\ Data g//(? /W 16}




ARES
ie

Deliberazione n., ‘ D 5 6

05 DIC. 2016 °

REGIONE
LAZIO P

Da compilare in caso di recupero da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in parte:

Riferimento SUB

Conto 1 dal quale sottrarre

Descrizione del conto 1

importo

Importo

Conto 2 al quale assegnare
importo

Descrizione del Conto 2

Importo

Anno di riferimento

Data

Firma Proponente/Richiedente

Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata
attestano che I’atto ¢ legittimo nella forma ¢ nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Michela Cutelli
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A cura della UOC Amministrazione Finanze :

\/Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera /fgzb/dé

Comporta scostamento Budget annuale ( Delibera
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Regolamento atti Deliberativi ARES 118)
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Il Direttore della UOC Governo delle Risorse Umane relaziona al Direttore Generale e propone il
seguente schema di deliberazione:

VISTI

VISTO

PRESO ATTO

VISTA

RILEVATO

la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva dell’Azienda Regionale per
I'Emergenza Sanitaria;

I’Atto Aziendale di diritto privato dell’Ares 118, approvato con deliberazione n. 319 del
14.11.2014 e pubblicato sul BURL n.33 del 23.04.2015, supplemento ordinario n. 1;

il capo | del Regolamento Aziendale recante la disciplina delle procedure per il
conferimento degli incarichi di collaborazione a soggetti esterni, adottato con
deliberazione del 26.11.2009, n. 414;

I'art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i., che prescrive per le
pubbliche amministrazioni la possibilita, per esigenze cui non possono far fronte con
personale in servizio, di conferire incarichi individuali ad esperti di provata
competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione;

quanto disposto dal D. Lgs. 81/2015 art. 2, comma 4, in base al quale dal 1 gennaio
2017 e comunque fatto divieto alle Pubbliche Amministrazioni di stipulare i contratti di
collaborazione di cui al comma 1 del medesimo articolo;

della Deliberazione della Corte dei Conti — Sezione Regionale di Controllo per il
Piemonte n. 75/2016/SRCPIE/PAR del 22.06.2016, secondo cui, ai sensi del D. Lgs.
81/2015, fino al 31.12.2016 possono essere costituiti dalle Amministrazioni Pubbliche
rapporti di collaborazione in presenza dei presupposti fissati nell’art. 7, comma 6,
D.Lgs. 165/2001;

la nota del 29.09.2016, prot. 19502, nella quale I'ARES 118 ha rappresentato alla
Regione Lazio di aver presentato il progetto TELEMED che consiste nella creazione di
una centrale unica regionale di refertazione dei tracciati elettrocardiografici, cui far
confluire tutti i tracciati provenienti dai mezzi di soccorso e la cui operativita, in h 24
per 365 giorni, viene assicurata con la presenza di medici cardiologi dedicati, cosi da
consentire la refertazione dei tracciati elettrocardiografici provenienti dai mezzi di
soccorso di ARES 118 in tempi rapidi e certi;

che, la Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali, con nota prot. 512290 del
13.10.2016, ha espresso parere favorevole alla stipula di n. 4 contratti di
Collaborazione Coordinata e Continuativa della durata di sei mesi per professionisti
Medici — disciplina Cardiologia, al fine di avviare il progetto “TELEMED” (allegato 1);

che, pertanto, con deliberazione N. 481 del 25.10.2016, & stato indetto un “Awviso
Pubblico, con valutazione dei curricula e colloquio, per il Conferimento di n. 4 incarichi
di collaborazione a progetto” per la disciplina di cardiologia, per la durata di 6 mesi, ai
sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i.;

che, all’esito della predetta Selezione Pubblica, con deliberazione n. 533 del
23.11.2016, sono stati conferiti N. 3 incarichi di collaborazione, ex art. 7 comma 6 del
D.Lgs. 165/2001, per la realizzazione del progetto “TELEMED;

che, pertanto, al fine di garantire I'operativita in h 24 della Centrale Unica Regionale, a
completamento dei 4 incarichi di collaborazione autorizzati dalla Direzione Regionale
Salute e Politiche Sociali, con successiva deliberazione del 30.11.2016, n. 546, é stato
indetto un ulteriore Avviso di Selezione Pubblica, per il Conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione, ex art. 7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001, per la disciplina di cardiologia;

che, con successiva deliberazione n. 548/2016, & stata nominata la relativa
Commissione esaminatrice;



PRESO ATTO

VISTO

DATO ATTO

DATO ATTO

RITENUTO

RILEVATO

Deliberazione n. . 5 56 del 05 ch‘ 2@154

che, la Commissione esaminatrice, con nota prot. 11921/2016, ha trasmesso n. 2 verbali;

che la prevista “prova colloquio” si e svolta il giorno 5 dicembre ‘16 ed é risultato che:
* |4 candidati che hanno presentato domanda sono risultati tutti presenti;

" | 4 candidati che hanno sostenuto la prova hanno riportato una valutazione di
sufficienza, pariad almeno 21/30, superando la predetta prova;

in particolare, il verbale n. 2, con cui la Commissione, sulla base della valutazione del
curriculum e del colloquio, ha predisposto la graduatoria finale di merito dei n. 4
candidati idonei, formulata secondo [I'ordine decrescente dei punteggi
complessivamente attribuiti a ciascun candidato (allegato 2);

che, a seguito della successiva mancata accettazione dell'incarico de quo da parte di
un ulteriore professionista, risultano ad oggi disponibili N. 2 posti e che, pertanto, al
fine di completare I'organico relativo alle 4 unita da destinare alla Centrale Unica di
Refertazione dei Tracciati Elettrocardiografici, si rende necessario procedere all’utilizzo
della suddetta graduatoria;

che il Dirigente proponente il presente atto ha accertato la regolarita degli atti della
Commissione per i lavori svolti, come risulta dai verbali suddetti;

pertanto, di procedere al conferimento di n. 1 incarico di collaborazione, ex art. 7,
comma 6, del D.Lgs. 165/2001, della durata di 6 mesi, con scadenza al 31 maggio 2017,
al dott. Madeo Andrea, utilmente collocato al primo 1° posto della suddetta
graduatoria;

di procedere, vista |'esigenza di avviare il progetto TELEMED, all’utilizzo della predetta
graduatoria, per il conferimento di un ulteriore incarico, della durata di 6 mesi, con
scadenza al 31 maggio 2017, alla dott.ssa Condemi Fortunata utilmente collocata al 2°
posto della graduatoria;

che, stante quanto prescritto nel bando, approvato con la citata deliberazione n.
454/2016, a ciascun professionista sara corrisposto un compenso di € 30,00 lordi per
ogni ora di attivita di servizio, fino ad un massimo di 190 ore per ciascun mese;

che, in base alla suddetta previsione, il costo presunto per il conferimento di n. 1
convenzione, per la durata di mesi 6, con scadenza al 31.05.2017, e pari ad € 34.200,00,
atteso che il costo per il conferimento dell’ulteriore incarico & stato gia determinato
nella deliberazione n. 533 del 23.11.2016;

che, il conferimento degli incarichi di cui trattasi, comporteranno per il 2016 un
incremento di spesa rispetto al budget concordato e che, invece, la spesa per il 2017
sara oggetto di concordamento in sede di previsione del budget per I'anno 2017;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale

- di prendere atto dei Verbali della Commissione Esaminatrice dell’Avviso di Selezione Pubblica, con
valutazione dei curricula e del colloquio, per il Conferimento di n. 1 incarico di collaborazione per
professionisti Medici - disciplina di cardiologia, per la durata di 6 mesi, ai sensi dell’art. 7, comma 6,
del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i. al fine di avviare il progetto “TELEMED";

- di prendere atto ed approvare la graduatoria finale di merito del predetto Avviso Pubblico, cosi
come formulata dalla Commissione Esaminatrice, e, per l'effetto, di conferire n. 1 incarico di
collaborazione ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, della durata di 6 mesi, con scadenza al
31.05.2017, sulla base dell’'ordine della graduatoria, alla dott. Madeo Andrea, classificato al primo 1°

posto;
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- di procedere, altresi, all’utilizzo della medesima graduatoria, per il conferimento di un ulteriore
incarico, della durata di 6 mesi, con scadenza al 31.05.2017, alla dott.ssa Condemi Fortunata,
classificata al 2° posto;

- di dare mandato alla UOC Risorse Umane di procedere all’automatico scorrimento della
graduatoria in caso di rinunce;

- distabilire che il costo presunto per le convenzioni in parola, per sei mesi, fino al 31 maggio 2017, &
pari ad € 34.200,00, atteso che il costo per il conferimento dell’ulteriore incarico & stato gia
determinato nella deliberazione n. 533 del 23.11.2016;

- di dare atto che il conferimento degli incarichi di cui trattasi, comportera per il 2016, un
incremento di spesa rispetto al budget concordato e che, invece, la spesa per il 2017 sara oggetto
di concordamento in sede di previsione del budget per I'anno 2017;

- di stabilire che le convenzioni con i professionisti in questione saranno regolamentate dal contratto
di collaborazione per prestazioni sanitarie;

- ditrasmettere alla competente struttura regionale copia della presente deliberazione, comprensiva
della documentazione di riferimento, come richiesto dalla Regione Lazio Direzione Regionale Salute
e Politiche Sociali, con nota prot. 512290 del 13.10.2016;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore della UOC Stato
Governo Risorse Umane il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D.Lgs. 165/01 in tema di
responsabilita dirigenziale attesta che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e
per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge n. 241/90
come modificato dalla legge 15/05.

Direttore U.O.C.  delle Risorse Umane
dott/ss riucci

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla deliberazione ARES 118 n°1 del 10 febbraio 2014, di presa
d’atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio n°T00022 del 30 gennaio 2014, vista la relazione
contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore U.0.C. Governo delle Risorse
Umane.

DELIBERA

- di prendere atto dei Verbali della Commissione Esaminatrice dell’Avviso di Selezione Pubblica, con
valutazione dei curricula e del colloquio, per il Conferimento di n. 1 incarico di collaborazione per
professionisti Medici - disciplina di cardiologia, per la durata di 6 mesi, ai sensi dell’art. 7, comma 6,
del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i. al fine di avviare il progetto “TELEMED”;

- di prendere atto ed approvare la graduatoria finale di merito del predetto Avviso Pubblico, cosi
come formulata dalla Commissione Esaminatrice, e, per I'effetto, di conferire n. 1 incarico di
collaborazione ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, della durata di 6 mesi, con scadenza al
31.05.2017, sulla base dell'ordine della graduatoria, al dott. Madeo Andrea, classificato al primo 1°
posto;

- di procedere, altresi, all'utilizzo della medesima graduatoria, per il conferimento di un ulteriore
incarico, della durata di 6 mesi, con scadenza al 31.05.2017, alla dott.ssa Condemi Fortunata,
classificata al 2° posto;

- di dare mandato alla UOC Risorse Umane di procedere all'automatico scorrimento della
graduatoria in caso di rinunce;
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di stabilire che il costo presunto per le convenzioni in parola, per sei mesi, fino al 31 maggio 2017, é
pari ad € 34.200,00, atteso che il costo per il conferimento dell’ulteriore incarico & stato gia
determinato nella deliberazione n. 533 del 23.11.2016;

di dare atto che il conferimento degli incarichi di cui trattasi, comportera per il 2016, un
incremento di spesa rispetto al budget concordato e che, invece, la spesa per il 2017 sara oggetto
di concordamento in sede di previsione del budget per I'anno 2017;

di stabilire che le convenzioni con i professionisti in questione saranno regolamentate dal contratto
di collaborazione per prestazioni sanitarie;

di trasmettere alla competente struttura regionale copia della presente deliberazione, comprensiva
della documentazione di riferimento, come richiesto dalla Regione Lazio Direzione Regionale Salute
e Politiche Sociali, con nota prot. 512290 del 13.10.2016;

la presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Aziendale nei modi previsti dall'art. 31 della L.R.
n. 45/96.

La presente deliberazione é composta di n. 1zpagine, di cui n. 3 allegati di complessive n. 9 pagine.

[| DIRETT, VR .‘:\MMINISTRATIVO FF
Dottl Gi

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Paofa Corradi
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Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali
Area Risorse Umane

Pronn 4 2L 0 . GR/11/44 Romak A3 .o Zedf
Vs rsveran 290 Al Direttore Generale ARES 118 |
pRATOCOLLO ESTERNO EN;W\ Dott.ssa Maria Pacla Carradi i
N.: 0020429/201 ‘ |
Del: 13/10/2016 15:41:53 Via Portuense, 240 i

00149 -ROMA

Oggetio: Nota dal 29.09.2016 prot. n. 19502. Progetio TELEMED.

In riscontre alla nota indicata in oggetto, la scrivente Direzione, preso atto delle
gsigenze rappresentate da codesta Azienda e della carenza in organico di Dirigenti Medici
Cardiologi, esprime parere favorevole alla stipula di n. 4 cantratti di co.co.co. della durata
di sei mesi per professionisti Medici — disciplina Cardiclogia, al fine di avviare il progetto
TELEMED che prevede, tra laltro, la creazione di una centrale unica regionale di
referiazione dei tracciati elettrocardiografici, cui far confluire tutti | tracciali provenienti dai
mezzi di soccorso. '

Per il conferimento degll incarichi di collaborazione si dovra espletare una
procedura comparativa, finalizzata all'individuazione dei collaboratori con le caratteristiche
professionali e currictlari piti adeguate alle prestazioni richieste. |l bando per la selezione
dei candidati dovra essere pradisposto sacondo quanto previsto all'art.7, comma 6 del D.
Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., pubblicato sul sito istituzionale e dovergsamente comunicato a
Policlinici universitari 2/0 scuole di specializzazione nonché ai restanti enti del SSR.

| contraiti, di durata pari a sei mesi, dovranno essere redatti avendo cura di
specificare almeno i seguenti elementi:
" - la descrizione dettagiiata delle prestazicni e delle modalita di svolgimento;
- la correlazicre tra le prestazioni e il progetto da realizzare;
- lindicazicne del corrispetiivo economico per la prestazione;

~- una clausola risclutiva espressa, che preveda la risoluzione del rapporto ove, entro
sei mesi dall'inizio, il progetto non risulti pitt utile;

- la verifica periodica della funzionalitd delle attivita prestate dai collaboratori in
relazione all'attivazione de! progetio per il quale é stato conferilo l'incarico;

Direzione Regionale Via Rosa Raimondi Ganbaldi, 7 Tel. C6.5168.4797
Salute o Polinche Sociali 00145 ROMA Fax 06.5168.467¢4
Area Rirarse Umane
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Direzione Regionale Salute e Politdche Sociali
Area Riserse Umane

- una clausola inerente I'esclusione della possibilita di convertire i contratti in rapperti
di lavero a tempo detemminato o indeterminato.

E' necessaric che codesta Azienda, dopo un cangrue periodo di funzionamenta del
progetto indicato in oggetto, verifichi l'efficienza e l'efficacia del modello organizzativo
adottato, potendo in tal modo ricorrere ad eventuali aggiustamenti e, nel caso in cui se ne
confermasse la necessita, assumere le iniziative del caso.

Codesta Azienda medesima, inoltre, avra cura di frasmettere alla scrivente, entro e
non clire 7 giomi dalla data di conferimente degli incarichi la relativa documentazione.

Cordiali saluti.

It Dirigente delf'Area Il Direttore Ragionale

(D;f? i(ssa t?arbara Solinas) (Dr. Vincenzo Panella)
T// flons !

Direzione Reglonale Via Rosa Raimondi Ganbaldi, 7 Tal 06.5168.4797
Salure e Polidche Secali - CO145 ROMA Fax 06.3168.4674

Area Rivorse Upane
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AZIENDA REGIONALE PER EMERGENZA
VIA PORTUENSE, 240
ROMA (RM), ITALIA, CAP: 00149
C.F. e P.IVA 08173691000

http:\\Wwww.ares118.it
Email : urp@ares118.it

Fax:0655381424

Elementi di selezione:  dettaglio conti

Adlltorizzazione Provvedimento Descrizione

Uff. Autor. | Anno | Numero | Sub. Tipo Anno Numero Esec. PROPOSTA 31/2016 UOC GOVERNO

RISORSE UMANE: INDIZIONE/SELEZIONE
PER CONFERIMENTO INCARICO

BSTGIU | 2017 1 3 28.500,00 COLLABORAZIONE DIN. 1 PROF. MEDICI IN

CARDIOLOGIA
APPROVAZIONE E PRESA D'ATTO VERBALI -
SCORRIMENTO GRADUATORIA
ANNO 2017 1/1 - 31/5

Conto: 50201150505 - Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e sociosanitarie da privato

28.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.500,00
ASSESTATO DOC.DAPAGARE  DOC. PAGATI ORDINI NON CASSA SUB. DISPONIBILITA'
LIQUIDATI ECONOMALE AUTORIZZATO

Data inizio validita: 01/01/2017

Responsabile d€l procedimento

i
=&

'\/Qx Direttore del servizio

of
Y
N
12/5/16 12:52 PM ' Pagina1di1




AZIENDA REGIONALE PER EMERGENZA
VIA PORTUENSE, 240
ROMA (RM), ITALIA, CAP: 00149
C.F.e P.IVA 08173691000

http:\Wwww.ares118.it
Email : urp@ares118.it

Fax :0655381424

Elementi di selezione:  dettaglio fornitore, dettaglio conti

cvedimento Descrizione

Numero Esec. PROPOSTA 31/2016 UOC GOVERNO
RISORSE UMANE

INDIZIONE/SELEZIONE PUBBLICA

BSTGIU | 2016 1 29 5.700,00 CONFERIMENTO 1 INCARICO PROF.

MEDICI CARDIOLOGI
PRESA D'ATTO VERBALI E APPROVAZIONE
GRADUATORIA ( DELIB. 533/2016) PARTE
ANNO 2016

zzazionse

Uff.Autor. | Anno | Numero | Sub. Tipo

Conto: 50201150505 - Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e sociosanitarie da privato
Sy Eima s e o s s 3 i

570000 0,00 ‘ ~ 000 0,00

ASSESTATO  DOC.DAPAGARE  DOC. PAGATI ORDINI NON CASSA SUB. DISPONIBILITA'
LIQUIDATI ECONOMALE  AUTORIZZATO
570000 000 000 000 0,00 0,00 5.700,00

Data inizio validita: 01/01/2016

Responsabile del procedimento

%/

\\- Direttore del servizio

Lo
\
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo.
Roma, li | 8] 5 D “3“ 2018

U.0.D. Affari Generali
Il Direttore

Dott. ssa Fulvia Cas%%

Copia della presente deliberazione ¢ stata inviata al Collegio Sindacale in data

Roma, li 06 0/{:

2015
U.O.D. Affari Gene
Il Direttore
Dott.ssa Fulvia Casa

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

ooooooo

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal

05 £”E. 5 5 al

U.0.D. Affari Generali
Il Direttore
Dott. ssa Fulvia

E’ esecutiva dal Mﬁ%

U.0.D. Affari Generali
Il Direttore 3
Dott. ssa Fulvia C




