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Struttura proponente: UOC Acquisizio;e e Gestione Beni e Servizi

Codice settore proponente: P 2022

OGGETTO. Servizio di soccorso sanitario in area extra ospedaliera - Gara ponte con invito
rivolto agli iscritti all'elenco A) dell’Albo Formitor ex deliberazione n. 343 del 2/.11.2014 e
successive modificazioni ed integrazioni da aggiudicare secondo il criterio dell'offerta
economicamente pil vantaggiosa- Indizione e approvazione atti.

Prosecuzione servizio attuale affidatario sino al 30.09.2022

Parere del Direttore Anuninistrativo: Dott. Guglielmo Di Balsamo

X FAVOREVOLE /%FAVOREVOLE {vedi motivazion! allegate)

Firma Q{]/(}/L Data Z/ / ZD

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Domenico Antonio Ientile

5/\FAV T NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)
Fuma Data ‘); -d5- 202 L

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

04 MAG, 2022

COMDPILATO DALLA UOC PROPONENTE:

non comporta impegno di spesa X O comporta impegno spesa come da tabelle sottostanti
Codice Descrizione
UOC Proponente Ufficio UOC Acquisizione e Gestione Beni ¢ Servizi
Ufficio liquidatore Territoriale Lazio I ~ Territoriale Lazio 2
CIG Lotto 1 9201100BE% 7.797.922,74
CIG Lotto 2 92201109359 6.819.336,00
CIG pubblicazioni 16A3461901D 6.000,00
Conto Descrizione del Conto Importo [VA inc Periodo di riferimento
502020119000 | Spese di pubblicit& legale 6.000,00 2022
50201110404¢v | Servizio di trasporto sanitario da | 14,617.258,74 1-04-2022/30-09-2022
& | privato
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Riferimento SUB Conto 1 dal quale sotfrarre Descrizione del conto 1 Importo
importo
ar ———
3
Conto 2 al quale Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento

assegnare importo

Data Firma Proponente/Richiedente

Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria
effettuata attestano che I’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico.

Responsablle del Procedimen; 0 _ o L
Firma % Tk A (/UL\/\\{{ Data 2% i 0L ' e
Il Dirigente ad i}ltl}[‘im : Dott. Gianfranco Ventura

Firma l;//(m, LSJ‘O Data X9 [0 2027

A cura della UOC Contabilita e Bilancio:

e iy i
B Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera JJ{O ) !?,O?/-/L )

D Comporta scostamento Budget annuale ( Delibera )

Per Euro

Sub Autorizzazione n. -J 85 /GOL%[%-———— 4 Q/goz_l UB\t\Ol ’_{_Li ML
Data M\&uf}l Firma :UO 9»

Foglio aggiuntivo casi particolari ( Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES 118)
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Il Direttore ad interim della UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi

VISTA

VISTI

PREMESSO

la Legge Regionale n. 9/2004, istifutiva dell'Azienda Regionale per

I’Emergenza Sanitaria ARES 118;

il D.Lvo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed

integrazioni;

'Atto  Aziendale  dellARES 118, adotiafo definitivamente con
deliberazione n. 397 del 3 luglio 2019 approvato con DCA U00277 del
18/07/2019 e pubblicato sul BURL 23/7/2019, n. 59;

che & in affo il piano di reinternalizzazione triennale (2020/2022)
sull'intero territorio regionale delle attivitd di soccorso sanitario in
area extra ospedaliera ex DGR 353 del 16.06.2020 e DCA Regione
Lazio n. 100469 del 14.11.2019 mediante I'acquisizione di mezzi di

soccorso e dirisorse umane:;

che si rende comunque necessario per | tempi tecnici di
realizzazione dell’internalizzazione assolvere all' emergenza sanitaria
in fase di allarme e di risposta extra ospedaliera, integrando il
propric  asseito organizzativo con risorse  reperite  mediante

affidamento del servizio a soggetti terzi;

che Ares 118 sin da tempo con deliberazione 52/2014 si & dotaia di
un sistema di prequalificazione ex art. 134 del D.vo 50/2016
istituendo un Bando permanente di individuazione dei fornitori del
servizio di soccorso sanitario in area exira ospedaliera (Elenco A)
Albo enti commerciali ed elenco B enti ed organizzazioni ed
istituzioni di volontariato) in base al quale con deliberazione n. 343
del 27.11.2014 e successive modificazioni ed integrazioni ha
costitfuito un Albo operatori economici che, tenuto conto della
disciplina normatfiva e regolamentare di accredito e di vigilanza
allo svolgimento delle attivita di frasporto sanitario, risultano dotati
delle auforizzazioni regionali e dei requisiti generdli e di capacitd

tecnico organizzativa per andare a cosfituire, in caso di
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affidamento, il supporto/integrazione delle attivitd di soccorso

coordinate dalle Centrali Operative ARES 118;

che con deliberazione n. 280/2021 & stata indetia una procedura di
gara rivolta ai soggetti di cui all’ Elenco A) dell’Albo Fornitori di cui
alla deliberazione n. 343 del 27.11.2014 e successive modificazioni
ed integrazioni su citaio, cosiddetta <ponte> per atfidare il servizio
di soccorso sanitario in area extra-ospedaliera per un periodo di
mesi 6 salvo clausola risolutiva espressa in ragione della progressiva
re-infernalizzazione delle afttivitd, che la procedura di gara per

assenza di offerte presentate & andata deserta (deliberazione n. 95

del 28.01.2022);
CONSIDERATO che il processo di reinternalizzazione € ancora in corso;
RITENUTO pertanto dover reindire la gara in oggetto con invito rivolto agli iscritti

all'elenco A dell’Albo fornitori ex deliberazione n. 343 del 27.11.2014 e
smi (uifimo aggiornamento Albo XXVI edizione deliberazione n, 171 del
23.02.2022) da aggiudicare secondo il criterio  dell’offerta

economicamente pil vantaggiosa nel rapporto 70/30;

a fal fine dover rivalutare la base d'asta rispetfo alla precedente
procedura, in considerazione dell'aumento di alcune voci di costo
guali: le refribuzioni dei dipendenti ANPAS secondo 'ulfimo CCNL, il
costo generale della vita dedotto dall'indice ISTAT {cd FOI) e il costo

del carburante a causa del caro energia;

opporiuno, al fine di favorire la partecipazione degli iscritti all’ Albo in
ragione delle rispettive capacitd tecnico organizzative, aggiudicare [a
gara per lotti territoriali (come da allegaio 1.8 del Disciplinare) del

valore complessive annuo di € 26.797.452,60;

stabilire la  durata  dell’affidamento in 12 mesi eveniualmente
rinnovabile  per ulteriori 12, in  considerazione dei tempi di
completamento della internalizzazione con previsione di clausola

risolutiva espressa nel caso di minor tfempo di conclusione;
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RITENUTO altresi necessario, trattandosi di appaltc ad alta intensitd di mano
d'opera al fine di promuovere la stabilitd occupazionale del personale
impiegato, prevedere negli afti di gara ai sensi dell'art. 50 del Digs
50/2016 la cd clausola di stabilitd sociale, I'applicazione da parte
dell'aggivdicatario dei confrafti collettivi di settore e di cambio

appalto;

CONSIDERATO che sono stati elaborati | seguenti documenti di gara che dovranno
essere cancati sul portale telematico della Regione Lazio S.TE.LL@ per lo
svolgimento della procedura di gara che con il presente atto si
propongono al Direftore Generale che approva:

- Disciplinare di gara secondo lo schema approvate dal Consiglio
ANAC con deliberazione n. 773 del 24.11.2021 e relativi allegati:
1.1 Schema di domanda di partecipazione e dichiarazioni
amministrative di cui al punto 14 del Disciplinare;
1.2 DGUE;
1.3 Patto di integritd/protocolio di legalits adottato da
Ares 118con deliberazione n. 382/dg del 21.09.2015;
1.4 Codice di comportamento adottato da Ares 118 con
deliberazione Allegato 1.4 del Disciplinare;
1.5 Pantouflage;
1.6 Modulo per I'attestazione di pagamento dell'imposta
di bollo;
1.7 Capitolato tecnico
1.8 Elenco postazioni
1.7 Elenco personale {per clausola sociale)

1.10 schema di contratto

CONSIDERATO che in data 31.03.2022 & scaduto il contratto affidato in via di urgenza
con deliberazione n. 858 del 28.10.2021, ai sensi dell'art. 63 comma 2
lett. C} del D.vo 50/2016 e smi, alle stesse condizioni economiche
prestazionali di aggiudicazione della gara regionale di cui alla
deliberazione n. 4é4/dg del 17.11.2015, nell'assetto organizzativo
derivante dai progressivi ampliamenti operati nel corso del tempo

successivamente alla data di aggiudicazione della su citata gara;
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che pertanto € stato richiesto alla capogruppo degli RTlI di seguito
indicati la disponibilitd alla prosecuzione del servizio per mesi é nelle
more dello svolgimento della nuova gara:

- Heart Life Croce Amica P.l. 01501260622 capogruppo mandataria in
RIl con Croce Medica Italiana, Formia Soccorso sil, Croce Blu Societa
Cooperativa arl, San Paoclo della Croce per il Loito T (Roma, Rieti,
Viterbo);

- Heart Life Croce Amica Pl 01501260622 capogruppo mandataria in
RTI con Croce Bianca Srl, Formia Soccorso stl, San Paolo della Croce

Coop. Soc. per il Lotto 2 {Latina Frosinone};

che la su citata capogruppo con nota prot. n. 9771 del 21.04.2022 si &
resa disponibile alla prosecuzione del servizio per ulteriori mesi 6,
rappresentando contesfualmente la richiesta di riconoscimento, anche
per detio periodo, dei maggiori costi sostenuti per il rimborso del
corrispettivo dei medici in regime libero professionale di € 40,00/h olire
al riconoscimento della revisione del prezzo dei coniratti originari [Rep.
n. 03/2015- Rep. n. 04/2015);

CONSIDERATO che con nota proi. 10390 del 28.042022 questa Azienda ha ritenuto di
accettare le suddette richieste, quali
- € 40,00/h al personale sanitario medico in regime libero
professionale, previa rendiconiazione dello specifico costo, nei
limiti temporali e quantiiativi delle risorse destinate dalla
normativa speciale che le prevede;
- larevisione del prezzo dei contratti originari (Rep. n. 03/2015- Rep.
n. 04/2015), ai sensi dei medesimi conifratii, sulla base
del’aumento del costo generale della vita dedotto dall'indice
ISTAT (FOI);
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RITENUTO perianto calcolare la somma per la prosecuzione del servizio periLoiti 1 e 2
oggetto dell'affidamento nell’assefto attuale, per mesi 6, come da prospetto
allegato al presente atto e di seguito indicato:

Lotto 1 € 7.797.922,74
Lotto 2 € 6.819.336,00 perunfiofaledi € 14.617.258,74

Per tutto quanto esposto in narraiiva si propone al Direttore Generale:

- diindire gara per il servizio di soccorso sanitario in area extra ospedaliera suddivisa
in 5 lotti teritoriali con invito rivolto agli iscritti all’elenco A} dell' Albo fornitori ex
deliberazione 343 del 27.11.2014 e smi (ullimo aggiornamento Albo XXVI edizione
deliberazione n. 171 del 23.02.2022) da aggiudicare secondo il crifeno dell’offerta
economicamenie piu vantaggiosa nel rapporto 70/30, per un periodo di 12 mesi
eventualmente rinnovabile per ulteriori 12 per un importo annuo complessivo di €
26.797.452,60 Iva esente;

- di approvare gli atti di gara di seguito elencati:
» Disciplinare di gara secondo lo schema approvato dal Consiglic ANAC con
deliberazione n. 773 del 24.11.2021 e relaiivi allegati:

1.1 Schema di domanda di pariecipazione e dichiarazioni amministrative
di cui al punto 14.3 del Disciplinare;
1.2 DGUE;
1.3 Patto di integritd/protocollo di legalitd adotiato da Ares 118con
deliberazione n. 382/dg del 21.09.2015;
1.4 Codice di comportamento adottato da Ares 118 con deliberazione
Allegato 1.6 del Disciplinare;
1.5 Pantouilage;
1.6 Modulo per |'attestazione di pagamento dell’imposta di bollo;
1.7 Capitolato tecnico
1.8 Elenco postazioni
1.9 Elenco persondle (per clausola sociaie)

1.10 schema di contratto

- diimpegnare la spesa di € 6.000,00 per otfemperare alla pubblicazione degli avvisi di
gara ed esiti di gara sulla GURI e sui  quotidiani  nazionali/locali come da D.lgs
50/2016 e smi;
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- di affidare in via d'urgenza al fine di garantire i LEA assistenziali, ai sensi dell'art. 63
comma 2 lett. C) del D.vo 50/2016 il servizio in oggetto agli attuali affidatari ex
deliberazione n. 464/dg del 17.11.2015, dal 1.04.2022 al 30.09.2022, salvo clausola
risolutiva espressa nel caso di minor tempo di aggiuvdicazione della gara ponte efo
progressiva reinternalizzazione:

o Lofto 1 (Roma, Rieti, Viterbo} affidatario Heari Life Croce Amica P.l
01501260622 capogruppo mandatfaria in RTl con Croce Medica Ifaliana,
Formia Soccorso srl, Croce Blu Societd Cooperativa arl, San Paclo della Croce;

o Lotto 2 (Latina Frosinone) affidaiario Heart Life Croce Amica P.I. 01501260622
capogruppo mandaiaria in RTI con Croce Bianca Srl, Formia Soccorso srl, San
Paolo della Croce Coop. Soc.;

- di impegnare la spesa per la prosecuzione del servizio come da prospetto allegato
secondo la rivalutazione del prezzo sulla base dell'aumento del costo generale della
vita dedofto dall'indice ISTAT (FOI);

¢ Lotiol £ 7.797.922,74

o Loito2 € 6.819.336,00 peruntotaledi € 14.617.258,74

- diindividuare le funzioni di direzione dell'esecuzione del contratto nelle figure del
Diretiore della UOC SUES di Latina Frosinone, Direttore UOC SUES Rieti e Viterbo e
del Direttore della UOC SUES Roma Cittd Metropolitana con compiti di Vigilanza e
Controllo sulla regolare esecuzione del servizio e funzioni di comunicazione dei dati
relativi alla liquidazione dei corrispetiivi liquidati ai fini dell'assolvimento del flusso

informativo ANAC;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore dell’UOC
Acquisizione e Gestione Beni e Servizi il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D. Lvo.
165/01 in tema diresponsabilitd dirigenziale, attesta che il presente provvedimento, a seguito
dell'istrutioria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo
per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetii di quanto disposto dall’art.l della Legge n.
20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia

di cui all'art.1, primo comma, della legge n.241/90 come modificato dalla legge 15/05.

IL DIRETTORE AD INTERIM UOC@Z%UEKN%’ Geslione Beni e Servizi
Dofi. Gianfranco Ventura L! (Q

~7
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Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla Deliberazione ARES 118 n. 1 del T agosto 2019, di
presa d'atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T200 del 31/07/2019 "Noming

del Direttore Generale dell’ Azienda regionale per I'emergenza sanitaria ARES 118:
VISTE i pareri favorevoli del Direftore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

per le mofivazioni richiamate in premessa che si intendono integralmente riportate

unitamente agli atti allegafi:

- diindire gara per il servizio di soccorso sanitario in area extra ospedaliera suddivisa
in 5 lott ferritoriali con invito rivolto agli iscriiti all’elenco A) dell’ Albo fornitori ex
deliberazione 343 del 27.11.2014 e smi {ultimo aggiornamenio Albo XXVI edizione
deliberazione n. 171 del 23.02.2022} da aggiudicare secondo il criterio dell'offerta
economicamente piv vantaggiosa nel rapporto 70/30, per un periodo di 12 mesi
eventualmente rinnovabile per ulteriori 12 per un importo annuo complessivo di €
26.797.452,60 Iva esenie;

- di approvare gli atti di gara di seguito elencati:
» Disciplinare di gara secondo lo schema approvato dal Consiglio ANAC con
deliberazione n. 773 del 24.11.2021 e relativi allegati:

1.1 Schema di domanda di partecipazione e dichiarazioni amminisfrative
di cui al punto 14.3 del Disciplinare;
1.2 DGUE;
1.3 Pafto di integritd/protocollo di legalitd adottato da Ares 118con
deliberazione n. 382/dg del 21.09.2015;
1.4 Codice di comportamento adoitato da Ares 118 con deliberczione
Allegato 1.6 del Disciplinare;
1.5 Pantouflage;
1.6 Modulo per I'attestazione di pagamento dell'imposia di bollo;
1.7 Capitolato iecnico
1.8 Elenco postazioni
1.9 Elenco personale {per clausola sociale)

1.10 schema di contratio
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- diimpegnare la spesa di € 6.000,00 per ottemperare alla pubblicazione degli avvisi di
gara ed esiii di gara sulla GURI e sui  quotidiani  naziondli/locall come da D.lgs
50/2016 e smi;

- di affidare in via d'urgenza al fine di garantire i LEA assistenziali, ai sensi dell’art. 63
comma 2 lett. C) del D.vo 50/2016 il servizio in oggetio agli aftuali affidatari ex
deliberazione n. 464/dg del 17.11.2015, dal 1.04.2022 al 30.09.2022, salvo clausola
risolutiva espressa nel caso di minor tempo di aggiudicazione della gara ponte e/o
progressiva reinternalizzazione:

o Lotto 1 [Roma, Rieti, Viterbo | «affidatario Heart Life Croce Amica P..
01501260622 capogruppo mandataria in RTI con Croce Medica ltaliana,
Formia Soccorso srl, Croce Blu Societd Cooperativa arl, San Paolo della Croce;

o Lotfto 2 [Latina Frosinone) affidatario Heart Life Croce Amica P.l. 01501260622
capogruppe mandataria in RTl con Croce Bianca Srl, Formia Soccorso srl, San
Paole della Croce Coop. Soc.;

- diimpegnare la spesa per la prosecuzione del servizio come da prospetto allegato
secondo la rivalutazione del prezzo sulla base dell’aumento del costo generale della
vita dedotte dall’indice ISTAT (FOI);

Lotto 1 € 7.797.922,74
Lotto 2 € 6.819.336,00 peruntotaled € 14.617.258,74

- di individuare le funzioni di direzione dell’esecuzione del contratic nelle figure del
Direttore della UOC SUES di Latina Frosinone, Direttore UOC SUES Rieti e Viterbo e
del Direffore della UOC SUES Roma Cittd Metropolitana con compiii di Vigilanza e
Controllo sulla regolare esecuzione del servizio e funzioni di comunicazione dei datfi
relativi alla liquidazione dei corrispettivi liquidati ai fini dell’assolvimento del flusso

informativo ANAC;

La presente deliberazione & composta di n//é{pcgine di cui n.//5'4'm allegato.
Il presenie atio & pubblicaio nell’Albo dell' Azienda nel sito internet aziendale www.ares118.it

per 15 giomi consecutivi, di sensi della Legge Regionale n. 45/96.

L DIRETTORE GENERALE

Dr.ssa Maria Paola C rrodi
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Azienda Reglonale Emergen?a Sanitaria
00 Loguisizions & Gaesl
Via Poriuense, 240 — 00149 Roma

Tel. 06 53082342/2338/2330/2319/2335

E-mail: ucc.provveditorato@aresi18.it

bnrie Send & Servin

Alla UOD AA.GG
Ufficio Delibere

OGGETTO: trasmissione proposta di delibera n.100 del 29/04/2022

Si frasmette la proposta di deliberazione n.

100 avente ad oggeito

SERVIZIO DI SOCCORSO SANITARIO IN AREA EXTRA OSPEDALIERA GARA PONTE CON INVITO RIVOLTO
AGLIISCRITT! ALL'ELENCO A DELL'ALBO FORNITORI EX DELIBERAZIONE N 343 DEL 27/11/2014 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI DA AGGIUDICARE SECONDO IL CRITERIO DELL'CFFERTA
ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA INDIZIONE E APPROVAZIONE ATTI PROSECUZIONE SERVIZIO

ATTUALE AFFIDATARIO SINO AL 30/9/2022

Il Direttore UQC ad inferim
{ordine di servizio n. 3 del 6.10.2021)

Dott. Gianfr

; to Ventura
D

Azienda Regionale Emergenza Saniiaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173691000

ARES 118 intermo 0002704/2022 con data; 20/04/2027 13:25:

by
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Azienda Regionale Emergenza Sanitaria
UOC Acouisizione e Gesiione Bani & Sarviz
Via Portuense, 240 — 00149 Roma

Tel. 06 53082342/2338/2330/2319/2335

E-mail: uoc.provveditorato@ares118.it

Allg UCD AA.GG
Ufficio Delibere

OGGEITO: trasmissione proposta di delibera n.100 del 29/04/2022

Sitrasmette la proposta di deliberazione n. 100 avente ad oggetto

SERVIZIO DI SOCCORSO SANITARIO IN AREA EXTRA OSPEDALIERA GARA PONTE CON INVITO RIVOLTO
AGLIISCRITTI ALL'ELENCO A DELL'ALBO FORNITORI EX DELIBERAZIONE N 343 DEL 27/11/2014 €
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI DA AGGIUDICARE SECONDO IL CRITERIO DELL'OFFERTA
ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA INDIZIONE E APPROVAZIONE ATTI PROSECUZIONE SERVIZIO
ATTUALE AFFIDATARIO SINO AL 30/9/2022

Il Direttore UOC ad interim
(ordine di servizio n. 3 del 6.10.2021)

Dott. Gianfrgco Ventura

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173691000




Bl 4

SESTEMA SANITARIC REGIOMALE

ARES
118

DISCIPLINARE
PROCEDURA TELEMATICA GARA PONTE CON INVITO RIVOLTO AGLI ISCRITTI DELL'ELENCO A)
DELL’ALBO FORNITORI DI CUI ALLA DELIBERAZIONE 343 DEL 27.11.2014 E SMI (ULTIMO
AGGIORNAMENTO ALBO XXVI EDIZIONE DELIBERAZIONE N. 171 del 23.02.2022) PER
L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI SOCCORSO SANITARIO IN AREA EXTRAOSPEDALIERA
SUDDIVISA IN
5 LOTTI TERRITORIALIL. DURATA MESI 12 EVENTUALMENTE RINNOVABILE PER ULTERIORI MESI 12-
IMPORTO ANNUO A BASE D'ASTA € 26.797.452,60 IVA ESENTE.

Schema Bando Approvato dal Consiglio dell’Autorita con delibera n. 773 del 24 novembre 2021
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PREMESSE

Con deliberazione del Direttore Generale n. ...... guesta Amministrazione ha deliberato di
indire una procedura di gara con invito rivolto ex art. 134 del D.lgs. 50/2016 agli iscritti
all’Elenco A delfAlbo Fornitori istituito con deliberazione n. 343 del 27.11.2014 e smi (ultimo
aggiornamento XXVI Edizione deliberazione n. 171 del 23.02.2022), per affidare il servizio di
soccorso sanitario in area extra ospedaliera “cd gara ponte” per la durata di 12 mesi
eventualmente rinnovabile per ultericri 12 mesi con previsione di clausola risolutiva espressa
in ragione della progressiva re-internalizzazione delle attivitd entro il limite dell'imporio
complessivo a base d'asta di € 26.797.452,60 IVA esente, suddivisa in 5 lotti territoriali come
da elenco Allegato 1.8) del presente disciplinare, da aggiudicare secondo il criterio dell'offerta

economicamente pilt vantaggiosa nel rapporto 70/30.

Ai sensi del Parere di Precontenzioso ANAC n. 142 del 20/06/2014, trattandosi di appalto di
servizi esclusi (All. 11-B al Codice), I'obbligo per le stazioni appaltanti di specificare i cosiddetti
‘oneri da interferenza” e 'obbligo per i concorrenti di specificare nelle proprie offerte i cosiddetti
“oneri da rischio specifico”, non operano, neppure in via di eferointegrazione. Tuttavia,
I'impresa dovra essere chiamata a specificarli successivamente, nell'ambito della eventuale
fase di verifica dellanomalia del ribasso, allorquando dovra giustificare la sostenibilita e
I'attendibilita della propria offerta economica anche alla luce dell'incidenza degli oneri per la

sicurezza, che solo in tale occasione dovranno essere compiutamente specificati.

[l valore posto a base d'asta per ogni singolo [otto compresi gli oneri per la sicurezza ed esclusi

gli oneri fiscali corrispondenti & indicato al paragrafo 3.

Ai sensi dell’articolo 58 del Codice, la presente procedura & interamente svolta tramite il
sistema informatico per le procedure telematiche di acquisto (di seguito Piattaforma)
accessibile all'indirizzo https://stella.regione.lazio.it/Portale/ e conforme alle prescrizioni
dell'articolo 44 del Codice e del decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministrin. 148/2021.

Tramite il sito si accede alla procedura nonché alla documentazione di gara.

’affidamento dei lotti di seguito elencati avviene medianie la suddetta procedura con
applicazione del criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base

del miglior rapporto qualita prezzo, ai sensi degli articoli 44, 52, 58, 60 e 95 del Codice:
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Lotto 1 Area extraospedaliera Frosinone CIG ................... Cul ...
Lotio 2 Area extraospedaliera Latina ClG ... Ccul ...
Lotto 3 Area extraospedaliera Rieti CiG................... CUl ...
Lotto 4 Area extraospedaliera Viterbo CIG..........ceoh e, Cul ...
Lotto 5 Area exfraospedaliera Roma ClG..........c. CuUl ...

Il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'articolo 31 del Codice:

Dott.ssa Patrizia D’Erasmo

1. PIATTAFORMA TFL EMATICA

1.1 LA PIATTAFORMA TELEMATICA DI NEGOZIAZIONE

Il funzionamento della Piattaforma avviene nel rispetto della legislazione vigente e, in particolare, del
Regolamento UE n. 910/2014 (di seguitc Regolamento elDAS - electronic |Dentification
Authentication and Signature} del decreto legislativo n. 82/2005 (Cedice dell’amministrazione digitale),
del decreto legislativo n. 50/2016 e dei suoi atti di attuazione, in particolare il decreto della Presidenza
del Consiglio dei Ministri n. 148/2021, e delle Linee guida del’AGID.

L'utilizzo della Piattaforma comporta l'accettazione tacita ed incondizionata di tutti i termini, le
condizioni di utilizzo e le avvertenze contenute net documenti di gara, nel predetio documento nonché

di quanto portato a conoscenza degli utenti tramite le comunicazioni sulla Piattaforma.

L'utilizzo della Piattaforma avviene nel rispetto dei principi di autoresponsabilita e di diligenza
professionale, secondo quanto previsto dallarticolo 1176, comma 2, del codice civile ed & regolato,
tra gli altri, dai seguenti principi:

- parita di trattamento tra gli operatori economigi;

- trasparenza e tracciabilita delle operazioni;

- standardizzazione dei documenti;

- comportamento secondo buona fede, ai sensi dell'articolo 1375 del codice civile;

- comportamento secondo correttezza, ai sensi dell'articolo 1175 del codice civile;

- segretezza delie offerte e loro immeodificabilita una volta scaduto il termine di presentazione

della domanda di partecipazione;
- gratuita. Nessun corrispettivo & dovuto dall'operatore economico e/o dall'aggiudicatario per it

mero utilizzo della Piattaforma.
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La Stazione appaltante non assume alcuna responsabilitd per perdita di documenti e dati,
danneggiamento di file € documenti, ritardi nell'inserimento di dati, documenti efo nella presentazione
della domanda, malfunzionamento, danni, pregiudizi derivanti all’operatore economico, da:
- difetti di funzionamento delle apparecchiature e dei sistemi di collegamento e programmi
impiegati dal singolo operatore economico per Il collegamento alla Piattaforma;
- utilizzo della Miattaforma da parte dell'operatore economico in maniera non conforme al
Disciplinare e a quanto previsto nel documento denominato ... [indicare il documento nel quale
sono riportate tutte le prescrizioni tecnico-informatiche, ad esempio, Condizioni generali di

utilizzo della Piattaforma per gare telematiche].

In caso di mancato funzionamento della Piattaforma o di malfunzionamento della stessa, non dovuti
alle predette circostanze, che impediscono la corretta presentazione delle offerte, al fine di assicurare
la massima partecipazione, la stazione appaltante pud disporre la sospensione del termine di
presentazione delle offerte per un periodo di tempo necessario a ripristinare il normale funzionamento
della Piattaforma e la proroga dello stesso per una durata proporzicnale alla durata del mancato o
non corretto funzionamento, tenuto conto della gravita dello stesso, ovvero, se del caso, pud disporre
di proseguire la gara in altra modalita, dandone tempestiva comunicazione sul proprio sito istituzionale

www.ares118.it sezione Amministrazione trasparente (Bandi di gara e contratti).

La stazione appaltante si riserva di agire in tal modo anche quando, esclusa la negligenza
dell'operatore economico, non sia possibile accertare la causa del mancato funzionamento o del

malfunzionamento.

La Piattaforma garantisce lintegritd dei dati, la riservatezza delle offerte e delle domande di
partecipazione. La Piattaforma & realizzata con modalita e soluzioni tecniche che impediscono di
operare variazioni sui documenti definitivi, sulle registrazioni di sistema e sulle aitre rappresentazioni
informatiche e telematiche degli atti e delle operazioni compiute nell'ambito delle procedure, sulla

base della tecnologia esistente e disponibile.

Le attivitd e le operazioni effettuate nell'ambito della Piattaforma sono registrate e attribuite
all'operatore economico e si intendono compiute nelfora e nel giorno risultanti dalle registrazioni di
sistema.

[l sistema operativo della Piattaforma & sincronizzato sulla scala di tempo nazionale di cui al decreto
del Ministro dell'industria, del commercio e dell'artigianato 30 novembre 1993, n. 591, tramite
protocollo NTP o standard superiore.

L'acquisto, l'installazione e la configurazione dell’hardware, del software, dei certificati digitali di firma,

della casella di PEC o comunqgue di un indirizzo di servizio elettronico di recapito certificato qualificato,
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nonché dei collegamenti per I'accesso alla rete Internet, restano a esclusivo carico dell'operatore
economico.
La Piattaforma & accessibile in qualsiasi orario dalla data di pubblicazione del bando alla data di

scadenza del termine di presentazione delle offerte.

12 DOTAZIONI TECNICHE

Ai fini della partecipazione alla presente procedura, ogni operatore economico deve dotarsi, a propria
cura, spesa e responsabilita della strumentazione tecnica ed informatica conforme a quella indicata

nel presente disciplinare.,
In ogni caso & indispensabile:

a) disporre almeno dl un personal computer conforme agh standard aggiornati di mercato, con
connessione internet e dotato di un comune browser idoneo ad operare in modo corretto sulla
Piattaforma;

b) disporre di un sistema pubblico per la gestione dell'identita digitale (SPID) di cui allarticolo 64
del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 o di altri mezzi di identificazione elettronica per il
riconoscimento reciproco transfrontaliero ai sensi del Regolamento elDAS;

c) avere un domicilio digitale presente negli indici di cui agli articoli 6-bis e 6 ter del decreto
legislativo 7 marzo 2005, n. 82 o, per I'operatore economico transfrontaliero, un indirizzo di
servizio elettronico di recapito certificato qualificato ai sensi del Regolamento elDAS;

d) avere da parte del legale rappresentante dell'operatore economico (o da persona munita di
idonei poteri di firma) un certificato di firma digitale, in corso di validita, rilasciato da:

- un organismo incluso nell'elenco pubblico dei certificatori tenuto dall’Agenzia per I'ltalia
Digitale (previsto dall'articolo 29 del decreto legislativo n. 82/05);
un certificatore operante in base a una licenza o autorizzazione rilasciata da uno Stato
membro del'Unione europea e in possesso dei requisiti previsti dal Regolamento n.
910/14;
- un certificatore stabilitc in uno Stato non facente parte del’Unione europea quando ricorre
una delle seguenti condizioni:
i. il certificatore possiede i requisiti previsti dal Regolamento n. 910/14 ed & qualificato
in uno stato membro;
i. il certificato qualificato & garantito da un certificatore stabilito nel’Unione Europea, in
possesso dei requisiti di cui al regolamento n. 910014;

ii. il certificato qualificato, o il certificatore, & riconosciuto in forza di un accordo
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bilaterale o mullilaterale tra I'Unione Europea e paesi ferzi o organizzazioni

internazionali.

13 IDENTIFICAZIONE

Per poter presentare offerta & necessarlo accedere alla Plattaforma.

L’'accesso é gratuito ed & consentito a seguito dell'identificazione online dell'operatore economico.
L'identificazione avviene o mediante il sistema pubblico per la gestione dell'identita digitale di cittadini
e imprese (SPID) o attraverso gli altri mezzi di identificazione elettronica per il riconoscimento

reciproco transfrontaliero ai sensi del Regolamento elDAS.

Una volta completata la procedura di identificazione, ad ogni operatore economico identificato viene

attribuito un profilo da utilizzare nella procedura di gara.

2. DOCUMENTAZIONE DI GARA, CHIARIMENTI E COMUNICAZIONI

2.1 DOCUMENTI DI GARA
La documentazione di gara comprende:
a) bando di gara;
b} disciplinare di gara,
¢) schema di domanda di partecipazione;
d) capitolato speciale descrittivo e prestazionale;
e} schema di contratio;
f) documento di gara unico europeo in formato elettronico;
g} patio di integritéa/protocolio di cui alla delibera n. 382 del 21.09.2015;
h) codice di comportamento adottato da Ares 118 con deliberazione n. 19/dg del 20.05.2015;
i} pantouflage;
i Modulo per l'attestazione di pagamento dell'imposta di bolio;
2. Schema di domanda di partecipazione e dichiarazioni amministrative di cui al

punto 14.3 del Disciplinare;

3. 1.2DGUE;
1.3 Patto diintegritd/protocollo dilegalitd adoitato da Ares 118con deliberazione
n. 382/dg del 21.09.2015;

5. 1.4 Codice di comportamento adottaio da Ares 118 con deliberdzione Allegato

1.6 del Disciplinare;
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6. 1.5 Pantouflage;

7. 1.6 Modulo per I'aftestazione di pagamento dell’'imposta di bolio;
8. 1.7 Capitolato tecnico

9. 1.8 Elenco postazioni

10. 1.2 Elenco personale (per clausola sociale)

11.1.10 schemd di contratio

La documentazione di gara € accessibile gratuitamente, per via elettronica, sul profilo della stazione
appaltante, nella sezione “Amministrazione trasparente”, al seguente link; www.ares118.it

2.2 CHIARIMENTI

E possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura mediante la proposizione di quesiti scritti da
inoltrare almeno 15 giorni prima della scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte
in via telematica atiraverso la sezione della Piattaforma riservata alle richieste di chiarimenti previa

registrazione alla Piattaforma stessa.
Le richieste di chiarimenti e le relative risposte sono formulate esclusivamente in lingua italiana.

Le risposte alle richieste di chiarimenti presentate in tempo utile sono fornite in formato elettronico
almeno 7 giorni prima della scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte, mediante

pubblicazione delle richieste in forma anonima e delle relative risposte sulla Piattaforma

Non viene fornita risposta alle richieste presentate con modalita diverse da quelle sopra indicate.

23 COMUNICAZIONI

Tutte le comunicazioni e gli scambi di informazioni di cui alla presente procedura sono eseguiti

utilizzando mezzi di comunicazione elettronici.

Le comunicazioni tra stazione appaltante e operatori economici avvengono tramite la Piattaforma
telematica Regione Lazio S.TELL@ e sono accessibili nella sezione comunicazioni. E onere

esclusivo dell’'operatore economico prenderne visione.

Le comunicazioni relative: a) all'aggiudicazione; b) all'esclusione; c) alla decisione di non aggiudicare
I' appalto; d) alla data di avvenuta stipulazione del contratto con I'aggiudicatario; e) all'attivazione del

soccorso istruttorio; f) al subprocedimento di verifica del’anomalia dell'offerta anomala; g) alla
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richiesta di offerta migliorativa; h) al sorteggio di cui all'articolo 21; avvengono utilizzando it domicilio
digitale presente negli indici di cui agli articoli 6-bis e 6-ter del decreto legislativo n. 82/05 o, per gli
operatori economici transfrontalieri, attraverso un indirizzo di servizio elettronico di recapito certificato
qualificato ai sensi del Regolamento elDAS. Se I'operatore economico non e presente nei predetti
Indicl elegge domicilio digitale speciale presso la stessa Piattaforma e le comunicazioni di cui sopra

sono effettuate utilizzando tale doinicilio digilale.

In caso di raggruppamenti temporanei, GEIE, aggregazioni di rete o consorzi ordinari, anche se non
ancora costituiti formalmente, gli operatori economici raggruppati, aggregati o consorziati eleggono
domicilio digitale presso il mandatario/capofila al fine della ricezione delle comunicazioni relative alla
presenie procedura.

In caso di consorzi di cui all'articolo 45, comma 2, lettera b) e ¢) del Codice, la comunicazione
recapitata nei modi sopra indicati al consorzio si intende validamente resa a tutte le consorziate.

In caso di avvalimento, la comunicazione recapitata all’offerente nei modi sopra indicati si intende

validamente resa a tutti gli operatori economici ausiliari.

3. OGGETTO DELL'APPALTO, IMPORTO E SUDDIVISIONE IN LOTTI

L'appalto & costituito da 5 lotti territoriali:

Tabella 1
NLIJOr?tzro Oggetto del lotto CIG Importo annuo
1 Servizio soccorso sanitario in area

extra ospedaliera Frosinone 977.489,92
2 Servizio soccorso sanitario in area

extra ospedaliera Latina 11.789.927,21
3 Servizio soccorso sanitario in area

exira ospedaliera Rieti 2.949.895,24
4 Servizio soccorso sanitario in area

exira ospedaliera Viterbo 5.281.724,95
5 Servizio soccorso sanitario in area

extra ospedaliera Roma 5.798.415,27
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Tabella 2
P
. . . (principale)
n. Descrizione servizi/beni CPV S Impoito
(secondaria)

’ Servizio $0CCOrso samtang in area extra 85143000 P 977.489,92
ospedaliera Frosinone

9 Servizio soccorso §anltarlq in area extra 85143000 p 11.789.927.21
ospedaliera Latina

. o 2.949.895,24
3 Servizio soccorso s.anltar:.o |.n area exfra 85143000 =
ospedaliera Rieti
- o 5.281.724,95
4 Servizio soccorso sanitario in area extra 85143000 =

ospedaliera Viterbo

5 Servizio soccorso §an|tar|o in area extra 85143000 P 5.798.415,27
ospedaliera Roma

A) Importo totale soggetto a ribasso 26.797.452,60

B} Oneri per la sicurezza da interferenze non
soggetti a ribasso [indicare € 0,00 in caso di 0
assenza di rischi]

A} + B) Importo complessivo a base di gara 26.797.452,60

L'importo complessivo a base di gara & pari a € 26.797.452,60 esente di lva e/o altre imposte e
contributi di legge.

L'importo degli oneri per la sicurezza da interferenze ¢ pari a € 0.
L'importo posto a base di gara per ciascun lotto comprende i costi della manodopera che
rappresentano il 68,30% di detto importo calcolato sulla base della spesa storica sostenuta.

Ciascun concorrente pud presentare offerta per tutti i [otti, ai sensi dell’art. 51 ¢. 2 del Codice.

3.1 DURATA

La durata dell'appalto (escluse le eventuali opzioni) & di 12 mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione
del contratto o di avvio anticipato del servizio.

3.2 OPZIONI E RINNOVI

Il contratto pud essere rinnovato, alle medesime condizioni, per una durata pari a 12 mesi per |l
medesimo importo di gara di € 26.797.452,60 esente lva e/o di altre imposte e contributi di legge.
L'esercizio di tale facolta & comunicato all’appaltatore almeno 3 mesi prima della scadenza del

coniratto.
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Entro 12 mesi dalla stipula del contratto possono essere affidati allaggiudicatario nuovi servizi
consistenti nella ripetizione di servizi analoghi nei limiti di cui all'art. 63, ¢. 5 del Codice, fino alla
concorrenza di 1/5 del prezzo complessivo offerto (Iva e/o di altre imposte e contributi di legge, nonché
degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze pari a Q) per it lotto di aggiudicazione che

il fornitore & tenuto ad eseguire.

La durata del contratto in corso di esecuzione pud essere modificata per il tempo strettamente
necessario alla conclusione delle procedure necessarie per I'individuazione de! nuovo contraente,
avviate prima della scadenza del contratto (proroga tecnica di cui all’art. 106, comma 11, del Codice)
pari @ 6 mesi. In tal caso il contraente & tenuto all'esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto
agli stessi prezzi, patti e condizioni o piil favorevoli per [a stazione appaltante per l'importo
corrispondente di € 13.398.726,30.

Il valore cemplessivo ai fini dell'articolo 35, comma 4 del Codice & pari ad € 72.353.122,00 esente
Iva efo di altre imposte e contributi di legge, cosi suddiviso per ciascun lotto;

Tabella 3
importo
complessivo a importo Importo per

p. P ) Importo per P ] p Proroga Valore globale

buse di gara PER a base d’asta . servizi recnica o bose di aar
rinnovo i i gara

LOTTO analoghi g
Lotto 1
Frosinone 8977.489,92 977.489,92 185.487,98 488.744,96 2.639.222,78
Lotto 2 Latina 11.789.927,21 11,789.927.21 2.357.985,44 5.894.8963,60 31.832.803,46
Lotto 3 Rieti 2.949.895,24 2.949.895,24 589.975,04 1.474.947,62 7.964.717,14
Lotto 4 Viterbo 5.281.724,95 5.281.724,95 1.056.344,99 2.640.862,48 14.260.657,37
Ltotto 5 Roma 5.798.415,27 5.798.415,27 1.158.683,05 2.889.207,64 15.655.,721,23
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3.3. REVISIONE DEI PREZZI

A partire dalla seconda annualitd contrattuale (nel caso venga attivato il rinnovo) i prezzi sono
aggiornati in aumento o in diminuzione in misura non superiore alla differenza tra l'indice Istat dei
prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati al netto dei tabacchi (cd FOI) disponibile al
momento del pagamento del corrispettivo e quello corrispondente al mese/anno di sottoscrizione del

contratto.

4. SOGGETTI AMMESS|I [N FORMA SINGOLA E ASSOCIATA E CONDIZIONI DI
PARTECIPAZIONE

Gli operatori economici possono partecipare alla presente gara in forma singola o associata, purché
in possesso dei requisiti prescritti dai successivi articoli.

Al soggetti costituiti in forma associata si applicano le disposizioni di cui agli articoli 47 € 48 del Codice.
E vietato ai concorrenti di partecipare al singolo lotto in pidl di un raggruppamento temporaneoc o

consorzio ordinario di concorrenti o aggregazione di operatori economici aderenti al contratto di rete.

E vietato al concorrente che partecipa al singolo Jotto in raggruppamento o consorzio ordinario di

concorrenti, di partecipare anche in forma individuale.

E vietato al concorrente che partecipa al singolo lotto in aggregazione di rete, di partecipare anche in
forma individuale. Le retiste non partecipanti allaggregazione possono presentare offerta, per il

singolo lotto, in forma singola o associata.

| consorzi di cui all'articolo 45, comma 2, lettera b) e c) del Codice sono tenuti ad indicare, in sede di
offerta, per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi & vietato partecipare, in qualsiasi
altra forma, al singolo lotto. In caso di violazione sono esclusi dalla gara sia il consorzio sia il

consorziato; in caso di inosservanza di tale divieto si applica l'articolo 353 del codice penale.

In alternativa i consorzi di cui all'articolo 45, comma 2, lettera ¢) del Codice possono eseguire le

prestazioni con la propria struttura.

E vietato, ai consorziati designati dal consorzio di cui all'articolo 45, comma 2, lettere b) e ¢) del

Codice, di indicare a loro volta, a cascata, un altro soggetto per 'esecuzione.

Qualora il consorziato designato sia, a sua volta, un consorzio di cui all'articolo 45 comma 2, lettera
b) € tenuto anch’esso a indicare, in sede di offerta, i consorziati per i quali concorre; a questi ultimi &
vietato partecipare, in qualsiasi altra forma, alla presente gara. In caso di violazione sono esclusi dalla
gara sia il consorzio sia il conscrziato; in caso di inosservanza di tale divieto si applica l'articolo 353

del codice penale,
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Il concorrente che intende partecipare a piu lotii & tenuto a presentarsi sempre nella medesima forma
{individuale o associata) ed in caso di RTI, sempre nella medesima composizione, pena l'esclusicne
del soggetto stesso e del concorrente in forma associata cui il soggetto partecipa. | consorzi di cui
allarticolo 45, comma 2, lettere b) e ¢} del Codice possono indicare consorziati esecutori diversi, ma
questi ultimi non possono partecipare in altra forma ad altri lotti pena la loro esclusione e quella del

consorzio da tutti i lotti.

Le aggregazioni di retisti di cui all'articolo 45, comma 2 lettera f) del Codice, rispettano la disciplina

prevista per i raggruppamenti temporanei in quanto compatibile. In particolare:

a) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di rappresentanza e soggettivita
giuridica (cd. rete - soggetto), I'aggregazione di retisti partecipa a mezzo dell'organo comune,
che assume il ruclo del mandatario, qualora in possesso dei relativi requisiti. L'organo comune
pud indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione alla gara ma deve

obbligatoriamente far parie di questi;

b} nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di rappresentanza ma priva di
soggettivita giuridica (cd. rete - contratto), 'aggregazione di retisti partecipa a mezzo dell’'organo
comune, che assume il ruclo del mandatario, qualora in possesso dei requisiti previsti per la
mandataria e qualora il contratto di rete rechi mandato allo stesso a presentare domanda di
partecipazicne o offerta per determinate tipologie di procedure di gara. L'organo comune pud
indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione alla gara ma deve obbligatoriamente

far parte di questi;

¢) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune privo di potere di rappresentanza ovvero sia
sprovvista di organo comune, oppure se Forgano comune € privo dei requisiti di qualificazione,
aggregazione di retisti partecipa nella forma del raggruppamento costituito o costituendo, con

applicazione integrale delle relative regole.

Per tutte le tipclogie di rete, la partecipazione congiunta alle gare deve risultare individuata nel
contratto di rete come uno degli scopi strategici inclusi nel programma comune, mentre |a durata dello

stesso dovra essere commisurata ai tempi di realizzazione dell’appalto.

Il ruolo di mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneoc puod essere assunto anche da un
consorzio di cui all'articolo 45, comma 1, lettera b), ¢) ovvero da una sub-associazione, nelle forme di
un RT! o consorzio ordinario costituito oppure di un’aggregazioni di retisti. A tal fine, se la rete & dotata
di organo comune con potere di rappresentanza (con o senza soggettivita giuridica), tale organo
assumera la veste di mandatario della sub-associazione; se, invece, la rete & dotata di organo comune

privo del potere di rappresentanza o € sprovvista di organo comune, il ruoclo di mandatario della sub-
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associazione & conferito dai retisti partecipanti alla gara, mediante mandato, dando evidenza della

ripartizione delle quote di partecipazione.

L’impresa in concordato preventivo pud concorrere anche riunita in raggruppamento temporanec di
imprese purché non rivesta la qualitd di mandataria e sempre che le alfre imprese aderenti al

raggruppamento temporaneo di imprese non siano assoggettate ad una procedura concorsuale,

5. REQUISITI GENERALI

Sono esclusi dalla gara gli operatori economici per i quali sussistono cause di esclusione di cui
all'articolo 80 del Codice. In caso di partecipazione di consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lettere
b) e c), del Codice la sussistenza dei requisiti di cui all'articolo 80 del Codice & atiestata e verificata

nei confronli del consoizio e delle consorziate indicale quali eseculrici.

Costituisce causa di esclusione degli operatori econcomici dalla procedura di gara il mancato rispetio,
al momento della presentazione dell’offerta, degli obblighi in materia di lavoro delle persone con

disabilita di cui alla legge 12.03.1999, n. 68, oltre che ai sensi dell’art. 80 comma 5 lett. | del Codice.

Sono comunque esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell'articolo
53, comma 16-ter, del decreto legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualita

di dipendenti, poteri autoritativi 0 negoziali presso 'amministrazione affidante negli ultimi tre anni.

La mancata accettazione delle clausole contenute nel protocollo di legalitd/patio di integrita e |l
mancato rispetto dello stesso costituiscono causa di esclusione dalla gara, ai sensi dell'articolo 83 bis

del decreto legislativo n. 159/2011.

Sono esclusi dalla procedura di gara gli operatori economici che occupano oltre cinquanta dipendenti,
nel caso di omessa produzione, al momento della presentazione dell'offerta, di copia dell'ultimo
rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’articolo 46,
decreto legislative n. 198 del 20086, con attestazione della sua conformita a quello eventualmente gia
trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di parita ovvero, in
mancanza, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali

aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita.
Il concorrente siimpegna, a pena di esclusione, in caso di aggiudicazione del contratto, ad assicurare:
00 una quota pari al 30% per cento di occupazione giovanile

[T una quota pari al 30% per cento di occupazione femminile

delle assunzioni necessarie per l'esecuzione del coniratto o per la realizzazione di atfivita ad esso
connesse o strumentali.
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6. REQUISITI SPECIALI E MEZZI DI PROVA

| concorrenti devono essere in possesso, a pena di esclusione, dei requisiti previsti nei commi
seguenti. [ documenti richiesti agli operatori economici ai fini della dimostrazione dei requisiti devono
essere trasmessi mediante AVCpass in conformita alla delibera ANAC n. 157 del 17 febbraio 20186.

6.1 REQUISITI DI IDONEITA

Costituiscono requisiti di idoneita:

a) iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo delie Imprese artigiane per attivita coerenti

con quelle oggetto della presente procedura di gara.

Il concorrente non stabilito in Italia ma in un altro Stato Membro o in uno dei Paesi di cui allarticolo
83, comma 3 del Codice, presenta dichiarazione giurata o secondo le modalita vigenti nello Stato

nel quale & stabilito;

Il concorrente non stabilito in ltalia ma in un altro Stato Membro o in uno dei Paesi di cui all’articolo
83, comma 3 del Codice, presenta dichiarazione giurata o secondo le modalita vigenti nello Stato
nel guale € stabilito.

Per la comprova del requisito sono acquisiti d'ufficio i documenti in possesso di pubbliche
amministrazioni, previa indicazione, da parte dell'operatore economico, degli elementi indispensabili

per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti.

62 REQUISITI DI CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA

[ requisiti di capacita economica e finanziaria sono rappresentati da;

- Fatturato globale minimo annuo relativo agli ultimi tre esercizi finanziari (2019-2020-2021) di
importo pari ai seguenti valori dei singoli lotti a cui si partecipa (oppure pari alla somma dei valori

sotto riportati dei lotti a cui si intende partecipare):

Lotto 1 € 781.992,00
Lotto 2 € 9.431.942,00
Lotto 3 € 2.359.916,00
Lotto 4 €4.225.380,00
Lotto 5 €4.638.732,00

Pag. 16 a 46



SISTEMA SANITARIC REGIOMALE

ARES
118

Nel caso in cui il concorrente che abbia richiesto di concorrere a pil lotti non risulti in possesso del
suddetto requisito verra ammesso a partecipare unicamente al /i lotto/i per i quali possiede il requisito

in ragione dell'ordine di rilevanza economica dei lotti;

La comprova del requisito e fornita mediante uno def seguenti documenti:

- per le societa di capitali mediante bilanci, o estratti di essi, approvati alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle offerte corredati della nota integrativa;

- per gli operatori economici costituiti in forma d'impresa individuale ovvero di societa di persone
mediante copia del Modello Unico o la Dichiarazione IVA,

- dichiarazione resa, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, dal soggetto o organo preposto al controllo contabile della societa ove
presente (sia esso il Collegio sindacale, il revisore contabile o la societa di revisione), attestante
la misura (importo) e la tipologia (causale della fatturazione) del fatturato dichiarato in sede di

partecipazione.

Ove le informazioni sui fatturati non siano disponibili, per le imprese che abbiano iniziato I'attivita da

meno di tre anni, i requisiti di fatturato devono essere rapportati al periodo di attivita.

L'operatore economico, che per fondati motivi non & in grado di presentare le referenze richieste, pud
provare la propria capacitad economica e finanziaria mediante idonee referenze bancarie o [ove

prevista)] idonea copertura assicurativa contro i rischi professionali.

63 INDICAZIONI PER | RAGGRUPPAMENT|I TEMPORANEI, CONSORZlI ORDINARI,
AGGREGAZION! DI IMPRESE DI RETE, GEIE

| soggetti di cui all’articolo 45 comma 2, lettera d), e), f) e g) del Codice devono possedere i requisiti
di partecipazione nei termini di seguito indicat,

Alle aggregazioni di retisti, ai consorzi ordinari ed ai GEIE si applica la disciplina prevista per i
raggruppamenti temporanei. Nei consorzi ordinari la consorziata che assume la quota maggiore di

attivita esecutive riveste il ruolo di capofila che & assimilata alla mandataria.

Nel caso in cui la mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo sia una sub-associazione,
nelle forme di consorzio ordinario costituito oppure di un’aggregazione di refisti, i relativi requisiti di

partecipazione sono soddisfatti secondo le medesime modalita indicate per i raggruppamenti.

I requisito relativo all'iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo delle Imprese artigiane di

cui alla lettera a) deve essere posseduio:
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a. da ciascun componente del raggruppamento/consorzio/GEIE anche da costituire, nonchée dal

GEIE medesimo;
b. da ciascun componente dell’aggregazione di rete nonché dall'organo comune nel caso in cui
questi abbia soggettivita giuridica.
il requisito relativo all'iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell'Albo delie Imprese artigiane di

cui al punto 6.1 lettera b} deve essere posseduto dai soggetti facenti parte del RTI.

Il requisito relativo al fatturato globale di cui al punto 6.2 lettera ¢) deve essere soddisfatto dal
raggruppamento temporaneo nel complesso. Detio requisito deve essere posseduto in misura

maggioritaria dalla mandataria.

Nel raggruppamento misto si applica la regola del raggruppamento verticale e per le singole
prestazioni (principale e secondaria) che sono esegulte In raggruppamento di tipo orlzzontale sl

applica la regola prevista per quest’ultimo.

6.4 INDICAZIONI PER | CONSORZ! DI COOPERATIVE E DI IMPRESE ARTIGIANE E | CONSORZI
STABILI

| soggetti di cui all'articolo 45 comma 2, lettere b) e ¢) del Codice devono possedere i requisiti di

partecipazione nei termini di seguito indicati.

Il requisito relativo all'iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell'Albo delle imprese artigiane di

cui al punto 6.1. lettera a) deve essere posseduto dal consorzio e dai consorziati indicati come

esecutori.

| requisiti di capacitd economica e finanziaria devono essere posseduti:

1. per i consorzi di cui all'articolo 45, comma 2 lettera b) del Codice, direttamente dal consorzio
medesimo, salvo che quelli relativi alla disponibilita delle attrezzature e dei mezzi d’opera nonché
alforganico medio annuo che sono computati cumulativamente in capo al consorzio ancorché

posseduti dalle singole imprese consorziate;

2. periconsorzi di cui all'art. 45, comma 2, lett. ¢} del Codice, dal consorzio, che pud spendere, oltre
ai propri requisiti, anche quelli delle consorziate i quali vengono computati cumulativamente in capo

al consorzio.
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7. AVWALIMENTO
Il concorrente pud soddisfare la richiesta dei requisiti esclusivamente di carattere economico-

finanziario di cui al punto 6.2 anche mediante ricorso all'avvalimento nell'ambito delle imprese iscritte
allAlbo.

L’'avvalimento & obbligatorio per gli operatori economici che hanno depositato la domanda di
concordato, qualora non sia stato ancora depositato il decreto previsto dall’articolo 163 del regio
decreto 16 marzo 1942, n. 267.

Non & consentito I'avvalimento dei requisiti generali e dei requisiti tecnico- professionali (in quanto

appartengono alle imprese in fase di iscrizione all’Albo) .
L'ausiliaria deve:

a) possedere i requisiti previsti dall'articolo 6.3 oggetto di avvalimento e dichiararli presentando un

proprio DGUE, da compilare nelle parti pertinenti;

b) rilasciare |a dichiarazione di avvalimento contenente I'obbligo verso il concorrente e verso la
stazione appaltante, di mettere a disposizione, per tutta la durata dell’appalto, le risorse necessarie di

cui & carente il concorrente.

Il concorrente deve allegare il contratto di avvalimento nel quale sono specificati i requisiti economico-

finanziari messi a disposizione.
If concorrente pud avvalersi di pit imprese ausiliarie.

A pena di esclusione, non & consentito che I'ausiliaria presti avvalimente per pil di un concorrente e
che partecipino alla medesima gara o “al singolo lotto” sia 'ausiliaria che il concorrente che si avvale
dei requisiti.

Qualora per l'ausiliaria sussistano motivi di esclusione o laddove essa non soddisfi i criteri di
selezione, il concorrente sostituisce 'impresa ausiliaria entro 30 giorni decorrenti dal ricevimento della
richiesta da parte defla stazione appaltante. Contestualmente il concorrente produce i documenti

richiesti per 'avvalimento.

E sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata produzione delle dichiarazioni dell’ausiliaria o
del contratto di avvalimento, a condizione che i citati elementi siano preesistenti e comprovabili con

documenti di data certa, anteriore al termine di presentazione dell'offerta.

Non & sanabile - e quindi & causa di esclusione dalla gara - {a mancata indicazione dei requisiti e delle

risorse messi a disposizione dall’ausiliaria in quanto causa di nullita del contratto di avvalimento.
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SUBAPPALTO

Non previsto.

9.

GARANZIA PROVVISORIA

L'offerta “per ciascun lotto” & corredata, a pena di esclusione, da:

a)

b)

una garanzia provvisoria pari al 2% del prezzo base dell'appalto (lotto) ai sensi dell’articolo 93,
comma 1 del Codice e precisamente come di seguito indicato. Si applicano le riduzioni di cui

all'articolo 93, comma 7 del Codice:
Lotto 1 € 19.549,80

Lotto 2 € 235.798,54
Lotto 3 € 58.997,90

Lotto 4 € 105.634,50

Lotto 5 €115.968,31

una dichiarazione di impegno, da parte di un istituto bancario o assicurativo o altro soggetto di cui
all’articolo 93, comma 3, del Codice, anche diverso da quello che ha rilasciato la garanzia
provvisoria, a rilasciare garanzia fideiussoria definitiva, qualora il concorrente risulti affidatario. Tale
dichiarazione di impegno non & richiesta alle microimprese, piccole e medie imprese e ai

raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari esclusivamente dalle medesime costituiti.

In caso di partecipazione a pill [otti sono prestate tante distinte ed autonome garanzie provvisorie

e impegni al rilascio della definitiva quanti sono i lotti cui si infende partecipare.

La garanzia provvisoria € costituita, a scelta del concorrente:

a)

b)

]

fermo restando il limite all'utilizzo del contante di cui all'articolo 49, comma | del decreto legislativo
21 novembre 2007 n. 231, in contanti, in assegni circolari, con bonifico, con versamento effetiuato
presso AG. 19 BNL IBAN IT17L0100503219000000218000;

in titoli del debito pubblico garantiti dallo Stato depositati presso una sezione di tesoreria provinciale
o presso le aziende autorizzate, a titolo di pegno a favore dell’amministrazione; il valore deve

essere al corso del giorno del deposito;

da fideiussione bancaria o assicurativa rilasciata da imprese bancarie o assicurative che:
rispondono ai requisiti di solvibilita previsti dalle leggi che ne disciplinanoc le rispettive attivita o
rilasciata da un intermediario finanziario iscritto nell'albo di cui all'articolo 106 del decreto legislativo

1 settembre 19983, n. 385; svolgono in via esclusiva o prevalente attivita di rilascio di garanzie, sono
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sottoposte a revisione confabile da parte di una societa di revisione iscritta nell'albo previsto
dall'articoio 161 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58; hanno i requisiti minimi di solvibilita
richiesti dalla vigente normativa bancaria assicurativa; rispondono ai requisiti di cui allarticolo 93,
comma 3 del Codice. Gli operatori economici, prima di procedere alla sottoscrizione della garanzia,
sono tenutt a verificare che il soggetto garante sia in possesso dell’'autorizzazione al rilascio di
garanzie mediante accesso ai seguenti siti internet:
http://iwww.bancaditalia.it/compitifvigilanza/intermediari/index.html
hitp://iwww.bancaditalia.it/compitifvigilanza/avvisi-pub/garanzie-finanziarie/
http:/fiwww.bancaditalia.it/compitifvigilanza/avvisi-pub/soggetti-non-
legittimati/Intermediari_non_abilitati.pdf
http://lwww.ivass.it/ivass/imprese jsp/l lomePage.jsp
La garanzia fideiussoria deve:
contenere espressa menzione dell'oggetto del contratto di appalto e del soggetto garantito

(stazione appaltante);

essere intestata a tutti gli operatori economici del costituito/costituendo raggruppamento
temporaneoc o consorzio ordinario o GEIE, ovvero a fufte le imprese retiste che partecipano alla
gara ovvero, in caso di consorzi di cui allarticolo 45, comma 2 lettere b) e ¢) del Codice, al solo

CONSOrzio;

essere conforme allo schema tipo approvato con decreto del Ministro dello sviluppo economico del
19 gennaio 2018 n. 31;

avere validita per 180 giorni dal termine ultimo per la presentazione dell'offerta;
prevedere espressamente:

1. la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale di cui all’articolo
1944 del codice civile;

2. larinuncia ad eccepire la decorrenza dei termini di cui all'articolo 1957, secondo comma, del
codice civile;

3. loperativitd della stessa entro quindici giorni a semplice richiesta scritta della stazione
appaltante.

essere corredata dall'impegno del garante a rinnovare la garanzia ai sensi dell'articolo 893, comma

5 del Codice, su richiesta della stazione appaltante nel caso in cui al momento della sua scadenza

non sia ancora intervenuta I'aggiudicazione.
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La garanzia fideiussoria e la dichiarazione di impegno devono essere sottoscritte da un soggetto in
possesso dei poteri necessari per impegnare il garante ed essere inserite sulla Piattaforma in una

delle seguenti forme:

a) originale informatico, ai sensi dell'articolo 1, lett. p) del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82, sottoscritto con
firma digitale, o altro tipo di firma elettronica qualificata dal soggefto in possesso dei poteri
necessari per impegnare il garante;

b) in copia informatica di documento analogico (scansione di documento cartaceo) secondo le
modalita previste dall'articolo 22, commi 1 e 2, del d.Igs. n. 82/2005;

¢) in duplicato informatico dell'originale informatico conforme alle disposizioni dell’articolo 23-bis del
D.lgs. n.82/2005.

In caso di bonifico, il concorrente deve inserire sulla Piattaforma il documento che attesti 'avvenuto
versamento in una delle forme sopra indicate. Il documento deve indicare il nominativo dell’operatore

economico che ha operato il versamento stesso.

In caso di richiesta di estensione della durata e validita dell’offerta e della garanzia fideiussoria, il
concorrente potra produrre nelle medesime forme di cui sopra una nuova garanzia provvisoria del
medesimo o di altro garante, in sostituzione della precedente, a condizione che abbia espressa

decorrenza dalla data di presentazione dell’offerta.

Per fruire delle riduzioni di cui allarticolo 93, comma 7 del Codice, il concorrente dichiara nella

domanda di partecipazione il possesso dei relativi requisiti.

In caso di partecipazione in forma associata, la riduzione del 50% per il possesso della certificazione

del sistema di qualita di cui all'articolo 93, comma 7, si ottiene:;

a) per i soggetti di cui all'articolo 45, comma 2, lettere d), e), f), g), del Codice solo se tutte le imprese
che costituiscono il raggruppamento, consorzio ordinario o GEIE, o tutte le imprese retiste che

partecipano alla gara siano in possesso della predetta certificazione;

b} per i consorzi di cui all'articolo 45, comma 2, lettere b) e ¢) del Codice, se il Consorzio ha
dichiarato in fase di offerta che intende eseguire con risorse proprie, sole se il Consorzio possiede
la predetta certificazione; se il Consorzio ha indicato in fase di offerta che intende assegnare
parte delle prestazioni a una o pili consorziate individuate nell'offerta, solo se sia il Consorzio sia
la consorziata designata posseggono la predetta certificazione, o in alternativa se il solo
Consorzio possiede la predetta certificazione e I'ambito di ceriificazione del suo sistema
gestionale include la verifica che F'erogazione della prestazione da parte della consorziata rispetti

gli standard fissati dalla certificazione.
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Le altre riduzioni previste dall’articolo 93, comma 7, del Cedice si ottengono nel caso di possesso da
parte di una sola associata oppure, per i consorzi di cui all'articolo 45, comma 2, lettere b) e c¢) del

Codice, da parte del consorzio e/o delle consorziate.

E sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata presentazione della garanzia provvisoria efo
dell'impegno a rilasciare garanzia fideiussoria definitiva solo a condizione che siano stati gia costituiti
nella loro integnta prima deila presentazione dell’offerta,

Non & sanabiie - e quindi & causa di esclusione - la sottoscrizione della garanzia provvisoria da parte

di un soggetto non legittimato a rilasciare la garanzia o non autorizzato ad impegnare il garante.

10. SOPRALLUOGO

Non previsto.

11. PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO A FAVORE DELL’ANAC

I concorrenti effettuano, a pena di esclusione, il pagamento del contributo previsto dalla legge in favore
dellAutoritd Nazionale Anticorruzione, secondo le modalita di cui alla delibera ANAC numero 1121
del 29 dicembre 2020 Attuazione dell’articolo 1, commi 65 e 67, della legge 23 dicembre 2005, n. 266,
per I'anno 2021 (pubblicata al seguente link https://www.anticorruzione.it/~/delibera-numero-1121-

del-29-dicembre-2020 o successiva delibera).

Il contributo & dovuto per ciascun lotto per il quale si presenta offerta secondo gli importi descritti nella
sottostante tabella:

Numero lotto ClG Importo contributo ANAC
Lotto 1 140
Lotto 2 500
Lotto 3 200
Lotto 4 200
Lotto 5 200

N.8B. Indicazioni operative sulle modalitd di pagomento del contributo seno disponibili sul sito defl’Autorita Nozionale
Anticorruzione al seguente link: https://www.anticorruzione.it/-/portale-dei-pagamenti-di-anac

L'importo del contributo & calcolato sul valore stimato d'appalto comprensivo delle eventualf opzioni contrattuali previste
nelle documentazione di gara.
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La stazione appaltanie accerta il pagamento del contributc mediante consuliazione del sistema
AVCpass.

Qualora il pagamento non risulti registrato nel sistema AVCpass, la stazione appaltante richiede, ai

sensi dell’articolo 83, comma 9 del Codice, la presentazione della ricevuta di avvenuto pagamento.

La mancata presentazione della ricevuta di avvenuto pagamento pud essere sanata ai sensi
dell'articolo 83, comma 9 del Codice, a condizione che il pagamento sia stato gia effettuato prima

della scadenza del termine di presentazione deli’offerta.

In caso di mancata dimostrazione dellavvenuto pagamento prima della scadenza del termine di
presentazione dell'offerta, la stazione appaltante esclude il concorrente in relazione al lotto per il quale
non & stato versato il contributo”, ai sensi dell'articolo 1, comma 67 della legge 266/05.

12. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA E SOTTOSCRIZIONE DE| DOCUMENTI DI
GARA

L'offerta e la documentazione relativa alla procedura devono essere presentate esclusivamente
attraverso la Piattaforma. Non sono considerate valide le offerte presentate attraverso modalita
diverse da quelle previste nel presente disciplinare. L'offerta deve essere sottoscritta con firma digitale

o altra firma elettronica qualificata o firma elettronica avanzata.

Le dichiarazioni sostitutive si redigono ai sensi degli articoli 19, 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000. Tutte le dichiarazioni sostifutive rese ai sensi della suddetta normativa
ivi compreso il DGUE, la domanda di partecipazione, l'offerta tecnica e I'offerta economica devono
essere sottoscritte digitalmente dal rappresentante legale del concorrente o suo procuratore. Le
dichiarazioni potranno essere redatte sui modelli predisposti e messi a disposizione alfindirizzo

internet https://stella.regione lazio.it/Portale/ nella sezione dedicata alla presente procedura.

I dichiarante allega copia {scansione per immagine) di un documento di riconoscimento, in corso di
validita. Per ciascun dichiarante & sufficiente una sola copia del documento di riconoscimento anche
in presenza di pil dichiarazioni.

La documentazione presentata in copia & accompagnata da dichiarazione di conformita all’originale

ai sensi del decreto legislativo n. 82/05.

L'offerta deve pervenire entro e non oltre le ore 12;00 del giorno ............ a pena di irricevibilita. La
Piattaforma non accetta offerte presentate dopo la data e l'orario stabiliti come termine ultimo di

presentazione dell'offerta.
Della data e dell'ora di arrivo dell’'offeria fa fede I'orario registrato dalla Piattaforma.

Le operazioni di inserimento sulla Piattaforma di futta la documentazione richiesta rimangono ad
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esclusivo rischio del concorrente, il quale si assume qualsiasi rischio in caso di mancata o tardiva
ricezione dell'offerta medesima, dovuta, a mero titolo esemplificativo e non esaustive a
malfunzionamenti degli strumenti telematici utilizzati, a difficolta di connessione e trasmissione, a
lentezza dei collegamenti o qualsiasi altro motivo, restando esclusa qualsivoglia responsabilita di Ares
118 ove per ritardo o disguidi o motivi tecnici o di altra natura, Pofferta non pervenga entro il previsto
termine perentoric Si invitano pertanto i concorrenti ad avviare tali attivita con congruo anticipo
rispetto alla scadenza prevista onde evitare la non completa e quindi mancata trasmissione dell’offerta

entro il termine previsto.

Qualora si verifichi un mancato funzionamento o un malfunzionamento della Piattaforma si applica

guanto previsto al paragrafo 1.1.

12.1 REGOLE PER LA PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE

L*OFFERTA” & composta da:
A - Documentazione amministrativa,;
B — Offeria tecnica [una per ogni Lotto per il quale si intende partecipare];

C — Offerta economica [una per ogni Lotto per il quale si intende partecipare].

L’operatore economico ha facolta di inserire nella Piattaforma offerte successive che sostituiscono la
precedente, ovvero ritirare l'offerta presentata, nel periodo di tempo compreso ira la data e ora di
inizic e la data e ora di chiusura della fase di presentazione delle offerfe. La stazicne appaltanie
considera esclusivamente I'ultima offerta presentata.

Si precisa inoltre che:

- 'offerta & vincolante per il concorrente;

- con la trasmissione dell’offerta, il concorrente accetta tutta la documentazione di gara, allegati
e chiarimenti inclusi.

Al momento della ricezione delle offerte, ai sensi dell’articolo 58, comma 5 del Codice, ciascun
concorrente riceve notifica del corretio recepimento della documentazione inviata.

La Piattaforma consente al concorrente di visualizzare I'avvenuta trasmissione della domanda.

Il concorrente che intenda partecipare in forma associata (per esempio raggruppamenio temporaneo
di imprese/Consorzi, sia costituiti che costituendi) in sede di presentazione dell’offerta indica la forma
di partecipazione e indica gli operatori economici riuniti o consorziati.

Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua italiana,
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In caso di mancanza, incompletezza o irregolaritd della traduzione della documentazione
amministrativa, si applica 'articolo 83, comma 9 del Codice.

L’offerta vincola il concorrente per almeno 180 giorni dalla scadenza del termine indicato per la
presentazione dell’offerta.

Nel caso in cui alla data di scadenza della validita delle offerte le operazionl di gara slano ancora in
coreo, sara richiesto agli offerenti di confermare la validitd dell’'offerta sino alla data indicata ¢ di
produrre un apposito documento attestante la validita della garanzia prestata in sede di gara fino alla
medesima data.

I mancato riscontro alla richiesta della stazione appaltante entro il termine fissato da quest'ultima &

considerato come rinuncia del concorrente alla partecipazione alla gara.

13. SOCCORSO ISTRUTTORIO

Le carenze di qualsiasi elemento formale della domanda, e in particolare, la mancanza,
Fincompletezza e ogni altra irregolarita essenziale degli elementi e del DGUE, con esclusione di quelie
afferenti al contenuto sostanziale dell’'offerta economica e dell'offerta tecnica, possono essere sanate

attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui all’articolo 83, comma 9 del Codice.

Lirregolarita essenziale & sanabile laddove non si accompagni ad una carenza sostanziale del
requisito alla cui dimostrazione la documentazione omessa o irregolarmente prodotta era finalizzata.
La successiva correzicne o integrazione documentale &€ ammessa laddove consenta di attestare
l'esistenza di circostanze preesistenti, vale a dire requisiti previsti per la partecipazione e

documenti/elementi a corredo deli'offerta. Nello specifico valgono e seguenti regole:

- 1l mancate possesso dei prescritti requisiti di partecipazione non & sanabile mediante

soccorse istruttorio ed e causa di esclusione dalla procedura di gara;

- [l'omessa o incompleta nonché irregolare presentazione delle dichiarazioni sul possesso dei
requisiti di partecipazione e ogni altra mancanza, incompletezza o irregolarita del DGUE e

della domanda, sono sanabili, ad eccezione delle false dichiarazioni;

- la mancata presentazione di elementi a corredo dell offerta (per esempio garanzia provvisoria
e impegno del fideiussore) ovvero di condizioni di partecipazione alla gara (per esempio
mandato collettivo speciale o impegno a conferire mandato collettivo), aventi rilevanza in fase
di gara, sono sanabili, sclo se preesistenti e comprovabili con elementi di data certa

anieriore al termine di presentazione dell'offerta;

- il difetto di sottoscrizione della domanda di partecipazione, del DGUE, delle dichiarazioni

richieste e dell'offerta & sanahile;
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- sono sanabili 'omessa dichiarazione sull’aver assolto agli obblighi di cui alla legge 68/1999 e,
per i concorrenti che occupano oltre cinquanta dipendenti, Fomessa presentazione di copia
dell'ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile, redatto ai
sensi defl'articolo 46 decreto legislativo n. 188 del 2006 e la trasmissione dello stesso alle

rappresentanze sindacali e ai consiglieri regionali di parita;

- non é sanabile mediante soccorso istruttorio 'omessa dichiarazione sull’obbligo di
assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, I'assunzione di una quota di

occupazione giovanile e femminile di cui all’articolo 5 del presente bando.

Ai fini del soccorso istruttorio la stazione appaltante assegna al concorrente un congruo termine - non
superiore a dieci giorni - perché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie,
indicando il contenuto e i soggetti che le devono rendere nonché la sezione della Piattaforma dove

deve essere inserita la documentazione richiesta.

In caso di inutile decorso del termineg, la stazione appaltante procede all’'esclusione del concorrente

dalla procedura.

Ove il concorrente produca dichiarazioni o documenti non perfettamente coerenti con la richiesta, la
stazione appaltante pud chiedere ulteriori precisazioni o chiarimenti, limitate alla documentazione

presentata in fase di soccorso istrutiorio, fissando un termine a pena di esclusione.

14. DOMANDA Dl PARTECIPAZIONE E DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

L'operatore economico inserisce per ogni singolo lotto sulla Piattaforma la seguente documentazione:
1) domanda di partecipazione ed eventuale procura;
2y DGUE nonché documentazione a corredo;
3) dichiarazione integrativa;
4) garanzia provvisoria e dichiarazione di impegno di un fideiussore;
5) copia informatica della ricevuta di avvenuto pagamento del contributo allANAC,;
s} PASSoe;
7) documentazione per i soggetti associati di cui al punto 14.6;
8) modello pagamento delfimposta di bollo di € 16,00;
9) disciplinare di gara restituitc per accettazione;

10) capitolato tecnico restituito per accettazione;
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11) copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale, redatto dagli operatori economici che
occupanao oltre cinquanta dipendenti, ai sensi dell'articolo 46, comma 2, decreto legisiativo n.
198/ 2008, con attestazione della sua conformita a quello eventualmente gia trasmesso alle
rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di parita, ovvero, in caso
d'inosservanza dei termini previsti dali'articolo 46, comma 1, decreto legislativo n. 198/ 20086,
con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e
alla consigliera e al consigliere regionale di parita (ai sensi dell'articolo 47, comma 2, decreto
legge 77/2021).

121 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ED EVENTUALE PROCURA

La domanda di partecipazione € redatta secondo il modello di cui ali'Allegato n.1.1.

Nella domanda di partecipazione, il concorrente indica i propri dati identificativi (ragione sociale,
codice fiscale, sede), la forma singola o0 associata con la quale partecipa alla gara ¢ it CCNL applicato
con l'indicazione del relativo codice alfanumerico unico di cui all’articolo 16 quater del decreto legge
n. 76/20.

Il concorrente indica nella domanda di partecipazione per quale lotto concorre.

In caso di partecipazione in raggruppamento temporaneo di imprese, consorzio ordinario,
aggregazione di retisti, GEIE, il concorrente fornisce i dati identificativi (ragione sociale, codice fiscale,

sede) e il ruolo di ciascuna impresa {(mandataria/mandante, capofila/consorziata).

Nel caso di consorzio di cooperative e imprese artigiane o di consorzio stabile di cui all'articolo 45,
comma 2 lettera b) e ¢) del Codice, il consorzio indica il consorziato per il quale concorre alla gara;
qualora il consorziato designato sia, a sua volfa, un consorzio di cui all'articolo 45, comma 2, lettera
b} del Codice, esso deve indicare il consorziato o i consorziati per il quale o per i quali concorre, in

assenza di tale dichiarazione si intende che lo stesso partecipa in nome e per conte proprio .
Nella domanda di partecipazione [0 in alternativa, nefla dichiarazione integrativa] il concorrente

dichiara:

— | dati idenfificativi (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di
residenza etc.) dei soggetti di cui all’articolo 80, comma 3 del Codice, ovvero indica la banca
dati ufficiale o il pubblico registro da cui i medesimi possono essere ricavati in modo aggiornato

alla data di presentazione dell'offerta;

— di non partecipare alla medesima gara in altra forma singola o associata, né come ausiliaria

per altro concorrente,;
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di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella

documentazione gara;

di aver assolto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999;

di assumersi l'obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare all'occupazions
giovanile una quota del 30 % e di quelia femminile una quota del 30 % dslle assunzioni
necessarie per I'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o

strumentali;

di impegnarsi a sottoscrivere la dichiarazione di conformita agli standard sociali minimi di cui
allallegato | al decreto del Ministero dellAmbiente e della Tutela del Territorio e del Mare del
6 giugno 2012;

di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dalla stazione
appaltante con deliberazione del Direttore Generale n. 197/dg del 20.05.2015 e di impegnarsi,
in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori,

per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

di accettare il patto di integrita/protocollo di legalita approvato dalla Stazione appaltante con
delibera del Direttore Generale n.382/dg del 21.09.2015 facente parte degli atti di gara; la
mancata accettazione delle clausole contenute nel protocollo di legalita/patto di integrita
costituisce causa di esclusione dalla gara, ai sensi dell'articolo 83-bis, del decreto legislativo
159/2011;

di impegnarsi nel rispetto della clausola sociale indicata al paragrafo 24;

di autorizzare qualora un partecipanie alla gara eserciti la facolta di accesso agli atti, la
stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la
partecipazione alla gara oppure non autorizzare, in quanto coperte da segreto
tecnico/commerciale. Tale dichiarazione deve essere adeguatamente motivata e comprovata

ai sensi dell’art. 53 comma 5 lett. A) del Codice;

di attestare di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del Dlgs. 196/2003 che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito della presente gara, nonché dell'esistenza dei diritti di cui all'art. 7 del medesimo

decreto legislativo;

nel caso di operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in ltalia I'impegno

ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui aghi articoli 17, comma 2, e 53,
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comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica 633/72 e a comunicare alla stazione
appaltante [a nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge;

nel caso di operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in ltalia il
domicilio fiscale, il codice fiscale, la partita IVA, l'indirizzo di posta elettronica certificata o
strumento analoge negli altri Stati Membri, ai fini delle comunicazioni di cui allarticolo 76,
comma b5 del Codice;

di aver preso visione e di accettare il trattamento dei dati personali di cui al punto 30.

In caso di incorporazione, fusione societaria o cessione o affitto d’azienda, le dichiarazicni di cui

all’articolo 80, commi 1, 2 e 5, lettera I} del Codice, devono riferirsi anche ai soggetti di cui all'articolo

80 comma 3 del Codice che hanno operato presso la societa incorporata, che si & fusa o che ha

ceduto o dato in affitto 'azienda nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara.

La domanda e le relative dichiarazioni sono sottoscritte ai sensi del decreto legislativo n.
82/2005;

- dal concorrente che partecipa in forma singola;

- nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o GEIE costituiti, dalla

mandataria/capofila;

- nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinaric o GEIE non ancora costituiti, da

tutti | soggetti che costituiranno il raggruppamento o il consorzio o il gruppo;

- nel caso di aggregazioni di retisti:

a. se la rete & dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e con soggettivita

giuridica, ai sensi dell'articolo 3, comma 4-quater, del decreto legge 10 febbraio 2009, n. 5, la
domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dal solo operatore economico che riveste

la funzione di organo comune;

se la rete & dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma e priva di soggettivita
giuridica, ai sensi dell’articolo 3, comma 4-quater, del decreto legge 10 febbraio 2009, n. 5, la
domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dall'impresa che riveste le funzioni di

organo comune nonché da ognuno dei retisti che partecipa alla gara;

se la rete & dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete &
sprovvista di organo comune, oppure se 'organo comune & privo dei requisiti di qualificazione
richiesti per assumere la veste di mandataria, la domanda di partecipazione deve essere
sottoscritta dal retista che riveste la qualifica di mandatario, ovvero, in caso di partecipazione

nelle forme del raggruppamento da costituirsi, da ognuno dei retisti che partecipa alla gara.
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- nel caso di consorzio di cooperative e imprese artigiane o di consorzio stabile di cui all'articolo
45, comma 2 lettera b) e ¢) del Codice, la domanda & sottoscritta digitalmente dal consorzio
medesimo.

l.a domanda e le relative dichiarazioni sono firmate dal legale rappresentante del concorrente o da un
suo procuratore munito della relativa procura. In tal caso, il concorrente allega alla domanda copia
conforme all’originale della procura |nel caso dalla visura camerale del concorrente risulti I'indicazione
espressa dei poteri rappresentativi conferiti con la procura, it concorrente puo allegare la dichiarazione
sostitutiva resa dal procuratore attestante la sussistenza dei poteri rappresentativi risultanti dalla
visural.

La domanda di partecipazione deve essere presentata nel rispetto di quanto stabilito dal Decreto del
Presidente della Repubblica n. 642/72 in ordine all’'assclvimento dell’imposta di bollo. Il pagamento
della suddetta imposta del valore di € 16,00 viene effettuato o tramite il servizio @e.bollo dell'Agenzia
delle Entrate o per gli operatori economici esteri tramite il pagamento del tributo con bonifico
utilizzando il codice iban ITO7Y0100003245348008120501 e specificando nella causale la propria

denominazione, codice fiscale (se presente) e gli estremi dell'atto a cui si riferisce il pagamento.

A comprova del pagamento, il concorrente allega [a ricevuta di pagamento elettronico rilasciata dal

sistema @e.bollo ovvero del bonifico bancario.

In alternativa il concorrente pud acquistare la marca da bollo da euro 16,00 ed inserire il suo numero
seriale all'interno della dichiarazione contenuia nell'istanza telematica e allegare, obbligatoriamente
copia del contrassegno in formato.pdi. Il concorrente si assume ogni responsabilita in caso di utilizzo

plurimo dei contrassegni.

14.2 DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO

Il concorrente compila per ciascun lotto di interesse il Documento di gara unico europeo di cui allo

schema allegato.

Presenta, inoltre, il Documento di gara unico europeo per ciascuna ausiliaria, dal quale risulti il
possesso dei requisiti di cui all’articolo 6.2 e compilato per le parti relative ai requisiti oggetto di
avvalimento.

Il Documento di gara unico europeo deve essere presentato:

- nel caso di raggruppamenti tempaoranei, consorzi ordinari, GEIE, da tutti gli operatori economici che

partecipano alla procedura in forma congiunta;
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- nel caso di aggregazioni di imprese di rete da ognuna delle imprese retiste, se l'intera rete partecipa,

ovvero dallorgano comune e dalle singole imprese retiste indicate;

- nel caso di consorzi cooperativi, di consorzi artigiani e di consorzi stabili, dai consorzio e dai

consorziati per conto dei quali il consorzio concorre.

(NB: Nel caso in cui le informazioni contenute nel DGUE non siano ritenute sufficienti, la stazione
appaltante chlede al

concorrenti la presentazione di una dichiarazione integrativa che copra le informazioni non previste
dal DGUE o non aggiornate).

143 DICHIARAZIONE INTEGRATIVA PER GLI OPERATORI ECONOMICI AMMESSI AL
CONCORDATO PREVENTIVO CON CONTINUITA AZIENDALE DI CUI ALL’ARTICOLO 186 BIiS
DEL R.D. 16 MARZO 1942, N. 267

Il concorrente dichiara, inoltre, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 gli estremi del provvedimento di ammissione al concordato e del
proevvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare, nonché dichiara di non partecipare alla gara
quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che le altre imprese aderenti al
raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale ai sensi dell'articolo 186-bis,
comma 6 del Regio Decreto 16 marzo 1942, n. 267.

ll concorrente presenta una relazione di un professionista in possesso dei requisiti di cui all'articolo
67, terzo comma, lettera d), del Regio Decreto 16 marzo 1942, n. 267, che attesta la conformita al

piano e la ragionevole capacita di adempimento del contratto.

144  DOCUMENTAZIONE IN CASO DI AVWALIMENTO
[l concorrente per ciascuna ausiliaria allega:

13 I DGUE a firma dell'ausiliaria;
2)  La Dichiarazione di avvalimento;
3y i Contratto di avvalimento;

4y  PASSOE dellausiliaria.

14.5 DOCUMENTAZIONE ULTERICRE PER | SOGGETTI ASSOCIATI
Per i raggruppamenti temporanei gia costituiti:
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- copia del mandato collettivo irrevocabiie con rappresentanza conferito alla mandataria per atto

pubblico o scrittura privata autenticata;

- dichiarazione delle parti del servizioffornitura, ovvero della percentuale in caso di servizio/forniture

indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati.
Per i consorzi ordinari o GEIE gia costituiti

- copia dellatte costifutivo e dello statuto del consorzio o GEIE, con indicazione del soggetto

designato quale capofila;

- dichiarazione sottoscritta delle parti del servizioffornitura, ovvero la percentuale in caso di

servizifforniture indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici consorziati.
Per i raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari o GEIE non ancora costituiti
- dichiarazione rese da ciascun concorrente, attestante:

a. a quale operatore economico, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con

rappresentanza o funzioni di capogruppo;

b. I'impeano, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente con riguardo ai
raggruppamenti femporanei o consorzi o GEIE ai sensi dell’articolo 48 comma 8 del Codice
conferendo mandato colleitivo speciale con rappresentanza all'impresa qualificata come

mandataria che stipulera il contratto in nome e per conto delle mandanti/consorziate;

c. le parti del servizioffornitura, ovvero la percentuale in caso di serviziofforniture indivisibili, che

saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati.
Per le aggregazioni di retisti: se [a rete e dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e
soggettivita giuridica
- copia del contratto di rete, con indicazione dell'organc comune che agisce in rappresentanza
della rete.
- dichiarazione che indichi per quali imprese la rete concorre;

- dichiarazione sottoscritta con firma digitale delle parti del servizio o della fornitura, ovvero la
percentuale in caso di serviziofforniture indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori

economici aggregati in rete.

Per le aggregazioni di retisti; se la rete & dotata di un organo comune con potere di rappresentanza
ma € priva di soggettivita giuridica
- copia del contratto di rete;

- copia del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito al’organo comune;
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- dichiarazione delle parti del servizio o della fornitura, ovvero la percentuale in caso di
servizio/forniture indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in

rete.

Per le aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete: se la rete € dotata di un organo comune
privo del potere di rappresentanza o se la rete & sprovvista di organo comune, ovvero, se l'organo
comune € privo dei requisiti di qualificazione richiesti, partecipa nelle forme del raggruppamento

temporaneo di imprese costituito o costituendo
- in caso di raggruppamento temporaneo di imprese costituito:
- copia del contratto di rete
- copia del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria
- dichiarazione delle parti del servizio o della fornitura, ovvero la percentuale in caso di
serviziofforniture indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici
aggregati in rete.
- in caso di raggruppamento temporaneo di imprese costituendo:
- copia del contratto di rete
- dichiarazioni, rese da ciascun concorrente aderente all'aggregazione di rete, attestanti:
a. a quale concorrente, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con
rappresentanza o funzicni di capogruppo;
b. limpegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente in materia
di raggruppamenti temporanei;

c. le parti del servizio o della fornitura, ovvero la percentuale in caso di servizio/fforniture

indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in rete.

15, OFFERTA TECNICA
I'operatore economico inserisce per ogni singolo lotto la documentazione relativa all'offerta tecnica
nella Piattaforma. L'offerta & firmata secondo le modalita previste al precedente punto 14.1 e deve

contenere, a pena di esclusione:

1) Relazione techica suddivisa in Capitoli e paragrafi corrispondenti alle voci oggetto di valutazione
evidenziati nella tabella di cui al presente disciplinare. La relazione dovra essere redatta al
massimo su due fogli, quattro facciate, con carattere ARIAL punto 12. Ad ogni paragrafo andra

allegata la documentazione oggetto di valutazione secondo gquesto schema:
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Capitolo: livello qualitativo in ordine ad aspetti strutturali, organizzativi e di personale, in riferimento
alla attivita da svolgere;
Paragrafo: mezzo primario offerto;
mezzo sostitutivo offerto.
Indicare per entrambi numero di targa, indicando se iscritti all’Albo o Decreto Regionale
di aulorizzazione, Alleyare copia dei librelli di circolazione.
Paragrafo:  percentuale di personale infermieristico/medico dipendente come da LUL rispetto al
personale infermieristico/medico offerto per il lotto a cui si partecipa.
Allegare Tabella Personale offerto per il lotto
Paragrafo: rapporto tra personale offerto e turni.
Aliegare Tabella personale Offerto per il lotto.

Capitolo: offerta di modalita di carattere innovativo efo sperimentale per I'esecuzione degli
interventi e la gestione dei servizi;

Paragrafo:  Solo per le apparecchiature/presidi dichiarate gia presenti sul mezzo nel seguente
elenco: Per ASM e AS| presenza della barella bariatrica.

Indicare se presente a bordo barella bariatrica ed indicare modello e numero seriale.

Capitolo: la qualificazione e la formazione degli operatori;
Paragrafo:  formazione personale infermieristico e medico.

Completare Tabella Personale Offerto per il Lotto. Allegare Curriculum e attestati

conseguiti da personale infermieristico — Soccorritore e autisti.

La Commissione, sulla base della documentazione contenuta nell' Offerta tecnica, procedera alla
valutazione dell’offerta tecnica ed alla attribuzione dei punteggi di qualita.
Tutta la documentazione andra firmata digitalmente dal Rappresentante legale dell'impresa ed

accompagnata da documento di identita.

Lofferta tecnica deve rispettare le caratteristiche minime stabilite nel progetto, pena 'esclusione dalla

procedura di gara, nel rispetto del principio di equivalenza di cui all'articolo 68 del Codice.

L'operatore economico allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli dell'offerta coperti da
riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni per le quali eventuali parti dell’'offerta sono da
segretare. || concorrente a tal fine allega anche una copia firmata della relazione tecnica
adeguatamente oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici € commerciali. Resta ferma, la
facolta della stazione appaltante di valutare la fondatezza delle motivazioni addotte e di chiedere al

concorrente di dimostrare la tangibile sussistenza di eventuali segreti tecnici e commerciali.
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16. OFFERTA ECONOMICA

L'operatore economico inserisce sulla Piattaforma per ogni singolo lotto [a documentazione
economica. L'offerta economica firmata secondo e modalita di cui al precedente articolo 14.1, deve

indicare, a pena di esclusione, i seguenti elementi:

a) indicare il prezzo complessivo del lotto e i ribasso percentuale, lva esente e/o di altre imposte e

contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze.
Verranno prese in considerazione fino a 2 cifre decimali;

b) la stima dei costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro;

¢) la stima dei costi della manodopera;

Sono inammissibili le offerte economiche che superino l'importo a base d’asta.

Quando la stazione appaltante richiede l'indicazione di pit valori che possono risultare

discordanti (ad esempio prezzo e ribasso) prevale il ribasso.

17. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

|.'appalto & aggiudicato in base al criterio dell’'offerta economicamente pill vantaggiosa individuata
sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell'articolo 95, comma 2 del Codice.

La valutazione dell'offerta tecnica e dell'offerta economica & effetiuata in base ai seguenti punteggi:

PUNTEGGIO MASSIMO

Offerta tecnica Max 70
Offerta economica Max 30
TOTALE 160

171 CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA

Il punteggio dell’offerta tecnica & attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella sottostante

tabella con la relativa ripartizione dei punteggi.

I Punteggi sono tabellari contraddistinti con la lettera T, vale a dire punteggi fissi e predefiniti che
saranno atiribuiti o non attribuiti in ragione dell'offerta 0 mancata offerta di quanto specificamente
richiesto.

Tabella dei criteri tabellari (T) di valutazione dell’'offerta tecnica
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n° criteri di unti max sub-criteri di valutazione pur'll'tI Note
valutazione P
max
Livello Mezzo primaric offerio
qualitativo in 1.1 | Minore di un anno 10 punti-ogni 10
ordine ad anno 2 punti in meno
aspetti
a) stru.ttura_ll,_ 45
g.rganlzzatilwue Mezzo sostitutivo offerto
ri;eﬁ;er:f;rﬂz 2:'2 1.2 | Minore di ug anntc_> 10 punti-ogni 10
attivita da anno 2 punti in meno
svolgere
Percentuale di personale
infermieristico/medico dipendente
come da LUL rispetto al
personidle infermierislico/medico
offerto per il lotto a cui si
1.3 partecipa 15
Tra 100% e 90% punti 15
Tra 89% e 65% punti 10
Tra 64% e 40% punti 5
Rapporto tra personale offerto e Viene
turni consideraio
Valutazione figura offerta meno solo |l
numerosa fpersonale
. - . infermieristico
1.4 | Perh24 magg|106e di p. 10 punti 10 in possesso
) _ del BLSD e di
Trapunti9e 6, punti 5 corso trauma
Per h12 maggiore di p. 6 punti 10
Trapuntiée4 punti 5
Presenza nel mezzo primario Indicare il n. di
. offerto di apparecchiature/ presidi serie 0
Otferta di in funzione dellinnovazione, della matricola
modalita di corrispondenza con protocolli identificativo
~ carattere aziendali e del loro costo del presidio
innovativo efo Solo per [e
sperimentale per P -
P - apparecchiature/presidi
esecuzione dichiarate gia presenti sul mezzo
b) | degliinterventi e 5 1.1 - s% upente . 5
la gestione dei 9 T
servizi per ambulanza barella speciale
hariatrica 5
per ASM presenza di barella
speciale bariatrica 5
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NB tutti gli
Formazione certificabile ASI infermieri
devono
possedere Il
Percentuale di personale (PIVA o BLSD. Quelli
dipendenti} offerto formato BLSD privi non
La qualificazione >95%=punti 20 posSsono
¢) | e la formazione 20 1.1 | Percentuale di personale (PIVA o essere
degli operatori dipendent]) offerto formato BLSD congiderall
>80%=punti 10 come offerti

Percentuale di personale (PiVA o
dipendenti) offerto formato BLSD
>B66%=punti 5

Formazione certificabile ASM

Percentuale dei medici P. IVA o
dipendenti con specializzazione
in emergenza o anestesia (per
postazioni con automediche) >
95% = punti 20; > 80 = a punti
10;
>66% =apunti 5

1.2

Totale 70

17.2 METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL'OFFERTA TECNICA

Trattandosi di punteggi Tabellari identificato dalla colonna “T" della tabella, il relativo punteggio &
assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o assenza nell’'offerta,

dell’elemento richiesto.

173 METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL'OFFERTA ECONOMICA

Quanto all'offerta economica, & atiribuito all'elemento economico un coefficiente, variabile da zero ad

uno, calcolato tramite la

Formula con interpolazione lineare

dove

C; = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo

Pag.38a 46



SISTEMA SANITARIO REGIOMALE

ARES
18

A, = ribasso percentuale del concorrente i-esimo

Amax = ribasso percentuale pit conveniente

17.4 METODO PER IL CALCOLO DEI PUNTEGGI

Nel caso che nessuno dei concorrentt abbia oftenuto it massime del punteggie tecnico, 70 e di quello
economico 30 (all’esito della sommatoria dei punteggi tabellari della valutazione tecnica e dei punteggi
dell'offerta economica) gli stessi verranno riparametrati assegnando al concorrente che ha ottenuto il
punteggio massimo della valutazione tecnica, il massimo del punteggio previsto 70 e al concorrente
che ha ottenuto iI massimo della valutazione economica, il massimo del punteggio dellofferta
economica 30 e agli altri concorrenti un punteggio proporzionalmente decrescente.

La somma totale dei punteggi tecnico ed economico individua 'aggiudicatario del lotto.

18. COMMISSIONE GIUDICATRICE

La commissione giudicatrice & nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
offerte ed & composta da un numero dispari pari a n. 3 membri, esperti nello specifico settore cui si
riferisce Poggetto del contratto. In capo ai commissari non devono sussistere cause ostative alla
nomina ai sensi dell'articolo 77, commi 4, 5 e 6, del Codice. A tal fine viene richiesta, prima del

conferimento dell'incarico, apposita dichiarazione.
La composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei componenti sono pubblicati sul profilo
del committente nella sezione “Amministrazione trasparente”.

La commissione giudicatrice &€ responsabile della valutazione delle offerte tecniche ed econcmiche
dei concorrenti e di regola, lavora a distanza con procedure telematiche che salvaguardino la

riservatezza delle comunicazioni.

Il RUP si avvale dell'ausilio della commissione giudicatrice ai fini della verifica della documentazione

amministrativa e deil’'anomalia delle offerte.

19. SVOLGIMENTO DELLE OPERAZIONI DI GARA
La Piattaforma consente la pubblicita delle sedute di gara preordinate all’apertura:

. della documentazione amministrativa;
. delle offerie tecniche;
. delle offerte economiche;
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e lariservatezza delle sedute che non sono pubbliche. L.a pubblicita delle sedute & garantita mediante
collegamento dei concorrenti da remoto per consentire a ciascun soggetto interessato di visualizzare

le operazioni della seduta.

20. VERIFICA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

Nella prima seduta il Seggio di gara istituito ad hoc procede allo sbhiocco delle offerte caricate a
sistema. Nello stesso giorno o nei giorni successivi potra procedere in sedute riservate ad esaminare
la documentazione amministrativa di ciascun concorrente, mentre l'offerta tecnica e l'offerta

economica restano, chiuse, segrete e bloccate dal sistema. Quindi il Seggio procede a:
a) controllare la completezza della documentazione amministrativa presentata;

by verificare la conformita della docurmnenlazione aimministrativa a quanto richiesto nel presente

disciplinare;
c) redigere apposito verbale.
Ad esito delle verifiche di cui sopra il RUP provvede a:
a) attivare la procedura di soccorso istruttorio di cui al precedente punto 14;

b) adottare il provvedimento che determina le esclusioni e le ammissioni dalla procedura di gara,
provvedendo altresi alla sua pubblicazione sul sito della stazione appaltante, nella sezione
‘Amministrazione trasparente” e alla sua comunicazione immediata e comungue entro un termine

non superiore a cinque giorni.

E fatta salva la possibilita di chiedere agli offerenti, in qualsiasi momento nel corso della procedura,
di presentare tutti i documenti complementari o parte di essi, qualora questo sia necessario per

assicurare il corretto svolgimento della procedura.

La prosecuzione della procedura ¢ limitata ai soli concorrenti ammessi.

21. VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE ED ECONOMICHE

La data e I'ora della seduta pubblica in cui si procede all'apertura delle offerte tecniche relativamente
a ciascun singolo lotto sono comunicate framite la Piattaforma ai concorrenti ammessi ai sensi
dellarticolo 20.

La commissione giudicatrice procede relativamente a ciascun singolo lotto all’apertura, esame e

valutazione delle offerte presentate dai predetti concorrenti e all'assegnazione dei relativi punteggi
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applicando i criteri e le formule indicati nel bando e nel presente disciplinare. Gli esiti della valutazione

sono registrati dalla Piattaforma.
La commissione procede alla riparametrazione dei punteggi secondo quanto indicato al punto 17.4.

La commissione giudicatrice rende visibile ai concorrenti, con le modalita di cui all'articolo 19;

a) i punteggi tecnici attribuiti alle singole offerte tecniche;

b) le eventuali esclusioni dalla gara dei concorrenti.

Al termine delle operazioni di cui sopra la Piattaforma consente la prosecuzione della procedura ai
soli concorrenti ammessi alla valutazione delle offerte economiche.

La commissione giudicatrice procede, relativamente a ciascun singolo lotto, all'apertura delle offerte
economiche e, quindi, alla valutazione delle offerte economiche, secondo i criteri e le modalita
descritte al punto 17 e successivamente all'individuazione delfunico parametro numerico finale per la

formulazione della graduatoria.

Nel caso in cui le offerte di due o piU concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo, ma
punteggi differenti per il prezzo e per tulti gli altri elementi di valutazione, & collocato primo in

graduatoria il concorrente che ha ottenuto il miglior punteggio sull’ offerta tecnica.

Nel caso in cui le offerte di due o pili concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo e gli
stessi punteggi parziali per il prezzo e per l'offerta tecnica, i predetti concorrenti, su richiesta della
stazione appaltante, presentano un'offerta migliorativa sul prezzo. La richiesta & effettuata secondo
le modalita previste all'articolo 2.3. E collocato primo in graduatoria il concorrente che ha presentato
la migliore offerta. Ove permanga I'ex aequo la commissione procede mediante al sorteggio ad
individuare il concorrente che verra collocato primo nella graduatoria. La stazione appaltante

comunica il giorno e I'ora del sorteggio. secondo le modalita previste all’articolo 2.3.

La commissione giudicatrice rende visibile ai concorrenti, con le modalita di cui allarticolo 19 [ prezzi
offerti.

Allesito delle operazioni di cui sopra, la commissione, redige la graduatoria e comunica la proposta

di aggiudicazione al RUP.

Qualora individui offerte che superano la soglia di anomalia di cui all’articolo 97, comma 3 del Codice,
e in ogni altro caso in cui, in base a elementi specifici, 'offerta appaia anormalmente bassa, la

commissione, chiude la seduta dando comunicazione al RUP, che procede alla verifica dell'anomalia.

In qualsiasi fase delle operazioni di valutazione delle offerte tecniche ed economiche, la commissione

provvede a comunicare, tempestivamente al RUP i casi di esclusione da dispoire per;

- mancata separazione dell'offerta economica dall'offerta tecnica, ovvero inserimento di elementi

concernenti il prezzo nella documentazione amministrativa o nell'offerta tecnica;
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- presentazione di offerte parziali, plurime, condizionate, alternative oppure irregolari in quanto non

rispettanc i documenti di gara, ivi comprese le specifiche tecniche, 0 anormalmente basse;

- presentazione di offerte inammissibili in quanto la commissione giudicatrice ha ritenuto sussistenti
gli estremi per Pinformativa alla Procura della Repubblica per reati di corruzione o fenomeni

collusivi o ha verificato essere in aumento rispetto all'importo a base di gara;

22. VERIFICA DI ANOMALIA DELLE OFFERTE

Al ricorrere dei presupposti di cui all'articolo 97, comma 3, del Codice, e in ogni aliro caso in cui, in
base a elementi specifici, 'offerta appaia anormalmente bassa, it RUP avvalendosi se ritiene del
supporto della Commissione giudicatrice, valuta la congruita, serieta, sostenibilita e realizzabilita delle

offerte che appalono anormalmente basse.

Si procede a verificare la prima migliore offerfa anormalmente bassa. Qualora tale offerta risulti
anomala, si procede con le stesse modalita nei confronti delle successive offerte, fino ad individuare
la migliore offerta ritenuta non anomala. E facolta della Stazione appaltante procedere
contemporaneamente alla verifica di congruita delle offertie anormalmente basse.

Il RUP richiede al concorrente la presentazione delle spiegazioni, se del caso, indicando le

componenti specifiche dell'offerta ritenute anomale.
A tal fine, assegna un termine non inferiore a quindici giorni dal ricevimento della richiesta.

Il RUP, esaminate le spiegazioni fornite dall'offerente, ove le ritenga non sufficienti ad escludere
anomalia, pud chiedere, anche mediante audizione orale, ulteriori chiarimenti, assegnando un

termine perentorio per il riscontro.

Il RUP esclude le offerte che, in base al'esame degli elementi forniti con le spiegazioni risultino, nel
complesso, inaffidabili.

23. AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO E STIPULA DEL CONTRATTO
La commissione invia al RUP la proposta di aggiudicazione in favore del concorrente che ha

presentato la migliore offerta.

Qualora vi sia stata verifica di congruita delle offerte anomale, la proposta di aggiudicazione &

formulata dal RUP al termine del relativo procedimento.

Qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all'oggetto del contratto, non si

procede all'aggiudicazione ai sensi dell’art. 95 ¢. 12 del Codice.
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La proposta di aggiudicazione & approvata entro 30 giorni dal ricevimento del provvedimento. il
termine & interrotto dalla richiesta di chiarimenti o documenti e inizia nuovamente a decorrere da
quando i chiarimenti o documenti pervengono all'organo richiedente. Decorso tale termine la proposta

di aggiudicazione si intende approvata.

L'aggiudicazione diventa efficace all’esito positivo della verifica del possesso dei requisiti prescritti dal

presente disciplinare (generali e speciali ai sensi dell'art. 85 del Codice degli Appalti).

In caso di esito negativo delle verifiche, si procede alla revoca dell’'aggiudicazione, alla segnalazione
allFANAC nonché allincameramento della garanzia provvisoria. L'appalto viene aggiudicate, quindi, al

secondo graduato procedendo altresi, alle verifiche nei termini sopra indicati.

Nell'ipotesi in cui 'appalto non possa essere aggiudicato neppure a favore del concorrente collocato
al secondo postoe nella graduatoria, 'appalto viene aggiudicato, nei termini sopra detti, scorrendo la

graduatoria.
La stipula del contratto avviene entro 60 giorni, dall’intervenuta efficacia deil’aggiudicazione.

La garanzia provvisoria & svincolata, all'aggiudicatario, automaticamente al momento della stipula del
contratto; agli altri concorrenti, € svincolata tempestivamente e comunque entro trenta giorni dalla

comunicazione dell’'avvenuta aggiudicazione.

Il contrafto & stipulato frascorsi 35 giorni dall'invio dell’'ultima delle comunicazioni del provvedimento
di aggiudicazione.

All'atto della stipulazicne del contratto, I'aggiudicatario deve presentare la garanzia definitiva da
calcolare sullimporto contrattuale, secondo le misure e le modalitd previste dall'articolo 103 del

Codice.

Il contratto € stipulato in forma pubblica amministrativa a cura dell'Ufficiale Rogante oppure in modalita

elettronica, mediante scrittura privata.

Le spese obbligatorie relative alla pubblicazione del bando e dell'avviso sui risultati della procedura di
affidamento sono a carico dell'aggiudicatario e devono essere rimborsate entro il fermine di sessanta
giorni dali’aggiudicazione secondo le modalita che verranno indicate. L'importo massimo presunto
delle spese obbligatorie di pubblicazione ¢ pari a € 6.000,00. Tali spese sono suddivise tra gli

aggiudicatari dei lotti in proporzione al loro valore.

Sono a carico dell’aggiudicatario tuite le spese contrattuali, gli oneri fiscali quali imposte e tasse ivi

comprese quelle di registro ove dovute - relative alla stipulazione del contratto.
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24. OBBLIGHI RELATIVI ALLA TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI

[l contratto d'appalto & soggetto agli obblighi in tema di tracciabilité dei fiussi finanziari di cui allal. 13
agosto 2010, n. 136.
L'affidatario deve comunicare alla stazione appaltante:

— gli estremi identificativi dei conti correnti bancari o postali dedicati, con [lindicazione

dell'opera/servizio/fornitura alla quale sono dedicatl;

— le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare sugli stessi;

- ogni modifica relativa ai dati trasmessi.
La comunicazione deve essere effettuata entro sette giorni dall'accensione del conto corrente ovvero,
nel caso di conti correnti gia esistenti, dalla loro prima utilizzazione in operazioni finanziarie relative
ad una commessa pubblica. In caso di persone giuridiche, la comunicazione de quo deve essere
sottoscritta da un legale rappresentante ovvero da un soggetto munito di apposita procura. L'omessa,
tardiva o incompleta comunicazione degli elementi informativi comporta, a carico del soggetto
inadempiente, I'applicazione di una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 3.000 euro.
Il mancato adempimento agli obblighi previsti per la tracciabilita dei flussi finanziari relativi all'appalto
compoita la risoluzione di diritto del contratto.
In occasione di ogni pagamento all'appaltatore o di interventi di controllo ulteriori si procede alla
verifica dell'assolvimento degli obblighi relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari.
il contratto & sottoposto alla condizione risolutiva in tutti i casi in cui le transazioni siano state eseguite
senza avvalersi di banche o di Societa Poste ltaliane S.p.a. o anche senza strumenti diversi dal
bonifico bancario o postale che siano idonei a garantire la piena tracciabilita delle operazioni per il

corrispettivo dovuto in dipendenza del presente contratto.

25. CLAUSOLA SOCIALE E ALTRE CONDIZIONI PARTICOLARI DI ESECUZIONE

Al fine di promuovere la stabilita occupazionale nel rispetto dei principi dell’'Unione Europea, e ferma
restando la necessaria armonizzazione con l'organizzazione dell'operatore economico subentrante e
con le esigenze tecnico-crganizzative e di manodopera previste nel nuove contratto, 'aggiudicatario
del contratto di appalto e tenuto ad assorbire prioritariamente nel proprio organico il personale gia
operante alle dipendenze dell’aggiudicatario uscente, garantendo I'applicazione dei CCNL di settore,
di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81.

L’elenco e i dati relativi al personale attualmente impiegato dal contraente uscente per 'esecuzione
del contratto & riportato nell'Allegato al presente Disciplinare.

Gli operatori economici che occupano un numero pari 0 superiore a quindici dipendenti e non

superiore a cinquanta, non tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi
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dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, sono tenuti, enfro sei mesi dalla
conclusione del contratto, a consegnare una relazione di genere sulla situazione del personale
maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della
formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri
fenomeni di mobilita, dellintervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei
prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. L'operatore
economico e altresi tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla
consigliera e al consigliere regionale di parita.

Gli operateri economici che occupano un numero pari 0 superiore a quindici dipendenti sono tenuti,
entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a consegnare alla stazione appaltante una relazione
che chiarisca I'avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12
marzo 1999, n. 68, e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel
friennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte. L'operatore economico

& altresi tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali.

26. CODICE DI COMPORTAMENTO

Nello svolgimento delle attivitd oggetto del contratto di appalto, 'aggiudicatario di ciascun lotto deve
uniformarsi ai principi e, per quanto compatibili, ai doveri di condotta richiamati nel Decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013 n. 82 e nel Codice di comportamento di questa stazione
appaltante e nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

In seguito alla comunicazione di aggiudicazione e prima della stipula del contratto, I'aggiudicatario di
ciascun lotto ha 'onere di prendere visione dei predetti documenti pubblicati sul sito della stazione

appaltante www.ares118.it sezione Trasparenza.

27. ACCESSO AGLI ATTI

L'accesso agli atti della procedura & consentito nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 53 del
Codice e dalle vigenti disposizioni in materia di diritto di accesso ai documenti amministrativi.

28. DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE

Per le controversie derivanti dalla presente procedura di gara & competente il Tribunale
Amministrativo di Roma rimanendo espressamente esclusa la compromissione in arbitri.
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29. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati raccolti sono trattati e conservati ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 recante il “Cedice in materia di

protezione dei dati personali” e ss mm ¢ ii , del decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri n.
148/21 e dei relativi afti di attuazione.
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Allegato 1 - schema domanda di partecipazione infegrata con dichiarazioni { da presentare con la

documentazione amministrativa in Busta A}.

Spett.leARES118

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria
Via Portuense, 240

00149 Roma

e-mail: Uoc.Provveditorato@Ares118.1t
PEC: provveditorato@pec.ares1 18

hitps://stella.regione.lgzio.it/Portale/

OGGETTO: Procedura di gara con invito rivolte agli iscritli dell’elenco A) dell’Albo
fornitori di cui alla deliberazione 343 del 27.11.2014 e smi (ultimo aggiornamento
Albo XXVI Edizione deliberazione n. 171 del 23.02.2022) per il servizio di soccorso
sanitario in area extra-ospedaliera suddiviso in 5 lofti territoriali. Durata 12 mesi-
importo a base d'asta di € 26.797.452,60 Iva esente.

li/la sottoscritto/a

nato/a il a

rasidente in

(prov.)

via

C.F.

in qualita di:

o legale rappresentante o procuratore {allegare atto di procura) della societd

(indicare esatta ragione sociale)

coh sede legale

in cap

vig N
tel. fax

C.F. PIVA

indirizzo di posta elettronica certificata {PEC)

PEC uffici gare

e sede amministrafiva
cap via

tel. fax

email

o IN FORMA SINGOLA QUALE IMPRESA

ovvero

La busta A - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA confiene ko domanda di partecipazione e le dichiarazioni
integrative, it DGUE nonché la documentazione a corredo, in relazione alle diverse forme di partecipazione, Tole
documentazione dovrd essere inserita sul portale telematico regionale secondo le modalitd indicate nelle guide per

['utilizzo della piattaforma hitps:/stella,reeione lazio. it

Si raccomanda di seguire pedissequamente la procedura guidata fiportate nelle guide eseguendo le operazioni

richieste nella sequenza dportata nelle stesse.



o IN FORMA PLURIMA quale

consorzio stabile
consorzio ordinario;
GEIE;
aggregazione ira le imprese aderenti al contratto direte;
raggruppamento temporaneo di imprese:
o verticale;
o orizzontale;

0o o0ooo0o o

o misto;
con le seguenti imprese:
denomingzione/ragione sociale | Codice fiscale sede iegale
delle quali la societd mandataria e

consapevole della responsablilitd e delle conseguenze civili e penali richiamate
dail’art. 76 del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amminisirativa di cui DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e smi, in caso di
rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi;

CHIEDE /CHIEDONO

di partecipare alla gara a procedura aperta per I'affidamento del servizio
fiscale e fributario per la durata di 36 mesi eventualmente rinnovabile per ulteriori
mesi 12 nei limifi dell'importo complessivo di € 1462.000,00 + IVA - importo annuo €
37.5000,00 + IVA — CIG 749611776F — da aggiudicare secondo il criterio dell’offerta
economicamente pil vantaggiosa

e, atal fine

DICHIARA/DICHIARANC

[In casc di Cooperdtive e loro Consorzil

O che quesia Impresa e iscritta nel'apposito Albo Nazionale delle
Societd Cooperative dlla sezione, categoria d’iscrizione data

La busta A ~ DOCUMENTAZIONE AMMINISIRATIVA contiene la domanda di pariecipazione e le dichiarazioni
integrative, il DGUE nonché lo documentazione a corredo, in relazione alle diverse forme di partecipazione. Tale
documentazione dovid essere inserita sul portale telematico regionale secondo le modalitd indicate nelie guide per
l'utilizze della piatiaforma hitps://stella regione. lazio. it

Si raccomanda di seguire pedissequamente la procedura guidaia riportate nelle guide eseguendo le operazioni
richieste nella sequenza riportata nelle stesse.




d’iscrizione , humero ;
O che, nelllambito del raggruppamento temporaneo/consorzio ordinario,
I'impresa designata mandataria/capogruppo e:

O che le imprese mandanti s50N0:

O che la fornitura sard cosi ripartita e le parti di esso eseguite dai singoli
operaiori economici riunifi;

Impresa parte di fornitura di per una quota del
%

Impresd parte di fornitura di por una quota del
%

Impresa parte di fornitura di per una quota del
%

[solo per raggruppamenti non ancora costituiti]

Q diimpegnarsi irevocabilmente, in caso di aggiudicazione della fornitura di cui
all'oggetio, a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza
all'impresa a iale scopo individuata nella presente dichiarazione, qualificata
come capogruppo mandatario, la quale stipulerd il contratto in nome e per
conto proprio e delle imprese mandanti; si impegnano alfresi a non
modificare la composizione del raggruppamento temporaneo da cosfituirsi
sulla base del presente impegno, a perfezionare in tempo utile il relativo
mandato irevocabile indicando nel medesimo atfo la quota di
partecipazione di ciascuno all'associadone, ed a conlformarsi alla disciplina
prevista dalle norme per i raggruppamenti temporanei;

O [in caso di Consorzio ordinario/Rete d'impresa/GEIE] che le Imprese

partecipanti al Consorzio/Rete d’'Impresa/GEIE eseguiranno i

seguenti servizi:

Impresa Servizi %
Impresa Servizi %
Impresa Servizi %
[

[solo per consorzi stabili del d.lgs. n. 50/ 2016 e s.m.i. ed i consorzi ai sensi dell'art. 45
comma 2 let. b del digs. n. 50/ 2016}

1) «aisensi del Decreto su menzionato che questo consorzio concorre:
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O per conio di tutti gli operatori economici consorziali
oppure

O per conto dei seguenti operatori economici consorziati:
I.
2.
3.

- {In caso di Consorzio ordinario/GEIE]
O che il Consorzio ordinario/GEIE sono gid costituiti, come si evince
dalla copia per immagine (Es: scansione)/informatica del mandato
collettivo/atto costitutivo allegaia;

ovvero

O che e gid stata individuata [l'lmpresa a cui, in caso di
aggiudicazione, sard conferto mandato collettivo speciale ed
irrevocabile con rappresentanza, ovvero I'lmpresa che, in caso
di aggivdicazione, sard designaia quale referente responsabile
del Consorzio € che vi & I'impegno ad uniformarsi alla disciplina
prevista dall'articolo 48, comma 8, d.Igs. 50/2016, come si evince

dalle/a dichiarazioni/dichiarazione congiunta allegate/a.

- [in caso di Rete d'Impresal

O che la Rete e dotata/priva di soggettivitd giuridica, ai sensi
dell'articolo 3, comma 4-quater, d.l. 5/2009, e dotata di un
organo comune con potere di rappresentanza in possesso dei
requisii di qualificazione richiesti per assumere la veste di
mandataria e che la stessa & stata costituita mediante contratto
redafto per atfo pubblico/scrittura  privata  autenticata/atto
firmato digitalmente a norma dell’articolo 25 del d.Igs. 82/2005, di

cui si adllega copia per immagine (scansione informatical)

ovvero [nelle ulteriori ipotesi di configurazione giuridica della Rete]
O che la Rete & dotata/priva di soggettivitd giuridica, dotata/priva di

organo comune dotato/privo del potere di rappresentanza e
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dotato/privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere la
veste di mandataria ed e stata cosfituita mediante contrafto
redatto per atto pubblico/scrittura privata autenticata/atto firmato
digitalmente a norma dell’articolo 25 del d.gs. 82/2005/[indicare
I'evenfuale ulteriore forma di redazione del contratto diRete]

di cui si allega copia per immagine (Es: scansione}/informatica, e
che & gia stato conferito mandato, come si evince dall’allegato
documento  prodotto  in  copia per immagine (Es:

scansione}/informatica,

ovverc

U non € ancora stato conferito mandato, ma & gid stata individuata
I'lmpresa a cui, in caso di aggiudicazione, lo stesso sard conferito
nelle forme richieste dal Disciplinare di gara e vi € I'impegne ad
uniformarsi alla disciplina prevista dall’articolo 48, comma 8, d.lgs.
50/2016, come si evince ddalle dichiarazioni/dichiarazione

congiunta allegate/a;

Q di mantenere valida I'offerta per un tempo non inferiore a 180

giorni dal termine fissato per la presentazione dell'offertq;

O che I'Impresa, in caso di aggivdicazione, acconsentird
all'effettuazione dei controlli che I Committente, o per esso
qualungue Ufficio dipendente, siriserva di disporre sull’efficienza ed

efficacia del servizio;

O che I'lmpresa e in regola con gli obblighi assicurativi e previdenziali
nei confronti del personale dipendente e siimpegna a rispettare gli
stessi e ad applicare le norme dei contratti collettivi di lavoro e

degli accordi integrativi;

0 che I'Impresa, in caso di aggiudicazione, si uniformerd alla
disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 3, d.P.R.
633/1972 e comunicherd alla Stazione Appaltante la nomina del

proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge;
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U che I'impresa si impegna ad eseguire I'appalto nei modi e nei termini
stabiliti nel Capitolato Tecnico, nello Schema di Contratto, comunque,

nel Bando di gara, nel Disciplinare di gara e negli ulteriori loro allegati;

DICHIARA inolire

« dinon incorrere nelle cause di esclusione di cui all’arf. 80, comma 5 lett.
f-bis) e f-fer) del Codice degli appalti D.Lvo 16.4.20164, n. 50;

e | dati identificativi (nome, cognome, data ¢ luogo di nascita, codice
fiscale, comune di residenza etc.) dei soggetti di cui all'art. 80 comma
3 del Codice, sono i seguenti:

ovvero

¢ indica la seguente banca dati ufficiale ¢ il pubblicoe regisiro da cui i
medesimi possono essere ricavati in modo aggiomato alla data di
presentazione dell'offerta:

’

» che l'offerta economica presentata & remunerativa giacché per la
sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:

o delle condizioni conirattuali e degli oneri, compresi quelli eventuali
relativi in materia di  sicurezza, di assicurazione, di condizioni di
lavoro e previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono
essere svolfi i servizi;

o ditutte le circostanze generali particolari e locali, nessuna esclusa
ed eccetftuata che possono avere influito o influire sia sulla
prestazione dei servizi, sia sulla determinazione della propria

offerta compreso di aver preso visione dei luoghi.

« Accetia ai sensi dell’art. 100, comma 2 del Codice, i requisiti particolari
per I'esecuzione del contratfo, nell’ipotesi in cui risulti aggiudicatario e
precisamente <di garantire — come condizione di esecuzione
dell'appalto - la conduzione sul territorio della regione Lazio di almeno
un deposito di stoccaggio del gas medicale ossigeno gassoso in
confezioni singole, autforizzato ai sensi della normativa vigente;

s di aver preso piena conoscenza e di accettare senza condizione ©
riserva alcuna guanto previsto nel Bando di gara, nel Disciplinare di
gara, nel Progetto (Capitolato speciale), in tufti i loro Allegati, nonché
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nei chiarimenti pubblicati su www.regione.lazio.it, nella sezione “Bandi
di gara”, e sul sito www.centraleacquisti.regione.lozio.it, nella sezione
“Bandi in corso” all'inferno del “Dettaglio Bando" concernente la
procedura di gara;

e daccetta il Patto di integritd/protocollo di legalitd adottato da ARES 118
con deliberazione n. 382/dg del 21.9.2015 di cui ha preso visione
mediante accesso all'Albo pretorio del sito www.ares118.t; (art. 1,
comma 17, della I. 6 novembre 2012 n. 190);

« diessere edotto degli obblighi derivanii dal Codice di comportamento
adottato da Ares 118 con deliberazione n. 19/dg del 20.5.2015 di cui ha
preso visione mediante accesso dall'Albo  pretorio  del sito
www.dres118.it sul quale lo stesso risulia e si impegna, in caso di
aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e
collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena Ia
risoluzione del confratto;

o indica i seguenti dali; domicilio fiscale ............ ; codice fiscale
............... . parfita IVA .....................; Indica l'indirizzo PEC oppure,
solo in caso di concorrenti aventi sede in altri Stati membri, 'indirizzo di
posta elettronica .................. ai fini delle comunicazioni di cui all’art.

76, comma 5 del Codice;

» aqutforizza qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltd di
"accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la
documentazione presentata per la partecipazione alla gara oppure
non autorizza, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltd di
“accesso agli atii”, la stazione appaltante a rilasciare copia dell’ offerta
tecnica e delle spiegazioni che saranno eventualmente richieste in
sede di verifica delle offerte anomale, in quanto coperte da segreto
tecnico/commerciale. Tale dichiarazione dovrd essere
adeguatamente motivata e comprovata ai sensi dell’art. 53, comma 5,
lett. a}, del Codice;

» aftesta di essere informato, ai sensi e per gii effetti dell'articolo 13 del
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, che i dati personali raccolti
saranno trattali, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito della presente gara, nonché dell'esistenza dei diritti di cui
all’arficolo 7 del medesimo decreto legislativo.

Per gli operatori economici ammessi al concordato preventivo con continuitd aziendale di
cvui all'art, 186 bis del R.D. 16 marzo 1942, n, 247

» indica, ad integrazione di quanto indicato nella parte M, sez. C, lett. d)
del DGUE, i seguenti estremi del provvedimento di ammissione ol

concordaioc e del provvedimento di autorizzazione a partecipare alle

La busta A ~ DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA contieng la domanda di partecipazione e le dichicrazioni
infegrative, il DGUE nonché la documentazione a corredo, In relazione alle diverse forme di partecipazione. Tale
documentazione dovrd essere inserita sul portale telematico regionale secondo le modalité indicale nelle guide per
I'utilizzo della piattaforma hitps://stella.regione Jazio. it

Si raccomanda di seguire pedissequamente la precedura guidata riportate nelle guide eseguendo le operazioni
richieste nella sequenza riportata nelle stesse.



gare ............ rilasciati dal Tribunale di ...l nonché dichiara di
hon partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento
femporaneo di imprese e che e dalire imprese aderenti adl
raggruppamento non sono assoggeftate ad una procedura concorsuale
ai sensi dell’art. 186 bis, comma 6 del R.D. 16 mairzo 1942, n. 267.

e che questa impresa intende ricorrere al sub appalfo:
o Sl
o NO
In caso dirisposta affermativa, I'impresa dovrd indicare:

1} le prestazioni che intende subappaliare con la relafiva quota
percentuale dell'importo complessivo dell'appalto, nonche, i sensi
dell'art. 105 comma é del Codice:

prestazioni quota percentuale (%)

2} la terna con la denominazione di sub appaltatori proposti:

sub appaltatori

1)

2)

3)

Le suddette dichiarazioni potranno essere rese o softo forma di allegatii alla
domanda di partecipazione ovvero quali sezioni inferne alla domanda
medesima.

Luogo e data

Timbro e firma per esteso del
Legale
Rappresentante/Procuratore

e a tal fine ALLEGA:
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» Copia (scansione per immagine) conforme ali’originale in forma semplificaia di
valido documento diidentitd in corso di validitd del dichiarante/i;

> (eventuale) Copia (scansione per immagine) della procura notarile del
dichiarante.

» Certificato rilasciaio dalla stazione appaltante attesiante la presa visione dello
stafo dei luoghi in cui deve essere eseguita la prestazione, ove richiesto.

Timbro e firma per esteso del
Legale
Rappreseniante/Procuratore
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M‘\ BT 4.2

MODELLQO BI FORMULARIO PERIL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEQ (DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto ¢ sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore

Identitd del committente (%) Risposta:
Nome; [1
Codice fiscale |1
Di quale appalto si tratta? Risposta:
Titola o breve descrizione delttappaite (‘). £l
Numero di riferimento attribuito al fascicolo dall'amministrazione []

aggiudicatice o ente aggiudicatore (ove esistente) (%):

CIG [1
CUP {ove previsto) [1
Codice progetto {ove I'appalto sta finanziato o cofinanziato con fondi [1
europei)

ziohi deél DGUE devono essere inserite dall'operators sconomico

® | servizi della Commissione metteranno graluitamente il servizio DGUE in formato eleltronico a disposiziane delle amministrazioni aggiudicatrici, degli entt
aggiudicatori, degli operatori economici, dei fornitori di servizi eleltronici e di alire parti interessate,

@ Per le amministrazionl aggludicatricl; un avvlsa di preinformazione utilizzato come mezzo per indire la gara oppure un bando di gara. Per gli enti aggiudicatori:
un avviso periodlco [ndicativo ulilizzato come mezzo per indire la gara, un bando di gara o un avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione.

& | & informazioni devono essere coplale dalla sezione |, punto 5.1 del pertinente avvise ¢ bando. In case di appalto congiunto indicare e generaiita di tulti i committenti.

9 Cfr. punti II.%.1. & II.1.3. dell'avviso o bando perinents.

& Cir. punto [1.1.1. dellawwise o bande pertinenta.



Parte IL: Informazioni sull'operatore economico

A: INFORMAZION] SULL'OPERATORE ECONOMICO

Dati identificativi Risposta:
Nome: [1
Farlila IVA, s applleabile, (]
Se non & applicabile un numera di partita IVA indicare un altro numero di identificazione [1
nazionale. se richiesto e applicabile
Indirizzo postale: [ ...l
Perscne di contatio (%) e ]
Telefono: | S ]
PEC o e-mail: [---.
(indisizzo Internet o sito web) (ove asistenie): [ |
Informazioni generali: Risposta:
L'operatore economico & una microimpresa, oppure un'impresa piccola o media ()7 [1Si[]1No
Solo se 'appalto é riservato (°): 'operatore economico & un laboratorio protetto, un' | []1Si[1No
“impresa sociale” {*) o provvede all'esecuzione del contrattc nel conteste di pragramami di
lavoro protetti (articolo 112 del Codice)?
In caso affermativo,
qual & la perceniuale corrispondente di lavoratori con disabilitd o svariaggiati? | TP I
Se sichiesto, specificare a gquale o quali categorie di lavoratori con disabilita o
svantaggiati appartengono i dipendenti interessati:

[ coe]

Se pertinente: l'operatore economico & iscritto in un elenco ufficiale di imprenditor,
fornitori, o prestatori di servizi o possiede una cerlificazione rilasciata da organismi
acereditali, a1 sensi defl'articolo 90 del Codice ?

In caso affermativo:

Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la sezione B e, ove
pertinente, la sezione C della presente parte, la parte IIl, la parte V se applicabile, e
in ogni caso compilare e firmare la parte VI.

a) Indicare la denominazione dell'efenco o del certificato e, se pertinente, il pertinente
numero di iscrizione o della certificazione

b} Seit certificato diiscrizione o la certificazione & disponibile elettronicamente,

indicare:

¢) Indicare i riferimenti in base ai quali & stata oftenuta l'iserizione o Ja cerificazione e,
se pertinente, la classificazione ricevuta nell'elenco ufficiale (%)

[15i[]Na[] Non applicabile

a) [oenreennnnd]

by {indirizze web, autorita o organismo di
emanazione, tiferimento preciso della
documentazione}:

®  Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volie quante necessario,

@ Gir, raccomandazione della Commissione, del 6 maggic 2003, relaliva afia definizicne dslle microimprese, piccole 8 medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003, pag.

38). Gueste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici.

Microimprese; imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo eppura un totale di bifancio annuo non superiori a 2 milion] di EUR.
Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e fealizzano un fatiurato annuo o untotale di bilancio annuc non superioti a 10 miliont d1 EUR.
Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, che occupano meno di 250 persoene e i
cui fatturato annuo non supera [ 50 milloni di EUR efo il cui {otale d| bilancio annue non supera | 43 milloni df EUR.

& Cfr. il punto 111.1.5 del bande di gara.

& Un'"impresa sociale” ha per scopo principale l'integraziene saciale & professienale delle persone disabili ¢ svantaggiate.




dy L'iscrizicne o la cerlificazione comprende tufti i criteri di selezione richiesti?
In caso di risposta negativa alla lettera d):

Inserire inolfre tutte le infermazioni mancanti nella parte 1V, sezione A, B, C,o D
secondo il caso

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai documenti di gara:

@) L'operatore economico potra fornire un certificato per quanto riguarda i pagamento
dei contributi previdenziali e delle imposte, o fornire informazioni che permettano
all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di oftenere direttamente
tale documento accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile
gratuitamente in un quatunque Stato membro?

Se la documentazione pertinente ¢ disponibile elettronicamente, indicare:

dy[]1Si{]No

€)[18i[]Ne

(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione,
riferimento preciso defla documentazione)

Se pertinente: l'operatore economice, it case di contratli di lavori pubblici di importo
superiore a 150.000 euro, & in possesso di aftestazione rilasciata da Societgd Crganismi
di Attestazione (SOA), ai sensi dell'articolo 84 del Codice {settori ordinari)?

Qvvero,

& in possessc di atlestazicne rilasciata nell’ambito dei Sistemi di qualificazione di cui
all'articolo 134 del Codice, previsti per i settori speciali

In caso affermativo:

a) Indicare gh estremi dell'attestazione {denominazione dell'Organismo di attestazione
ovvero Sistema di qualificazicne, numero e data dell'attestazione)

B) Selattestazione di qualificazione & disponibile elettronicamente, indicare:

c) Indicare, se perlinente, e categorfe di qualificazione afla quale si riferisce
P'attestazione:

dy L'attestazione di qualificazione comprende tutti i criteri di sefezione richiesti?

[1Si[INe

[1Si{]No

by (indirizzo web, autorita o organismo di
emanazione, riferimenio preciso della
documentazione):

Forma della partecipazione:

Risposta:

L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad altri {!1)?

[1Si[]Ne

In caso affermativo:

a} Specificare il ruole dell'operatore economico nel raggruppamente, ovvero Consorzio,
GEIE, rete di impresa di cui all’ art. 45, comma 2, lett. d), €), fy e g) e afl'art. 46,
cemma 1, lett. a), b}, c), d} ed &) del Codice {capofila, responsabile di compiti
specifici,ecc.):

b}y Indicare gli altri operatori economici che compartecipano alla procedura di appalte:

c) Se perinente, indicare il nome de! raggruppamento partecipante:

d} Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici facenti parle di un
consorzio di cui all'art, 45, camma 2, lett, b} e ¢}, o di una societa di professionisti di

cui allarticolo 48, corama 1, leti, f) che eseguona le prestazioni oggetto del
contratio.

) i ISP ]
[2) 1 PRI 1
[ 1 PR |
=) AT 1

% | rferimenti e I'eventuale classificazione sona indicali nella cerlificaziona.
04 gpecificamente nelambito di un raggruppamento, consorzio, Joint-venture o altro




Lotti

Risposta:

presentare un'offerta:

Se pertinente, indicare il lotto o i fotti per i quali l'operatore economico intende

[]

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO

Se pertinente, indicare nome e Indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institon,
dell'operatore economico ai fini dellfa procedura di appalto in oggetto; se intervengono pit legali rappresentanti ripetere tante volte quanfo

necessario.
Eventuali rappresentanti; Risposta:
Nome completo; [ I
se richiesto, indicare altresi data e lupgo di nascita; fo ]'
Posizione/Titclo ad agire: [ 1
Indirizzo postale: [ 1
Telefono:
 FE P ]

E-mail:

mal [ ]

Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma,
purlala, scupo, firma congiunta).

C: INFORMAZION| SULL'AFFIDAMENTO SULEE CAPACIT,

A D1 ALTRI SOGGETTI (Articolo 89 del Codice - Avvalimento)

Indicare i requisiti oggetto di avvalimento:

Affidamento: Risposta;
L'operatore economico fa affidamento sulie capacita dj altri soggetti per | [ 1Si [ [No
soddisfare i criteri di selezione delia parte IV e rispeftare | criteri e le
regole (eventuali) della parte V?
In caso affermativo:
Indicare la denominazione degli cperatori economici di cui si intende L... 1
avvalersi:

| PPN 1

D: INFORMAZIONI CONCERNENT] 1 SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITA L'OPERATORE ECONOMICO NON FA AFFIDAMENTO
{ARTICOLO 05 DEL CODICE - SUBASFALTO)

[ (ratesezione & da compitard sold st e informasloni 5and espliciaments richioste dali amministrazions apILdIcatrice o dall énte A0gdicators).

Subappaitatore: Risposta:

L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a [1Si [INo

terzi?

In caso affermativo:

Elencare le prestazioni o lavorazioni che si infende subappaltare e | [o.ciieeieien ] [ ]
la relativa quola (espressa in percentuale) sullimporto

conjrattuale:

Nel caso sicorrano le condizioni di cui allarticolo 105, comma 6, | L-reeriae ]

del Cedice, indicare la denarminazione dei subappaltatori proposti:




PARTE III: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Articolo 80 del Cedice)

A MOTIVI LEGATI ACONDANNE PENALI

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni | Risposta:
nazionali di attuazione dei motivi stabiliti dall'articolo 57,
paragrafo 1, della direttiva (articolo 80, comma 1, del Codice):

| soggetti di cui allart. 80, comma 3, del Codice sono siati [ {]S1{]Ne
condannall con sentenza deflnltiva o decreto penale dl condanna
divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena richiesta
ai sensi dell'articolo 444 del Codice di procedura penale per uno dei
metivi indicati sopra con sentenza pronunciata non pii di cingue annj
fa o, indipendentemente dalla data della sentenza, in seguito alla
quale siz ancora applicakile un periodo di esciusione stabilito
direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi delf'art. 80  FUTUUURPRRRUS | FRRSPURPUDRRRTOUNS | [SSRDRRRURURONTY | SUURRUROY & oo
comma 10?

Se ta documentazione pertinente & disponibile elettronicamente, indicare;
(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimente preciso
della documentazione):

In caso affermativo, indicare ('%):

a) la data della condanna, del decreto penale di condanna o della
sentenza di applicazione della pena su richiesta, la relativa
durata e il reato commesse fra quelli dporati all'articole 80,
comma 1, lettera da a) a g} de! Codice e i motivi di condanna, a) Datay] ] durata[ ], lettera comma 1, asticolo 80 [ ], motivi[ )

b) dati identificativi delle persone condannate [ J;

c} se stabilita direttamente nella sentenza di condanna la durata della ¢) durata del periodo d'esclusione L.... ] lettera comma 1, arlicolo 80 [

pena accessoria, indicare:

92 Qurale definita allarticolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Cansiglio, det 24 ottohre 2008, relativa alia lotta contro la criminalitd organizzata (GU L 300 deli'11.11.2008,
pag. 42).

8%  Quale definita allarticolo 3 della convenzione relativa zlla lolta contre Ta corruzione nella quale sona coinvolti funzionari delle Comunita eurapee o degli Stati membr dellUnione
europea (GU C 195 del 25.86.1997, pag. 1) e allarticolo 2, paragrafo 1, della decisions quadro 2003/568/GAl del Consiglio, del 22 luglio 2003, relativa alla lotta contro ia
corruzione net settore private (GU L 192 del 31.7.2003, pag. 54). Queslo molive di esclusione comprende la corruzione cosi come definita ael dirilto nazionate
dell'amministraziona aggiudicatrice {o ente aggiudicatore) o dell'operatore economico.

) aj sensi dellarticolo $ della convenzione relativa alla tutela degli interess! finanziari delle Comunitd europee (GU € 316 del 27.11.1985, pag. 48).

Y9 Quali definiti agli articoli 1 e 3 deffa decisiens quadro del Censiglio, del 43 giugno 2002, sulia lotta contro i terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3}. Questo motivo di
esclusiona comprande anche listigazione, il cancorso, il tentalivo di commettere uno difali reati, come indicato ali'articolo 4 di detta decisione quadra.

48 Quali definili all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamenic europeo e del Consiglio, del 26 oltobre 2005, refativa alla prevenzione delfuso del sistema finanziario a
scopa di riciclaggio dei proventt di attivitd criminose e di finanziamento del terrorismo (GU L 308 def 25.11.2005, pag. 15).

N Qual; definii allarticolo 2 della direltiva 2011/36/UE del Parlamenlo eurcpeo e del Cansiglio, det 5 aprile 20¥1, concemente la prevenzione e Ja repressiona delia tratta di esseri
umani e la prolezione delle vilime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAl (GLf L 101 del 15.4.2011, pag. 1)

U8 Ripetere tante volte quanto necessario.

U9 Ripatere tante volte quanta necessario.



In caso di sentenze di condanna, |'cperatore economico ha adettato
misure sufficienti a dimostrare [a sua affidabilita nonostante

lresistenza di un pertinente motive di esclusione® {autodisciplina o [1Sif]1No
“Self-Cleaning”, cft. articolo 80, comma 7}?

In caso affermativo, indicare:

1y la sentenza di condanna definitiva ha riconosciuto Pattenuante | [TSi[INo
defla collaborazione come definita dalle singole fattispecie di reato?

2) Se la sentenza definitiva di condanna prevede una pena § []Si[]No
detentiva non superiore 2 18 mesi?

) incaso di risposla affermaliva per le polesi 1) efo 23, 1 soggatl

dj cui all'art, 80, comma 3, del Codice:

- hanno risarcito interamente il danno? [158if]No
- sisone impegnati formalmente a risarcire il danno? {]1Si[1No
4} perle ipotesi 1} e 2 I'operatore economice ha adottato misure di | [} Si[] No

carattere tecnico o organizzative e relativi al perscnale idonei a
prevenire ulteriori illeciti o reati ?

£) se le sentenze di condanne sono state emesse nei confronti dei
soggeit cessali di cui all’art. 80 comma 3, indicare le misure che
dimostranc la completa ed effettiva dissociazione dalla condotta

penalmente sanzicnata:

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [ ] e, se
disponibile elettronicamente, indicare: {indirizzo web, autoritd o
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

[ A— | Lo ) ]

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

Pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali
{Articolo 80, comma 4, del Codice):

Risposta:

| ‘opearatore aconomico ha soddisfatta tutti gli obblighi relativi al
pagamento di imposte, tasse o coutributi previdenziali, sia nel
paese dove & stabilito sia nello Stato membro dell'amministrazione
aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, se diverse dal paese di
stabilimento?

[1Si[1Ne

In caso negativo, indicare:

a} Paese o Stato membro interessato

b} Diguale importo si {ratta

¢} Come & stata stabilita tale inottemperanza:

1) Mediante una decisione giudiziaria 0 amministrativa:
- Tale decisicne & definitiva e vincolante?
- Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione,

— Nel caso di una sentenza di condanng, se stabilita
direttamente nella sentenza di condanna, la durata del
pariodo d'esclusione:

2) In altro modo? Specificars:

d) L'eperatore economice ha ottemperate od ottemperera ai suoi

Imposteltasse Contributi previdenziali

cl)[1Si{]No c1)[1Sif]No
- [1Si[]No - [1Si[]1No

d[fSi[]No d)[18if]No

B

tn canformita alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articola 57, paragrafo &, delia direttiva 2014/24/UE.




obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a
pagare le imposte, le tasse o i contributi previdenziali dovuti,
compresi eveniuali interessi 0 multe, avendo effetiuato il
pagamento o formalizzato I'impegne prima della scadenza de!
termine per la presentazione della domanda (aricolo 80
comma 4, ultimo pericdo, del Codice)?

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [......]

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [......]

Se la ducumetilaclone pelinento rolaliva a pagamente di imposie
o contributi previdenziali & disponibile elettronicamente, indicare:

(indiniz2u web, aclonta o organisne di emuanaione, itlenmesito
preciso della documentazione){*');

IS | T ]

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI (22

Informazioni su eventuali situazioni di insoivenza, conflitto di
interessi o illeciti professionali

Risposta:

L'operatore  economico ha violato, per quanto di sua
conoscenza, obblighi applicabili in materia di salute e sicurezza
sul lavoro, di diritto ambientale, sociale e del lavoro, () di cui
all'articolo 80, comma 5, lett. a), del Codice ?

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure
sufficienti a dimostrare la sua affidabilitd nonostante P'esistenza diun
pertinente motive di esclusione {autodisciplina

o "Self-Cleaning, efr. articolo 80, comma 7)?

In caso affermativo, indicare:

1} L'operatere economico
- harisarcito interamente it danno?
~ sl &impegnato formalmente a risarcire il danno?

2) l'operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o
organizzativo e relativi al personale idenei a prevenire ulteriori illeciti o
reati ?

[1Si[INo

[1Si[]No

[1Si[]No
[18i[1Ne
[18i[1No

fn caso affermativo elencare la documentazione pertinente [ ] e, se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autoritd o
organismo ti emanazione, riferimento precisc defla decumentazione):

[FRUOOPOONN (OVUPTUONY| AUV FOVVRO

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni oppure
& sottoposto a un procedimento per Faccertamenio di una delle
seguenti situazioni di cui all'articelo 80, comma 5, lett. b}, de! Codice:

aj fallimento

In caso affermativo:

- il curatore del falimento & stato aulorizzato al’esercizio
provvisorio ed & stato autorizzato dal giudice delegate a
partecipare & procedure di affidamento di contratti pubblici {articolo
110, comma 3, lette. &} dej Codice) ?

[1Si[INe

[18i[]Ne

In caso affermalivo indicare gli estremi dei provvedimenti

@Y Ripstere tante valte quanto necessario.
@) Cf arlicolo 57, paragrafo 4, della diratiiva 2014/24/UE.

@ Cosicome stabiliti ai finf de! presente appalto dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando perlinente o dai documenti di gara evvero dal‘articolo 18, paragrato 2,

delia direttiva 2014/24/UE.




- la parlecipazicne alla procedura di affidamento & stata subordinata
ai sensi dell'art. 110, comma §, all’avvalimento di altro operatore
economico?

b) liquidazione coatita
©) concerdato preventivo
d) & ammesso a concordato con continuita aziendale
In caso di risposta affermativa alla lettera d):
— & stato autorizzato dal giudice delegato i sensi dell’ articclo 110,
comnma -3, lell a) del Codice ¢
- la partecipazione alla procedura di affidamente & stata subordinata

ai sensi dell’art. 110, comma 5, all'avvalimenle di altro operatore
RCONOMICO?

[1Si[1Na
In caso affermativo indicare I'Impresa ausiliaria

[}Si[]No

[18i[INo
[1Si[]No

[1Si[]No

[1Si[INo

In caso affermative indicare Flmpresa ausiliaria

L'operatore economico si & reso colpevole di gravi illeciti [1Si[1No
professionali(?*) di cui all'art. 80 comma 5 lett. ¢} del Codice?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando | [........ccoieees i
la tipologia di illecito:

In caso affermativo, I'operatore economico ha adottato misuze di | [1Si[] Ne
autodisciplina?

In caso affermativo, indicare:

1) Poperatere economico: .

- ha risarcito interamente il danno? [1Si[]Ne
- & & impegnato formalmente a risarcire il dannc? [1811]No
2} 'operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o (15i[]No

organizzativo e refativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o
reafi ?

in casc affermativo elencare la documentazione pertinente [ ] e, se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autoritd o
erganismo di emanazione, riferimento preciso della documentaziene):

[ROUSRNORS AUOTOR | FUUOUOOINT | ROUTOOOON

L'operatore economico & a conoscenza di qualsiasi conflitto
di interessi{?®) legato alla sua partecipazione alla procedura di
appalte  {articolo 80, comma 5 lett. o del Codice)?

In caso affermative, fornire informazioni dettagliate sulle modalita
con cui & stato risalto il conflitto di interessi:

[1Si{] No

L'operatore economico o unimpresa a lui collegata ha fornito
consulenza all'amminisirazione aggiudicatrice o allente
aggiudicatore o ha altrimenti partecipato alla preparazione della
procedura d'aggiudicazione (articolo 80, comma 5, lett. &) del
Codice?

In caso affermativo, formire informazioni dettagliate sulle misure
adotiate per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza:

[1Si[I1No

L'operatore economico pud ceniermare di:

a} non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni
nel fornire le informazioni richieste per verificare l'assenza di
motivi di esclusione o il rispetto dei criteri di selezione,

b} mnen avere occultato tali informazioni?

[18i[iNo

[18i[] No

@9 ¢, ove applicabile, it diritto nazicnale, I'awisa o bando pertirents o | documenti di gara.
@5 come indicate nel diritto nazionate, nell'avviso ¢ bando pertinente o nei documentt di gara.




D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO STATC MEMBRO
DELLAMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL’ENTE AGGIUDICATORE

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legistazione | Risposta:
nazionale (articolo 80, comma 2 e comma 5, lett. £, g}, ), i), 1),

m) del Codice e art. 53 comma 16-ter del D. Lgs. 165/2001

Sussislone a carico dell'eperatore economico cause di decadenza, di | []S81[ ] No

sospensione ¢ di divieto previste dall’articolo 67 del decreto legistativo
6 settembre 2011, n. 1589 o di un tentativo di infitrazione mafiosa di cui
all'articolo 84, aomma 4, del medesimo dooreto, formo restando gquante
previste dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto
legislativo & settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente
afle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia (Articolo 80,
comma 2, del Codice)?

Se la documentazione pertinente & dispenibile elettronicamente,
Indlcare’ {indirizzo web, autorita o organismo dl emanazlone,
riferimento preciso della decumentazione):

verererennn] (5)

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni ?

1. & stato soggetlo alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9,
comma 2, lettera c) del decrete legistativo 8 giugno 2001, n. 231 0
ad altra sanzione che comporia i divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di
cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81
{Articolo 80, comma 5, letiera §);

2, & iscriio ne! casellario informatico tenuto dall’Osservatorio
dellANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa
documentazione ai  fini  del rifascio  dellaftestazione  di
qualificazione, per il pericdo durante il quale perdura Jiscrizione
{Articolo 80, comma 5, lettera g);

3. ha vidlato il diviefo di intestazione fiduciaria di eui allarticolo 17
della legge 19 marzo 1980, n. 55 {Arlicolo 80, comma 5, lettera h)?

In caso affermativo :
- indicare la data dell'accertamento definitive e lauforitd o organismo di
emanazione:

- la violazione & stata rimossa ?

4. & in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili di cui afla legge 12 marzo 1999, n. 68
{Articolo 80, comma 5, lettera 7);

5. € stato viltima dei reati previsti e puniti dagli ariicoli 317 e 628 del
codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge
13 maggio 1991, n. 152, converlito, con madificazicni, dalla legge
12 juglio 1991, n. 2032

[1Si[]No

Se la documeniazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autoritad o organisme di emanazicne, riferimento
preciso della documentazione):

[ISi[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare; indirizzo web, autoritad o organismo di emanazione, riferimento
preciso dellz documentazione):

[1Si[INo

[1Si[]No

Se Ja documentazione perlinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autority o organismo di emarnazione, riferimenta
preciso defla documentazione}:

[18i{]1No []Non & tenuto alla disciplina tegge 68/1999

Se la documentazione pertinenta & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione}):

Nel caso in cui I'operatcre non é tenuto alla disciplina legge 68/1999
indicare le motivazioni:

(numero dipendentiefo altro ) [.......cccoo. Jloee e Jloeeeeennnn]

[1Si[1No

(26) Ripetere tante volte quanto necessario.




In caso affermativo:
- ha denunciato | fatti ali'autorita giudiziaria?

- ficorrone i casi previsti afi'articolo 4, primo cormma, della Legge 24
novembre 1981, n. 689 {articolo 80, comma 5, lettera Iy ?

6 sitrova rispetto ad un allro partecipante alla medesima procedura
di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articalo 2359
del codice civile o in una qualsiasi refazione, anche di fatio, se ta
sitrazione di vontrollo o la relazione comporti che le offerte sono
imputabii ad un unice centro decisionale (articolo 80, comma 5,
lettera m)?

[1Si[1No

[18i[]1No

Se la documentazione pertinente & disponibile eletironicamente,
indicare; indirizzo web, avtorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[18i[]No

7.  Loperatore economico si trova nella condizione prevista da'art.
53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving
door} in quante ha concluse contratti di lavoro subordinato o
autonomo e, comuague, ha atiribuito incarichi ad ex dipendenti
della stazione appaltante che hanno cessato il loro rapporto di
lavero da meno di tre anni e che negli uliimi tre anni di servizio
hanne esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delia
stessa stazione appaltante nei confronti del medesimo operatore
economico ?

[1Si[]No
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Parte 1V; Criteri di selezione

In mextito ai criteri di selezione (sezione o o sezioni da A a [ della presente parte) 'cperatore economico dichiara che:

CL: INDICAZIONE GLOBALE PER TUTT! | CRITERI DI SELEZIONE

 par enza compilare nessun'aitra seziona della parte IV
Rispetto di tutti i criteri di selezicone richiesti Risposta
Soddisfa i criteri di selezione richiesti; [18i[]No

A: IDONEITA (Articolo 83, comma 1, lettera a), del Codice)

Idoneita

1) iscrizione in un registro professionale ¢ commerciale
tenuto nello Stato membro di stabilimento (*7)

Se la documentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare;

(indirizzo web, autorita o organisme di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[ | Teororannn. ]

2) Per gli appalti di servizi:

E richiesta una particolare autorizzaziona o appartenenza a
una particolare organizzaziono (olanohi, albi, 0oe.) por poter
prestare il servizio di cui trattasi nel paese di stabilimento
delf'operatore economico?

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

[18i[]No

In caso affermativo, specificare quale documentazione e se
'operatore economico ne dispone: [ ...]1[1Si[ ] No

{indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

@"  Conformemente all'elence dell'allegato XI delta direttiva 2014/24/UE; gli operatori econemici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri requisiti

previsti nello stesso allegato,
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B: CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA (Articolo 83, comma 1, lettera b), del Codice)

Capacita economica e finanziaria

1a) Il fatturato annuo ("generate") dell'cperatore economico per il
nurmero di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente o
nei documentt di gara & il seguente:

efo,

1b) H fatturato annuo medio dell'operatore economico per il
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando
pertinente o nei documenti di gara é il seguente (%):

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

Risposta:

esercizio: {......] fatturato: [......] [...] valuta
esercizio: [ ] fatturato: [......][...] valuta
esercizio: [......] fatturato: {......][...] valuta

(numero di esercizi, fatturato medio):
[ooii] [ ] L] valuta

{indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[ | [ ]

2a) |l fatturato annuo ("specifico”) deil'operatore economico nel
settore di attivita oggette dell'appaito e specificato
riefl'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara per it
numero di esercizi richiesto & il seguente:

elo,

2b) H fatturato annuo medio dell'operatore economico nel
settore e per il numero di esercizi specificato nell'avviso o
bando pertinente o nei documenti di gara e il seguente
(2):

Se la documentazione periinente & disponibile elettronicamente,

indicare:

esercizio: [......] fatturato: [......] [...]valuta
esercizio: [......] fatturato: [...... 1[..Jvaluta
esercizio: I......] fatturato: [...... 1[...Jvaluta

{numero di esercizi, fatturato medio):
I R 1[...}valuta

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

3} Se le informazioni relative al fatturato (generale o specifica) non
sono disponibili per tutto il periodo richiesto, indicare la data di
costituzione o di awvio delle attivitd delfoperatore economico:

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari (*°) specificati
nell'avviso o bando pertinente ¢ nei documenti di gara ai sensi
delfart. 83 comma 4, lett. b), del Codice, l'operatore
economico dichiara che i valeri attuali degli indici richiesti sono
i seguenti:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

(indicazicne dell'indice richiesto, come rapporfo trax e y (3), &
valore)

food L] ()

{indirizzo web, autorita o organisme di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

| S, [ I, T ]

5} L'imporio assicurato dalla copertura contro i rischi
professionali & il seguente (articolo 83, comma 4, letiera ¢}
del Codice):

Se tali informazioni seno dispenibili elettronicamente, indicare:

L] [ ] vEiuta

{indirizzo web, autorita o organisma di emanazione, siferimento
preciso della documentazione):

[oviiininn | P T ]

6) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o
finanziari specificati nell'avviso © bando pertinente o nei
documenti di gara, l'operatore economico dichiara che:

@ Solo se consentito dal’avviso o bando pertinente o dai document di gara.
@ golo se consentito dal'avviso o bande pertinente o dai documenti di gara.
% Ad esempio, rapporto tra altivita g passivitad.

6% Ad esempic, rapporto tra attivit e passivita.

2 Ripetere tante volte quanto necessario.
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Se la documentazione pertinente eventualmente specificata
nelfavviso o bando pertinente o nei documenti di gara &
disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autoritd o organismao di emanazione, riferimento
preciso della documentazione}:

[orvrnrinnn | U R ]

C: CAPACITA TECNICHE E PROFESSIONALI (Articolo 83, comma 1, leltera ¢), del Codice)

chieste espressamente dall'lamministraziorne aggiudicatrice
g

Capacita tecniche e professionali

Risposta:

1a) Unicamente per gli appaiti pubblici di laveri, durante il
periode di riferimento(®®) l'operatore economico ha eseguito i
seguenti lavori del tipo specificato:

Se la documentazione pertinente sull'esecuzione e sul risultato
soddisfacenti dei lavori pili importanti € dispenibile per via
elettronica, indicare:

Numero di anni {periode specificato nell'avvise o bando pertinente
0 nei documenti di gara): [...]
lLavori: [.....]

(indirizzo web, autorita ¢ organismo di emanazione, riferimento
preciso defla documentazione):

1b) Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e df
servizi,

Durante il periodo di riferimento I'operatore economico ha
consegnato le seguenti forniture principali del tipo
specificato o prestato i seguenti servizi principali del tipo
specificato: Indicare nell'elenco gli importi, le date e i
destinatari, pubblici o privati(*):

Nurnero di anni {periodo specificato nell'avviso o bando pertinente
o nei documenti di gara):

Descrizione importi date destinatari

2) Pud disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici *5),
citande in particolare quelli responsabili del controllo della
qualita;

Nel caso di appalti pubblici di lavori Foperatore economico
potra disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici per
l'esecuzione dei lavori:

3} Utilizza le seguenti attrezzature techiche e adotta le
seguenti misure per garantire la qualita e dispone degli
strumenti di studio e ricerca indicati di seguito:

4} Potra applicare i seguenti sistemi di gestione e di
tracciabilita della catena di approvvigionamento durante
'esecuzione dell'appalto:

5) Per la fornitura di prodotti o la prestazione di servizi
complessi o, eccezionalmente, di predotti o servizi
richiesti per una finalita particolare:

L'operatore economico consentira l'esecuzione di
verifiche(*®) delle sue capacita di produzione o strutture
tecniche g, se necessario, degfi strumenti di studio e di
ricerca di cui egli dispone, nonché delle misure adottate
per garantire la qualita?

EISi[INo

B) Indicare i titoli di studio e professionali di cui sono in
POSSESSO:

{33) Le amminisirazioni aggiucicatrici passeno richiedere fino a cinque anni @ ammettere un'esperienza che risale a pid di cinque anni prima.
(34) I altri termini, occorre indicare futt] i dastinatari e I'elenco deve comprendere i clienti pubblici e privati delie forniture o dei servizi in oggetto.

(35) Periiecnici o glf organismi tecnici che non fanno parte integrante dell'operatore economico, ma sulle cui capacila 'operatare ecoromico fa affidementa come previsto alla parte

{l, sezione C, devono essere compilati DGUE distinti.

(3€) La verifica & eseguita dallamministrazione aggiudicalrce o, se essa acconsente, per suo conte da un erganismo ufficiale competente del paese in cui & stabilito il

farnitore o il prestatore dei servizi,




a} lo stesso prestatore di servizi o imprenditore,
=) 3 [
e/o {in funzione dei requisiti richiesti nell'avviso o bando " ]
pertinente ¢ nei documenti di gara)
b) i componenti della struttura tecnica-operativa/ gruppi di B) [overrravene]
lavoro:
7) L'operatore economico potrd applicare durante Pesecuzione | [ |
dell'appalte le seguenti misure di gestione ambientale:
8) L'organico medio annuo dell'operatare economico & il Annrg, organico medio annuo:
numero del dingenti negh ulimt tre anml sone | seguentr; { [0 1 PO I8
IO PR 1
[STRUVRTT | IR 1
Anno, numero di dirigentt
(.. .
[...
[...
9) Per l'esecuzicne dell'appalto l'operatore economice disporra | [............ ]
dell'attrezzatura, del materiale e dell'equipaggiamento
tecnico seguenti:
10) L'operatore economico intende eventualmente [ .|
subappaltare(’”} la seguente quota (espressa in
percentuale) dell'appalto;
11)  Per gli appalti pubblici di forniture:
L'operatere economico fornira | campioni, Je descrizioni o le .
fotografie dei prodotti da fornire, non necessariamente [1Si[1No
accompagnati dalle certificazioni di autenticita, come
richiesti;
se applicabile, l'operatore economicoe dichiara inoltre che
provvedera a [ornire le richiesle cerilicaioni di aulenticita. f1Si{]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

{indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

Lot | F | O ]

12}  Per gli appalti pubblici di forniture:

L'operatore economico pud fornire i richiesti certificati
rilasciati da istituti o servizi ufficiali incaricati del
controllo della qualitd, di dconosciuia competenza, i quali
attestino |z conformiia di prodotti ben individuati mediante
riferimenti alle specifiche tecniche 0 nome indicate
nell'awiso o bando pertinente o nei documenti di gara?

in caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri
mezzi di prova si dispone:

Se fa documentazione pertinente & disponibile eletironicamente,
indicare:

[1Si[1No

{indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

t3) Per guanto riguarda gli eventuali altri requisiti tecnici e
professionali specificati nell'avwiso o bando pertinente ¢ nei
documenti di gara, ¥operatore economico dichiara che:

N
compilare un DGUE distinto per ogni subappaltatore, vedasi parte Il, sezione C.,

Si noti che se I'operatere economice ha deciso di subappaliare una quota dell'appalle e fa affidamento sulle capacitd del subappaliatore per eseguire tale quota, & negessario




Se la documentazione pertinente eventualmente specificata
nelfavise o banda pertinente o nei documenti di gara &
disponibile elettronicamente, indicare:

{(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

Lo ) | ]

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITA E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE (ARTICOLO 87 DEL CODICE)

Sistemi di garanzia della qualita e norme di gestione
ambientale

Risposta:

L'operatore economiceo potra presentare certificati rilasciati da
erganismi indipendenti per attestare che egli soddisfa determinate
norme di garanzia della qualita, compresa Faccessihilita per le
persone con disabilita?

In caso negative, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi
di prova relativi al programma di garanzia della qualita si dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibite elettronicamente,
indicare:

[1Si[]No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazicne):

[ | T | ]

L'operatore economico potra preseniare certificati rilasciati da
organismi indipendenti per attestare che egli rispetta determinati
sistemi o norme di gestione ambientale?

In caso negativo, spiegare perche e precisare di quali altri mezzi
di prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si
dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

{1Si[]INo

(indirizzo web, autoriti o organismo di emanazione, riferimento
preciso della docurnentazione}:

A | A | A ]
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Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (ARTICOLO 91 DEL CODICE}

L'operatore economico dichiara:

Riduzione del numero Risposta:

Di soddisfare i criter e le regole obiettivi e non discriminatori da | EPTETTO i
applicare per limitare it numero di candidatf, come di seguito

indicato :

. o ) [1Si[INo(*)
Se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove
decumentali, indicare per ciascun documente se {'operatore
economico dispane dei docurnenti richiestl:

Se alcuni di tali certificati o altre forme di prove documentali SONG | findirizzo weh, autorita o organismo di emanazions, riferimento preciso

disponibili elettronicamente (*%), indicare per ciascun documento: | ga|1a documentazione);

[ | P | 1659

Parte VI: Dichiarazioni finalki

if sottoscrittos! softoscritti dichiarasdichiarano formalmente che le informazioni riportate nelle precedenti parti da Il a V sono veritiere e
corrette e che Il softoscritto/i softoscritti é/sono consapevole/consapevoli defle conseguenze di una grave falsa dichiarazione, ari sensi
dellarticolo 76 del DPR 445/2000.

Ferme restando le disposizioni degli articoll 40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto/l sottoscritti dichiarasdichiarano formalmente di
essere in grado di predurre, su richiesia e senza indugio, i ceriificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti
eccezioni:

a} se lamministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore hanno fa possibilita di acquisire direttamente la documentazione
complementare accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un quafunque Stato membro (*'), oppure

b) a decorrere al piu tardi dal 18 aprile 2018 (*), Famminisirazione aggiudicatrice ¢ Fente aggiudicatore song gia in possesso delfa
documentazione in questions.

I sottoscrittoll sottoscritii autorizzasautorizzano formalmente fnome dell'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore df cui alla
parte I, sezione A] ad accedere ai documenti complementari alle informazioni, di cui [alla parte/alla sezione/al punfo o ai punti] def
presente documento di gara unico europeo, ai fini della [procedura di appalto: {descrizione sommaria, estremi della pubbliczzione nella
Gazzetia ufficiale dell'Unione europea, numero di riferimento}].

Data, luogo e, se richiesto o necessario, firma/fime: [, ]

% [ndicare chiaramente la voce cui si dferisce la risposta.
% Ripetere tante volte quanio necessario.
“%  Ripelere tante volte quanto necessario,

@1 A condizione che Foperatore economico abbia fomito le informazioni necessarie (indinzzo web, aulorta o organismo of emanazione, riferimento preciso della documentaziona) in

modo da consentire allamministrazione aggiudicatrice o allente aggiudicatore of acquisire fa documentazione. Se necessario, acciudere if perlinente assenso.
©“%  In funzione dell'attuazione nazionale dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comena, dellz diretiiva 2014/24/UE.
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PATTO DI INTEGRITA' TRA L’AZIENDA REGIONALE EMERGENZA SANITARIA — ARES
118 E GLI OPERATORI ECONOMICI PARTECIPANT! ALLE PROCEDURE Di
AFFIDAMENTQ CONTRATTUALE

{Indicare I'oggetto della gara)

I presente Patto di mtegrlta approvato con delibera del Direttore Generale del’ARES 118
def, 5934 deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme alla propria
offerta da ciascun parteapwnte alla gara in epigrafe. La mancata consegna di questo documento
debitamente sottoscritto dal rappresentante legale del soggetto concorrente compoertera
l'esclusione dalle gara. Il presente documento debitamente sottoscritto dal rappresentante legale
del soggetto aggiudicatario costituird parte integrante del contratto che sara stipulato dall’ARES
118.

Tra I'Azienda Regionale Emergenza Sanitaria — ARES118 nella persona del Direttore Generale,
legale rappresentate e il legale rappresentante della Ditta/Impresa/Societa partecipante alla gara:

* Kk %

Con il presente Patto d'Integrita viene sancita la reciproca, formale obbligazione dell’ARES 118 e
dei partecipanti alla gara in epigrafe di conformare i propri comportamenti ai principi di lealt,
trasparenza e correttezza nonché l'espresso impegno anticorruzione di non offrire, accettare o
richiedere somme di denaro o qualstasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente
che Indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto efo al fine di
distorcerne la relativa corretta esecuzione. Il personale, i collaboratori ed | consulenti del’ ARES118
impiegati ad ognt livello nell'espletamento di questa gara e nel controllo dell’esecuzione del
relativo contratfo assegnato, sono a conoscenza del contenuto del presente Patto d’Integrit, il cui
spirito condividono pienamente, nonché delle sanzioni previste a loro carico in caso di mancate
rispetto dello stesso Patto,

L’ARES118 si impegna a pubblicare  dati pid rilevanti riguardanti la gara in adempimento degli
obblighi previsti dalla legge 6 novembre 2012, n. 190,

Il sottoscritto soggetto concorrente si impegna a segnalare all’ARES 118 qualsiasi tentativo di
turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara /o durante I'esecuzione
dei contraiti, da parte di ogni interessato, addetto ovvero dipendente, collaboratore o consulente
dell’ARES 118 nonché di chiungue possa Influenzare le decisioni relative alfa gara in epigrafe,

Il sottoscritto soggetto concorrente dichiara di non trovarsi in situazioni di controlle o di
collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e che non si & accordato e non si
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accordera con altri partecipanti alla gara e che la propria offerta & improntata a serieta, integrita,
indipendenza e segretezza.

I sottoscritto soggetto concorrente dichiara che non si & accordato e non si accorders con altri
partecipanti alla gara per limitare con mezzi illeciti [a concorrenza,

I sottoscritto  soggetto concorrente, in caso di aggiudicazione  si impegna a riferire
tempestivamente all’ARES 118 ogni illecita richiesta di denaro prestazione o aftra utilita, ovverp
offerta di protezione the venga comungue avanzata nel corso di esecuzione dell'appalto nej
confronti di un proprio rappresentante agente o dipendente.

Il sottoscritte prende altresi atto che analogo obbligo dovra essere assunto da ogni altro soggetto
che intervenga, a gualunque titolo, nellesecuzions dell'appalto e che tale obbligo non & in ogni
Caso sostitutivo dell’obbligo di denuncia allAutorita Giudiziaria dei fatti attraverso i quali sia stata
posta in essere la pressione estorsiva e ogni altra forma di illecita interferenza,

fl sottoscritto & consapevale e accetta che, nel caso in cui non comunichi i tentativi di pressione
criminale, H tontratto si risolver di diritto.

It personale dipendente, i collaboratori ed | consulenti dell’lstituto sono obbligati a riferire
tempestivamente all’Amministrazione ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utiljta
ovvero offerta di protezione che venga avanzata nel corso dell'esecuzione dell’appalto e,
sottoscrivendo il presente patto, il soggetto concorrente assume gli stessi obblighi.

I soggetti di cui al precedente capoverso che vengane a conoscenza di accordi, intese, atti ovvero
altra attivitd posti in essere da ex dipendenti dell'Azienda, in occasione del rapporto di lavoro e
della posizione ordinamentale precedentemente ricoperta (c.d. Pantouflage} e correlati
all'affidamento de| contratto, sono tenuti a darne immediata notizia al’ Amministrazione ai finj
delle conseguenti determinazioni da assumere in ordine ai richiamati ex dipendenti owero
dell’appalto in corso.

Il sottoscritta soggetio concorrente, siimpegna a:

— inserire nelle cauzioni da prestare in sede gara per la validita delofferta e di buona
esecuzione del contratto ulteriori clausole che garantiscono la stazione appaltante — 3
richiesta della stessa - rispetto agli impegni presi con il presente patto;

- maettere a disposizione a richiesta della stazione appaltante anche tutte le informazioni syl
proprio personale anche al fini del rispetto della contrattazione collettiva di riferimento;

= rendere noti, su richiesta del’ ARES 118, tutti | pagamenti eseguiti e riguardanti il contratto
eventualmente assegnatogli a seguito delle gara in epigrafe inclusi quelli eseguiti a favore dj
intermediari e consulenti. La remunerazione di questi ultimi non deve superare il congruo
ammontare dovuto per servizi legittimi:

= @non conferire incarichi o stipulare contratti con | soggetti di cui all’art. 53, comma 16 - ter
del D. Lgs n, 165/2001.

Il sottoscritto soggetto concorrente prende atto e accetta che nel caso di mancato rispetto degli
impegni  anticorruzione assunti  con questo Patto di Integrita, comunque accertato
dall Amministrazione e fatte salve specifiche ulteriori previsioni di legge potranno essere applicate
le seguenti sanzioni:
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risoluzione o perdita del contratto;

escussione delfa cauzione di validita dell’ offerta;

escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

responsabilita per danno arrecato all’ARES 118 nella misura del 10% del valore dei
contratto, impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore;

responsabilita per danno arrecato agli altri concorrenti della gara nella misura dell'1% del
valore del contratto per ogni partecipante, sempre impregiudicata la prova predetta:
cancellazione dagli elenchi degli operatori economici dell’ ARES 118;

esclusione del concorrente dalle gare indette dall’ARES 118 per 5 anni,

Il presente Patto di Integritd e le sanzioni applicabili resteranno in vigore fino alla completa
esecuzione del contratto affidato a seguito della gara in epigrafe.

Eventuali eventi carruttivi o altre fattispecie di illacito dovranno essere segnalati al responsabile
unico del procedimento e al Responsabile della Prevenzione della corruzione del’ARES 118.

Qgnl controversia relativa all'interpretazione, ed esecuzione del presente Patto d’Integrita fra

FARES

118 e I concorrenti e tra gli stessi concorrenti sard risolta dallAutorits Giudiziaria

competente,

TIMBRO E FIRMA D£L LEGALE RAPPRESENTANTE
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SISTEMA SANITARED REGIOMALE

ARES
s

REGIONE >
LAZIO «

CODICE DI COMPORTAMENTO DELL’A.R.E.S. 118
TESTO INTEGRATO
(testo del DPR n. 62/2013 - Codice Generale - con integrazionl e specificazioni,

riportate in corsivo, ai sensi dell’art. 54, comma 5, del decreto legislativo n.
165/2011, come sostituite daliart. 1, comma 44, delia legge n, 196/2012)

Art. 1 - DBisposizioni di carattere generale

1. Il presente codice di comportamenteo, dl seguito denominato “Codice", definisce, zi fini
dell'articolo 54 del decreto tegistative 30 marzo 2001, n. 165, i doveri minimi di diligenza,
lealta, imparzialita e buoha condotta che i pubblici dipendenti sono tenut| ad osservare.

2. Le previsionl del presente Codice sono integrate e specificate dal codici di comportamento
adottati daile singole amministrazionl ai sensi dellarticolo 54, comma 5, del citato decreto
legislativo n. 165 del 2001,

3. L'articolato che segue, insieme ai due commi precedenti,  costituisce il Codice df
Comportamento per i dipendenti defi’Aziends Regionale Emergenza Sanitaria 118 , strutturato
con Jf testo nazionale, approvato con DPR n. 62/2013, che viene riportato in forma integrale e
senza modifiche anche laddove vi siano minime dissonanze fogiche rispetto alle integrazioni e
alle specificazioni introdotte in sede aziendafe.

4. Secondo quanto disposto dall'art. 1, comma 2, del codice di compartamento e dall’art. 54,
commma 5, def d.fgs, 165/2001, ciascuna pubblica amministrazione definisce un proprio codice
di comportamento ad integrazione e specificazione di quello generale, con procedura aperta
alla partecipazione e con parere obbligatorio, nell'ambito della stessa, def proprio orgatifsmo di
valutazione,

5. A tal fine il presente Codice recepisce Integralmente, in via ricettizia, i principi e le regole
contenuti nei vigenti regolamenti aziendali e nei codici deontologici di tutte Je professioni
presenti in azienda, dalla cui osservanza non si puo prescindere nelfesercizio delia
professione.

L'adozione del presente codice rappresenta una delle “azioni e misure” principali di attuazione
delfe strategie di prevenzione della corruzione a fivello decentrato, secondo quanto indicato nel
plano nazionale anticorruzione approvato con delibera Anac n. 72 def 2013,

Il presente Codice costituisce, pertanto, elemento essenziale del Piano Efennale per la
Prevenzione della Corruzione dell’Azienda Regionale Emergenza Sanitaria- ARES 118

Art, 2 - Ambito di applicazione
1. Il presente codice si applica ai dipendenti delle pubbliche amministrazioni di cui
all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, il cui rapporto di lavoro
g’ disciplinato In base all'articolo 2, commi 2 e 3, del medesimo decreto.

2. Fermo restando quanto previsto dall'articolo 54, comma 4, del decreto iegisiativo 30 marzo
2001, n, 165, le norme contenute nal presente codice costituiscono principi di comportamento
per le restanti categorie di personale di cui all'articolo 3 del citato decreto n. 165 de) 2001, in
quanto compatibili con le disposizioni dei rispettivi ordinamenti,
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3. Le pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del

2001 estendono, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal presente codice a

tuttt 1 collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi

titolo, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione delle autorita
politiche, nonché nei confronti dei collaborateri a qualsiasi titole di imprese fornitrici di benj o

servizi e che realizzano opere In favore dell'amministrazione. A tale fine, negli atti di incarico o

nei contratti di acguisizioni delle collaborazioni, delle consulenze o dei servizi, le

amministrazioni inseriscono apposite disposizioni o clausole di risoluzione ¢ docadenza del

rapporto in caso di violazione degli obblighi derivanti dal presente codice.

4. Le norme contenute nel codice di comportamento aziendale si applicano:
a} ai Direttori Generale, Sanitario e Amministrativo,

b) ai dirigenti delle aree contrattuali delia dirigenza medica, della dirigenza sanftaria,
professionale, tecnica e amministrativa, ai dipendenti def comparto sanitd, a tempo
indeterminato e determinato anche in posizione di comando presso I'ARES;

5. Le norme contenute nel codice di comportamento aziendale si estendono altresi:

a) & tutti coloro che operano in azienda a vario titolo in gqualita df medici in formazione
specialistica, tirocinanti, titolari di borse dj studio e frequentatori;

b) ai collaboratori e consulenti incaricati dell'/ARES 118. A questi ultimi it presente codice &
consegnato In copla, acquisendo fa softoscrizione per ricevuta, a cura dell’unitad organizzativa
che procede al conferimento dellincarico, con apposizione scritta della clausola di risoluzione

def rapporto in caso df violazione degli obblighi ivi previsti;

d) ai collaboratori a qualsiasi titolo df imprese fornitrici di beni e servizi e che realizzano opere
in favore dell'azienda. A tal fine tutte le units organizzative aziendali che affidano favori,
servizi, forniture sono tenute ad inserire apposita specificazione nef testi dei bandi, dei
contratti e negli atti di incarico, rispetto alf'obbligo delt'osservanza del codice e ad inserire la

claysoia di risofuzione contrattuale in caso di violazione,

6. Copia del presente codice deve assere consegnata, In ogni caso, a tutti i soggetti indicati nei
precegenti commi 4 e 5,

Art. 3 - Principi generali di condotta

1. Il dipendente osserva la Costituzione, servende la Nazione con disciplina ed onore e
conformando la propria condotta ai principi di bucn andamento e imparzialita dell'azione
amministrativa. 1l dipendente svolge i propri ¢compiti nel rispetto della legge, perseguendo
I'interesse pubblico senza abusare delia posizione o del poteri di cui e' titolare.

2, Il dipendente rispetta altresj i principi di integritad, correttezza, buona fede, proporzionalitd,
obiettivitd, trasparenza, equity e ragionevolezza e agisce in posizione di indipendenza e
imparzialita, astenendosi in caso di conflitto di interessi.

3. Il dipendente non usa a finl privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio, evita
situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei compiti o
nuocere agll interessi o all'immagine della pubblica amministrazione. Prerogative e poteri
pubblici sono esercitati unicamente per le finalitd di interesse generale ner ie quali sono stati
conferiti.
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4. Il dipendente esercita i propri complti otientando I'azione amministrativa alla massima
economicita, efficienza ed efficacia. La gestione di risorse pubbliche ai fini dello svolgimento
delle attivita amministrative deve seguire una logica dl contenimento dei costi, che non
pregiudichi la qualiti dei risultati.

5. Nei rapporti con i destinatari dell’azione amministrativa, il dipendente assicura la piena
parita di trattamento a paritd di condizioni, astenendosi, altresi, da azloni arbitrarie che
abbiano effetti negativi sui destinatari dell'azione amministrativa o che comportino
discriminaziont basate su sesso, nazlonalitd, origine etnica, caratteristiche genetiche, lingua,
religione o credo, convinzioni personali o politiche, appartenenza a una minoranza nazionhale,
disabilita, condizioni sociali o di salute, eta e orientamento sessuale o su altri divers| fattorl.

6. Il dipendente dimostra la massima disponibilitd e collaborazione nei rapporti con le altre
pubbliche amministrazioni, assicurando lo scambio e la trasmissione delle informazioni e dei
dati in qualsiasi forma anche telematica, nel rispette della normativa vigente.

7. If personale dell’azienda ARES 118, e ogni soggetto indicato nef precedente articolo 2,
fnoltre, nell'esercizio delle proprie funzioni e delle attivita che gii sono affidate e in relazione af
ruofo ricoperto, assume quali valori fondamentali limparzialitd, 'obiettivita e la trasparenza, e
si attiene ai sequenti principi, per altro non esaustivi:

- rispetto delle norme contenute nei codici deontologici di tutte le professioni presenti in
azienda;

- astensione da ognhi comportamento che possa in qualsiasi modo rappresentare o arrecare un
danne ai pazienti e agli utenti, anche lesivo defla dignita personale;

- attuazione dei fini istituzionali di tutela e promozione delfa salute degli individui e deila
collettivita, nel rispetto dei principi generali di uguaglianza e pari digniti umana;

- centralita della funzione di “servizio al cittadino”, anche tramite Vascolto delle istanze di
privati ed organizzazioni, ijr un'ottica di promozione defla qualits dei servizi offerti,

8. Ogni dipendente, e ogni soggetto indicato al precedente art. 2, & tenuto alfa conoscenza del
presente Codice e a contribuire attivamente alla sua osservanza. A tal fine I'Azienda si impegna
a garantirne la massima diffusione, a fornire adeguati strumenti di informazione e ad attivare
idonee azioni di formazione,

9. Ogni dipendente inoltre é tenuto all'integrita personale e ad astenersi in qualsias ipotesi df
confiitto di interesse, anche al di fuori delle previsioni indicate nei successivi artt. 6 e 7.

10. Ogni dipendente, & ogni soggetto indicato all’articolo 2, & tenuto ad astenersi dall’arrecare
danno aif'azienda, sia attraverso /a indebita appropriazione di beni di propriety dell'azienda
stessa o ad essa riconducibili, sia attraverso it danneggiamento doloso di beni aziendali, sia
utilizzando beni e spazi aziendali al fine di svolgere attivitd non autorizzata.

Art. 4 - Regali, compensi e altre utilitd’
1. Il dipendente non chiede, ne’ sollecita, per sé o per altri, regali o altre utilita,

2. Il dipendente non accetta, per sé o per altri, regali ¢ altre utilith, salvo quelli d'uso di
modico valore effettuati occasionalmente nell'ambito delle normali relazioni di cortesia e
nell'ambito deile consuetudini internazionali. In ogni caso, Indipendenternenie dalla circostanza
che il fatto costitulsca reato, il dipendente non chiede, per sé o per altrl, regali o altre utilita,
neanche di modico valore a titolo di corrispettivo per compiere ¢ per aver compiuto un atto del
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proprio ufficio da soggetti che possano trarre benefici da decisioni o attivita inerenti all'ufficio,
ne' da soggetti nei cul confronti e’ o sta per essere chiamato a svolgere o a esercitare attivita o
potesta proprie dell'ufficio ricoperto.

3. 1l dipendente non accetta, per sé o per altri, da un proprio subordinato, direttamente o
indirettamente, regali o aitre utilitd, salvo quelli d'uso di modico valore. Il dipendente non
offre, direttamente o indirettamente, regali o altre utilita da un proprio sovraordinato, salvo
quelli d'uso di modico valore,

4. 1 regali e le altre utilith comunque ricevuti fuori dai casi consentiti dal presente articolo, a
cura dello stesso dipendente cui sizno pervenuti, sono immediatamente messl a disposizione
dell'’Amministrazione per la restituzione o per essere devoluti a fini istituzionali.

5. Ai fini del presente articolo, per regali o altre utllitd di modico valore sl intendone quelle di
valore non superiore, In via orientatlva, a 150 euro, anche sotto forma di sconto. I codici di
comportamento adottati dalle singole amministrazioni possono prevedere limiti inferiori, anche
fino all'esclusione della possibilitd di riceverli, in relazione alie caratteristiche dell'ente e alla
tipologia delle mansioni.

5-bis, In guesta Azienda per regali od altre utilitd di modico valore si intendono quelli di valore
non superiore, in via orientativa, a 100 euro, anche sotto forma di sconto. If valore & riferito al
singolo regafo od utilita, anche destinato in forma colflettiva, e lo stesse puc essere accettato
solo in via del tutto occasionale e nell'ambito di relazioni di cortesiz o consuetudini, quali
festivitd e/o particolari ricorrenze. E’ pertanto esclusa e vietata I'abitudine nelfa ricezione di
regall o altre utilits, nel qual caso da considerarsi tutti illeciti, anche se di valore inferiore ai
100 eurp. E’ in ogni caso esclusa e vietata l'accettazione di regali sotto forma di somme di
denaro per qualunqgue importo,

5-ter. Non si intendono ricompresi nelia fattispecie vietata di cui al precedente comma, € sono
quindi ammessi, i gadget promozionali distribuiti genericamente e indistintamente da case
editrici o ditte, quali ad esempio agende, calendari o simill.

5-quater. I regall e, ove possibile, le altre vtilita eccedenti quelll di modico valore, o comungue
ricevuti in violazione defle norme del presente Caodice, sono immediatamente consegnati al
dirigente della struttura o servizio di appartenenza del dipendente, il quale a sua volta
provvede alla consegna al Responsabile Aziendale per fa Prevenzione defla Corruzione perché
provveda alla restituzione o alla devoluzione a fini istituzionali attraverso i Servizi Istituzianalfi,
Quindi, informa dell’avvenuta restituzione o defla devoluzione ai fini istituzionali la Direzione
Generale dell’Azienda.

6. 1| dipendente non accetta incarichi di collaborazione da soggetti privati che abbiano, o
abbiano avuto nel biennio precedente, un interesse economico significativo in decisioni o
attivitd inerenti all'ufficio di appartenenza.

7. Al fine di preservare il prestigio e l'imparzialitd dell'amministrazione, il responsabile
dell'ufficio vigila sulla corretta applicazione del presente articola.

Art. 5 - Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

1. Nel rispetto della disciplina vigente del diritto di associazione, il dipendente comunica
tempestivamente al responsabile dell'ufficio di appartenenza la propria adesione o
appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato o
meno, | cui ambiti di interessi possane interferire con lo svolgimento dell' attivita dell'ufficio. Ii
presente comnma non si applica all'adesione a partiti politici o a sindacati.
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I-bis, In fase di prima applicazione, la comunicazione & effettusta entro 60 giorni
dall’approvazione del presente Codice. Le comunicazioni raccolte dalle strutture e servizi vanno
inoltrate all’ UOC Stato Giuridico per linserimento nel fascicolo personale.

1-ter. La comunicazione di cui al comma precedente deve essere effettuata anche per fa
adesione o appartenenza ad associazioni che operanc in ambito sanitario, ivi comprese fe
associazioni di volontariato ed Onius.

2. 11 pubblico dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire ad associazion! od
organizzazioni, ne' esercita pressioni a tale fine, promettendo vantaggi © prospettando
svantaggi di carriera.

Art. 6 - Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse

1. Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggi o regolamenti, il dipendente,
all'atto dell’'assegnazione all'ufficio, informa per iscritto il dirigente dell'ufficio di tutti i rapporti,
diretti o Indiretti, di collaborazione con soggetti privati In qualunque modo retribuiti che lo
stesso abbia ¢ abbia avuto neghi ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge ¢ il convivente
abbiano ancora rapporti finanziari con i soggetto con cui ha avuto i predetti rappoert! di
collaborazione;

b) se tali rapporti siano intercorsi o Intercorrano con soggetti che abblano interessi in attivita o
decisioni inerenti all'ufficio, limitatarmente alle pratiche a lui affidate.

1-bis. In fase di prima applicazione, la comunicazione & effettuata entro &0 giornf
dall‘approvaczione del presente Codice. Le comunicazioni raccolte dalfe strutture e servizi vanno
inoltrate all'lUOC Trattamento Giuridico per linserimento nel fascicolo personale.

2. Ii dipendente s| astiene dal prendere decisionl o svolgere attivita inerenti alle sue mansioni

in situazioni di conflitte, anche potenziale, di interessi con interessi personali, del conluge, di

conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado, Il conflitto pud riguardare interessi di

quaisiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti dallintento di voler assecondare
* pressioni politiche, sindacali o dei superiori gerarchici.

3. Lastensione & comunicata dal dipendente al dirigente della struttura o servizio dj
appartenenza, per iscritto ed in tempo utile per la trattazione della pratica o fo svolgimento
delf‘attivita, specificandone le ragioni, Il dirigente valuta fe motivazione dell” astensione, e
dispone in merito per garantire la continuitd dell’attivita,

4. Se l'astensione riguarda j dirigente, la comunicazione é rivolta alla funzione superiore in via
gerarchica, secondo gli assetti organizzativi aziendali. La presente disposizione e efficace in
ogni ipotesi in cui norme def presente Codice prevedono comunicazioni al dirigente od

interventi dello stesso.

5.1 dipendente é tenuto ad agglornare le informazioni di cui al comma 1 del presente articolo
ogniqualvolta si determinino variazioni rifevanti e, comunque, con cadenza annuale fissata nel
mese di gennaio di ogni anno.

6.1 soggetti potenzialmente confliggenti sono tutti quelli che operano nef settore di competenza
della  struttura/servizio di dappartenenza o nei confronti def quali  fattivits, anche
provvedimentale, del servizio di appartenenza e destinata a produrre effetti anche indiretti,
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7. Tra le situazioni che possono ingenerare conflitti di interesse sono ricomprese le attivitd ed
incarichi extra istituzionali, ai sensi delf'art. 53 del D.lgs. n. 165/200. Pertanto, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, if dipendente, con particolare attenzione pet ¢hi svolge attivitd
df natura tecnico-professionale, non accetta incarichi di colfaborazione:

al che per i carattere d'intensits e brofessionalita  richiesto, oftrepassino | limiti
deff'occasionalita e saltuariets;

b) che possano ingenerare, anche solo potenzialmente, situazione di conflittualitd con afi
interessi facenti capo alFAmministrazione e, quindi, con le funzioni assegnate sia af medesimo
che alla struttura di appartenenza

c) che in termini remunerativi, conslderati sia singolarmente che come sommaloria di pi
incarichi, sianc prevalent rispetto all'impiego di dipendente;

d) a favore di soggetti nei confronti dei quali il dipendente o il servizio di assegnazione svolga
funzioni di controllo o vigilanza;

&) da soggetti privati che abbiano in corso, o abbiano avuto nel biennio precedente, forniture o
appalti o un interesse economico significativo in decisioni o attivitad inerenti all'ufficio dj
appartenenza;

f) negli organi decisionali o rappresentativi di cooperative, ONLUS e societd che, pUF non
avendo scopo di lucro, sianc fornitori di beni o servizi © ricevano dafl’ azienda o da fornitori
dell'azienda contributi 2 qualunque titolo;

g) che, comunque, per impegno richiesto o per le modalitd di svolgimento, non consentano un
tempestivo e puntuale svolgimento dei compiti d'ufficio, in relazione afle esigenze del servizio
d'sppartenenza. In tale uitime case il dirigente potréd revocare ‘autorizzazione.

Art. 7 - Obbligo di astensione

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivitd che possano
coinvolgere interessi propri, gvvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o
di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, avvere,
di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credite o debito significativi, avvero di soggetti od organizzazloni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, assoclazioni anche non triconosciute, comitati,
societd o stabilimenti di cul sia amministratore o gerente o dirigente, Il dipendente si astiene in
ogni aitro case in cui esistano gravi ragioni di convenienza, Sull'astensione decide il
responsabile dell'ufficio di appartenenza,

2. I dipendente & tenuto in ogni caso ad astenersi da qualsiasi attivits che possa favorire in
qualungque modo o arrecare una posizione di vantaggio a coniuge, parenti e affini o persone
con le qualf abbia rapporti di frequentazione abituali.

3. Lastensione & comunicata dal dipendente al dirigente della struttura o servizio di
appartenenza, per iscritto ed in tempo utile per la trattazione della pratica o lo svolgimento
dellattivita, specificandone le ragioni. 1l dirigente valuta i motivi di astensione, e dispone in
merito per garantire la continuita deli‘attivits,

Art. 8 - Prevenzione della corruzione

1.1l dipendente rispetta le misure necessarie alla  prevenzione degli illeciti
nel'amministrazione. In particolare, i dipendente rispetta le prescrizioni contenute nel piano
per la prevenzione .della corruzione, presta la sua collaborazione at responsabile della
prevenzione della cortuzione e, fermo restando l‘obblige di denuncia all'autorita giudiziaria,
segnala al proprio superiore gerarchico eventuali situazioni di illecito nell'amministrazione dj
cui sia venuto a conoscenza.
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2. Tutti i dipendenti sono tenuli ad osservare le norme, le misure e le azioni indirizzate a
prevenire il rischio di corruzione, contenute nel Piano Triennale per la Prevenzione defla
Corruzione, nel presente Codice ovvero in altri atti ¢ documenti aziendali; tutti i dipendenti
sono altresi tenuti a prestare, quando richiesto, la propria colfaborazione al responsabile
aziendale per la prevenzione della corruzione.

3. Fermo restando [‘obbligo di denuncia all'autoritd giudiziaria prevista dalfe feggi vigenti, i
dipendente pud segnalare, in via riservata, situazioni di iflecito, di cui sia venuto a conoscenza,
al dirigente o responsabile della struttura o servizio di appartenenza o a quello in cui si é
verificata {ipotesi df illecito. It dirigente o responsabile trasmette, in via riservata, la
segnalazione al Responsabile aziendale della prevenzione della corruzione e pud
contestualmente attivare ‘azione disciplinare secondo i disposti def contratti collettivi e delle
vigenti norme of legge.

4. Chiunque riceva le segnalazioni in argomento é tenuto all'obbligo della massima
riservatezza ed, in particolare, per le segnalazioni che potrebbero configurare eventuali ipotesi
di corruzione.

5. Le segnalazioni dall’'esterna, anche in forma anonima, devono essere frasmesse al
Responsabile della prevenzione della corruzione.

6. Al fini della tutela del dipendente che effettua segnalazioni di iffecito (cd. whistleblower) si
applica l'art. 54 bis del decreto legisiativo n. 165/2001, introdotto dall‘art. 1, comma 51, della
legge n. 190/2012, la culf disciplina si riporta nei commi 1, 2, 4 de} presente articolo:

7. Il pubblico dipendente che denuncia all‘autoritd giudiziaria o alla Corte dei Conti, ovvero
riferisce al propric superiore gerarchico condotte illecite di cui sia venuto a conoscenza in
ragione def rapporto di lavoro, ove non siano dimostrati comportamenti dolosi e finalitd
diffamatorie, non pud essere sanzionato, licenziato o sottoposto ad una misura discrirninatoria,
diretta o indiretta, avente effetti sulle condizioni di lavoro per motivi collegati direttamente o
indirettamente alla denuncia,

8. Neltambito del procedimento disciplinare, Iidentitd del segnalante non puo essere rivelata,
senza il suo consenso, sempre che la contestazione deli‘addebito disciplinare sia fondata su
accertamenti distinti e ulteriori rispetto alfa segnalazione. Qualora la contestazione sia fondata,
In tutto o in parte, sulla segnalazione, lidentitd pud essere rivelata ove la sua conoscenza sia
assolutamente indispensabile per la difesa deflincolpato.

9. La denuncia e sottratta allaccesso previsto dagli artt. 22 e seguenti della legge n.
241/1990%,

10.7utli | dipendenti sono tenuti a collaborare con il responsabile per Ia prevepzione delfa
corruzione ed a corrispondere, con tempestivits ed esaustivita, per iscritto, alle richieste delfo
stesso,

Art. 8 - Trasparenza e tracciabilita

1. Il dipendente assicura I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti in capo alle
pubbliche amministrazioni secondo le disposizioni normative vigenti, prestando la massima
collaborazione nell'elaborazione, reperimento e trasmissione dei dati sottoposti all'ebbligo di
pubblicazione sul sito istituzionale.

REGIONE >
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2, La tracciabilita dei processi decisionali adottati dai dipendenti deve essere, in tuth i casi,
garantita attraverse un adeguato supporto documentale, che consenta in ogni momento la

replicabilita,

3. Si applicano e devono essere oggetto di osservanza le disposizioni e misure contenute nel
Programma aziendale Triennale per [a Trasparenza e I'Integrita, allo scopo df rendere effettive,
sia per quantita che per qualitd delle informazioni da pubblicare, forme diffuse di controffo sul
perseguimentoe delle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche,

4. I dati, le informazioni ed i/ documenti oggetto df pubblicazione, a fini df trasparenza, devono
essere messi a disposizione in modo preciso e complete e nei tempi previsti, secondo le
indicazioni contenute nel predetto Programma per la Trasparenza e Vintegrita e fornite dal
responsabife aziendsfe per la Trasparenza.

2. Ogni dipendente ha cura di inserire, nefle pratiche trattate e nei fascicoli riguardanti le
attivita svolte, tutta la documentazione ad esse afferenti, in formato cartaceo o digitale, al fine
di consentire la tracciabilits dei processi decisianalf,

Art. 10 - Comportamento nei rapporti privati

1. Nel rapporti privati, comprese le relazioni extralavorative con pubblici ufficiali nell'esercizio
delle loro funzioni, I dipendente non sfrutta, ne' menziona la posizione che ricopre
nel’'amministrazione per ottenere utility che non gli spettino e non assume nessun altro
compertamento che possa nuocere all'immagine deifamministrazione,

2. Il dipendente non divulga informazionf di cui sia 2 conoscenza per ragioni d'ufficio, non
esprime giudizi od apprezzamenti lesivi riguardo all‘attivita dell’Azienda, con riferimento a
qualsiasi ambito, osserva quanto disposto a tutela dellimmagine dell’Azienda nei regolamenti e
disposizioni aziendal;,

3. Il dipendente non pubblica, sotto qualsiasi forma, sulla rete internet (forum, blog, social
network...) dichiarazioni inerenti fattivitd favorativa, indipendentemente dal contenuto delle
dichiarazioni stesse, se esse sono riconducibili in via diretta o indiretta all'attivits dell’Azienda,

4. Inoltre il dipendente & tenuto ad osservare scrupolosamente guanto contenuto in qualsiasi
documento, regolamento o istruzione aziendale 3 tutela dellimmagine dell'azienda, in ogni
ambito anche extralavorstivo,

Art. 11 - Comportamento in servizio

1. Fermo restando il rispetto dei termini del procedimento amministrativo, il dipendente, salvo
giustificato motivo, non ritarda ne’ adotta comportamenti tali da far ricadere su altri dipendenti
it compimento di attivitd o I‘adozione di decisioni di propria spettanza.

2. 1l dipendente utilizza i permessi di astensione dal lavoro, comunque denominati, nel rispetto
delle condizionl previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi.

3. Il dipendente utilizza il materiale o le attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio e |
servizi telematici e telefonici dell'ufficio pel rispetto dei vincoli posti dall'amministrazione. 1l
dipendente utilizza i mezzi di trasporto dell'amministrazicne a sua dispesizione soltanto per lo
svolgimento def compitl d'ufficio, astenendosi dal trasportare terzi, se non per motivi d'ufficio.
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4. 1l dipendente, safvo giustificato motivo, & tenuto al compimento, senza ritardi, dell‘attivits e
alf'adozione di decisioni di propria competenza.

5. E" vietato l'utilizzo e [lindebits appropriazione di materiale ed attrezzature di cui if
dipendente dispone per ragioni di ufficio, comprese attrezzature, servizi, strumentazioni
telefoniche e telematiche e, pity in generale, di ogni altra risorsa messa a disposizione, per
finalita non istituzionali.

6. Il dipendente osserva ogni accorgimento idoneo a garantire la massima efficienza ed
economicita d'uso, anche in termini df risparmio energetico.

7.1l dipendente osserva fe disposizioni vigenti in materiza di rilevazione deile
presenze/assenze. £ dovere del dipendente utilizzare il marcatempo pit vicino alla propria
sede di lavoro all'atto dellingresso o uscita dal servizio, fatte safve ipotesi in cui vi siano
ragioni di servizio che giustifichino la derogs a tale obbligo, come da disposizioni aziendalfi,

8. Durante f'orario di lavoro non sono consentiti momenti conviviali o celebrativi che rnon siane
autorizzati dal dirigente o responsabile dell'unitd organizzativa, anche in ordine alla previa
verifica da parte del dirigente medesimo che ¢io non vada a discapito delfa regolare attivitd of
servizio.

9. Il dipendente deve astenersi dal prestare la propria opera sotto leffetto di sostanze alcoliche
o stupefacenti, e di consumare tali sostanze nel corso della prestazione lavorativa, A tale
proposito si richiama l'osservanza del “Regofamento ARES 118 in merito all’assunzione, alla
somiministrazione e slla conservazione di bevande alcofiche e superalcoliche nei fuoghi di
lavoro®, adottato con deliberazione n. 84 del 5 febbraio 2014,

10. In materfa di cultura della sicurezza, il dipendente ha l'obbligo dof documentarsi e di
adeguare il proprio comportamento agli specifici sistemi aziendalf in essere per la gestione def
rischi. It patticolare si richiama lesservanza di comportamenti corretti nell’ambito delle
seguenti materie e rischi;

- salute e sicurezza dei lavoratori/rischio lavorativo

- sicurezza def pazienti/rischio ciinico

- brivacy e sicurezza dei dati/rischio informativo

- correttezza amministrativa e contabile/rischio amministrativo e contabile
- trasparenza e integritéd/ rischio corruttivo e da confiitti di interesse.

11. Ogni dipendente é tenuto ad osservare norme, disposizioni aziendali e del dirigente o
responsabile della unita organizzativa di appartenenza in ragione deli‘attivitd e delfe funzioni
cui & chiamato. Si richiamane alcune attivitd, aree e materie nelle quali, tra le altre, & richiesta
parlicolare cura e correttezza:

- debiti informativi verso Regione/Stato

- rispetto obiettivi e budget assegnato per valutazione della performance

- rispetto della procedura e def termini per la valutazione def personale
redazione scheda di soccorso

- fibera professione intramuraria

I2. Tutte le prestazioni sanitarie rese da qualunque figura professionale sanitaria, allinterno
degli spazi aziendali o all‘esterno se a titolo onerpso, devono essere regolarmente autorizzate.

Art, 12 - Rapporti con Il pubblico
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1. Il dipendente in rapporto con il pubblico si fa riconoscere attraverso I'esposizione in modo
visibile del badge od altro supperto identificativo messo a dispesizione dall'amministrazione,
salvo diverse disposizioni di servizio, anche in considerazione della sicurezza dei dipendenti,
cpera con spirito di servizio, correttezza, cortesia e disponibilita e, nel rispondere alla
corrispondenza, a chiamate telefoniche e ai messaggi di posta elettronica, opera nella maniera
pilt completa e accurata possibile, Qualora non sia competente per posizione rivestita o per
materia, Indirizza VYinteressate al funzionaric o ufficio competente della medesima
amministrazione. I dipendente, fatte salve le norme sul segreto d'ufficio, fornisce le
spiegazioni che gli siano richieste in ordine al comportamento proprio e di altrl dipendenti
dell'ufficio dei quali ha |la responsabilitd od il coordinamento. Nelle operazioni da svolgersi e
nella trattazione deile pratiche il dipendente rispetta, salvo diverse esigenze di servizio o
diverso ordine di priorita stabilite dall'amministrazione, l'ordine cronologico e non rifiuta
prestazioni a cui sia tenuto con meotivazioni generiche. Il dipendente rispetta gli appuntamenti
con i cittadini & risponde senza ritardo ai loro reclami.

2. Salvo il diritto di esprimere valutazioni e diffondere informazioni a tutela dei dirittl sindacall,
il dipendente si astiene da dichiarazioni pubbliche offensive nei confronti dell'amministrazione,

2bis. I rapporti tra 1’Azienda e gii organi di informazione spettano alle funzioni aziendali ed alle
responsabilitd a cio delegate,

3. Il dipendente che svolge |a sua attivita lavorativa in un'amministrazione che fornisce servizi
al pubblico cura il rispetto degli standard di qualitd’ e di quantita fissati dall'amministrazione
anche nelle apposite carte dei servizi.

4. Il dipendente non assume impegni ne' anticipa I'esito di decisioni o azioni proprie ¢ altrui
inerenti all'ufficio, al di fuori dei casi consentiti. Fornisce informazioni e notizie relative ad atti
od operazioni amministrative, in corso o conclusi, nelle ipotesi previste dalle disposizioni di
legge e regolamentari in materia di accesso, informando sempre gli interessati della possibilita
di avvaiersi anche dell'Ufficlo per le relazioni con it pubblico. Rilascia copie ed estratti di atti o
documenti secondo la sua competenza, con le modalith stabilite dalle norme in materia di
accessc e dal regolamenti della propria amministrazione.

5. Il dipendente osserva il segreto d'ufficio e la normativa in materia di tutela e trattamento
del dati personali e, qualora sia richiesto oralmente di fornire informazioni, atti, documenti non
accessibili tutelati dal segreto d'ufficio o dalle disposizioni in materia di dati personali, informa
il richiedente dei motivi che ostano all'accoglimento della richiesta. Qualora non sia
competente a provvedere in merito alla richiesta cura, sulla base delle disposizioni interne, che
la stessa venga inoltrata all'ufficio competente della medesima amministrazione.

Art. 13 - Digposizioni particalari per i dirigenti

1. Ferma restando Vapplicazione delle altre disposizioni del Codice, le norme del presente
articolo si applicano a tutti i dirigenti.

2. 1l dirigente svolge con diligenza le funzioni ad esso spettanti in base allatto di conferimento
dell'incarico, persegue gli obiettivi assegnati e adotta un comportamento organizzativo
adeguatc per |'assolvimento dell'incaricg,

3. Il dirigente, prima di assumere le sue funzloni, comunica all'amministrazione le
partecipazioni azionarie e gli altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi
con la funzione pubblica che svolge e dichiara se ha parentl e affini entro il secondo grado,
coniuge o convivente che esercitano attivitd’ politiche, professionali o economiche che i
pongano in contatti frequenti con |'ufficio che dovra dirigere o che siano coinvolti nelle decisloni
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o nelle attivita inerenti all'ufficio, Il dirigente fornisce le informazionl sulla propria situazione
patrimoniale e le dichlarazioni annuaii dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone
fisiche previste dalla legge.

4, 1l dirigente assume atteggiamenti leali e trasparenti e adotta un comportamento esemplare
e imparziale nei rapporti con i colleghi, i collaboratori e i destinatari deli'azione amministrativa,
Il dirigente cura, altresi, che le risorse assegnate al suo ufficic slano utilizzate per finalita
esclusivamente istituzionali e, in nessun caso, per esigenze personali.

5. Il dirigente cura, compatibiimente con le risorse disponibili, il benessere organizzativo nella
struttura a cui e preposto, favorendo [l'instaurarsi di rapporti cordiali e rispettosi tra i
collaboratort, assume iniziative finalizzate alla circolazione deile informazioni, alla formazione e
all'aggiornamento del personale, all'inclusione e alla valorizzazione delle differenze di genere,
di eta e di condizioni personali.

6. Il dirigente assegna l'istruttoria delle pratiche sulla base di un'equa ripartizione del carico di
lavoro, tenendo conto delle capaclta, defle attitudini e della professionalitd del personale a sua
disposizione. Il dirigante affida gli incarichi aggiuntivi in base alla professionalitd e, per quanto
possibile, secondo critert di rotazione,

7. Il dirigente svolge la valutazione del personale assegnato alla struttura cui e' preposte con
imparzialita e rispettando le indicazioni ed 1 tempi prescritti.

8. Il dirigente intraprende con tempestivita le iniziative necessarie ove venga a conoscenza di
un illecito, attiva e conclude, se competente, il procedimento disciplinare, ovvero segnala
tempestivamente ['illecito all'autorita disciplinare, prestando ove richiesta la propria
collaborazione e provvede ad inoitrare tempestiva denuncia al'autoritd giudiziaria penala o
segnalazione alla corte dei conti per le rispettive competenze. Nel caso in cui riceva
segnalazione di un illecito da parte di un dipendente, adotta ogni cautela di legge affinché sia
tutelato il segnalante e non sia indebitamente rilevata la sua identitd nel procedimento
disciplinare, ai sensi dell'articolo $4-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001,

9. 1l dirigente, nei limiti delle sue possibilita, evita che notizie non rispondenti al vero quanto
all'organizzazione, all'attivitda e ai dipendenti pubblici possano diffondersi, Favorisce la
diffusione della conoscenza di buone prassi e buoni esempi al fine di rafforzare il senso di
fiducia nei confronti dell'amministrazione.

10. Il dirigente deve, in particolare, controllare che:

- ltutilizzo dei permessi df astensione dal lavoro comunque denominati avvenga
effettivamente per le ragioni e nef limiti previsti dalla legge, dai regolamenti e dai contratti
collettivi;

- la gestione delle presenze/assenze da parte dei rispettivi  dipendentl avvenga
correttamente;

- Il dipendente utilizzi in modo adeguato servizi, materiali, attrezzature, mezzi di trasporto, €
pit in generale le risorse affidategli per ragioni di servizio.

11. I dirigenti responsabili di ciascuna struttura sono fenuti a vigilare sullapplicazione dejfe
norme del presente Codice di Comportamento e ad attivare, in caso di violazione delfle norme
ivi contenute, i procedimenti disciplinari di propria competenza, o ad inviare una segnalazione
all'Ufficio procedimenti disciplinari.
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Art. 14 - Contratti ed altri atti negoziall

1. Nella conclusione di accordi e negozi e nella stipulazione di contratti per conto
dell'ammiinistrazione, nonché nella fase di esecuzione degli stessi, il dipendente non ricorre a
medlazione di terzi, ne’ corrisponde o promatte ad alcunc utilita a titolo di intermediazione, ne'
per facilitare o aver facilitato la conclusione o l'esecuzione del contratto. Il presente comma
non si applica ai casi in cui I'amministrazione abbia deciso di ricorrere all'attivitd di
intermediazione professionale.

2. 1| dipendente non conclude, per conto dell'amministrazione, contratti di appalto, fornitura,
servizio, finanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulato contratti a
titolo privato o ricevute altre utilitd nel biennio precedente, ad eccezione di quelli conclusi ai
sensi dell'articole 1342 del codice civile. Nel caso in cui Famministrazione concluda contratti di
appalto, fornitura, servizio, finanziamento o assicurazione, con imprese con le guali il
dipendente abbia concluso contratti a titole privato o ricevuto altre utilitd nel biennio
precedente, questi si astiene dal partecipare all'adozione delle decisioni ed alle attivita relative
all'esecuzione del contratto, redigendo verbale seritte dJi Lale astensione da conservare agll attf
dell'ufficio.

3. Il dipendente che conclude accordi o negozi ovvero stipula contratti a titolo private, ad
eccezione di guelli conclusi ai sensi dell'articolo 1342 del codice civile, con persone fisiche o
giuridiche private con le quali abbia concluso, nel biennio precedente, contratti di appalto,
fornitura, servizio, finanziamento ed assicurazione, per conto dell'amministrazione, ne informa
per Iscritto il dirigente deil'ufficio.

4. Se a trovarsi nelle situazioni di cui ai commi 2 e 3 & il dirigente, questi informa per iscritto
il dirigente apicale responsabile della gestione del personale.

5. 1l dipendente che riceva, da persone fisiche o giuridiche partecipanti a procedure negoziall
nelle quali sia parte i'amministrazione, rimostranze orali o scritte sull'operato dell'ufficio o su
quello dei propri collaboratori, ne informa immediatamente, di regola per iscritto, il proprio
superiore gerarchico o funzionale.

6. Tutti i dipendenti, collaboratori o incaricati che nelf'esercizio delle funzioni e dei compiti loro
spettanti nell'ambito dell'organizzazione intervengono nei procedimenti relativi ad appalti,
negoziazioni e contratti, compresa l'esecuzione ed il collaudo, in ogni fase, devono porre in
assere | sequenti comportamenti, oftre a quellf gia disciplinati dal presente Codice:

- assicurare la parita di trettemento tra le imprese che vengono in contatte con lazienda;
percid astenersi da qualsiasi azione arbitraria che abbla effetti negativi sulle imprese, nonché
da qualsiasi trattamento preferenziale e non rifiutare né accordare ad alcuno prestazioni o
trattamenti che siano normalmente rifiutati od accardati ad altri.

- mantenere con particotare cura la riservatezza inerente | procedimenti di gara ed i nominativi
dei concorrenti prima della data di scadenza df presentazione delle offerte.

- nella fase di esecuzione del contratto, la valutazione del rispetto delle condizionf contrattuali
e effettuata con oggettivits e deve essere documentata e 1a relativa contabilizzazione deve
essere conclusa nei kempi stabiliti.

Quando problemi organizzativi o situazioni di particolari carichi di Javoro ostacolino l'immediato
disbrigo delle relative operazioni, ne deve essere data comunicazione al dirigente responsabile
e l'attivita deve comunque rispettare rigorosamente f'ordine progressivo di maturazione def
diritto di pagamento da parte di ciascuna impresa.

Art. 15 - Vigiltanza, monitoraggio e attivita formative
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1. Ai sensi dell'articolo 54, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, vigilano
sull'applicazione del presente Codice e dei codici di comportamento adottati dalle singole
amministrazioni, i dirigenti responsabili di clascuna struttura, le strutture di controllo interno e
Vufficio di disciplina.

2. Ai fini dell'attivitd di vigilanza e monitoraggio prevista dal presente articolo,
Famministrazione si avvale dell'ufficic procediment! disciplinari e del servizio ispettivo
aziendale,

3. Le attivitd svolte ai sensl del presente articolo dall'ufficio procedimenti disciplinari si
conformano alle eventuall previsioni contenute nei plani di prevenzione della corruzione
adottati dalle amministrazioni ai sens! dell'articolo 1, comma 2, della legge 6 novembre 2012,
n. 190. L'ufficio procedimenti disciplinari, oltre alle funzioni disciplinari di cui all'articolo 55-bis
e sequenti del decreto legislativo n. 165 del 2001, cura I'esame delle segnalazioni di violazione
dei codici di comportamento, la raccolta delle condotte illecite accertate e sanzionate,
assicurando le garanzie di cui all‘articolo 54-bis del decreto legislative n. 165 del 2001. II
responsabile della prevenzione della corruzione cura |‘aggiornamento del cadice di
comportamento, la sua diffusione @ conoscenza, il monitoraggio annuale sulla sua attuazione,
ai sensi dell'articolo 54, comma 7, del decreto legislativo n. 165 del 2001, la pubblicazlone sul
slto Istituzionale e della comunicazione all'Autoritd nazionale anticorruzione, di cui all'articolo 1,
comma 2, della legge 6 novembre 2012, n. 190, dei risultatl del monitoraggio. Al fini dello
svolgimento delle attivitd previste dal presente articolo, il responsabile della prevenzione di cui
allarticolo 1, comma 7, della legge n. 190 del 2012 opera in raccordo con l'ufficio procedimenti
disciplinari.

4. Al fini dell'attivazione del procedimento disciplinare per violazione dei codici di
comportamento, ('ufficio procedimenti disciplinari puoé chiedere all'Autoritd nazionale
anticorruzione parere facoltativo secondo quanto stabilito dall'articelo 1, comma 2, lettera d),
della legge n. 190 del 2012,

5. Al personale delle pubbliche amministrazioni sono rivoite attivita formative in materia di
trasparenza e integritd, che consentano ai dipendenti di conseguire una piena conoscenza dei
contenuti del codice di comportamento, nonché un aggiornamento annuale e sisternatico sulle
misure e sulle disposizioni applicabill in tali ambiti.

6. Dall'attuazione delle disposizioni del presente articolo non devono derivare nuovi 0 maggiori
onerl a carico della finanza pubblica. Le amministrazioni provvedono agli adempimenti previsti
nell'ambito delle risorse umane, finanziarie, e strumentali disponiblili a legislazione vigente,

Art. 16 - Responsabilitd conseguente alla violazione dei doveri del codice

1. La violazione degli obblighi previsti dal presente Codice integra comportamenti contrari al
doveri d'ufficio. Ferme restando le ipotesi in cui la violazione delle disposizioni contenute nel
presente Codice, nonché dei doveri e degli obblighl previsti dal piano di prevenzione della
corruzione, da’ luogo anche a responsabilita penale, civile, amministrativa o contabile del
pubblico dipendente, essa e' fonte di responsabilitd disciplinare accertata all'esito del
procedimento disciplinare, nel rispetto dei principi di gradualita e proporzionalita delle sanzioni.

2. Ai fini della determinazione del tipo e dell'entitd della sanzione disciplinare concretamente
applicabile, la violazione e' valutata in ogni singolo caso con riguardo alla gravita del
comportamento e all'entitd del pregiudizio, anche morale, derivatane al decoro o al prestigio
dell'amministrazione di appartenenza. Le sanzioni applicabili sono quelle previste dalla legge,
dai regelamenti e dai contratti collettivi, incluse quelle espulsive che possono essere applicate
esclusivamente nei casi, da valutare In relazione alla gravita, di violazione delle disposizioni di
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cui agli articoli 4, qualera concorrano la non modicita del valore del regalo o delle altre utllita e
I'immediata correlazione di questl ultimi con il compimento di un atto o di un'attivitd tipicl
dell'ufficio, 5, comma 2, 14, comma 2, prime periodo, valutata ai sensi del primo periodo. La
disposlzione di cui al secondo periodo si applica altresi nei casi di recidiva negli illeciti di cui agli
articoli 4, comma 6, 6, comma 2, esclusi i conflitti meramente potenziali, e 13, comma 9,
primo periodo. I contratti collettivi possono prevedere ulteriori criteri di individuazione delle
sanzioni applicabili in relazione alle tipologie di violazione del presente codice,

3, Resta ferma la comminazione del licenziamento senza preavviso per i casl gia previsti dalla
legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi.

4. Restano fermi gli ulteriori obblighi e le conseguenti ipotesi di responsabilita disciplinare dei
pubblici dipendenti previsti da norme di legge, di regolamento o dai contratti collettivi.

5. Con riferimento al precedente comma 2, primo periodo, fa determinazione del tipo ed entitd '

della sanzione & valutata, in ogni singofo caso, tenendo anche in considerazione:

- le aree a rischio e i processi individuati nel Piano Triennale aziendale per la prevenzione
della corruzione,

- gli atti contrari alle disposizioni in materia di esercizio dell'attivitd libero professionale
intramuraria;

- frapporti, a qualsiasi titolo, con i fornitari;

- Fattivitd di reclutamento del personate,

6. Fermo restando quanto previsto in tema di responsabilita e sanzioni, la violazione deffe
regole contenute nel codice, debitamente accertata dagli organi competenti, dovra essere
tenuta in considerazione ai fini delta valutazione individuale.

Art. 17 - Disposizioni finali e abrogazionl

1. Le amministrazioni danna la pili ampia diffusione al presente Codice, pubblicandolo sul
proprio sito internet istituzionale e nella rete intranet, nonche trasmettendolo tramite e-mail a
tutti i propri dipendenti e ai titalari di contratti di consulenza o collaborazione a gualsiast titolo,
anche professionale, nonché al collaboratori a qualsiast titolo, anche professionale, di Imprese
fornitrici di servizi in favore delllamministrazione. L'amministrazione, contestualmente alla
sottoscrizione del contratto di lavore o, in mancanza, all'atto di conferimento dellincarico,
consegna e fa sottoscrivere ai nuovi assuntl, con rapporti comunque denominati, copia del
codice di comportamento.

2. Le amministrazioni danno la pili ampia diffusione ai codici di comportamento da ciascuna
definiti ai sensi dell'articolo 54, comma 5, del citato decreto legislativo n. 165 del 2001
secondo le medesime modalita previste dal comma 1 del presente articolo,

3. L'Azlenda assicura la massima diffusione del presente Codice attraverso la pubblicazione suf
proprio sito web, sezione ‘Amministrazione Trasparente”, al fine di garantire /a conoscibiiita
dello stesso anche da parte dei cittadini, nonché trasmettendolo via mail 2 tutti | dipendenti.

4, L'azienda programma iniziative formative sul presente Codice rivolte 8 tutti i dipendenti, a
cura del Responsabile aziendale della prevenzione della corruzione.
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CLAUSOLA DI C.D. “PANTOUFLAGE”

l/lLa sottoscritt...., Cognome......ooovveeevinnne NOME..oevveeeiiaienn , nato/a
Bt | PO [ fovorinn {prov............. ) residente in
......................................... (Prov............)

VI8 ey o TOPPR in qualila di:

( ) Legale Rappresentante
( ) Procuratore con giusta procura allegata in originale o copia conforme

Della societa

con sede legale nel Comune di........o.ooiiiiiii e (prov........... )

CAP......... [V T T PP I T PPN

CF . M P D

Tel Nur ) P PP U PRSP PP

EMail ..o PE C . ettt et e e
DICHIARA

di non aver concluso coniratti di lavoro subordinato o autonomo e comungue di non aver
attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto ARES 118 per il triennio successivo alla conclusione del rapporto.

Nell'ipotesi in cui emergesse, per effetto dei controlli effettuati dalla stessa Azienda ARES
118, Pevidenza della conclusione dei rapporti di cui sopra, sard disposta lmmediata
esclusione dalla procedura di gara di cui trattasi.

Luogoedata.......ocoeiiiinnn

Timbro e firma
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Modello per I'attestazione di pagamento dell'imposta di bollo con contrassegno
telematico

[spazio per 'apposizione del contrassegno telematico)

OGGETTO: procedura di gara con invito rivolto agli iscrifti dell'elenco A} dell’ Albo fornitori
di cui alla deliberazione 343 del 27.11.2014 e smi (ultimo aggiornamento albo
deliberazione n. 171 del 23.02.2022) per il servizio di soccorso sanitario in area extra-
ospeddliera in 5 lofti terriforiali. Durata 12 mesi - importo a base d'asta di € 26.797.452,40
Iva esente.

Il sottoscritto, consapevole della responsabilitd e delle conseguenze civili e penali
richiamate dall'art. 76 del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa di cui DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e smi, in
caso dirilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atfi falsi /o0 uso degli stessi;

cognome , home natoa __
prov. il residente in prov
cap via/piazza n.

in qualitd di legale rappresentante;
OVVEro
/procuratore come da allegato mandato

dell'operafore economico

DICHIARA
e che l'imposta di bollo & stata assolfa in modo vituale tramite apposizione del
confrassegno telematico su questo cartaceo trattenuto, in originale presso lo scrivente
che lo conservera a disposizione degli organi di controllo.
A tal proposite dichiara inoltre che la marca da bolla di € applicata
ha IDENTIFICATIVO N, e data ;

 di essere a conoscenza che la stazione appaltanie poira effettuare controlli
sull'avvenuto assolvimento dell'imposta e pertanto si impegna d rendere disponibile Ia
documentazione di fini dei successivi controlli.

Luogo, data
FIRMA DIGITALE
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CAPITOLATO TECNICO
SERVIZIO DI SOCCORSO SANITARIO IN AREA EXTRA OSPEDALIERA

Normaliva di riferimento

Lo svolgimento del servizio & regolato dalle seguenti leggi, regolamenti e norme, che si intendono qui
integralmente richiamate ed accettate:
a) Decreto del Ministero dei Trasporti 17 dicembre 1987, n. 553 "Normativa tocnica ¢ amministraliva relativa

alle ambulanze";

b) Decreto del Ministero dei Trasporti 20 novembre 1997, n. 487 “Regolamento recante |a normativa tecnica
ed amministrativa relativa alle autoambulanze di soccorso per emergenze speciali”;

c} D.P.R. 27 marzo 1992, "Atto di indirizzo e coordinamento alle Regioni per la determinazione dei livell;
di assistenza sanitaria di emergenza";

d) Atto di intesa Stato-Regioni del 17 maggio 1996 "Linee Guida sul sistema di emergenza sanitaria in
applicazione del D.P.R. 27 marzo 1992";

e) Comunicato della Presidenza del Consiglio dei Ministri 30 maggio 1992, Documento sul sistema delle
emergenze sanitarie approvato il 2/12/1991 dal gruppo di lavoro Stato Regioni;

f} Decreto del Ministero dei Trasporti e della Navigazione 5 novembre 1996 “Normativa tecnica ed
amministrativa relativa agli autoveicoli di soccorso avanzato con personale medico ed infermieristico a

bordo”;

g) Legge Regionale della Regione Lazio 3 agosto 2004, n. 9 “Istituzione dell'Azienda Regionale per
'Emergenza Sanitaria - ARES 118";

h) Decreto del Ministero dei Trasporti 1 settembre 2009, n. 137 "Regolamento immatricolazione e uso delle
ambulanze";

i} Decreto del Ministero dei Trasporti 29 ottobre 2010 “Disposizioni concernenti le procedure per il
riconoscimento dei requisiti previsti dall'allegato C alla norma UNIEN 1789, reiativa ai veicoli medici
e loro attrezzature — autoambulanze”;

j}  Decreto Commissario ad Acta Lazio n. 8 del 3 febbraio 2011 “Modifica dell’Allegato 1 al decreto del
Commissario ad Acta 90/2020 per: a) attivita di riabilitazione {cod. 56), b) attivitd di lungodegenza (cod.
60); c) attivitd erogate nelle Residenze Sanitarie Assistenziali {(RSA) per i livelli prestazionali: R1, R2, R2D
e R3. Approvazione Testo Integrato e Coordinato denominato «Requisiti minimi autorizzativi per Fesercizio
delle attivitd sanitarie e socio sanitarie”;

k) Legge Regione Lazio n. 49 del 17 luglio 1989 “Disciplina del servizio di trasporto infermi da parte di
istituti, organizzazioni ed associazioni private”.

Definizioni e Acronimi

Nell'ambito del presente Documento, dei documenti complementari e di tutta la documentazione contrattuale
applicabile, verranno adottate le seguenti definizioni.
0 Ares 118: Azienda Regionale per I'Emergenza Sanitaria 118.
o Ente: Soggetto giuridico che offre la propria disponibilita ad effettuare il servizio.
o Direttore dell'ssecuzione: soggetto incaricato dell'ARES 118 al controllo e alla corretta esecuzione del
servizio.
o Direttore tecnico ente: Il soggetto incaricato dall'Ente per interfacciarsi con il Direttore dell'Esecuzione
per tutti i problemi derivanti dall'esecuzione del servizio
Mezzi di Soccorso: autoambulanze e automediche.
ASI: Ambulanza di soccorso infermieristica (ex MSB)
ASM: Ambulanza di soccorso medicalizzatalex MSA)
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AM: Automedica di soccorso

H24: orario di servizio senza soluzioni di continuita.

H12/6/x: orario di servizio spacificato dalla Centrale Operativa

DPI: dispositivi di protezione individuale.

CORES: Centrale Qperativa Regionale Emergenza Sanitaria. Centrale Operativa dell'Ares 118 che

riceve, valuta e gestisce con 'Invio dei mezzi pill appropriati le richieste di soccorso sanitario.

o UOT: Unita Operativa Territoriale. Unita Operativa dell’Ares 118 che garantisce il corretto
svolgimento, sul territorio, dell'attivita di soccorso sanitario.

o Collocazione: posizione territoriale specificata, in cui viene identificato il punto di partenza dei
mezzi rispetto al quale gli stessi si devono collocare in attesa della chiamata, in una postazione
di stazionamenta o in una postazione fisica. Nel caso di stazionamenti corrispondenti a specifiche
indicazioni topografiche, ad esempio Piazza Esedra, il mezzo non pud in ogni caso collocarsi al di
fuori del perimetrea del riferimento ricevuto.

0 Postazione fisica: o pill semplicemente postazione territoriale, struttura ad uso abitativo presso la
guale, in attesa dell'attivazione del servizio da parte della CORES 118 territcrialmente competente
sostano ung o pit mezzi di soccorse e i relativi equipaggi e dove si procede al rapido ripristine
dell’operativita.

0 Postazione di Stazionamento: o pilt semplicemente stazionamento/posizionamento, area di sosta di
mezzi e dei relativi equipaggi in attesa dell'attivazione del servizio da parte della CORES 118
terrltorialmente competente.

o Attivazione: disposizione d’intervento da parte della CORES delfAres 118 competente
territorialmente.

o Fermo mezzi: blocco del mezzo conseguente all'incapacita dello stesso a garantire il soccorso.

a
o
o]
a
a

Attivita previste

ATTIVITA’ ORDINARIA

L'Ente si rende disponibile ad assicurare in modo continuativo la presenza del personale e dei mezzi
descritti nel cuntrallo, per Wwmo o per lascla otdalia, presso una poslazione lerriloriale o presso un
punto di stazionamento, o comungue in un luogo eventualmente definito dalla CORES, e ad effettuare i
soccorsi richiesti secondo le modalita previste dalla stessa CORES.

Modalita di svolgimento del servizio

L'attivita & svolta nei limiti e con le modalita stabilite dalle leggi e dagli altri atti normativi gia emanati o che
saranno emanatiin materia, dalle direttive nazionali e regionali e dai rapporti contrattuali con ARES 118.

Il servizio dovra essere effettuato sotte la diretta gestione della CORES dell'Ares 118 competente per
territorio, in tutte le fasi del soccorso {attivazicne, partenza, arrivo sul luogo dell'evento, valutazione clinica
sul posto, ripartenza, arrivo in Ospedale, ripartenza dall'Ospedale), con l'obbligo di comunicazione, in
tempo reale, di tutte le fasi.

Le prestazioni sone rese gratuitamente a favore di tutti i soggefti interessati, indipendentemente dalla
residenza, nazionalitd e diritto all'assistenza. Nulla pud essere richiesto agli utenti e ai pazienti per le
attivita svolte per ARES 118.

Il servizio & organizzato tramite Postazioni Territoriali, strutture individuate, reperite e gestite a cura e
spese dell'Ente, e Postazioni di Staziohamento, aree presso le quali vanno dislocati i mezzi e i relativi
equipaggi, durante {'attesa dell'attivazione da parte della CORES dell'Ares 118.

Ogni Postazione Territoriale o di Stazionamento & collocata nelle vicinanze della specifica
collocazione/indicazione topografica stabilita dalla CORES competente.

Le collocazioni possono essere modificate, anche con urgenza, a cura dell’Ares 118, per rispondere a
motivate esigenze di servizio ad invarianza economica.
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Inoltre, anche in caso di maxi-emergenze, i mezzi di soccorso potranno essere utilizzati dall'Ares 118 in
localita e in collocazioni diverse e lontane da quelle di normale assegnazione.

Gli equipaggi dei mezzi di soccorso compilano, in ogni sua parte, per ogni persona assistita, la "cartella
clinica di soccorso” (scheda di soccorso ed eventuali appendici previste), con le modalita indicate dall’Ares
118 che procedera ad applicazione di penali in caso di non conformita.

Durante l'espletamento del servizio, tutti i componenti degli equipaggi indossano idonee divise e portano,
sul petto, ben visibile, il cartellino di riconoscimento recante: la foto identificativa, il nome e il cognome, il
ruolo profassionale ricoperto, il nome dell'Ente, e il riferimento al fatto che I'attivitd sia svolta per conto
dell’ARES 118.

Caratteristiche del servizio e offerta tecnica

Collocazioni

L"aggiudicazione prevede la presenza di uno o pill mezzi in una specifica collocazione, in cul "Ente stabilira
una postazione territoriale o uno stazionamento sulla base di quanto richiesto.

Le Postazioni Territoriali, previste per i servizi svolti in H24, devono essere strutture ad uso abitativo,
idonee a consentire la sosta degli equipaggi, nel rispetto delle norme poste a tutela delia salute e della
sicurezza degli operatori nei luoghi di lavora, di cuial D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.

Le postazioni devono poter permettere il rapido ripristino dell operativitd de! veicolo e dell'equipaggio {es.
il cambio delle divise, la pulizia e disinfezione del mezzo, il cambio delle hombole di ossigeno).

Tale sede dovra essere composta da almeno un locale per la sosta del personale e la ricezione delle
chiamate, uno spazio/locale per lo stoccaggio di materiale e la pulizia delle attrezzature, uno spazio/iocale
per il deposito di materiale sporco/pulito, servizi igienici, docce e spogliatoi per il personale. Si dovra
prevedere un punto idoneo per lo stoccaggio delle bombole di ossigeno. Dovranno, inoltre, essere garantiti
spazi idonei per |a sosta dei mezzi. Tali spazi devono essere riservati, dotati di presa elettrica idonea per il
mezzo di soccorso, allaccio di acqua corrente e sistema di deflusso per il convogliamento in fognatura delle
acque refiue di lavaggio. Laddove non sia possibile procedere al lavaggio e alla sanificazione del mezzo
presso la sede, devono essere pianificate e attuate modalitd a garanzia del rapido ripristino dell’operativita
del mezzo. In ogni caso, vanno rispettate le direttive dell’Ares 118 in merito alla sanificazione dei mezzi.

Ciascuna Postazione Territoriale potra ospitare uno o pili mezzi di soccorso e i relativi equipaggi, ivi assegnati
secondo il contratto e dovra essere dotata di almeno un telefono fisso e un fax dedicato  su rete fissa e di
uno strumento di connessione alla rete internet e di spazi di conservazione della documentazione sanitaria

idonei.

Tutti i costi delle Postazioni sono a totale carico dell’Ente. Qualora in corrispondenza di una collocazione
insista una struttura abitativa, a qualsiasi titolo nelle disponibilita delARES 118, sard possibile definire
specifiche modalita contrattuali che ne rendano possibile I'uso da parte dell’Ente, fermo restando che tutti
gli oneri, compresi quelii ordinarl e straordinari legati alla sicurezza dei lavoratori, sono a carico di
guest’ultimo.

Nel caso di stazionamento, previsto per i servizi svolti in H12, & cura dellEnte garantire, in ogni caso,
adeguate soluzioni logistiche sia per le necessita degli operatori, siza a garanzia del rapido ripristino
deil’'operativitd del mezzo, fatto salvo il rispetto della collocazione affidata e del punto di partenza
identificato dalla CORES.

L'ente, sia per le postazioni fisiche che per gli stazionamenti, dovrd pianificare, attuare ¢ comunicare le
modalita di ripristino del mezzo con i relativi tempi alla CORES per una valutazione di congruita.
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Ogni qual volta il mezzo con il relativo equipaggio avesse la necessita di allontanarsi dalla postazione
/stazionamento affidata dovra farne preventiva e motivata richiesta di autorizzazione alla CORES
competente. In caso di prioritarie esigenze della CORES o se il tempe di allontanamento superasse il
limite definito, il mezzo, I'equipaggio o entrambi dovranno essere sostituiti prima che avvenga lo
spostamento richiesto.

Mezzi di soccorso

Elenco del mezzi

All'avvio del servizio, con le modalita indicate da ARES 118, dovrd essere prodotto I'elenco dei mezzi
di soccorso, che verranno utilizzati per I'esecuzione dello stesso, con indicazione di: marca e modello, titolo
che ne giustifica il possesso, data di prima immatricolazione, data ultima revisione, targa, chilometraggio
totale, determina di autorizzazione regionale, numero di cellulare e codice radio per le comunicazioni. Gli
elenchi devono essere forniti in formato elettronico {xls).

Gli automezzi dovranno stazionare nelle sedi di assegnazione, essere disponibili per tutto I'orarie di servizio
affidato, essere mantenutiin condizioni di perfetta efficienza, effettuando, a carico dell’ente, tutti gli interventi
di manutenzione ordinaria e straordinaria, e non durante 'orario di servizie, di pulizia e sanificazione e muniti
di libretti di registrazione di tutti gli interventi effettuati.

L"Ente potra utilizzare per il servizio solo i mezzi presenti nell’albo fornitori dell’Ares 118.

E’ onere dell’aggiudicatario procedere alla sostituzione del mezzo, con la dotazione di cui dispone da Albo
Fornitari, entro massimo un’ora dal verificarsi dell'evento imprevisto che abbia comportato il fermo del
mezzo, comunicando preventivamente ed obbligatoriamente la sostituzione secondo le modalita indicate da
ARES 118,

[ mezzi di soccorso devono essere immatricolati secondo i seguenti riferimenti:

o Ambulanze: autoambulanze di tipo A ai sensi del DM 17.12.1987 n. 553 - Normativa
tecnica ed amministrativa relativa alle autoambulanze;

o Decreto del Minislero dei Trasporli 1 setlembre 2009, n. 137 "Regolamento
immatricclazione e uso delle ambulanze"®;

o Automediche: mezzo di soccorso avanzato ai sensi del Decreto del Ministero dei Trasporti e della
Navigazione 5 novembre 1996 “Normativa tecnica ed amministrativa relativa agli autoveicoli di
soccorso avanzato con persenale medico ed infermieristico a bordo”.

Non & previsto, se non dietro specifica richiesta di ARES 118, Futilizzo di mezzi immatricolati ai sensi del
Decreto del Ministero dei Trasporti 20 novembre 1997, n. 487 Regolamento recante la normativa tecnica
ed amministrativa relativa alle autocambulanze di soccorso per emergenze specizali.

I mezzi di soccorso devono rispondere alle seguenti caratteristiche:
& essere nella piena disponibilitd dell’Ente alla data di presentazione della domanda;
o data diprima immatricolazione {(anche se avvenuta in Stati esteri) non antecedente a 5 anni
rispetto alla data di presentazione della domanda;
D con revisione annuale effettuata.
In ogni caso, I'Ente non potra immettere in servizio mezzi con caratteristiche diverse da quelle previste nel
presente documento.

L'Ente dovra possedere allz data della presentazione della domanda I'autorizzazione per lo svolgimento
dellattivita di soccorso-trasporto infermi, rilasciata dalla Regione Lazio:
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a0 ie ambulanze devono risultare autorizzate allo svolgimento delle attivitd di soccorso per I'Ente
come tipo A per la LR. 49/89.

0 le automediche devono essere autorizzate come “autovetture per il servizio di pronto soccorso” o
altra dizione equivalente.

Lo svolgimento di attivitd o I'aggiudicazione di un servizio ad Enti autorizzati fuori regione o l'utilizzo da
parte di enti autorizzati anche nel Lazio di mezzi autorizzati solo fuori regione sono subordinati, come da
indicazioni dei competenti uffici regionali, alla valutazione di equipoilenza da parte della ASL laziale
competente per territorio.

LU'ente dovra mantenere la disponibilita e Fautorizzazione allutilizzo dei mezzi {o i requisiti di equipollenza),
per attivita di soccorso, per tutta la durata della presenza nell’albo e dell’eventuale rapporto
successivamente instaurato. La revoca dell’autorizzazione regicnale o la mancata disponibilita di mezzi
autorizzati rispondenti ai requisiti determina I'esclusione dal bando e l'interruzione dei rapporti in essere.

Dotazione del mezzi di soccorso

| mezzi di soccorso devono essere dotati delle attrezzature e dei presidi previsti dalla normativa regionale,
da verificarsi in fase di valutazione di equipollenza per gli enti autorizzati fuori regione:
o Autoambulanze:
o Ambulanza di soccorso infermieristica (ASI): ER n. 49/89 tipo A e DCA n. 8/2011 paragrafo
1.1.10.2;
o Ambulanza di soccorso medicalizzata (ASM): LR n. 49/89 tipo A e DCA n. 8/2011
paragrafo 1.1.10.3;
0 Automedica AM: DCA n. 8/2011 paragrafo 1.1.10.4.

Tale dotazione deve essere integrata, allinizio del servizio aggiudicato, da quella necessaria per
Iespletamento delle attivita, come da appendice 1 “Dotazioni Aggiuntiva Mezzi di Soccorso”:
o le autoambulanze utilizzate peril servizio dovrannoc avere la dotazione aggiuntiva prevista
nell’Appendice 1 al presente documento, sezione “ASl” e sezione “ASM”.
o le automediche utilizzate per il servizio dovranno avere la dotazione prevista nell’Appendice 1 al
presente Documento, sezione “AM”.

Quanto descritto nella normativa e negli allegati in merito ad apparecchiature e presidi trova riferimento
interpretativo rispetto a caratteristiche e funzionalita nella norma tecnica EN 17889.

o Perimezzi forniti la dotazione, prevista dalla normativa e dal presente documento, deve, inoltre,
essere integrata da quella ritenuta necessaria per l'espletamento del servizio, come da indicazioni
del Direttore defla CORES competente o su disposizione della Direzione sanitaria aziendale.

o Per omogenizzare I'attivita di soccorso, Fautomezzo dovra inoltre poter ospitare a bordo qualsiasi
ulteriore dispositivo che si dovesse rendere necessario installare. Tall attrezzature, se non di
proprietd, saranno prese in carico dall’Ente, esso ne sard totalmente responsabile e dovra restituirle
in qualsiasi momento se richiesto dall’ARES 118, che ne cura la manutenzione straordinaria ed
ordinaria. In caso di smarrimento o furte I'ente provvedera alla sostituzione con identica
apparecchiatura o ne rimborsera il costo.

La lista dei farmaci verra definita e aggiornata periodicamente sulla base delle indicazioni della CORES. Detti
farmaci saranno a carico dell’Ente. | soli farmaci che risultino di esclusivo uso ospedaliero e non reperibili al di
fueri del contesto ospedaliero saranno forniti dall’Ares 118 all’Ente con addebita dei relativi costi.

| farmaci, i presidi e le attrezzature, in ogni caso, devono essere conformi a guanto previsto dalla normativa e
corrispondenti ai protocolli e alle procedure adottate o che verranno adottate dafla CORES di riferimento
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anche per quel che riguarda la possibilita di effettuare la teletrasmissione di dati.

It ripristino del mezzo primario o la sua sostituzione con un mezzo con la medesima dotazione deve essere
garantito attraverso "adeguata disponibilita di apparecchiature, presidi e farmaci di scorta.

La biancheria in uso sui mezzi sara a totale carico dell’ente sia per fornitura che per lavaggio.

Le spese per il carburante e tutti ] materiali per I'uso degli automezzi nonché la manutenzione ordinaria e
straordinaria degli stessi & a totale carico dell’ente.)

Equipaggio

Composizione

Per comprovate esigenze di servizio la composizione degli equipaggi pud essere soggetta a modifiche indicate
dalla Direzione Sanitaria Aziendale o dal Direttore di CORES. In assenza di diverse disposizioni essa deve avere il
seguente assetto:

o Ambulanze di soccarso infermieristiche - ASI: equipaggio a tre unitd, costituito da un infermiere, un
autista ed un barelliere;
o Ambulanze di soccorso con medico - ASM: equipaggio a guattro unita, costituito da un medico, un
infermiere, un autista ed un barelliere;
0 Automediche di soccorso — AM: equipaggio costituito da un medico e un infermiere.

Il personale dell'Ente deve essere riportato nei turni rispettando I'orario di lavoro secondo le normative vigenti,
con vigilanza e responsabilita del Rappresentante Legale dell’Ente.

La gestione retributiva, fiscale, previdenziale ed assicurativa del personale impiegato per il servizio, da effettuarsi
nel pieno rispetto delle normative vigenti, resta a totale carico dell'Ente.

U'effettuazione del servizio da parte del personale utilizzato non pud in ogni caso prefigurare alcun tipo di
rapporto di lavoro o di impiego con Ares 118 né pud costituirne presupposto ad alcun titolo.

Il personale deve possedere i requisiti sanitari e amministrativi previsti dall’attuale legislazione. L'Ente ha
l'obbligo di acquisire ed aggiornare la documentazione attestante il possesso dei requisiti abilitanti (es. Ordine,
Palente) del personale e dl trasmetterla Immediatamente In occaslone del controdll.

Il personale addetto alla guida dei mezzi deve avere pili di 21 anni, essere in possesso della patente B da almeno
tre anni e, ove richiesto dalla normativa, del certificato di abilitazione professionale.

All'atto della presentazione della domanda di partecipazione, 'ente dovra trasmettere I'elenco del personale
offerto, secondo la modulistica allegata, in formato elettronico (.xIs).

All'inizio dell’attivita, 'Ente dovra fornire all’Ares 118 'elenco del personale utilizzato, secondo la modulistica
allegata, in formato elettronico (.xls) e provvedere ad inoltrare le comunicazioni di modifica prima che le stesse
si realizzino; solo in fase di visita ispettiva sara verificato che il personale in servizio risulti negli elenchi inviati,
ovviamente prevedendo penali.

Gli enti devono tenere presente che:
o Il personale offerto nel “modello personale” deve avere un rapporto di lavoro documentato e
presentabile a richiesta dell ‘Ares 118
o Il personale offerto deve essere numeroso in modo da coprire I'attivita dei mezzi prevista, secondo
i vincoli stabiliti in sede di gara:
o Attivitd H24: 5 unita di personale per ciascuna figura professionale prevista
o Attivitda H12: 3 unita di personale per ciascuna figura professionale prevista

La turnazione del personale deve rispettare la normativa e i contratti di lavoro. L'ente si impegna ad osservare

ed applicare integralmente tutte le norme contenute nel CCNL, negli accordi integrativi e nelle normative sul
lavoro.
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Il personale inserito nei turni deve essere ricompreso nel personale offerto.

I componenti dell'equipaggio devono indossare, durante il servizio, idonee divise fornite dall’ente, con
specifica targhetta con apposto il nominativo e la qualifica dell'operatore; sulle divise dovra inoltre apparire
un logo riportante la denominazione dell’ente e un riferimento al fatto che Fattivitd sia svolta per conto
dellARES 118. La disponibilitd e I'idoneitd degli indumenti di protezione devono sussistere non solo nel
momento della consegna degli indumenti stessi agli operatori ma anche durante l'intero periodo di
esecuzione della prestazione: ne consegue che il lavaggio, indispensahbile per mantenere gli indumenti in
stato di efficienza, e la loro immediata sostituzione sono a carico dell’ente.

Compito dell’equipaggio dei mezzi di soccorso &:

» Espletare il soccorso territoriale;

s Rispettare procedure, protocelll, indicazioni operative previsti da Ares118;

s Adempiere a tutte le competenze dovute alla figura professionale di appartenenza;
* Garantire il puntuale adempimento degli atti amministrativi richiesti;

Il personale che operera all'interna di Ares 118 dovra uniformarsi a tutte le norme di carattere generale e speciale
ufficialmente stabilite dalla stessa;

L'Ente deve avvalersi di proprio personale qualificato della cui condotta & ritenuto responsabile in caso di danni,
ritardi errori e/o omissioni.

La sorveglianza di Ares 118 non esonera I'Ente dalla responsabilita relativa all’esatto adempimento del servizio,
né dalla responsabilitd per danni a cose efo persone.

Il personale dell’Ente deve uniformarsi, per quanto applicabile, al codice di comportamento dei dipendenti
pubblicl adottato dall’ ARES 118.

Il personale deve mantenere un contegno riguardoso e corretto e deve essere di assoluta fiducia e di
provata riservatezza.

L’Ente si impegna a richiamare, sanzionare e, se del caso, sostituire gl operatori che non osservassero una
condotta irreprensibile.

L'equipaggio in servizio deve essere in grado di comunicare efficacemente nella lingua italiana.

L’Ares 118 siriserva la facolta di richiedere fa motivata sostituzione del personale dell’Ente quando quest’ultimo
non consenta il buon svolgimento del servizio,

Le segnalazioni e le richieste pervenute dalla CORES, in tale ambito, devono essere attentamente valutate e
richiedono una risposta scritta rispetto ai provvedimenti adottati.

L'ente & tenuto ad impegnare personale di sicura moralitd, il quale a sua volta sara tenuto a rispettare le consuete
norme di educazione che definiscono | criteri di educazione civile e di correttezza sul lavoro, nonché ad osservare
diligentemente tutte le norme e le disposizioni generali e disciplinari in vigore ove operera.

E’ vietato agli operatori quaisiasi consumo di qualsivoglia sostanza atta ad alterare la vigilanza. |l riscontro anche
occasionale in qualungue operatore costituira grave viclazione contrattuale.

Gli operatori impiegati devono essere dotati di idonee capacita e fisicamente adatti allo svolgimento del servizio,
anche nel rispetto delle specifiche norme vigenti. L'ente sottoporra a proprie spese il personale addetto al
servizio a tutti | controlli sanitari prescritti dalle norme vigenti.

L’Ente e tenuto, anche attraverso il Medico Responsabile, a vigilare sul comportamenti degli operatori e ad
applicare {e norme contenute nei contratti collettivi nazionali di lavoro e accordi in materia e a:
o vigilare sulla competenza professionale dei propri operatori;
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o far partecipare il proprio personale alle attivita di audit e revisione dei casi svolte dall’ARES 118;
a far partecipare i propri operatori ai corsi di formazione eventualmente previsti dall’Ares 118;
o formare il proprio personale rispetto ai rischi lavorativi e all’'uso dei DPI.

Formazione

Il personale impiegato per il servizio deve essere in possesso delle certificazioni di formazione, rilasciate come
da indicazioni normative, relative al servizio, definite sulla base del Piano di Formazione del Personale Operante
nel Sistema di Emergenza — Urgenza della Regione Lazio — Agenzia di Sanita Pubblica anno 2004 e presenti nel
progetto Mattoni del Ministero della Salute.

Nello specifico, il livelio della formazione e il piano di completamento e aggiornamento, nelle scadenze
individuate dall’'Azienda, sono oggetto del contratto.

In ogni caso deve essere sempre garantita I'abilitazione di tutto il personale infermieristico all’uso del
defibrillatore e la formazione alla gestiohe del trauma.

Telecomunicazioni

Le telecomunicazioni tra la CORES e j mezzi di soccorso avverranno via radio, su rete telefonica fissa o su rete
telefonica maobile, con le procedure operative stabilite dall' Ares 118.

Al momento dell'inserimento nell'albo viene attribuito al singolo mezzo un codice di identificazione a cui
sono/saranno legati: la targa, I'ente e la relativa autorizzazione, il numero di cellulare e il codice radio.
Pertanto la numerazione di telefonia cellulare assegnata ad uno specifico mezzo non pud essere assegnata ad
altro mezzo.

Ogni variazione di tali elementi deve essere preventivamente comunicata.

L'equipaggio di ciascun mezzo di soccorso deve essere dotato di almeno un telefono cellulare. Il personale
impiegdlo per il servizio dovra rispondere In modo rapldo, non saranno ammessi rilardi 0 passivila. Al momento
dell'inserimento nell’albo, o comungue prima dell'inizio dell’attivita, 'ente dovra comunicare il numero del
cellulare associato a tempo indeterminato al mezzo. Sara oggetto di specifica penale la comunicazione di
numerazione cellulare diversa per le comunicazioni fra CORES e specifico mezzo di soccorso, a menao di richiesta
formale di variazione stabile della numerazione assegnata a ciascun mezzo, preventivamente autorizzata dalla
Direzione CORES, o di situazione imprevista che induca l'utilizzo di nuovo numero, da comunicare
tempestivamente alla CORES.

Le apparecchiature rice-trasmittenti devono essere compatibili con il sistema di radic comunicazione
dell’ARES 118 e possono essere del tipo portatile e veicolare. La loro installazione sui mezzi di soccorso sara
effettuata a cura dell’Ente, con assunzione dei relativi costi economict.

Al momento dell'inserimento nell’albo, o comungue prima dell'inizio dell’attivita, 'ente dovra provvedere al
settaggio delle apparecchiature radio rice-trasmittenti e a comunicare I'identificativo dell’apparecchio
associato a tempo indeterminato al mezzo.

Secondo le indicazioni delllARES 118, al momento dell'inserimento nelfalbo, quando gia disponibile o
comunque in caso di aggiudicazione il mezzo dovra essere dotato, sulla base delle specifiche che verranno
fornite dall’ARES 118, di un sistema di rilevazione satellitare della posizione, funzionante anche a veicolo
fermo, che assicuri la frasmissione delle coordinate geografiche alla CORES.
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Telemedicina

L'equipaggio dovrd seguire i protocolli e le procedure della CORES per la teletrasmissione dei dati sanitari
previsti dall’Ares 118. | mezzi si dovranno dotare delle apparecchiature di teletrasmissione compatibili con i
sistemi aziendali.

Il personale dovra essere in grado di utilizzare | sistemi informatici impiegati per la gestione del servizio
dellemergenza/urgenza, nonché tutte le attrezzature a bordo dei mezzo.

Modalita operative

i Mezzi di soccorso, nel'ambito di una aggiudicazione, possono operare esclusivamente per conto della
CORES e non paossono essere impiegati per nessun altro fine durante il periodo di disponibilita. L'Ente per
nessuna ragione pud sospendere o non eseguire le attivita oggetio del servizio pena la risoluzione del contratto
e il risarcimento del danno.

Per ! mezzi in disponibilita h 12 sispecifica che dovranno essere accettate ed eseguite tutte le missioni di
soccorso assegnate dalla CORES per tutta la durata del turno stesso, anche se il termine stimato della missione
risulti maggiore del fine turno.

Procedure e protocolli

L'Ente & vincolato alle disposizioni indicate nei documenti operativi definiti dalla CORES, riguardanti in
particolare:
- la registrazione degli interventi e delle comunicazioni radio-telefoniche;
- le procedure ed il linguaggio da adottare nelle comunicazioni radio fra la Centrale e i mezzi di
soccorso nonché {'invio, nei casi previsti, dei messaggt in codice;
- i criteri e i requisiti per la codificazione degli interventi di emergenza: in particolare il codice di
criticitad assegnato dall'Operatore di Centrale all'intervento da eseguirg;
le modalitd riguardanti it cambio di equipaggio ¢ la sostituzione del mezzo, che non devono
comportare interruzioni nella operativita del servizio;
- le procedure per lattivazione del servizio, l'assistenza durante if soccorso e il trasporto, la
comunicazione alla CORES dei servizi prestati;
- le modalita di presa in carico del paziente e della consegna dello stesso alla struttura di
destinazione.
L'equipaggio a bordo dei mezzi di soccorse deve attenersi alle disposizioni ricevute dalla CORES.

Mezzi di Soccorso

In caso di aggiudicazione di medio lungo periodo, I'Ente dovra far riportare su tutti i mezzi di soccorso, a proprie
cura e spesa, oltre alle scritte e ai simboli previsti dalla normativa vigente, anche il logo dell'Ares 118 con la
specifica “in convenzione con PAres 118” e il codice di identificazione individuale assegnato alle autoambulanze
e alle automediche dall'Ares 118,

Non sono ammesse dizioni specifiche (ad esempio Centro Mobile di Rianimazione} non previste dal DCA n.
8/2011. Il codice di identificazione individuale del mezzo dovra essere riportato anche sul tetto, in colore blu,
con dimensioni che ne consentano facilmente la lettura da un elicottero in volo a bassa quota. (I nome o
I'acronimo dell’ente non deve essere predominante e, comungque, non & possibile riportare numeri di telefoni
o recapiti dellEnte. La sigla dell'Ente potrad essere apposta, purché di dimensioni inferiori alla scritta pil
piccola legata al rapporto con ARES presente sul mezzo di soccorso e realizzata in materiale non rifrangente.
La scritta adesiva relativa al rapporto con Ares 118 va collocata nelle posizioni individuate da specifico
documento Ares, diffuso a tutti gl enti. Il logo e il codice di identificazione dei mezzi di soccorso potranno
essere modificati dall'Ares 118, unilateralmente, in qualunque momento e PEnte si impegna ad uniformarvisi,
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a propri carico e spese, nei tempi tecnici strettamente necessari e, comungue, entro e non oltre 30 giorni
dalla relativa richiesta scritta.

Per tutta la durata dell'attivita prevista, il mezzo deve, comunque, riportare in modo visibile e identificabile a
distanza il logo dellARES 118, che potra essere applicato in modo che sia rimovibile a fine servizio. Il
codice di identificazione individuale del mezzo dovra essere apposto sullo stesso al momento dell’inserimento
nell’albo.

ente siimpegna a rimuovere il logo in caso di decadenza del contratto o di utilizzo del mezzo per fini diversi
dal servizio per conto dell’Ares 118,

Per tulla |a durata dell'aggiudicazione, | mezzl dl soccorso devono essere sempre In perfelle condizioni
di efficienza, sotto ogni profilo (carrozzeria, motorizzazione, abitacolo di guida, vano sanitario}, e mantenuti
costantemente in tale stato, a cura ed oneri dell’Ente.

| mezzi devono essere dotati di un impianto di climatizzazione automatica per il riscaldamento e il
raffreddamento in candizioni di efficienza. il sistema di evacuazione del gas anestetico non & richiesto. Gli
impianti acustici e luminosi dei mezzi devono essere a norma di Legge e perfettamente funzionanti. Tutti i
mezzi di soccorso devono essere dotati di "telepass” al momento dellinserimento nell’albo o comunque
all'inizio del servizio.

I mezzi di soccorso dovranno essere mantenuti in perfette condizioni di pulizia ed igiene, in particolare per
guanto concerne le procedwe di sanificazione della cellula sanilaria @ cura ed oneri dell'ente.

Ogni mezzo deve avere un inventario aggiornato dei presidi e delle apparecchiature, Le apparecchiature e i
presidi dei mezzi di soccorso dovranno essere costantemente funzionanti ed in buona efficienza e deve
essere attestata la loro corretta manutenzione secondo quanto definito dalla ditta produttrice e dalla normativa
vigente,

L'Ente deve disporre di un numero adeguato di apparecchi elettromedicali e di attrezzature al fine di
garantire la sostituzione, in caso di guasto, di quelli normalmente impiegati sui mezzi in servizio.

L'equipaggio deve disporre ed utilizzare una idonea check-list di valutazione della presenza di farmaci e
presidi, delln funzionalitd di strumenti e apparecchisture, della sicurezze di utilizzo del veicolo, al fine di
verificare 'idoneita del mezzo a garantire il soccorso nelle migliori condizioni.

Nei casi di incapacita del mezzo a garantire il soccorso, Fente dovra darne comunicazione tracciabile,
immediata e documentata, alla CORES, su linea telefonica registrata, con modalita concordate, e assicurare
la sostituzione o il ripristino del mezzo entro il tempo massimo di 1 ora. 1l ripristino o ['impiego dei mezzi di
soccarso sostitutivi dovra avvenire nel rispetto della normativa e delle specifiche del presente documento.
In ogni caso, la CORES si riserva la possibilita di valutare, sotto la propria responsabilitd, le condizioni che
hanne portato al fermo mezzo e la situazione contingente, e di disporre, comunque, l'invio del mezzo per
specifici interventi.

Ciascun mezzo di soccorso deve essere dotato di un "libretto di borde", suddiviso per le autoambulanze in
due sezioni - autoveicolo e vano sanitario - sul quale dovranno essere annotate, giornalmente, a cura e
firma rispettivamente dell'autista e dell'infermiere in servizio, tutte le operazioni di gestione e manutenzione
alla quale il mezzo di soccorso stesso viene sottoposto. Il libretto di bordo deve essere fornito agli
equipaggi dei mezzi di soccorso a cura ed oneri dell'Ente, dovra essere conservato a bordo dei mezzi stessi
ed essere sempre ispezionahile dall'Ares 118 per le verifiche e i controlli.

Il Medico Responsabile dell'Ente vigila sull’applicazione delle procedure interne relative all'inventario, alla
manutenzione e all'applicazione delle check-list di controllo.

Le operazioni di favaggio dell'autoveicolo e, per le autoambulanze, di igienizzazione e sanificazione del vano
sanitario, devono avvenire sotto la direzione e responsabilitd dell'infermiere, coadiuvato dall’autista e/o il
barelliere, € devono, anche esse, essere annotate sul libretto, unitamente a tutte le avarie verificatesi
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durante 'espletamento del servizio.
Il Medico Responsabile dell'Ente vigila sul rispetto delle procedure di disinfezione e sanificazione anche alla
luce della valutazione dei rischi connessi al’attivita di soccorso.

UEnte deve provvedere, a suo carico ed oneri, ad effettuare le revisioni periodiche previste dal Codice della
Strada e dalla Motorizzazione Clvile per i mezzi di soccorse e all'osservanza di tutte le norme concernenti la
loro circolazione, senza determinare alcuna interruzione nell'espletamento del servizio, ancorché
temporanea, ricorrendo all'impiego di mezzi di soccorso sostitutivi.

Al raggiungimento del limite massimo di cinque anni dalla prima immatricolazione, I'Ente & tenuta alla
sostituzione immediata dei mezzi di soccorso con altri mezzi, nel rispetto della normativa e delle specifiche
del presente documento, a meno di diversa indicazione da parte dell’ARES118.

Ilussi informativi, privacy e riservalezza

L'Ente deve fornire, sulla base delle indicazioni e della modulistica fornite dalla CORES, su supporto
informatico e/o cartaceo, tutti i dati riguardanti 'attivita svolta durante gli interventi di soccorso, nonché
eventuali difficolta rilevate nel percorso, anche al fine di riscontrare la congruitd del tempo occorso  per
l'intervento.

In particolare, VEnte si impegna a compilare correttamente e a consegnare alla CORES competente, le schede
di soccorso dei singoli interventi in originale e, quando richiesto, su supporto infermatico definito dall’ARES
118, con la tempistica e nei modi da essa indicati.

Le cartelle cliniche {schede di soccorso pil allegati) sono fornite dall'Ares 118 all'Ente, che deve assicurarne
la conservazione e la riconsegna alla CORES secondo e disposizioni dell’Ares 118, e comungue nel rispetto
della normativa vigente in materia di privacy.

L'Ente s'impegna ad adeguarsi al Decreto del 17/12/2008 concernente la trasmissione al Ministero della
Salute dei dati sugli interventi di soccorso {EMUR 118). La non correita compilazione delle schede e

inosservanza delle indicazioni ricevute determinana Vapplicazione delle penali previste.

L'Enle ed il personale operante nell’atlivila di soccorso sono tenuti al rispelto del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196
e smi, {codice in materia di protezione dei dati personali}, in concordanza con quanto definito dal’ARES 118 nel
Regolamento e nella documentazione inerente la privacy. |l personale dell’ente non pud rivelare, in alcun modo
e in qualsiasi forma, notizie o fatti di cui sia venuto a conoscenza in relazione all’attivitd svolta. L'Ente ha
'obbligo di mantenere riservati tutti i dati e le informazioni di cui venga in possesso efo a conoscenza,
di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzo a qualsiasi titola per scopi
diversi da quelli strettamente necessari.

E’ fatto espresso divieto di procedere, nell’interesse proprio o di terzi, a pubblicita di qualsiasi natura che
faccia riferimento alle attivita svolte.

I Rappresentante legale dellEnte accetta di essere Responsabile del trattamento dei dati ai sensi della
normativa prima richiamata e per i flussi prima descritti e si impegna ad osservare e a fare osservare dal
proprio personale le prescrizioni di cui ai paragrafi precedenti e ad adottare, nei confronti del personale che
violi tali obblighi, i provvedimenti previsti nei propri regolamenti, in relazione all'inosservanza dei doveri
d’ufficio. In ogni caso la responsabilith civile, penale e amministrativa di atti e comportamenti & in capo
allEnte.

In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza, F'ARES 118 ha la facolta di procedere all’esclusione
dall’'albo fornitori, dichiarare risolto di diritto il contratto, fermo restando che 'aggiudicatario sara tenuto
a risarcire tutti i danni che dovessero derivare al’ARES 118.
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Osservanza delle condizioni normative per i dipendenti

Nel caso di utilizzo di personale dipendente, ’Ente si impegna:

- ad ottemperare a tutti gli obblighi derivanti da disposizioni legislative e regolamentari in materia di
lavoro ed in terma di igiene e di sicurezza, nonché di disciplina previdenziale e infortunistica,
assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri;

- ad applicare, nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle attivitd oggetto del contratio, le
condizioni normative e retributive risultanti daf contratti collettivi nazionali ed integrativi di lavoro,
individuati e applicabili alla data di stipula del contratteo alla categoria e nelle localita di svolgimento
delle attivita, nonché le condizioni risultanti da successive modifiche ed integrazioni;

- & continuare ad applicare | suindicati contratti collettivi anche dopo la scadenza e fino alla loro
sostituzione.

Gli obblighi relativi ai contratti collettivi nazionali di lavoro di cui ai paragrafi precedenti vincolano
I'aggiudicatario per tutto il periodo di validita del servizio in affidamento, anche nel caso in cui non aderisca
alle parti stipulanti o receda da esse.

L’Ente & tenuto, altresi:

- alla scrupolosa osservanza delle norme relative alle assicurazioni obbligatorie ed antinfortunistiche;

- ad adottare tutti i provvedimentf e [e cautele necessarie per garantire, per quanto possibile, durante
lo svolgimento degli interventi e delle prestazioni richieste, I'incolumitd del personale impiegato
sui mezzi di soccorso nonché dei terzi trasportati, assicurando, comungue, in caso di danng,
I'equio risarcimento agli aventi diritto.

Il personale presentato ad ARES 118 per I'esecuzione del servizio deve assoggettarsi alle precauzioni e
alle misure preventive stabilite dal’Ente. L'Ente si impegna a fornire al propric personale in servizio sui mezzi
di soccorso appositi dispositivi di protezione individuale, conformemente alla normativa vigente e ai
protocolli e procedure di servizio, in particolare relativamente a:

- protezione dal rischio chimico e biologico;

- visibilita del personale durante gli eventuali interventi di soccorso su strada;

- ausilio durante la movimentazione dei pazienti.

Tutti gli obblighi e gli oneri assicurativi anti-infortunistici, assistenziali e previdenziali delle persone fornite
dall’'Ente sono a carico dell’Ente stesso, il quale ne & il solo responsabile, anche in deroga alle norme che
disponessero 'obbligo del pagamento o eventuali altri oneri a carico dell'ARES 118 ¢ in solido con questa
con esclusione di ogni diritto di rivalsa nei confronti dell'ARES 118 medesima e di ogni indennizzo,
Dell'avvenuto adempimento di tali obblighi ed oneri, 'Ente dovra dar prova, anche mediante dichiarazione
resa ai sensi ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, all'ARES 118 prima dell'inizio del servizio ed ogni qualvolta
venga richiesto nel corso del contratto.

L’Ares 118 &, pertanto, sollevata da ogni e qualsiasi responsabilita civile per danni eventualmente subiti dal
personale dei mezzi impegnati nel servizio durante lo svolgimento di interventi effettuati sulla base del
presente documento, ovvero per danni provocati a terzi dai mezzi impiegati.

Obblighi assicurativi
L’Ente solleva I'Ares 118 da ogni responsabilitd per eventuali danni di qualsiasi natura a persone {ivi compresi
Putente soccorso ed il personale in servizio), animali e cose, derivanti da eventi comungue verificatisi in

relazione all'attivita oggetto del presente documento, riconducibili a persone efo mezzi forniti dallo stesso
Ente, ovvero per danni provocati a terzi.
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L'Ente &, pertanto, tenuto:

o a stipulare, per i propri mezzi messi a disposizione dell'ARES 118, le polizze assicurative
obhligatorie per legge {RC auto con copertura per il personale dellequipaggio e per | terzi
trasportati presenti a bordo) con massimale almeno pari a eure 5.000.000 per sinistro causa
morte o invalidita, euro 5.000.000 per persona infortunata, euro 1.000.000 per danni a cose e
animali;

o a stipulare, per il personale, le assicurazioni per danni a sé€ o a terzi ed eventualmente polizze
aggiuntive se previste da norme di legge per la natura dei rischi connessi al servizio. In particolare
a stipulare idonee e adeguate polizze assicurative a copertura della responsabilita civile per danni
a terzi in conseguenza dell'attivita oggetto di contratto e a copertura dei rischi professionali, con
specifica menzione dell'attivita sanitaria prestata nel soccorso in emergenza, con massimale
almeno pari a euro 2.500.000 per sinistro;

o a stipulare per il personale le polizze assicurative obbligatorie, antinfortunistiche,
previdenziali ed assistenziali;

L’Ente & tenuto a fornire al momento dell’aggiudicazione copia dei documenti assicurativi con indicazione
del massimale e a trasmettere i successivi rinnovi. La mancanza di tale documentazione porta alla
risoluzione del contratto.

In caso di sinistro in cui risultasse coinvolto un mezzo o il personale in attivita di emergenza per conto dell’
ARES 118, I'Ente dovra trasmettere alla UOC Affari Generali copia della denuncia assicurativa.

Altri obblighi

L'Ente deve stipulare un contratto per la gestione dei rifiuti e, in particolare, deve definire e applicare le
corrette modalita, nellosservanza deila normativa vigente, inerenti la gestione e il conferimento ad
impianti di smaltimento dei rifiuti speciali a rischio infettivo.

Altre disposizioni

L’Ente dovra individuare un suo rappresentante o incaricato che abbia la facolta di ottemperare a tutti gli
adempimenti previsti dal contratto e dovra comunicare ad Ares 118 il relativo nominativo, i dati anagrafici ed il
recapito telefonico per qualunque comunicazione urgente dovesse rendersi necessaria sia nelle ore di servizio
che al di fuori di esse. |n caso di assenza o impedimento dell'incaricato, I'Ente dovra comunicare il nominativo e

i recapiti di un sostituto.

Verifica e controllo

Durante ['attivitad ordinaria, I'ARES 118 si riserva, in gualunque momento, il controlle sull'esecuzione del
servizio al fine di verificarne la gualita.

il controllo, oltre a quanto previsto dal codice degli appalti, pud essere effettuato dal Direttore della
CORES, dalle UUOQ preposte o da altro personale dell'ARES 118 specificamente individuato, L’ARES
1 1 8 si riserva la possibilita di effettuare controlli sui programmi e sullo svolgimento dei corsi di
formazione/addestramento organizzati dall'Ente.

L'Ente assume l'obbligo di prestare la cooperazione necessaria a garantire la corretta esecuzione delle
verifiche e dei controlli nonché di mettere a disposizione tutti i documenti e le informazioni che saranno
richiesti nel corso delle verifiche.

22/10/2021 CAPITOLATO TECNICO 13di 17



ARES
I8

Qualora venissero riscontrate delle inadempienze nel servizio rispetto a quanto previsto dal presente
documento e dal contratto, il DEC, sulla base di una relazione motivata e documentabile,

propone l'applicazione delle penalita previste,

Non conlormitd e sanzioni

mesi

Non Conformita Penalit Note

mancata comunicazione delle variazioni relative all'autorizzazione €500

all’esercizio delle attivitd di trasporto infermi

interruzione dell’operativa dei mezzi > di 1 ora € 1000

[nterruzione operativita per turno intero € 2000

inosservanza delle indicazioni, procedure, protocolli e disposizioni € 1000

della CORES/UOT

mezzo con diciture, segni e simboli non correti 0 non autorizzati €300

mezzo con carenze igieniche, di efficienza ed efficacia della

manutenzione {es impianti luminost o acustici non perfettamente € 500

funzionanti)

mancanza di inventario con n® serie apparecchiature € 300

incompleta dotazione di apparecchiature e presidi € 500

Mancata attestazione corretta manutenzione apparecchiature e € 500

presidi sanitari

mancato utilizzo check-list predisposte da Ares €500

Orari di lavoro difformi dalle indicazioni normative £ 1000

mancanza del libretto di bordo del mezzo £ 500

incompleto o carente utilizzo del libretto di bordo €500

Impassibilita di esecuzione della missione di soccorso esplicitata

solo all'attivazione da parte della CORES (es. avaria apparecchiature | € 1500

salvavita, mancanza di figura sanitaria)

Sospensione

Utilizzo di un mezzo non presente in albo fornitori dall’albo per 6

Utilizzo di personale non previsto negli elenchi comunicati privo dei
requisiti e delle caratteristiche richieste

Sospensione
dall’albo per 6
mesi

Tardiva trasmissione dei certificati abilitanti {esempio iscrizione

. . . € 2000
ordine) preventivamente acquisiti
Personale non in possesso dei requisiti di formazione €£1000
Difformita nella composizione degli equipaggi £ 500
Comunicazione di numerazione telefonica diversa rispetto a quella €500
assegnata al mezzo
Comportamento del personale non conforme a procedure, protocolli,
linee di indirizzo, codice di comportamento ARES 118 e quanto
richiesto da centratto £300
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Mancata o non pertinente risposta a segnalazione scritta di £500
comportamento scorretto
Divisa non conforme e mancata esibizione cartellino € 500
Mancata disponibilita/utilizzo DPI € 1500
Non applicazione delle procedure sulla privacy € 1500

Inefficienza dell’apparecchiatura per fe comunicazioni con la CORES £ 1000
o incapacita al loro utilizzo

A test mancato

Ritardato o mancato invio di relazioni richieste relative alle attivita €1000 A scheda
svolte '
Compilazione delle schede di soccorso errata o non coincidente alle €100 A scheda

istruzioni operative

Mancata o non corretta trasmissione della modulistica predisposta per | € 500
“variazioni mezzi “entro 30 minuti dall’avvenuta comunicazione
telefonica

Mancata o ritardata risposta alla chiamata della CORES per attivazione | € 1000
5U SOCCOrSo

Neon rispetto dei tempi di consegna delle schede di soccorso € 1000
Mancata consegna delle schede di soccorso £ 1000
Interruzione dell'operativita mezzi per reintegro presidi o € 1000

manutenzione ordinaria/straordinaria programmabile o situazioni non
riconducibili ad eventi imprevedibili

Mancata o ritardata risposta in h24 da parte di un responsabile € 1500
individuato dall'Ente

Compilazione non leggibile di documentazioni o modulistiche richieste | € 200

Mancata tempestiva comunicazione alla CORFS di impossibilita ad £ 1000
effettuare il soccorso assegnato

Cause risoluzione contratto

Sono causa di risoluzione contrattuale :
a) qualora nei confronti dell'Ente sia intervenuta I'emanazicne di un provvedimento definitivo
che dispone I'applicazione di una o pill delle misure di prevenzione di cui al D, Lgs,159/2011

e 5.m.i.
b) perdita da parte dell'Ente dei requisiti di cui all'art. 80 D.Lgs. n 50/ 2016 e s.m.i,;

c) statodiinsolvenza dell'Ente, assoggettamento dell'Ente a fallimento, amministrazione controllata
o altra procedura concorsuale ovvero sua messa in liquidazione;

d) inadempimento da parte dell'Ente all'obbligo di mantenere pienamente in vigore, valide ed efficaci
le garanzie di cui all’ atto contrattuale;

e} emanazione di sentenza a carico dell'Ente di condanna passata in giudicato per frodi nei riguardi
del’ ARES 118, di fornitori, di lavoratori o di altri soggetti comungue interessati alle prestazioni
oggetto del contratto nonché per violazione degli obblighi attinenti alla sicurezza sul lavoro;

f} emanazione di sentenza a carico dell'Ente di condanna passata in giudicato per reati contro la
pubblica amministrazione o in materia di sicurezza;

g) ammontare delle penali applicate superiori al 10% dell'importo contrattuale;
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qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni presentate dall'Ente
all"atto di sottoscrizione del contratto;
mancato adempimento delle prestazioni contrattuali a perfetta regola d'arte, nel rispetto delle narme
vigenti e secondo le condizioni, le modalita, i termini e le prescrizioni contenute nell’atto, nonché
difformita tra le caratteristiche dei servizi svolti e quelli richiesti;
per fraudolenza amministrativa e contabile;
qualora I'Ente richieda o percepisca compensi dall'utente a fronte delle prestazioni erogate;
in caso di sospensione o non esecuzione delle allivitd oggelto del servizo non gisliflicale;
in caso di utilizzo, durante gli orari di disponibilitd per ARES 118, del mezzo primario per altre attivit3;
mancata consegna della documentazione assicurativa;

personale infermieristico privo della farmazione per I'utilizzo del defibrillatore

mancata applicazione dei contratti per il personale dipendente;

presenza di lavoro nero;

mancato spostamento della postazione/stazionamento rispetto alle nuove esigenze;

gravi o ripetute inadempienze della normativa sulla sicurczza sul lavoro e di quanto previsto dal
DUVRI

gravi o ripetute inadenmpienze rispetto alla normativa su privacy/riservatezza

omissione ripetuta (>2 volte) dell'osservanza dell'articolo relativo alle figure componenti I'equipaggio
e alle caratteristiche del mezzo

mancato rispetto del debito informativo {mancata consegna > 1/1000 oppure incompleta o non
corretta compilazione delle schede >1/100)

ripetuta sottrazione o non collaborazione alle attivitd di verifica e controllo comprese le refazioni
richieste in merito alle attivitd (>3)

perdita dei requisiti di diritto (ad esempio perdita dell'autorizzazione al soccorso-trasporto infermi)
mancata copertura dei rischi durante tutta la vigenza del contratto;

sub appalto o in genere sub affidamento senza preventiva autorizzazione;

aa} cessione in tutto o in parte del contratto;

bb) violazione degli obblighi in tema di tracciabilita dei flussi finanziari e della normativa vigente;

cc) ogni circostanza che possa far venire meno, a giudizio della Amministrazione, la fiducia nell'Ente posta

a fondamento del contratto.

dd) In tutti gli altri casi eventualmente indicati nel contratto
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Appendice 1 Dotazioni Aggiuntive previste da ARES 118 per i Mezzi di Soccorso

Sezione ASI (Ambulanza di soccorso infermieristica)

a apparecchiatura di  teletrasmissione del tracciato
compatibile con procedure aziendali {sistema Telemed);

a radio ricetrasmittente compatibile con il sistema radio
ARES118

a sistema di geolocalizzazione compatibile con 1l sistema Ares

118 da acquisire solo successivamente alle indicazioni da
parte dell’Azienda

a dotazione di tablet compatibili con il sistema di

digitalizzazione ARES 118 da acquisire solo successivamente

alle indicazioni da parte dell'Azienda

Glucometro

Set completo per parto d’emergenza

Kit recupero arti

Tourniguets meccanico CAT (Combat Application

Tourniguet)

o Tavola Spinale Lunga Pediatrica completa di
immobilizzazione per la testa e fasce di bloccaggio di
sicurezza

c Dispositivo di estricazione pediatrico

OO non

Sezione ASM (Ambulanza di soccorso medicalizzata) e AM (Automedica di soccorso)

a apparecchiatura di teletrasmissione del tracciate compatibile con
procedure aziendali {sistema Telemed)

a radio ricetrasmittente compatibile con il sistema radio ARES118

a sisterna di geolocalizzazione compatibile con il sistema Ares 118 da
acquisire solo successivamente alle indicazioni da parte dell’Azienda

a dotazione di tablet compatibili con il sistema di digitalizzazione ARES 118

da acquisire solo successivamente alle indicazioni da parte dell’Azienda
Ecotomografo multidisciplinare portatile per 'emergenza extra
ospedaliera

Accesso intraosseo con aghi vari misure e dispositivo a trapano

Kit medico per cricotircidatomia

Dispositivo per la stabilizzazione fratture bacino

analizzatore per I'indagine emogasanalitica

Tourniquets meccanico CAT (Combat Application Tourniquet}

Tuba introduttore endotratracheale malleabile tipo bougie

Aghti per pericardiocentesi

Atomizzatore per somministrazione nasale del farmaci

CPAP.

Set recupero arti

Tavola Spinale Lunga Pediatrica completa di immobilizzazione per la testa e
fasce di bloccaggio di sicurezza

Dispositivo di estricazione pediatrico

Glucometro

Kit Drenaggio PMX

Set completo per parto d’emergenza

Sondini nasogastrici

Capnometro

o

O 0 C T T oooTUoUo

S a0 0060
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Azienda Regionale Emergenza Sanitaria
UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi
Via Portuense, 240 — 00149 Roma
Tel. 08 53082342/2338/2330/2319/2335
E-mail: uoc.provveditorato@ares118.it

ELENCO POSTAZIONI

Q’U\-To /i-wg

Mezzo Postazione | Pr Lotto | Fascia | Numero Valore annueo
1 oraria | componenti/fequipaggio | a base d'asta
Automedica | Ceprano FR H24 2
AM
Automedica | Cassino FR H24 2
AM
977.489,92
Mezzo Postazione | Pr Lotto | Fascia | Numero Valore
2 oraria | componentifequipaggio | annuo
Ambulanza | Apiilia LT H24 3
ASI
Ambulanza Fontinia LT H24 3
ASI
Ambulanza Terracina LT H24 3
ASI
Ambulanza Priverno LT H24 3
ASI
Automedica | Terracina LT H24 2
AM
Ambulanza Formia LT H12 2
AS|
Ambulanza | Gaeta LT H24 3
ASI
Ambulanza Fondi LT H24 3
ASI
Ambulanza Ponza LT H24 2
ASI
Automedica | Formia LT H24 2
AM
Ambulanza Castelforte LT H24 3
ASI
Ambulanza Latina Q4 LT H24 3
ASI Lestrella
Ambulanza Latina Scalo | LT H24 3
ASI
Ambulanza Latina Osci | LT H12 3
ASI SNC
Ambulanza Latina Osci | LT H24 3
ASI SNC
Ambulanza | Cori T H24 3
ASI
Ambulanza | Cisterna 7T H24 3
ASI

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173691000

; REGIONE
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Ambulanza | Aprilia LT H24 3
ASI
Automedica | Latina Scalo | LT H24 2
AM
Ambulanza | Sonnino LT H24 3
ASI
11.789.927,21
Mezzo Postazione | Pr Lotto | Fascia | Numero Valore
3 oraria | componenti/equipaggic | annuo
Ambulanza Passo RI H24 3
ASI Corese
Ambulanza | Borgo San Rl 24 3
ASI Pietro
Automedica | Amatrice RI H24 2
AM
Automedica | Stimigliano RI H24 2
AM
Ambulanza | Paganico RI H24 3
ASI Sabino
2.949.8585,24
Mezzo Postazione Pr | Lotto | Fascia | Numero Valore
4 oraria | componenti/equipaggio | annuo
Ambulanza Orte VT H24 3
ASI
Automedica | Acquapendente | VT H24 2
AM
Ambulanza | Tuscania VT H12 3
ASI
Ambulanza Canino VT H24 3
ASI
Ambulanza | Vetralla VT Hz4 3
ASI
Ambulanza Civita VT Hz4 3
ASI Castellana
Ambuianza Bolsena VT H24 3
ASI
Ambulanza Civitella VT H24 3
ASI D’Agliano
Ambulanza | Viterbo VT H24 2
ASI
5.281.724,95
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Mezzo Postazione Pr Lotto | Fascia Numero Valore
5 oraria componenti/ annuo
equipaggio
Ambulanza | Marina di San RM H12 2
AS] Nicola
Automedica | Tiburtino RM H24 2
AM
Ambulanza | Civitavecchia RM Hz4 2
AS|
Automedica | Civitavecchia RM H24 2
AM
Automedica | Ostia RM H24 2
AM
Automedica | Ponte Milvio RM H12 2
AM
Ambulanza | Lariano RM H12 2
ASI
Automedica | Acilia/Casal RM H12 2
AM Bernocchi
Automedica | Valmontone/Artena | RM H12 2
AM
Ambulanza | Lanuvio RM H12 3
ASI
Automedica | Casilino RM H24 2
AM
Automedica | Bracciano RM H12 2
AM
Ambuianza | Morlupo RM H12 2
ASI
Ambulanza | Vicovaro RM H12 2
ASI
Automedica | Subiaco RM H24 2
AM
Automedica | Ladispoli RM Hi2 2
AM
Ambutanza | Marina San Nicola | RM H12 Con medico
ASM notturno
5.798.415,27
Totale 26.797.452,58

Complessivo
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ELENCO PERSONALE IMPIEGATO ATTUALMENTE NELL'APPALTO
LIVELLO TIPOLOGIA DI
LOTTO LOTTO
QUALIFICA D'INQUADRAMENT RAPPORTO DI CCNL APPLICATO POSTAZIONE
ATTUALE NUOVA GARA
0 LAVORO
OCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS ATRILIA 2 2
OCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS APRILIA 2 2
OCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS APRILIA 2 2
OCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS APRILIA 2 2
OCCORRITORE Bl DIPENDINTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANDAS APRILIA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZ! ASSISTENZIALL ANPAS APRILIA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALLI ANPAS APRILIA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE c1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS APRILIA 2 2
AUTISTA
DCCORRITORE [e¢} DIPENDENTE SERVIZ1 ASSISTENZIALL ANPAS APRILIA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS APRILIA 2 2
INFERMIERE D4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS APRILIA 2 2
INBERMIERE D4 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALL ANPAS APRILIA 2 2
INFERMIERE Dt DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANFAS APRILIA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS APRILIA 2 2
INFERMIERE D4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS APRILIA 2 2
OCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONTINIA 2 2
OCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANDPAS PONTINIA 2 2
OCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS PONTINIA 2 2
OCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PONTINIA 2 2
OCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONTINIA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALL ANPAS PONTINIA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALTI ANPAS PONTINIA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENIE SERVIZI ASSISTENZIALL ANTAS PONTINIA b 2
AUTISTA
OCCORRITORE Ci DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONTINIA 2 2
AUTISTA
QCCORRTORE Ct DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANTPAS PONTINTIA 2 2
INFERMIERE ™ DIPENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALI ANPAS FPONTINIA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONTINIA 2 2
INFERMIERE D3 DIFENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONTINIA 2 2
INTERMIERE D DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONTINIA 2 2
INFERNIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANIPPAS PONTINIA 2 2
QCCORRITORE B3 DIPENDENTLE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS TERRACINA 2 2
OCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALE ANIPAS TERRACINA 2 2
OCCORRITORE B1 TIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALI ANPAS TERRACINA 2 2
OCCORRITORE 4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS TERRACINA 2 2
OCCORRITORE u3 DIPENDENTLE SERVIZI ASSISTENZIALI ANTAS TERRACINA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE CL DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS TERRACINA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Cl DIFENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS TERRACINA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE 1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS TERRACINA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE d DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS TERRACINA 2 2
ALITISTA
QCCORRITORE 1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS TERRACINA 2 2
INFERMIERE Dd DIPENDENTE SERVIZI[ ASSISTENZIALI ANPAS TERRACINA 2 2
INFERMIERE D3 DIPGNDENTE SERVIZL ASSISTENZIALI ANIAS THERRACINA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALLI ANPAS TERRACINA 2 2
INFERMIGRE Di DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS TERRACINA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTLE SERVEZAL ASSISTEMNZIALL ANDPAS TERRACINA 2 2
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INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS TERRACINA 2 2
SOCCORRITORE 3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISIENZIALI ANPAS PRIVERND 2 2
SOCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALI ANPAS PRIVERNO 2 2
SOCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALL ANPAS PRIVERNO 2 2
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PRIVERNO P 2
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PRIVERNG 2 2

AUTISTA
SOCCORRITORE C1 DIPENDENTE SCRVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PRIVERNGC 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE C3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PRIVERNG 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PRIVERNO 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SORVIZE ASSISTENZIALI ANPAS PRIVERNO 2 2
AUTIGTA
SOCCORRITORE 2 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALI ANPAS PRIVERNO 2 2
INFERMIERE Dd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PRIVERNO 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PRIVERNCG 2 2
INFERMIERE Dt DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALL ANPAS PRIVERNO 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALT ANPAS PRIVERNO 2 2
INFERMIGRE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PRIVERNG 2 2
TNTERMIERE 3 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALT ANPAS AM TERRACINA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS AM TERRACINA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS AM TERRACINA 2 2
INFERMIERE Dil DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS AM TERRACINA 2 2
INFERMIERE Dit DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS AM TERRACINA 2 2
LIBERD
MEDLICO prare FPROFESSIONISTA —_— AM TERRACINA 2 2
LIBERO
MEDICO PROFESSIONISTA | ereeeee AM TERRACINA 2 2
LIBERO
MEDICO — PROFESSIONISTA | e AM TERRACINA 2 2
1IBIRO
MEDICO — PROFESSIONISTA | ceeeeen AM TERRACINA 2 2
TIBERO
MEDICO | e PROFESSIONISTA | e AM TERRACINA 2 2
LIBERO
MeEpDico | e PROFESSIONISTA — AM TERRACINA 2 2
LIBERO
MEDICO e PROFESSIONISTA — AM TERRACENA 2 2
AUTIGTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS FORMIA 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIFENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS FORMIA 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Ci DIPENDENIE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS FORMIA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS FORMIA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS FORMIA 2 2
INFERMIERE o3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS FORMIA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS TORMIA 2 2

SOCCORRITORE B4 DIPENDENTE SRRVIZI ASSISTENZIALI ANPAS GAETA 2 2

SOCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALE ANFAS GAETA 2 2

SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALI ANPAS GALTA 2 2

SOCCORRITORE Bd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS GAETA 2 2

SOCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS GAETA 2 2

AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS GAGTA 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE 3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS GALTA 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALI ANPAS GAETA 2 2
AUTISTA
SQCCORRITORE 2 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALL ANPAS GAEBTA 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE 4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALE ANPAS GAETA 2 2
INFERMIERE Di DIPGNDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS GAETA 2 2
TNFERMIERE Dd DIPGNDENTE SERVIZL ASSISTENZIALI ANPAS GATTA 2 2
INFERMIGRE D DIPENDENTE SBRVIZI ASSISTENZIALL ANPAS GAETA 2 2
TNFERMIERE D4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS GALTA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS GAETA 2 2
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ACGISTENZIALL ANPAS TONDI 7 2
SOCCORRITORE 134 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS 2 2

FONDI

N




r

WOCCORRITORE B4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS FONDI 2 p
JOCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS FONDI 2 2
SOQCCORRITORE B4 DIFENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS TONDI 2 2
AUTISTA
JOCCORRITORE Ci DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS FONDI 2 2
AUTISTA
{OCCORRITORE Ci DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS FONDI 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE C3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALLANPAS FONDI 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE C2 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS FONI 2 2
AUTISTA
JQCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS FONDI 2 2
INFERMIERE 4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTRNZIALI ANPAS FONDI 2 2
INFERMIERE Dd DIPENDENTE _SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS FONIDA 2 2
INEERMIERE I DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS ONDE 2 2.
INFERMIERE Dd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS FONDI 2 2
INFERMIGRIE (82 DIPENDENER SERVIZL ASSISTENZIALL ANPAS FONDI 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PONZA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PONZA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALT ANPAS PONZA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Ccd DIPENDENTR SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS FONZA 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PONZA 2 2
INFERMIERE Dd INPLNDENIE SERVIAL ASSISIENZIALT ANPAS PONZA 2 2
INFERMIERE D2 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONZA 2 2
INFERMIERE D4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONZA P 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONZA 2 2
INFERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PONZA 2 2
INFERMIERE D4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS AM FORMIA 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS AN FORMIA 2 2
INFERMIERE D DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALLI ANPAS AM FORMIA 2 2
INFERMIERE Dy DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS AM FORMIA 2 2
INEERMIBRE D4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS AN FORMIA 2 2
LIBERC
MEDICO e PROFESSIONISTA nnnnn AM FORMIA 2 2
LIBERO
MEDICO — PROFESSIONISTA —— AM FORMIA 2 2
LIBERO
MEDICO - PROFESSIONISTA e Al FTORMIA 2 2
LIBERO
MEDICO e PROFESSIONISTA B AM FORMIA 2 2
LIBERO
NMEDICO ——— PROFESSIONISTA |  =eeeee Advi FORMIA 2 2
LIBERO
MEDICO | e PROFESSIONISTA | e AM FORMIA 2 2
OCCORIITORE Ty DiPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CASTELFORTE 2 2
OCCORRITORE B1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISIENZIALT ANPAS CASTELFORTE 2 2
OCCORRITORE B4 DIPENDENTLE SERVIZI ASSISTENZIALE ANPAS CASTELFORTE 2 2
OCCORRITORE B4 DIPENDENTE SERVIZI AGSISTENZIALL ANPAS CASTELFORTE 2 2
QCCORRITORE Bd DIPENDENTLE SERVIZL ASSISTENZIALI ANPAS CASTELFORTE 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Cl1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS CASTELIORTLE 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Cl1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CASTELFORTE 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CASTELFORTE 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Cl DIPENDENIT SERVIZL ASSISTENZIALL ANPAS CASTHLFQRTE 2 2
AUTISTA
OCCORRITORE Cd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS CASTELIORTE 2 2
INFERMIERIZ D4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CASTELFORTE 2 2
INFERMIERE D DIPENDENTE SERVIZI ASSISIENZIALL ANPAS CASTELIORTI 2 2
INFERMIERE Di DIPENDENTE SERVIZ{ ASSISTENZIALE ANIPAS CASTELFORTE 2 2
INFERMIERE D¢ DIPENDENTE SERVIZI ASSISIENZIALL ANPAS CASTELIFORTE 2 2
INFERMIERE Did DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANDPAS CASTELFORTE 2 2
OCCORRITORE B4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINA Q4 2 2
OCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALE ANPAS LATINA G4 2 2




SOCCORRITORE 12 DIPENDINTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS LATINA Q4 2 2
SOCCORRITORE Bd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA Qi 2 2
SOCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIAL] ANPAS LATINA Q4 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Ct DIFENDENTI: SERVIZI ASSISTENZIALL ANVAS LATINA (34 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA Q4 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS LATINA O 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE C3 DIPENDENTE SERVIZ! ASSISTENZIALL ANPAS LATINA Q4 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl, DIPENDENTE SERVIZI ASSISTINZIALL ANPAS LATINA Q4 2 2
INFERMIERE D4 DIPENDENTSR SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA il 2 2
INFERMIERE Did DIPENDENTIE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA Crl 2 2
INFERMIGRE 03 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALL ANPAS LATINA Q4 2 2
INFERMIERE D¢ DIFENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALTI ANPAS LATINA Ql 2 2
INFERMIERE Dd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINA Qi 2 2
SOCCORRITGRE Bl DIPENDENTRE SERVIZI ASSISIENZIALL ANPAS LATINA SCALC 2 2
SOCCORRITORE Bt DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINA SCALO 2 2
SOCCORRITORE B4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA SCALO b 2
SOCCORRITORE B2 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINA SCALO 2 2
SOCCORRITORE B4 DIPENDIENTE SERVIZE ASSISTENZIALL ANPAS LATINA SCALO 2 2
AUTISTA
SOCCORRIIORE Cd DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALT ANPAS LATINA SCALO 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALT ANPAS LATINA SCALOD 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALL ANPAS LATINASCALO 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl1 DIPENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALI ANPAS LATINA SCALO 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINA SCALO 2 2
INFERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZi ASSISTENZIALL ANPAS LATINA SCALO 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINA SCALO 2 2
INFERMIERE D1 DIPENDENTL SERVIZI ASSISTENZIALI ANFPAS LATINA SCALO 2 2
INFERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA SCALO 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINASCALO 2 2
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | LATINA O5CI -1 12 2 2
SOCCORRITORE BL DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | LATINA OSCI-H 12 2 2
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | LATINA O5CL-1 12 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | LATINA OSCL-1112 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIAL ANPAS | LATINAOSCI-H 12 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE 1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | LATINA OSCI- 112 2 2
INFERMIERE D4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS | LATINA OSCI-H 12 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SHRVIZE ASSISTENZIALL ANPAS | LATINA OSCL-1112 2 2
INFERMILERE D DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | LATINA OSCI- 1112 2 2
SOCCORRITORE B1 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALI ANPAS LATINA OSCI 2 2
SOCCORRITORE Bt DIPENDENTE SCRVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA O5CIL 2 2
SOCCORRITORE B4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINA OSCl 2 2
SOCCORRITORE B4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA O5Cl 2 2
SOCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA QSCI 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS LATINA OSCi 2 2
AUTISTA
SQCCORRITORE C4 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA O5CI 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE C3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA OSCI 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINA OSCI 2 2
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA OSCI 2 2
INFERMIERE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS LATINA OSCI 2 2
INFERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS LATINA O5CI 2 2
INFERMIERE Dd DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS LATINA OSCL 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVEZI ASSISTENZIALT ANPAS LATENA O5CE 2 2
INPERMIERE D3 DIPENDENTH SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS LATINA OSCi 2 2
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | AMLATINA SCALO 2 2




fl

TNFERMIERE © 1 DIPENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALL AMPAS | AM LATINA SCALO 2 2
INFERMIERE D3 DIFENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALI ANPAS | AM LATINA SCALO 2 2
TNFERMIERE D3 DIPENDENTE SURVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | AM LATINA SCALO 5 2
INFRRMIERE D4 DIPENDENTE SERVIZ! ASSISTENZIALL ANPAS | AM LATINA SCALO 2 2
TIBERO
MEDICO PROFESSIONISTA AM LATINA SCALO 2 2
LIBERO
MEDICO — PROFESSIONISTA AM LATINA SCALO 2 2
TIBERG
MEDICO e PROFESSIONISTA o AM LATINA S8CALO 2 5
LIBERO
MERICO — PROFESSIONISTA AM LATINA SCALO 2 2
LIBERG
MEDICO o PROFESSIONISTA |  ceeee AN LATINA SCALO 2 2
TIBERO
MEDICO e PROFESSIONISTA | e AM LATINA SCALO 2 2
TIERD
MEDICO _— PROFESSIONISTA | eeeee AM LATINA SCALO 2 2
SOCCORRITORE B DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | PASSO CORLSE 1 3
3OCCORRITORE B3 DIPENDENTE SRRVIZI ASSISTENZIALT ANPAS | PASS0 CORESE 1 3
SOCCORRITORE B1 DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALI ANPAS | PASSO CORESE 1 3
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | PASSO CORESE | 3
SOCCORRITORE B2 DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALL ANPAS | PASSO CORESE 1 3
AUTETA

SOCCORRITORE cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | [A850 CORESE 1 3
AUTISTA

SOCCORRITORE c DIPENDENTE | SERVIZ( ASSISTENZIALI ANPAS | | AS9O CORESE 1 3
AUTIETA

SOCCORRITORE 1 DIPENDENTE | SERVIZI ASSISTENZIALLANPAS |  PASSO CORESE 1 3
AUTISTA -

SOCCORRITORE c1 DIPENDGNTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS |  TASSO CORESE 1 3
AUTISTA :
SOCCORRITORE ca DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | | H350 CORESE 1 3
TNFERMIERE D3 DIPENDONTE | SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | PASS0 CORESE 1 3
INFGRMIERE D3 DIFENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS | PASSO CORISE 1 3
INFERMIUGRE D3 DIFENDENTE | SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | PASSO CORESE 1 3
INFORMIERE D3 DIPENDENTE | SERVIZLASSISTENZIALL ANPAS | PASSO CORESE 1 3
INFERMIGRE 3 DIPENDENTE SORVIZI ASSISTENZIALL ANDAS | PASSO CORESE 1 3
SOCCORRITORE Bl DIPGNDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | BORGO SAN PIEIRO i 3
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE | SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | BORGO SAN PIETRO 1 3
SOCCORRITORE B1 DIPENDENTE | SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | BORGO SAN PIEIRO 1 3
SOCCORRITORE Bl DIFENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALY ANPAS | BORCO SAN PIRTRO 1 3
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALI ANPAS | BORGO SAN PIEIRO 1 3
AUTGTA -

SOCCORRITORE 1 DIPENDINTE SHRVIZI ASSISTENZIALI ANPaAS | PORGO SAN PIEIRO 1 3
AUTISTA .

SOCCORRITORE 1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | PORGOSAN PIEIRO 1 3
AUTISTA

SOCCORRITORE cl DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALL ANpAS | PORGOSANPIEIRO 1 3
AUTISTA -

SOCCORRITORE cl DIPENDENTE | SERVIZI ASSISTENZIALI anpAg | PORGO SANPIEIRO 3 3
AUTISTA BORGO SAN PIETRO

SOCCORRITORE cal DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALE ANPAS 1 3
INFERMIGRE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | BORGO SAN PIETRO ; 3
INFERMIERT D2 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | BORGO 5AN PIGIRO 1 3
INFERMIERE D3 DIPENDENTT SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | BORGO SAN PIETRO 1 3
INFERMIDRE D3 DIPENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALI ANPAS | BORGO SAN PIETRO 1 3
TNEERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | BORGO SAN PIETRO 1 3
INFERMIGRE 03 DIPENDENTE SORVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | AM AMATRICE 1 3
INFERMIERE D3 DIPENDENTE | SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | AM AMATRICE 1 3
INFERMIGRE D3 DIVENDENTE SERVIZL ASSISTRNZIALL ANPAS | AM AMIATRICE 1 3
INFERMIBRE 03 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | AM AMATRICE 1 3
INFERMIGRE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | AM AMATRICE 1 3

LIBERO ”

MEDICO — PROFESSIONISTA | e AM AMATRICE 1 3
TTRERO )

MEDICC ] e PROFESSIONISTA | eeeer AN AMATRICE 1 3
TIBERG -

MEDICO PROFJSSIONISTA — AN AMATRICE 1 3
TIBERO

MEDICO — PROFESSIONISTA — AM AMATRICE 1 3
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LIBERO

AM AMATRICE

NMEDICO e PROFESSIONISTA e 1 3
TTBERD .

MEDICO J— PROFESSIONISTA — AM AMATRICE 1 3
INFERMIERE D3 DIPENDENTE STERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | AM STIMIGLIANO 1 3
[NFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSIGTENZIALI ANPAS | AMSTIMIGLIANO 1 3
INFERMIGRE D3 DIPENDENTE | SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | AM SHIMIGLIANO 1 3
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | AM STIMIGLIANO 1 3
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS | AM STIMIGLIAND 1 3

TIBERO .
MEDICQO ——— PROFESSIONISTA e AN STIMIGLIANO 1 3
T.IBERD .
MEDICO N PROFESSIONISTA | 000 eaeeee AN STIMIGLIANG 1 3
CIBERO -
MEDICO PROFESSIONISTA . AM STIMIGLIANO 1 3
LIBERD
MEDICO R PROFESSIONISTA — AN STIMIGLIANO 1 3
TAFERD .
MEDICCO — PROFESSIONISTA I AM STIMIGLIANO 1 3
TIBERO
MEDICO | = - PROFESSIONISTA | e AM STIMIGLIANO 1 3
SOCCORRITORE B1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PAGANICO 1 3
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PAGANICO 1 3
SOCCORRIFORE B DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PAGANICO 1 3
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE STRVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PAGANICO 1 3
SOCCORRITORI! 2 DIPENDENTE SERVIZI ASSISIENZIALL ANPAS PAGANICO 1 3
ATITISTA
SOCCORRITORE c1 DIPENDENTE | SURVIZI ASSISTENZIALLANPAS PAGANICO 1 3
AUTISTA
SOCCORRITORE ci DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PAGANICO 1 3
AUTISTA .
SOCCORRITORE 1 DIPENDENTE | SERVIZI ASSISIENZIALI ANPAS PAGANICO 1 3
AUTISTA
SOCCORRITORE a DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PAGANICO 1 3
AUTISTA y
SOCCORRITORE a1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PAGANICO 1 3
INFERMIERE D3 DIPENDENTE STRVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PAGANICO 1 3
INFERMIERE 3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PAGANICO 1 3
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SORVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PAGANICO 1 3
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS PAGANICO 1 3
INFERMIERR DL DIPENDENTE SBRVIZI ASSISTENZIALI ANPAS PAGANICO 1 3
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS ORTE 1 4
SOCCORRITORE B2 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALLANPAS ORTE 1 4
SOCCORRITORE Bl DIPENDINTE CERVIZI ASSISIENZIALL ANPAS ORTE 1 1
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS ORTE 1 4
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS ORTT; 1 1
AUTISTA
SOCCORRITORE c1 DIPENDENTT SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS ORTE 1 1
AUTISTA
SOCCORRITORE c1 DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALL ANPAS ORTE 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS ORIE 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE c1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS ORTE 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE C3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALE ANPAS ORTE 1 4
INFERMIERE 3 DIPENDENTE | SERYIZI ASSISTENZIALI ANPAS ORTE 1 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE | SERVizi ASSISTENZIALI ANPAS ORTE 1 n
INFERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS ORTE 1 o
TNFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS ORTE 1 1
INFERMIERE 03 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS ORTE 1 A
AM
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SHRVIZI ASGISTENZIALL ANPAS | ACQUAPENDENTE 1 4
AN
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | ACQUAPENDENTE 1 4
AM
INTERMIERE Dl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | ACQUAPENDENTE 1 1
AN
INFERMIERE 3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | ACQUADENDENTE 1 4
AM
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZ) ASSISTENZIALL ANPAS | ACQUAPENDENTL 1 y




N LIBERO AM
MEDICO | e PROFESSIONISTA e ACQUAPENDENTE 1 4
LIBERO AM
MEDICO e PROTESSIONISTA e ACQUAPENDENTE 1 4
LIBERO A
MEDICO | ereemn PROFESSIONISTA | —eeeee- ACQUAPENDENTE 1 4
LIBERO A
MEDICO P PROFESSIONISTA e ACQUAPENDENTE i 4
LIBERO Abl
MEDICO e PROFESSIONISTA — ACQUAPENDENTE 1 4
LIBERO AM
MEDICO e PROFESSIONISTA. | wwweues ACQUAPENDENTE 1 4
SOCCORRITORE B1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS TUSCANIA 1 4
JOCCORRITORE: Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS TUSCANIA 1 1
SOCCORRITORE B1 DIPENDENTE SERVEZL ASSISTENZIALL ANPAS TUSCANIA 1 4
AUTISTA .
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASGISTENZIALL ANTPAS TUSCANIEA 1 i
AUTISTA
ICCCORRITORE Ci DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS TUSCANIA i 4
AUTISTA
3OCCORRITORE G DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS TUSCANIA 1 4
INEFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS TUSCANIA 1 4
INFERMIERE 21 DIPENDENTE SERVIZ ASSISTENZIALY ANPAS TUSCANIA 1 4
INFERMIERE 03 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALE ANPAS TUSCANIA 1 £
FHCCORRITORE B DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALE ANTAS CANINQ 1 ]
IOCCORRITORE B DIPENDENTE SERVIZ{ ASSISTENZIALL ANPAS CANINO 1 k3
IOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS CANINO 1 4
OCCORRITORE B1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS CANINO 1 4
JOCCORRITORE 151 DIPENDUENIE SERVIZE ASSISIENAIALL ANPAS CANINO 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE C1 BIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS CANINO 1 4
AUTISTA
JOCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CANINO 1 o
AUTISTA
OCCORRITORE 1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CANINO 1 4
AUTISTA
;OCCORRITORE Cl1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS CANING 1 4
AUTISTA
1IOCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS CANINO i 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS CANINO 1 4
INFERMIERE D3 DIFENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALE ANTAS CANINO 1 4
INFERMIERE Di DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CANINO 1 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS CANING 1 4
INFERMIGRE D3 DIPENDENIE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CANINO 1 4
IOCCORRITORE B1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANDPAS VETRALLA 1 !
IOCCORRITORE Bl DIPENDENTI SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VETRALLA 1 4
{OCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS YETRALLA 1 4
WOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS VETRALLA 1 4
WOCCORRITORE J5)3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS VETRALLA 1 4
AUTISTA
{OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VETRALLA 1 4
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VETRALLA 1 i
AUTISTA
OCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS VETRALLA 1 4
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS VIETRALLA 1 i
AUTISTA
OCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTINZIALI ANPAS VETRALLA 1 4
INFERMIBRE D3 DIPENDENTE SIERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS VEIRALLA 1 4
INFERMIEBRE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISIENZIALI ANFAS VETRALLA 1 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VETRALLA 1 [
INFERMIERE 03 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS VETRALLA 1 4
INFERMIERLE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VETRALLA 1 4
OCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | CIVITA CASTELLANA 1 4
OCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALI ANPAS | CIVITA CASTELLANA 1 4
OCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS |CIVITA CASTELLANA i 4
OCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANIPAS | CIVITA CASTELLANA 1 ¢
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SOCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISIENZIALI ANPAS |CIVITA CASTELLANA 1 d
AUTISTA
SOCCORRITORE c1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | CIVITA CASTELLANA 1 I
AUTISTA
SOCCORRITORE 1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | CIVITA CASTELLANA 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | CIVITA CASTELLANA 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS |CIVITA CASTELLANA 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALI ANPAS |CIVITA CASTELLANA 1 4
INFERMIGRE 3 DIiPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | CIVITA CASTELLANA 1 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALLANPAS |CIVITA CASTELLANA 1 4
INFERMIBRE i3 DIFENUENIE SHRVIZL ASSIS | ENZIALL ANPAS  JCIVITA CASTELLANA 1 4
ENFERMIERE D3 THPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS |CIVITA CASITLLANA 1 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS |CIVITA CASTELLANA 1 4
SOCCORRITORE Bl TIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS BOLSENA 1 4
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS BOLSENA 1 f
SOCCORRITORE 1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS BOLSENA 1 4
SOCCORRITORE Bl DIFENDENTE SGRVIZI ASSISTENZIALL ANPAS BOLSENA 1 |
SOCCORRITORE B1 DIPBNDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS BOLSEMNA 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE c1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS BOLSENA 1 4
AUTIGTA
SOCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANFPAS BOLSENA 1 i
AUTISTA
SOCCORRITORE cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS BOLSENA 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE c1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS BOLSENA 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE cl DIPENDENIE SERVIZL ASSISTENZIALL ANPAS BOLSENA 1 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANFAS BOLSENA 1 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALI ANPAS BOLSENA 1 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS BOLSENA 1 4
INFERMIERL N3 THPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALE ANPAS BOLSENA 1 4
INFERMIGRE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS BOLSENA 1 4
CIVITRLLA
SOCCORRITORE | Bl DIPENDENTE SHRVIZI ASSISTENZIALI ANPAS D'AGLIANO 1 4
CIVITELLA
SOCCORRITORE B1 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALL ANPAS D'AGLIANO 1 4
CIVITELLA
SOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS D'AGLIANO 1 !
CIVITELLA
SOCCORRITORE B DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS D'AGLIANO 1 4
CTVITELL A
SOCCORRITORE B3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS D'AGLIANO 1 4
AUTISTA CIVITELLA
SOCCORRITORE ct DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS D'AGLIANO 1 4
AUTISTA CIVITELLA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS D'AGLIANQ 1 4
AUTISTA CIVETELLA
SOCCORRITORE ¢1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS D'AGLIANO 1 4
AUTISTA CIVITELLA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALY ANPAS IYAGLIANO 1 4
AUTISTA CIVITELLA
SOCCORRITORE ! DIPENDENTE SORVIZI ASSISTRNZIALL ANPAS D'AGLIANO 1 4
CIVITELLA
INFERMIERE Dl DIPENDENTE SERViZI ASSISTENZIALL ANPAS D'AGLIANO 1 4
CIVITELLA
INTERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS D'AGLIANO 1 !
CIVITELLA
INFIRMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS D'AGLIANO 1 i
CIVITELLA
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS D'AGLIANO 1 4
CIVITELLA
INFERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS D'AGLIANO 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZE ASSISIENZIALL ANPAS VITERBO 1 1




AUTISTA  ©

3OCCORRITORE C1 DIPENDTNTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VITERBO 1 !
AUTISTA
SOCCORRITORRA C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VITERBO 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE Cl DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VITERBO 1 4
AUTISTA
SOCCORRITORE Ci DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VITERBO 1 4
INTERMIERI D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS VITERBO 1 d
INFERMIERE D3 DIPGNDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS VITERBO 1 4
TNFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS VITERBO 1 4
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZIE ASSISTENZIALL ANPAS VITERDBO 1 4
INFCRMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALL ANPAS VITERRO 1 4
MARINA DI SAN
INFERNMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENTZIALI ANPAS NICOLA 1 5
MATINA DI BAN T
INFERMIGRE 33 DIPENDENTER SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS NICOLA 1 5
MARINA DI SAN
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANFAS NICOLA 1 5
MARINA DISAN
INTERMIGRE D1 DIPCNDENTE SERVIZL ASSISTENZIALI ANPAS NICOLA 1 5
MARINA DI SAN
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS NICOLA 1 5
AUTISTA MARINA Di SAN
{OCCORRITORE C1 PIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS NICOLA 1 5
AUTISTA MARINA DI SAN
IOCCORRITORE C1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTINZIALL ANPAS NICOLA 1 5
AUTLIGTA MARINA DISAN
JOCCORRITORE 1 DIPENDENIT SERVIZI ASSISTENZIALI ANDAS NICOLA 1 5
AUTISTA MARINA DISAN
{OCCORRITORE 1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS NICOLA 1 5
AUTIGTA MARINA DI SAN
IOCCORRITORE Cit DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS NICOLA 1 5
LIBERO MARINA DI AN
MEDICO ] e PROFESSIONISTA ———— NICOLA i 5
LIBERO MARINA DI SAN
nMEDICO | e PROFESSIONISTA | correes NICOLA 1 5
TIBERO MARINA DI SAN
MEDICO — PROFOSSIONISTA NICOLA 1 5
INFERMIERE 3 DIPENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALL ANPAS AM TIBURTINA 1 5
INFERMIERE D3 DIPENDENTR SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS AM TIBURTINA 1 5
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS AM TIBURTINA 1 5
INFERMIGRE o] DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS AM TIBURTINA 1 5
INEERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZ] ASSISTENZIALL ANPAS AM TIBURTINA 1 5
LIBERO '
MEDICO PROFESSIONISTA | e A TTBURTINA 1 5
LIBERO
MEDICO | e PROFESSIONISTA | aveensn AM TIBURTINA 1 5
LIBERO
MEDICO — PROFESSIONISTA AN TIBURTINA 1 5
TIBERO
MEDICO | - PROFESSIONISTA | e AM TIBURTINA 1 5
LIBERD
MEDICO PROFESSIONISTA | - AM TIBURTINA 1 5
LIBERO
MEDICO PROFESSIONISTA. | - AM TIBURTINA 1 5
INFERMIERE ma DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS CIVITAVECCHIA 1 5
INFERNIBRE D3 BIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CIVITAVECCHIA 1 5
TNEERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS CIVITAVECCHIA 1 5
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALT ANPAS |  CIVITAVECCHIA 1 5
INFERMIERE ™m DIPENDENTE SORVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | CIVITAVECCHIA 1 5
AUTISTA
QCCORRITORE C3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS CIVITAVECCHIA 1 5
AUTISTA
OCCORRITORE Cl1 DIPENDENTE SHRVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | CIVITAVECCHIA 1 5
AUTISTA
OCCORRITORE C3 DIPENDENTR SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | CIVITAVECCHIA 1 5
AUTISTA )
IOCCORRITORE Bl DIPENDENTE SIRVIZI ASSISTENZIALL ANPAS | CIVITAYECCHIA 1 5
AUTISTA
OCCORRITORE C3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALE ANPAS | CIVITAVECCEHA 1 5
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | AM CIVITAVECCLIA 1 3
INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | AM CIVITAVECCHIA 1 5




INTERMIERE D1 DIPBNDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS | AM CIVITAVECCHTA 1 5

INFERMIERE D3 DIFENDENTE SHRYIZI ASSISTENZIALL ANPAS | AM CIVITAVECCEHIA 1 5

INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS | AM CIVITAVECCHTA 1 5
LIBERO

MEDICO rnesam PROGHESSIONISTA — Al CIVITAVECCHIA 1 5
LIBERC

MEDICO P PROIESSIONISTA P AM CIVITAYECCEIIA 1 5
LIBERO

WMEDICO ] e PROFESSIONISTA manvaes AM CIVITAVECCHEA 1 3
LiBERO

MEDICO e PROFESSIONISTA | e AN CIVITAVECCHIA ! 5

LIBERO .

‘MEDICO o PROFESSIONISTA | e AM CIVITAVECCHIA 1 5
LIBERC

MEDICO — PROFESSIONISTA remnnmn AN CIVITAVECCHIA 1 5

INFERMIGRE D3 DIPGNDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS A OSTIA 1 5

INFERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZ1 ASSISTENZIALL ANPAS AM OSTLA 1 5

INFERMIERE D3 DIFENDEN[E SERVIAL ASSIS [ENZIALY ANPAS AM OSTIA 1 J

INFERMIERE M DIPENDENTE SERVIZL ASSISTENZIALL ANPAS AM OSTIA 1 5

INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS AM OSTIA 1 5
LIBERO

MEDICO e PROFESSIONISTA rameane AM OSFIA 1 5
LIBERO

MEDICO | e PROSESSIONISTA | ememeee AM OSTIA 1 5
: LIBERO

MEDICO ~neann PROFESSIONISTA R AM OSTIA 1 5
LIBERO

MEDICO —— PROFHESSIONISTA e AM OSTIA i 5
LIBERO

MEDICO veremn PROUESSIONISTA | erewes AM OSTTA 1 5
LIBERO

MEDICO e PROFESSIONISTA o AM OSTIA 1 5

INFERMIERE D3 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALT ANPAS AWM MILVIO 1 5

INFERMIERE D3 DIPENDENTE SBRVIZL ASSISTENZIALT ANPAS AM MILVIO 1 5

INFERMIERE o1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALL ANPAS AN MILVIO 1 5
LIBERO

MEDICO e PROFESSIONISTA e AM MILVIO 1 S
LIBERO

MEDICO ~—m PROFESSIONISTA — AM MILVIO 1 5
LIBERC

MEDICO e PROPESSIONISTA e AN MILVIO 1 5

INFERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZI ASSISTENZIALI ANPAS A BRACCIANO 1 5

TINFERMIERE D3 DIFPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALL ANPAS AM BRACCIANO 1 5

INFERMIERE D1 DIPENDENTE SERVIZE ASSISTENZIALT ANPAS AM BRACCIANO 1 5
LIBERO

MEDICO —-mee- PROFESSIONISTA | eeemees A BRACCIANO 1 5
LIBERO

MEDICO | e PROFESSIONISTA e AM BRACCIAND 1 5
LIBLRO

MEDICO | s PROFESSIONISTA | e AM BRACCIANO 1 5




e CCNL TWOLOGIA DI | INQUADRAMENTO | INDICAZIONE
QUALIFICA POSTAZHONE RAPPORTO { N. UNITA' PER 10170
OPERATOR! | APPLICATO | 5y nyoro LIVELLO) ATTUALE
ACIUA 3 - Libero - LOTTO 1
. professionista
Wedico m
VALMONTONE| 3 - e - LOTTO 1
professionista
. 102
ACILIA 3 ANPAS Dipendente D3 LOTTO 1
P . 201
Infermiere VALMONTONE 3 ANPAS Dipendente 1D4 LOTTO 1
’ LARIANO 4% ANPAS | Dipendente 4 D1 LOTTO 1
LANUVIO 3 ANPAS Dipendente 3D1 LOTTO 1
LARIANO 3 ANPAS Dipendente i g; LOTTO 1
?:ct;t::tore 1a
LANUWIO 6 ANPAS Dipendente 32 LOTTO 1
203
Soceorritore LANUVIO # ANPAS Dipendente - LOTTO 1




Elenco personale attualmente impiegato nello svolgimento del servizio

AUTISTA ANPAS DIPENDENT! LOTTO 1 VICOVARO
1-D3-
{NFERMIERI ANPAS DIPENDENTI (1-D4 LOTTO 1 VICOVARO
1-B1
AUTISTA ANPAS DIPENDENTI [1-¢3 LOTTO 1 MORLUPO
2-D3
INFERMIER! ANPAS DIPENDENTI LOTTO 1 MORLUPO
4-D3
INFERMIERI ANPAS DIPENDENTI LOTTO 1 SUBIACO
LIBERI
ICi O 1 SUBIAC
MED PROFESSIONIST! Lort ALO
3-D3
INFERMIER! ANPAS DIPENDENTI {1-D4 LOTTO 1 LADISPOL
LIBER!
MEDICI LOTTO 1 LADISPOLY
PROFESSIONISTI




TABELLA PERSONALE LOTTO 1

N° [ Qualifica | CCNL applicato | Rapporto lavorative | livello inquadramento Postazione
1 | Infermiere ANPAS Dipendente D1 CASILINO

2 | infermiere ANPAS Dipendente D3 CASILINO

3 § Infermiere Libero Professionista CASILINO

4 | Infermiere Libero Professionista CASILINO

5 | Infermiere Ritenuta d‘acconto CASILINO

5 Medico Ritenuta d'acconto CASILINO

7 Medico Libero Professionista CASILING

8 Medico Liherc Professionista CASILINO

9 Medico Libero Professionista CASILINO
10 Medico Lihero Professionista CASILINO
11 Medico Libero Professionista CASILINO
12 Medico Libero Professionista CASILIND
13 Medico Libero Professionista CASILINO
14 Medico Libero Professionista CASILND
i5 Medico Libero Professionista CASILINO
16 Autista ANPAS Dipendente c2 FRATTOCCHIE
17 1 Infermiere ANPAS Dipenclente D3 FRATTOCCHIE
18 Autista ANPAS Dipendente c2 FRATTOCCHIE
18 | infermiere Libero Professionista FRATTOCCHIE




N° COML TIROLOGIA DI | INQUADRAMENTO | INDICAZIONE
QUALIFICA POSTAZIONE RAPPORTO { N. UNITA' PER LOTTO
OPERATORI [ APPLICATO DI LAVORO LIVELLO} ATTUALE
CASSINO 5 - Libero - LOTTO 2
. professionista
Medico Lib
CEPRANO 5 - ero. - LOTTO 2
professionista
CASSINO 6** ANPAS Dipendente g B; LOTTO 2
3
CEPRANO 5 ANPAS Dipendente 1D3 LOTTO 2
1D4
. ' iD1
APRILIA 5 ANPAS Dipendente 4D3 LOTTO 2
Infermiere 103
CORI 5 ANPAS Dipendente 203 LOTTO 2
2D4
2 . 4D1
CISTERNA 6% ANPAS Dipendente 2 Da LOTTO 2
3 . 4D1
SONNINGO 7* ANPAS Dipendente 103 LOTTO 2
202
APRILIA 5 ANPAS Dipendente 1C3 LOTTO 2
2C4
2C
R CORI S ANPAS Dipendente 2C2 [OTTO 2
Autista- 1¢3
soccorritore 502
CISTERNA 5 ANPAS Dipendente 13 LOTTC 2
' 204
4 ) 2C1
SONNINO G* ANPAS Dipendente 403 LOTTO 2
. 2B3
APRILIA 5 ANPAS Dipendente 384 LOTTO 2
CORI 5 ANPAS Dipendente 584 LOTTO 2
Soccotritore . 181
CISTERNA 5 ANPAS Dipendente 2B3 LOTTO 2
2 B4
, 383
SONNINO 5 ANPAS Dipendente 284 LOTT0 2

+ IMPIEGATI SOLO AUTISTI SOCCORRITORL
*2 DI CUI'1 IN MATERNITA"
** DI CUI 2 IN MATERNITA"
*DICUl 1IN CONGEDO



SISTEMA SANITARIO REGIOMNALE

ARES
118

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria
UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi
Via Portuense, 240 — 00149 Roma

Tel. 06 53082342/2338/2330/2319/2335

E-mail: uoc.provveditorato@ares118.it

PEC: provveditorato@pec.ares118.it

ELEVCco PCRsonNalE
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R\GP%LQc(o NaoReRryCco

Qualifica Numero Provincia
Autisti 24 RM
Infermieri 55,5 RM
Medici 39 RM
Autisti 59 LT
Infermieri 82 LT
Barelliere 55 LT
Medici 20 LT
Autisti 15 RI
Infermieri 25 RI
Barellieri 14 RI
Medici 12 RI
Autista 38 VT
Infermieri 44 VT
Barellieri 33 VT
Medici 6 VT
Totale autisti 136

Totale infermieri  220,5
Totale barellieri 102
Totale medici 91

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173691000
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REP. /

CONTRATTO ..ovvvrvnmnsmrninrisssssnsessnenises
TRA
L’ARES 118 (di seguito denominata anche Azienda o stazione appaltante) con
sede legale in Roma, Via Portuense, n. 240 C.F./Partita IVA n, 0817369100, nella
persona det Dott. Guglielmo Di Balsamo nato a Marino (RM} il 03/09/1971, in
qualita di Direttore Amministrativo, che agisce con atto di delega n. 410 del 16
gennaio 2020 in nome e per conto del Direttore Generale ARES 118 dott.ssa
Maria Paola Corradi, domiciliato per [a carica presso la sede legale dell’Azienda,
E
DITTA (di seguitc denominata societa, affidataria, esecutore}, con sede in ......
Vid e - C.F. /Partita IVA n. ..ceveevnrappresentata dal Sig.
............................ nato a8 .cceeveecveveeeenns,  Nella sua  qualita di legale

rappresentante — Presidente Consiglio Direttivo, nominate con atto del ...............

finc al ..o , domiciliato per la carica presso la sede della Societa medesima
PREMESSO CHE:
- Con deliberazione del Diretlore Generale dell’ ARES 118 n. ... del ... &
stato aggiudicato a......ewnadl servizio di ... per il periodo
dal ...........al ........ @ per un importo complessivo di € ............ IVA esente;

- Che tale provvedimento & divenuto efficace a seguito della verifica dei
prescritti requisiti (art. 32, comma 7, del D.L.vo n. 50/2016 e s.m.L), come
danotan._____ del Direttore UOC ;

- ai sensi degli articoli 85 e seguenti del D.L.vo n. 159/2011 e s.m.l. “Codice
delle leggi antimafic e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizioni in materia di documentazione antimafia”, questa Azienda ha

provveduto a richiedere con prot. .eveeceeeeneee. del.. , mediante

)QHL o

4. 90



accesso alla Banca Dati Nazionale Antimafia, la documentazione antimafia

e, risultando decorsi i termini di cui all’articolo 92 del D.L.vo n. 158/2011 e

s.m.l., procede alla stipula del contratto in assenza delle informazioni

prefettizie.

TUTTO CIO’ PREMESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
ART. 1 - PREMESSE
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
contratto.
ART. 2 - OGGETTO E PURATA
L'Azienda conferisce alla Societa che, come sopra rappresentata, accetta
I'appalto relativo al servizio di .............. come meglio specificato nel Capitolato
speciale di gara, nell’offerta prodotta dalla Societa agli atti dell’amministrazione
e nella deliberazione n....... del ........ - per la durata di mesi 12 mesi con
decorrenza dal .............
Il contratto potrad essere rinnovatc per ulteriori 12 mesi — secondo quanto
previsto dal Disciplinare di Gara — previa accettazione, da parte della Societa,
delle stesse condizioni economiche e contrattuali di aggiudicazione, se
conveniente in funzione dell’andamento del mercato o dietro miglioramento
delle stesse. La Societa, alla scadenza del contratto, avra I'obbligo di continuare
il servizio, alle condizioni economiche pattuite, per il tempo strettamente
necessario alla conclusione di nuovo contratto.
Le modifiche ai contratto sono ammesse nei limiti di cui all’articolo 106 del
D.L.vo n. 50/2016 e s.m.i.
ART. 3 ~ CORRISPETTIVO

V'appaito & aggiudicato alla Societa al prezzo offerto ed accettato di € ...........=

IVA esente, per il periodo di mesi 12,



Il pagamento dei corrispettivi contrattuali, dedotte le eventuali penalita, viene
effettuato secondo quanto previsto al successivo articolo 10.

Le prestazioni oggetto del servizio wverrannc corrisposte ai prezzi di
aggiudicazione come ripartati nell'ordine.

[ corrispettivi sono dovuti esclusivamente a seguito di avvenuta e regolare
esecuzione delle prestazioni richieste con ordine emesso con Fapplicativo
gestionale internc AREAS, attestata dal DEC, Direttore esecuzione contratto.

La revisione dei prezzi & applicabile solo se prevista con le modalita deil’art. 106
del D.L.vo n. 50/2016 e s.m.i.

L'affidataria potra proporre la fornitura di servizi migliorativi rispetto a quelli
aggiudicati, alle stesse o migliori condizioni di aggiudicazione, nessuna esclusa.

L'accettazione di tale proposta é ad insindacabile giudizio dell’ARES 118.

ART. 4 - DOCUMENTI /NORME DI RINVIO

Il servizio viene affidato dall’Azienda ed accettato dalla Societa, sotto
'osservanza piena, assoluta ed inscindibile delle condizioni e delle modalita di
cui al Capitolato Speciale d’appalto/Lettera invito e dei documenti
complementari relativi all’appalto in questione, nonché della deliberazione del
Direttore Generale dell’ARES 118 n. ....... del ............. e relativi allegati.

Formano parte integrante e sostanziale del presente contratto, quantungue allo
stesso non materialmente collazionati, essendo disponibili ma conservati agli
atti presso la stazione appaltante della gara indetta, gli atti di seguito elencati:
1} la deliberazione (approvazione atti di gora, capitolato/lettera invito) n......

........... e s.m.L di cui deliberazione n. ........ del ......e n. ....... del .....;

2) [lofferta economica

3) [l'offerta tecnica




4} la deliberazione del Direttore Generale dell’ ARES 118 di aggiudicazione n,
el

5) lalettera prot. n. del con cui I'ARES 118 ha

comunicato ['avvenuta aggiudicazione della procedura espletata per

I'affidamento del servizio in questione;
6) Patto diintegrita tra I'ARES ¢ la Societa.
Tale documentazione, che la Societd affidataria dichiara di ben conoscere ed
acceftare con la sottoscrizione del presente contratto, & depositata agli atti
presso I’ARES 118.
Inoltre:
a) L'affidataria si impegna a dare comunicazione tempestiva alla stazione
appaltante e alla Prefettura di tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi
modo, manifestati nei confronti dellimprenditore, degli organi sociali o dei
dirigenti di impresa. !l predetto adempimento ha natura essenziale ai fini della
esecuzione del contratto stesso e il relativo inadempimento dara luogo alla
risoluzione del contratto stesso, ai sensi dell’articolo 1456 C.C., ogni qualvolta
nei confronti di pubblici amministratori che abbiano esercitato funzioni relative
alla stipula ed esecuzicne del contratto, sia stata disposta una misura cautelare
o sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall’art. 317 del C.P.
b} La stazione appaltante si impegna ad avvalersi della clausola risolutiva
espressa, di cui all'art. 1456 C.C., ogni qualvolta nei confronti dell'imprenditore
o dei componenti [a compagine sociale, o dei dirigenti d’impresa, sia stata
disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei
delitti di cui agli artt. 317, 318, 319, 319-his, 319-ter, 319-quater, 320, 322, 322-
bis, 346-bis, 353 e 353-bis del codice penale.

Nei casi di cui aj precedenti punti a) e b), I'esercizio della potesta risolutoria da



parte della stazione appaltante & subordinato alla previa intesa con I'Autorita
Nazionale Anticorruzione. A tal fine, la Prefettura, avuta comunicazione da
parte della stazicne appaltante della volonta di guest’ultima di avvalersi della
clausola risolutiva espressa di cui all’art. 1456 C.C., ne dara comunicazione
alllANAC che potra valutare se, in alternativa all'ipotesi risolutoria, ricorrano i
presupposti per la prosecuzione del rapporto contrattuale tra stazione
appaltante ed impresa aggiudicataria, alle condizioni di cui all’art. 32 del D.L. n.
90/2014 convertito con modificazioni nella L. 11 agosto 2014, n. 114 e s.m.i.

Il servizio oggetto del presente contratto deve essere eseguito con l'osservanza
di quanto previsto dal presente contratto e dagli atti indicati ai precedenti punti
1/2/3/4/5/6. In caso di discordanza o contrasto tra i suddetti documenti ed il

presente contratto prevarra l'interpretazione pil favorevole all’ ARES 118.

ART. 5 - SUBAPPALTO E CESSIONI DEL CONTRATTO.
(rinvio a clausole di capitolato/atti di gara.)
Fermo restando il richiamo al{’art. 105 del D.L.vo n. 50/2016 e s.m.i,, il presente
contratto non puo essere ceduto o subappaliato a pena di nullita.
E’ ammessa la cessione dei crediti espressamente autorizzata dall’ARES 118 e
nei limiti di legge.
In caso di violazione di quanto sopra, I'Azienda si riserva la facolta di risolvere il
contratto e di incamerare la garanzia definitiva, fatto salvo il risarcimento di
ogni conseguente maggior danno. L'affidataria resta in ogni caso responsabile

nei confronti dell’ ARES 118 per la prestazione oggette di subappalto.

ART. 6 — SOSPENSIONE O INTERRUZIONE DEL SERVIZIO. INADEMPIMENTIL.

La societa non pud per nessuna ragione interrompere o hon eseguire, in tutto o



in parte, il servizio oggetto del presente contratto. E' fatto salve quanto
disposto dall’art. 107 del D.L.vo n. 50/2016 e s.m.i.

Il servizio deve essere effettuato secondo le modalita/tempistiche precisate nel
Capitolato.

Qualora l'inadempimento permanga, I'Azienda sara autorizzata a dichiarare
risolto il contratto, mediante lettera raccomandata a/r o pec, fermo restando il
pagamento delle penali da paragrafo “verifiche e controllo” del capitolato.
L'Azienda potra inoltre sospendere i pagamenti all’affidataria cui siano state
contestate inadempienze nell’esecuzione del servizio, fino al completo
adempimento degli obblighi contrattuali. Tale sospensione potra verificarsi

anche qualora sorgano contestazioni di natura amministrativa.

ART. 7 — PENALITA’

L'Affidataria & soggetta all’applicazione di penali quando non esegua il servizio
secondo le modalitd/tempistiche stabilite, ovvero lo esegua parzialmente.

Qualora a seguito di tali accertamenti si riscontrassero violazioni delle prescrizioni
contrattuali e di quelle migliorative offerte, il DEC procedera all'immediata
contestazione all'appaltatore delle circostanze come sopra rilevate, tramite PEC.
impresa aggiudicataria potra notificare via pec le proprie controdeduzioni, entro
il termine perentorio di 10 giorni dalla formale contestazione. Il DEC valutate le
ragioni addotte potra procedere all'applicazione della penale nef casi di difformita
della prestazione e rispetto alle prescrizioni contenute nel Capitolato prestazionale
e a quelle migliorative offerte.

E' fatto salvo in ogni caso il risarcimento di ulteriori danni.

E' fatto salvo in ogni caso il risarcimento di ulteriori danni.

Il limite massimo delle penali da applicare non pud superare il 10% del valore



complessivo del contratto. Qualora 'importo complessivo delle penali superi tale
limite, 'ARES 118 avra diritto di dichiarare la riscluzione del contratto. Nel caso di
inadempienza contrattuale, otre all’'applicazione della penale, I'Azienda, qualora
debba provvedere diversamente all'acquisto di servizi similari sul mercato,
addebiterd all'Affidataria inadempiente I'eventuale maggior prezzo pagato
rispetto a quello pattuito, rivalendosi sulla cauzione definitiva o sull'importo dei
pagamenti da eseguirsi.

E' fatta salva la facolta dell’Azienda di esperire ogni altra azione per il
risarcimento dell’eventuale danno subito o delle maggiori spese sostenute a
causa dell'inadempimento contrattuale.

Le penalitda sono notificate alla societad in via amministrativa, restando escluso
qualsiasi avviso di costituzione in mora ed ogni atto o procedimento giudiziale.
Uammontare delle penalita viene addebitato sulla cauzione. In tali casi,
I'integrazione del relativo importo deve avvenire nei termini fissati in base al
successivo articolo 8 del presente contratto.

Uimporto delle penalitd pud essere altrest addebitato sui crediti della Societa
dipendenti dal contratto cui essi si riferiscono o, nel caso in cui questi non siano
sufficienti, su quelli dipendenti da altri contratti che la Societd medesima abbia

stipulato con I'Azienda.

ART. 8 — GARANZIE/OBBLIGHI ASSICURATIVI
In merito alle garanzie a agli obblighi, a garanzia dell’adempimento di tutte le
obbligazioni che I'affidatario assume con il presente contratto, nonché per
I'eventuale risarcimento dei danni e per il rimborso delle spese che I'Azienda
debba subire/sostenere per fatti addebitabili/addebitati all’aggiudicatario, la

Societa ha costituito cauzione definitiva di € { /00), pari al %




del prezzo di aggiudicazione nelfla misura ridotta {eventuale) di cui agli artt. 93 e

103 del D.L.vo n. 50/2016 e s.m.i., a mezzo di

emessa da n in data

Nel caso di inadempienze contrattuali da parte dell’appaltatore, FAzienda avra
diritto di valersi sulla suddetta cauzione. l'appaltatore dovra reintegrare la
cauzione medesima, nel termine che gli verra prefissato, qualora I'Azienda abbia
dovuto, durante Vesecuzione del contratto, valersi in tutto o in parte di essa.
Uinadempimento a tale obbligo di ricostituzione della cauzione comporta la
facolta per I'ARES 118 di richiedere la risoluzione del contratto.

In tutti i casi di risoluzione del contratto, 'ARES 118 avra diritto di escutere la
cauzione prestata per Vintero importo dalla stessa. Ove non sia possibile escutere
la cauzione, sara applicata una penale di equivalente importo, che sara
comunicata alla Societa con lettera a/r o pec. In ogni caso resta fermo il diritto
dell’ARES 118 al risarcimento dell’ultericre danno.

Ai sensi dell’articolo 11 del Capitolato Tecnico, la Societa ha stipulato polizza
assicurativa R.C.T./ _ n. ___ peririschi inerenti e/o derivanti dalf attivitd
svolta, comprensiva di danni a cose e/o persone, anche terzi, con la compagni
assicurativa - Agenzia di

La Societa si impegna a garantire la copertura assicurativa, per 'intero periodo di
validita del presente contratto, nel rispetto delle prescrizioni di cui agli atti di

gara.

ART. 9 — RESPONSABILITA’ — OBBLIGH! DERIVANTI DAI RAPPORT! DI LAVORO
La Societa affidataria & direttamente responsabile dell'inosservanza delle clausole
contrattuaii anche se questa dovesse derivare dall’attivita di personale

dipendente da altre imprese a diverso titolo coinvolto. la stessa & inoltre



direttamente responsabile di ogni danno che possa derivare all’/ARES 118 e a terzi
nell’espletamento del servizio anche in relazione alloperato ed alla condotta dei
propri collaboratori e/o di personale di altre imprese a diverso titolo coinvolte.

La Societa, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di avvalersi di
personale qualificato e di essere in regola con gli obblighi previsti daj contratti
collettivi di lavoro e da tutte le normative vigenti, in particolare in materia
previdenziale, fiscale, di igiene e in materia di sicurezza del lavoro.

L’ARES 118 & esonerata da ogni responsabilitd per danni, infortuni o altro che
dovesse accadere al personale di cui si avvale la Societd nell’esecuzione del
contratto. La Societa affidataria dichiara inoltre di assumere in proprio ogni
responsabilita in caso di danni arrecati, eventualmente, alle persone o alle cose
tanto dell’ARES 118 che di terzi, in dipendenza di manchevolezze o trascuratezze
nell’'esecuzione delle prestazioni oggetto del presente atto.

L'appaltatore dovra attenersi, personalmente e tramite il personale preposto
(collaboratori a qualsiasi titolo), agli obblighi di condotta, per quanto compatibili,
previsti dal D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e dal Codice di comportamento di ARES

118, consultabile a cura dello stesso sul sito aziendale www.ares118.it, che il

predetto appaltatore dichiara di conoscere ed accettare. La violazione degli
obblighi derivanti dal citato Codice comportera la risoluzione del contratto previa
istruttoria e conclusione del procedimento in contraddittorio con I'Azienda.

Ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter del D.L.vo n. 165/2001 e s.m.i.,, la Societa —
sottoscrivendo il presente contratto — attesta di non aver concluso contratti di
lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi, per
il triennio successivo alla cessazione del rapporto, ad ex dipendenti del’ ARES 118,
i quali abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dell’ARES 118

nei confronti della Societd medesima.



ART. 10 — PAGAMENTI
I pagamenti sono effettuati dietro presentazione di fattura che dovra fare
esplicito riferimento ai prezzi applicati e a ogni altro elemento utile ai fini del
controllo della congruita dell'importo della fattura stessa, secondo le indicazioni
fornite al riguardo dalla Struttura competente e in conformita a quanto stabilito

in merito a fatturazione e pagamenti nel Disciplinare di gara.
La fatturazione avverra in riferimento agli ordinativi emessi da ARES 118. Le

fatture devono risuitare conformi all'Ordine di fornitura.

La fattura dovra riportare gli estremi — numero e data - dell'Ordine di fornitura, il
numero e la data del preventivo, la targa del mezzo.

il codice IBAN del Conto corrente dedicato per i relativi pagamenti,

il CIG (codice identificativo gara).

Uaggiudicatario si impegna ad aderire alla “Disciplina uniforme delle modalita di
fatturazione e di pagamento dei crediti vantati nei confronti defle AASSLL, AACO,
AOU, [RCCS pubblici, di ARES 118 e della Fondazione PTV — ex DCA U00308 del
3/7/2015 e smi” cosi come previsto da con DCA n. U00247 del 02/07/2019.

Con delibera n. 412/2017 & stato istituito il “Portale Fornitori” dal quale é
possibile, previa richiesta alla UOC Contabilita e Bilancio — Via Portuense, 240 —
00149 ROMA — Tel. 06/53082320 ~ E_Mail: fornitori@ares118.it, ottenere le
credenziali di accesso al sistema che consente, tra I'altro di effettuare UPLOAD di
documenti da allegare alle fatture; verificare 'Ufficio che ha in gestione la

fattura; verificare in ogni istante il debito commerciale e la posizione contabile.

L’Azienda potra sospendere, ferma restando I'applicazione di eventuali penalita,
i pagamenti al fornitore cui siano state contestate inadempienze
nell’esecuzione del servizio, fino al completo assolvimento degli obblighi
contrattuali. Tale sospensione potra verificarsi anche qualora sorgano

contestazioni di natura amministrativa.

10



L"affidataria, con la sottoscrizione del presente contratto, assume gli obblighi di
tracciabilita dei movimenti finanziari relativi al servizio in oggetto, secondo le
modalita di cui alla Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i. “Piano straordinario
coritro le mafie, nonché delega al governo in materia di normativa antimafia”,

In particolare la societa si impegna a registrare su conti correnti dedicati i
movimenti finanziari, da effettuarsi esclusivamente tramite bonifico bancario o
postale ovvero con altri strumenti di pagamento idonei a consentire la piena
tracciabilita delle operazioni, e riportanti il Codice [dentificativo di Gara (CIG).

Si impegna, inoltre, a comunicare all’Azienda gli estremi identificativi dei conti
correnti dedicati entro 7 giorni dalla loro aceensione o, nel caso di conti correnti
gia esistenti, dalla loro utilizzazione in operazioni finanziarie relative ad una
commessa pubblica, nonché, nello stesso termine, le generalita ed il codice
fiscale delle persone fisiche delegate ad operare su di essi. L'affidataria si
impegna inoltre a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

U'Azienda si riserva di verificare I'inserimento di analoga clausola nel casc di
stipula di subappalti e subcontralli. A Lal fine, i soggetli Lenuli al rispello delle
regole di tracciabilita, dovranno inviare all’ARES 118 copia di tutti i contratti
sottoscritti con subappaltatori e subcontraenti della filiera delle imprese a

qualsiasi titolo interessati ai lavori, ai servizi ed alle forniture.

ART. 11 - CONTROLLI.
L'ARES 118 si riserva la facolta di effettuare controlli per verificare l'esatto
adempimento delle condizioni del presente contratto e comunque ogni volta lo
ritenga opportuno. 1 collaudo/verifica & eseguito dal personale dell’Azienda e,
ove necessario da esperti esterni appositamente nominati.

Le inadempienze alle condizioni contrattuali saranno verificate in
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contraddittorio e I'affidataria avra 'obbligo di dare esatta esecuzione, a fronte
dellinadempimento contestato, secondo quanto previsto dalfari. 6 del
presente contratto.

Il Diretture Eseculivo del Contrallo del servizio in oggello, at senst dl gquanto
disposto nella deliberazione di aggiudicadione del servizio n. ... del ....... viene
confermato nella figura del Dirigente dellAutoparco aziendale, assistito e
supportato dalle articolazioni funzionali territoriali, quale Dirigente responsabile
per la gestione del contratto nonché dotato dei compiti di vigilanza e controllo
sulla regolare esecuzione del servizio in oggetto e delle responsabilita previste
all'arl. 111 comma 2 del D.Lvo n. 50/2016 e agli artt. 297-311 e artt. 324-325

del DPR n. 207/2010.

ART. 12 — RECESSO RISOLUZIONE DEL CONTRATTO.
Le Partl convengono che I'Azienda possa recedere unilateralmente dal
contratto, a titolo esemplificativo e non esaustivo, per motivi di pubblico
Interasse. Al sensl dell’art. 1671 C.C. e delle disposizioni di cui all’articolo 16 del
Capitolato Tecnico, inoltre, 'Azienda potra recedere dal contratto in qualsiasi
momento anche nel caso in cui fosse gia stato dato inizio all'esecuzione dello
stesso per motivi di interesse pubblico o cambiamento di assetto istituzionale i
quali dovranno essere specificati nell'atto deliberativo di recesso.
[} recesso deve essere comunicato alla Societa almeno trenta giorni prima della
data dalla quale avra effetto, salvo il verificarsi di eventi imprevisti o
determinati da forza maggiore. In caso di recesso di ARES 118, la societa ha
diritto al pagamento dei servizi prestati — purché eseguiti correttamente e a
regola d’arte — secondo il corrispettiva e le condizioni previsti nel presente

contratto e nei documenti ivi richiamati.
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Fermo restando il richiamo all'art. 108 del D.L.vo n. 50/2016 e s.m.i., e la
risoluzione nell’ipotesi di accertamento del venir meno dei requisiti previsti per
I'affidamento ai sensi del D.L.vo n. 50/2016 e s.m.i., "ARES 118 dichiara risolto
il contratto {art. 1456 Codice Civile), a titolo esemplificativo e non esaustivo, nei

casi:

di violazione degli obblighi di cui agli articoii 4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10;

- difrode, dolo, colpa grave nell'esecuzione del servizio;

- di reiterata negligenza nell’esecuzione degli obblighi contrattuali a seguito
di formali contestazioni;

- di grave inosservanza, da parte di dipendenti/collaboratori dell’affidataria,
delie disposizioni del Codice di Comportamento dell ARES 118;

- dirilascic di informazione antimafia interdittiva;

- diinosservanza delle clausole previste nel Patto di Integrita di cui all’art. 4
del presente contratto;

- comungue nei casi e secondo le modalita espressamente previsti
dall'articolo 15 del Capitolato Tecnico.

"affidataria non puo sospendere il servizio per effetto di contestazioni sorte tra

le parti e se cid dovesse verificarsi, 'affidataria sara considerata responsabile di

eventuali danni causati all'Azienda derivanti da tale interruzione.

Il mancato utilizzo del bonifico bancarico o postale, ovvero di altri strumenti

idonei a consentire la piena tracciabilitd delle operazioni, costituisce causa di

risoluzione del contratto ai sensi dellart. 3, comma 9-bis della Legge n.

136/2010 e s.m.i.

l'appaltatore, il subappaltatore o il subcontraente che abbia notizia

delinadempimento della propria controparte agli obblighi di tracciabilita

finanziaria previsti dalla citata legge, ne da immediata comunicazione
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all’Azienda ed alla Prefettura — Ufficio Territoriale del Governo, competente per
territorio.
la risoluzione del contratto & disposta con provvedimento dell’Azienda,
debitamente comunicato alla societa a mezzo lettera raccomandata a.r./pec.
tn tutti i casi di risoluzione del contratto, 'ARES 118 avra diritto di escutere la
cauzione prestata per lintero importo della stessa. Ove non sia possibile
escutere la cauzione, sara applicata una penale di equivalente importo, che sara
comunicata alla societa con lettera a.r. 0 pec. In ogni caso resta fermo il diritto
dell’ARES 118 al risarcimento degli ulteriori danni diretti ed indiretti, nonché al
risarcimentc delle maggiori spese che ['Azienda dovrd sostenere per il
rimanente periodo contrattuale. In questo caso, conformemente a quanto
disposto nell'articolo 15 del Capitolato Tecnico, ['Azienda si riserva di
aggiudicare l'appalto alla impresa che segue nella graduatoria.

ART. 13 ~ POSIZIONE CONTRIBUTIVA.
Le Parti danno atto che il Documento Unico di Regolarita Contributiva {D.U.R.C.)

prot. INAIL/INPS , acquisito agli atti aziendali, attesta la

correttezza delle contribuzioni ai sensi di legge.

ART. 14 - DOMICILIO LEGALE E FORO COMPETENTE.
A tutti gli effetti del presente contratto, I'Affidataria elegge domicilio legale in
Roma. Per gualsiasi controversia legale che possa sorgere in dipendenza del

presente contratto il Foro competente é quelio di Roma.

ART. 15 — SPESE CONTRATTUALI -~ REGISTRAZIONE.
Tutte le spese inerenti e conseguenti alla stipula del presente contratto sono a
carico dell’ Affidataria.

Ai fini fiscali le Parti dichiarano che le prestazioni oggetto del presente contratto
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sono soggette ad IVA.

ART. 16 — PROTEZIONE DATI.
Attesa la tipologia di servizio svolta, la Societa potra essere designata
responsabile esterno del trattamento dati, qualora ne ricorrano i presupposti
tecnici e giuridici — con atto separato a cura del Responsabile della Protezione
Dati aziendale. Resta fermo, in ogni caso, I'obbligo, in capo alla societa, di
rispettare anche tramite i propri addetti, le norme europee vigenti in materia di
protezione dei dati, nonché quelle nazionali di riferimento, con particolare
riguardo alle misure tecniche ed organizzative idonee a proteggere la sicurezza
dei dati - oggetto di eventuale trattamento — da ogni illegittima o accidentale
distruzione, perdita, alterazione, divulgazione o da ogni altra forma di
trattamento non autorizzata ovvero illecita. lLa societda resta comunque
vincolata a non comunicare/divulgare a terzi documenti, informazioni e dati
acquisiti durante 'esecuzione del rapparto e cid anche a prestazioni ultimate,
per il periedo di un quinguennio.
Essa & altresi vincolata ad accedere ai soli dati strettamente necessari
all'esecuzione e, qualora ne ricorrano i presupposti, a consentire agli aventi
titolo, "esercizio dei diritti di cui al regolamento generale sulla protezione dei
dati (UE 2016/679).
Per tutto quanto non espressamente previsto in materia di protezione dei dati
nel presente articolo, si rinvia alle disposizioni di cui al’articolo 26 del
Disciplinare di Gara da intendersi qui integralmente riportate e trascritte.

ART. 17 — NORME DI RINVIO.
Per quanto non previsto nel presente contratto si rinvia al Codice Civile, alle
norme vigenti in materia di pubbliche forniture e servizi ed alle altre disposizioni

di legge vigenti applicabili.
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Letto, confermato e sottoscritto.

Roma,

Per la Societd Per 'ARES 118

tl Legale Rappresentante |l Direttore Amministrativo

{ ) {Dott. Guglielmo Di Balsamo)
{firma digitale) (firma digitale)

Aj sensi dell’articolo 1341 del Codice Civile, la Societd dichiara di accettare
incondizionatamente tutte le clausole del presente contratto e nella richiamata
documentazione.

Per la Societa

Il Legale Rappresentante

{firma digitale)}
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Bando di gara

Servizi

Base giuridica:
Direttiva 2014/24/UE
Sezione I: Amministrazione agdgiudicatrice

1.1)

1.3)

1.4)

1.5)

Denominazione e indirizzi
Denominazione ufficiale: AZIENDA REGIONALE EMERGENZA SANITARIA ARES118
Indirizzo postale: ViA PORTUENSE 240
Citta: ROMA

Codice NUTS: ITI43 Roma

Codice postale; 00149

Paese: ltalia

Persona di contatto: PATRIZIA D'ERASMO
E-mail: pderasmo@aresll18.it

Tel.: +39 0653082563

Inditizzi Internet:

indirizzo principale: http:/fmww.ares118.it

Comunicazione

I documenti di gara sono disponibili per un accesse gratuito, illimitato e diretto presso: hitp://www.ares118.it
Utteriori informazioni sono disponibili presso lindirizzo sopraindicato

Le offerte o le domande di partecipazione vanno inviate in versione elettronica: http://stella.regione.lazio.it/
Poitale/

Le offerte 0 le domande di partecipazione vanno inviate al seguente indirizzo:

Denominazione ufficiale: Azienda Regionale Emergenza Sanitaria

Citta: Roma

Paese: ltalia

E-mail: uoc.provveditorato@ares118.it

Codice NUTS: IT14 Lazio

Indirizzi Internet:

Inditizzo principale; http:/fiwmw.ares118.it

Tipo di amministrazione aggiudicatrice

Aliro tipo: Azienda Regionale Emergenza Sanitaria ARES 118
Principali settori di attivita

Salute

Sezione II: Oggetto

.1)
1.1.1)

I1.1.2)

11.1.3)

Entita dell'appalto

Penominazione:

procedura di gara cd ponte per l'affidamento del servizio di soccorso sanitario in area extra ospedaliera rivolta
agli iscritti elenco A) Alba fornitori ex deliberazione 343/2014 e smi

Codice CPV principale

85143000 Servizi di ambulanza

Tipo di appalto

Servizi
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11.1.4)

1.1.5)

11.1.6)

.2)

I1.2.1)

11.2.2)

11.2.3)

11.2.4)

11.2.5)

11.2.6)

1.2.7)

1.2,10)

I1.2.11)

11.2.13)

1.2.14)
11.2)
I1.2.1)

11.2.2)

Breve descrizione:

procedura di gara cd ponte per l'affidamento del servizio di soccorso sanitario in area extra ospedaliera rivolta
agli iscritti elenco A) Albo fornitori ex deliberazione 343/2014 e smi da aggiudicare secondo il criteric dell'offerta

economicamente pidl vantaggiosa

Valore totale stimato
Valore, IVA esclusa; 26 797 452.60 EUR

Informazioni relative ai lotti

Questo appalto & suddiviso in lofti: si

Le offerte vanno presentate per tutti i lotti
Descrizione

Denominazione:
Lotto n.: 1 Frosinone

Codici CPV supplementari
85143000 Servizi di ambulanza

Luogo di esecuzione

Codice NUTS: IT145 Frosinone

Luogo principale di esecuziono:

Frosinone e provincia

Descrizione dell'appalto:

servizio di soccorso in area extraospedaliera

Criteri di aggiudicazione

l prezzo non & il solo criterio di aggiudicazione e tutti i criteri sono indicati solo nei documenti di gara

Valore stimato

Valare, iVA esclusa: 977 489.92 EUR

Durata del contratto d'appalto, dell'accordo quadro o del sistema dinamico di acquisizione
Durata in giorni; 365

Il contratto d'appalto & oggetto di rinnovo: si

Descrizione dei rinnovi:

eventuale rinnovo 12 mesi per servizio di soccorso in area extraospedaliera

Informazioni sulle varianti

Sano autorizzate varianti: no

informazioni relative alle opzioni

Opziont: si

Descrizione delle opzioni:

Previsti servizi anolghi (1/5 dell'importo del lotto ) e proroga tecnica mesi 6
Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea

L'appalto & connesso ad un progetto efo programma finanziato da fondi dell'Unione europea: no
Informazioni complementari

Descrizione

Denominazione:

servizio soccorso sanitario in area extra ospedaliera

Lotto n.: 2 Latina

Codici CPV supplementari
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1.2.3)

11.2.4)

11.2.5)

11.2.6)

11.2.7)

11.2.10)

11.2.11)

1.2.13)

11.2.14)
11.2)
11.2.1)

1.2.2)

11.2.3)

11.2.4)

11.2.5)

11.2.6)

11.2.7)

85143000 Servizi di ambulanza

Luogo di esecuzione

Codice NUTS: ITI44 Latina

Luogo principale di esecuzione:

Latina e provincia

Descrizione dell'appalto:

servizio soccorso sanitario in area extra ospedaliera

Crlterl di aggludicazione

Il prezzo non @ il solo criterio di aggiudicazione e tutti i criteri sono indicati solo nei documenti di gara
Valore stimato

Valore, IVA esclusa: 11 789 827.21 EUR

Durata del contratto d'appalto, dell'accordo gquadro o del sistema dinamico di acquisizione
Durata in giorni: 365

Il contrattc d'appalto & oggetto di rinnovo: si

Descrizione dei rinnovi:

eventuale rinnovo 12 mesi per il servizio soccorso sanitario in area extra ospedaliera

Informaczioni sulle varianli

Sono autorizzate varianti: no

Informazioni relative alle opzioni

Opzioni: si

Descrizione delle opzioni:

Previsti servizi anolghi (1/5 dellimporto del lotto ) e proroga tecnica mesi 6

Infermazioni relative ai fondi dell'Unione europea

L'appalto & connesso ad un progetto e/c programma finanziato da fondi dell'Unione europea: no

Informazioni complementari

Descrizione

Denominazione:

serviZio soccorso sanilario in area exlia ospedaliera

Lotto n.: 3 Rieti

Codici CPV supplementari

85143000 Servizi di amhulanza

Luogo di esecuzione

Codice NUTS: ITI44 Latina

Luogo principale di esecuzione:

Rieti e provincia

Descrizione dell'appalto:

servizio soccorso sanitario in area extra ospedaliera

Criteri di aggiudicazione

Il prezzo non & il solo criterio di aggiudicazione e tutti i criteri sono indicati sclo nei documenti di gara
Valore stimato

Valore, IVA esclusa: 2 949 895.24 FUR

Durata del contratto d'appalto, dell'accordo quadro o del sistema dinamico di acquisizione
Durata in giorni; 365
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11.2.10)

I1.2.11)

11.2.13)

11.2.14)
11.2)
I1.2.1)

11.2.2)

11.2.3)

I1.2.4)

11.2.5)

1.2.6)

1.2.7)

11.2.10)

11.2.11)

11.2.13)

11.2.14)
i.2)

Il contratto d'appalto & oggetto di rinnovo: si
Descrizione dei rinnovi:
eventuale rinnove 12 mesi per il servizio soccorso sanitario in area extra ospedaliera

informazioni sulle varianti
Sone autorizzate varianti: no

Informazioni relative alle opzioni

Opzioni: si

Descrizione delle opzioni:

Previsti servizi anolghi (1/5 dellimporto del lotio ) e proroga techica mesi 6

Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea

L'appalto & connesso ad un progetto efo programma finanziato da fondi deli'Unione europea: no

Informazioni complementari

Descrizione

Denominazione:

servizio soccorso sanitario in area exira ospedaliera

Lotto n.; 4 Viterbo

Codici CPV supplementari

85143000 Servizi di ambulanza

Luogo di esecuzione

Codice NUTS: ITI44 Latina

Luogo principale di esecuzione:

Viterbo e provincia

Descrizione deil'appalto:

servizio soccorso sanitario in area extra ospedaliera

Criterf di aggiudicazione

Il prezzo non & il solo criterio di aggiudicazione e tutti i criteri sono indicati solo nei documenti di gara
Valore stimato

Valore, IVA esclusa: 5 281 724.95 EUR

Durata del contratto d'appalto, dell'accordo quadro o del sistema dinamico di acquisizione
Durata in giorni: 365

I contratto d'appalto & oggetto di rinnovo: si

Descrizione dei rinnovi:

eventuale rinnovo 12 mesi per il servizio soccorso sanitario in area extra ospedaliera
Informazioni sulle varianti

Sono autorizzate varianti: no

Informazioni relative alle opzioni

Opzioni: st

Descrizione delle opzioni:

Previsti servizi anolghi (1/5 dell'importo del lotto ) e proroga tecnica mesi 6

Informazioni relative ai fondi deli'Unione europea

L'appaito € connesso ad un progetto efo programma finanziato da fondi dell'Unione europea: no

Informazioni complementari
Descrizione
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11.2.1)

11.2.2)

11.2.3)

11.2.4)

11,2.5)

11.2.6)

11.2.7)

11.2.10)

[1.2.11)

11.2.13)

11.2.14)

Denominazione:
servizio soccorso sanitario in area extra ospedaliera
Lotto n.: 5 Roma

Codici CPV supplementari
85143000 Servizi di ambulanza

Luogo di esecuzione

Codice NUTS: ITI44 Latina
Luogo princlpale dl esecuzione:
Roma e provincia

Descrizione dell'appalto:

servizio soccorsoe sanitario in area extra ospedaliera

Criteri di aggiudicazione

Il prezzo non & il solo criterio di aggiudicazione e tutti i criteri sono indicati sole nei documenti di gara

Valore stimato
Valore, IVA esclusa; 5 798 415.27 EUR

Durata del contratto d'appalto, dell'accordo quadro o del sistema dinamico di acquisizione
Durata in giorni: 365

Il contratto d'appalto & oggetto di rinnovo: si

Descrizione dei rinnovi:

eventuale rinnovo 12 mesi per il servizio soccorso sanitario in area extra ospedaliera

Informazioni sulle varianti

Sono autorizzate varianti: no

Informazioni relative alle opzioni

Opzioni: si

Descrizione delle opzioni:

Frevistl servizl anolghl (1/5 dellimporto del lotto ) e proroga tecnlca mesi 6

Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea
L'appalic & connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi deil'Unione europea: no

Informazioni complementari

Sezione IV: Procedura

V1)
IV.1.1)

IV.1.3)
IV.1.5)
IV.1.8)

IV.2)

IV.2.2)

IV.2.3)
IV.2.4)

Descrizione

Tipo di procedura
Procedura competitiva con negoziazione

Informazioni su un accordo quadro o un sistema dinamico di acquisizione
Informazioni relative alla negoziazione

Informazioni relative all'accordo sugli appalti pubblici (AAP)
L'appalio & disciplinato dall'accordo sugli appalti pubblici: no

Informazioni di carattere amministrativo

Termine per il ricevimento delle offerte o delle domande di partecipazione
Datz
Ora locale: 12:00

Data stimata di spedizione ai candidati prescelti degli inviti a presentare offerte o a partecipare
Lingue utilizzabili per la presentazione delle offerte o delle domande di partecipazione:
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Italiano

Sezione VI;_ Altre informazioni

V1.1

VI.3)
V1.4)
V1.4.1)

VL.5)

Informazioni relative alla rinnovabilita
Si tratta di un appaito rinnovabile: si

Informazioni complementari:
Procedure di ricorso

Organismo responsabile delle procedure di ricorso
Denominazione ufliciale: Furo dl Roma

Citta: ROMA

Paese: ltalia

Data di spedizione del presente avviso:



Ares 118 - via Portuense, 240 — 00149 Roma

BANDO DI GARA A RILEVANZA COMUNITARIA

SEZIONE |: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE:

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria ARES 1 18;

indirizzo: via Portuense, 240 Roma - 00149 Roma — ltalia -punti di

contatto: UOC AGBS provveditorato@pec.ares118.it ulterior

informazioni sono _ disponibili  presso il porfale  aziendale

www.gresligit  bandi  di  gara e contrati e su

hﬁps://sielfo.reqione.lozio.iT/Pon‘ole/

Le offerte vanno inviate a https://stellaregione.lazio it/Portale/

SEZIONE II: OGGETITO DELL'APPALTO: Gara con invito rivolto agli

iscritti dell'elenco A) dell' Albo fornitori di cui alla deliberazione

343 del 27.11.2014 e smi (ultimo aggiornamento Albo XXVI

Edizione deliberazione n. 171 del 23.02.2022) per I'affidamento

del servizio di soccorso sanitario in areq extra-ospeddliera

suddivisa in 5 loti territoriali. - Importo annuo a base d'asta €

26.797.452,60 IVA esente.

Tipo d’appalto: Servizi (terzo settore} Luogo di esecuzione:

territorio del Lazio CPV prevalente 85143000 - Vdlore annuo

stimato IVA esente € 26.797.452.60 oneri dellag sicurezza inclusi

pari a O }; Durata: mesi 12 eventualmente rinnovabile per

uiteriori mesi 12- Disciplinare di gara - Quanfitativo fotale

compresi eventudli rinnovi ed opzioni: 72.353.122.00 Iva esente

[oneri per la sicurezza pari a 0)

SEZIONE Il CONDIZIONI DELL'APPALTO:




Cavuzioni e garanzie richieste cfr. punio ¢ Disciplinare di gara

Condizioni di partecipazione cir. punto 4 del Disciplinare di

gara.

SEZIONE 1V: tipo di procedura: ristrefta rivolta agli iscritti

dell'elenco A) dell'Albo fornitori di cui alla  deliberazione 343

del 27.11.2014 e ssmmii; criterio di aggivdicazione: offerta

economicamente piv vantaggiosa;

Termine per il ricevimento delle offerte per via felematica sulla

piattaforma S.TEL.L@ Regione Lazio ore 12:00 del .....

Modalitd di apertura delle offerte telematiche: ore 12:00.....

SEZIONE V: Allre informazioni: Appalto  condizionalo dlla

clausola risolutiva espressa in ragione della progressiva re-

internalizzazione ex DCA Regione Lazio 14.11.2019, n. U00449.

II presente Bando & stato inviato in via telematica per la

pubblicazione su GUUE In data ... 4,

o -

IL DIRETTORE AD INTERIM UOC AGBS .-

Dott. Gianfranco Ventura
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UOD Affar] Generali
11 Dirgttor
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Il {Dikettore




