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DELIBERAZIONE N. 4% DEL 11077, 2819

Struttura proponente:  UOC Acquisizione e Gestione Beni ¢ Servizi

Codice settore proponente: PR /[ % 12019

OGGETTO: Procedura negoziata per 'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro ¢
tempo determinato occorente ad Ares 118 - profilo autista di ambulanza — da aggiudicarsi con
| criterio dell'offerfa economicamente pil vantaggiosa sulla base del miglior rapporto
qualitéy/prezzo — Gara da svolgere sulia piattaforma Mepa gestita da Consip. Indizione con base
d'asta di € 220.000,00 iva esclusa per un periodo di 4 mesi

Parere del Divettore Amministrativo: Dotl. Guglielmo Di Balsamo

)G FAVOREVOLE NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegatej

Firma /’?f/}/{,\} é/LJ m W 2z > E Data /M / Ao / 2’7 /(j

Parere del Direftore Sunitario: Dott. Domenico Antonip Ientile
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14017, 2018

COMPILATC DALLA UOC PROPONENTE:
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Riferimento SUB Conto 1 dal quate sottrarre Descrizione del conto 1 importo
impotto

GO R

Conto 2 al quale Descrizione dei Conto 2 Importo Anno di riferimento
assegnare importo

Data Firma Proponente/Richiedente

11 Dirigente ¢/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria
effettuata attestano che I’atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento:
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il Direttore della UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi relaziona al Direttore

Generdle e propone il seguente schema di deliberazione:

VISTA la Legge Regionale n. 9/2004, istitutiva dell’Azienda
Regionale per I'Emergenza Sanitaria ARES 118;

VISTO il D. Lvo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni, nonché I'arf. 9 della L.R. n.
18/94 e successive modificazioni ed integrazioni che
legittimano e dispongono 1'attivazione di processi di
collaborazione integrata tra le Regioni, le AASSLL. e le

Universitd;

VISTO I'AHto Aziendale dell’ ARES 118, adottato definitivamente
con deliberazione n. 397 del 3 luglio 2019, approvato con
DCA U00277 del 18/07/2019, pubblicato sul BURL

23/07/2019, n. 59;

PREMESSO - il Decreto Legislative del 08 aprile 2016 n. 50 e smi, che

ha sostituito it precedente D.Lvo. 163/2006;

- il Decreto n. UBDD5 del 02.09.2008, con il quale Il
Presidente della Regione Lazio, in qualitd di Commissario
ad acta - ha disposto che “per gli acquisti relativi a beni
e servizi per il fabbisogno del Sistema Sanitario Regionale
dal 15 settembre 2008 si debba ricorrere al mercato

elettronico gestito dalla CONSIP S.p.A.";

- I'art. 15, comma 13, letf. d} del decreto legge 6 luglio
2012, n. 95 (“Disposizioni urgenti per la revisione della
spesa pubblica con invarianza dei servizi ai ciftadini”,
convertito con legge 07/08/2012 n. 135 e smi}, secondo
cui “gli enti del servizio sanitario hazionale, ovvero, per
essi, le regioni e le province autonome di Trento e
Bolzano, ulilizzano, per I'acquisto di beni e servizi relativi
alle categorie merceologiche presenti nella piattaforma
CONSIP, gli strumenti di acquisfo e negoziazione
telematici messi a disposizione dalla stessa CONSIP™;

CONSIDERATO -con deliberazione 104/DG del 25/09/2019 questa
Azienda ha affidato il servizio di organizzazione di
conhcorso pubblico per aufisti di ambulanza occorrenti

ad Ares 118;

che per assicurare i Livelli Essenziali di Assistenza —LEA-,
nelle more dell’espletamento del Concorso di cui soprd
questa Azienda con nota prot.12711 del 19/06/2019 ha
richiesto  I'Autorizzazione «alla  Direzione Regionale
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Centrale Acquisti della Regione Lazio dlla indizione di
una procedura di gara per la somministrazione di lavoro
a tempo determinato per la qudlifica di autista di
ambulanza per un importo a base d'asta pari ad €
220.000,00 iva esclusa in quanto ‘nel corso del tempo, a
causa delle persistenti e mai sanate carenze di
personadle, I'Azienda ha visto progressivamente contrarsi
il numero dei mezzi di soccorso a gestione diretta, che si
attesta, ormai, su 139 mezzi (pari al 63% dell'intera
dotfazione}, mentre i restanti 83 mezzi sono affidati a Enti
terzi a seguifo di procedure di gara o aoffidamenti a
convenzione. Cio si € reso necessario in ragione
dell'applicazione al proprio organico degli standard
assistenziali da garantire e della normativa regionale in
materia di composizione degli equipaggi dei mezzi di
soccorso che, sulle ambulanze, prevede sempre la
presenza di equipaggi composti da tre unita (autista,
barelliere ed infermiere).

Inoltre, la carenza di personale per ARES 118 deriva
anche dal fatto che lingresso della regione Lazio in
Piano di Rienfro e avvenuto prima che I'Azienda avesse
potuto acquisire il personale necessario per il suo pieno
funzionamento (ARES 118 ha iniziato ad operare il 1°
gennaio 2005} e, pertanto, non ha mai potuto
raggiungere | volumi di personale previsti dalla propria
dofazione organica iniziale.

Va softolineato, infine, che le cessazioni di personale
successivamente intervenute a vario fitolo, unitamente al
fatto che dal 2012 ad oggi é stato concesso un humero
molto esiguo di deroghe all'assunzione di nuovo
personale, hanno determinato una ulteriore contrazione
del personaie sanitario operante sui mezzi di soccorso.
Per i motivi sopra detti, & evidente che, nel corso del
2018, la gestione direfta dei 139 mezzi di soccorso di cui
sopra e stata assicurata solo grazie ad un contenimento
delle ferie, al ricorso alle ore di straordinario (il cui ricorso
deve comunque avvenire enfro i limiti previsti dalla
normativa in materia) e all' utiizzo estemporaneo di mezzi
di Enti terzi, ulteriore rispetto agli 83 appaltati stabilmente,
nel caso di fermo mezzi per carenza di personale
quando le misure descritte risultavano non sufficienti.
Alfro elemento di difficoltd risiede nel fatto che nel
fempo si e creata vna differenza tra il numero di autisti
ed il numero di infermieri (figura la cui presenza
contemporanea e indispensabile per I'atfivazione del
mezzo di soccorso), che di fatto sta comportando un
ufilizzo non oftimale del personale in servizio.

In considerazione di quanto sopra esposto appare
evidente che le maggiori criticitd in termini di carenza di 5

W
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personale si concentrano soprattutto nella gestione delle
centrali operative e dei mezzi di soccorso ossia sui cardini
principali dell’attivitd di ARES 118. Perfanto nelfla piena
consapevolezza delle difficoltd dovute al blocco del
turnover imposto dal Piano di Rienfro ma nella altrettanta
considerazione dell'incomprimibilita dell’attuale numero
di mezzi di soccorso di cui & necessario garantire
'operativitd, si & proceduto alla formulazione del piano
assunzionale 2019, che prevede l'esplefamento di un
concorso pubblico per n. 150 posti di personale
appartenente al Ruolo Tecnico, profilo Operatore
Tecnico Specializzato — Autista d'Ambulanza cat. Bs.”

che La Direzione Regionale Cenfrale Acquisti della
Regione Lazio con nota prot. 18624 del 25/09/2019 e
successiva nota 18896 del 30/09/2019 ha autorizzato
questa Azienda dll’espletamento della gara per la
somministrazione di lavoro a tempo determinato per
autista di ambulanza in attesa che venga espletato il
concorso pubblico;

che il servizio di somministrazione del lavoro, rientra tra i
contratti previsti agli articoli 140, 142, 143 e 144 del D.Lgs.
50/2016 e smi come da Giurisprudenza consolidata
{Consiglio di Stato sentenza n. 1571 del 2018};.

RITENUTO -pertanto opportuno procedere all'indizione di una
procedura di gara per l'affidomento del servizio di
somministrazione di  lavoro o tempo determinato
occorrente ad Ares 118 — profilo autista di ambulanza
secondo quanto previsto dall’art. 36, c2 lett b);

ATTESTATO che il presente provvedimento, o seguito dell'istruttoria
effettuata, nella forma e nelia sostanza & totalmente legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed
integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui
all'art. 1 della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento & stafo
predisposto nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti
del Commissario ad acta per la redlizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

Per tufto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale

- Di indire una procedura di gara ai sensi del’art. 36 ¢.2 left b] per
I'affidomento  del servizio di somministrazione di lavoro a tempo

Y
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determinato occorrente ad Ares 118 - profilo aufista di ambulanza per un
importo a base d'asta di € 220.000,00 iva esclusa per un periodo di 4 mesi:

- di approvare gli aiti di gara ivi elencati ed allegati al presente atto
deliberativo di cui fanno parte sostanziale ed integrante:

Condizioni Particolari di Gara e relativi allegati
Capitolato Tecnico

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto  dal
Direftore dellUOC  Acquisizione e Gestione Beni e Servizi il quale, consapevole
delle disposizioni di cui al D. Lve. 165/01 in tema di responsabilitéy dirigenziale,
attesta che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio
pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. della Legge n.
20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e
di efficacia di cui all'art.1, primo comma, della legge n.241/90 come modificato
dalla legge 15/05.

I DIRETTORE UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi

Dr.ssa Sandra Bidetti Qr/&i__7 //ﬂ%

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alle Deliberazioni ARES 118 n. 1 del ]
agosto 2019, di presa d'atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio n.
1200 del 31.07.2019 “Nomina del Direftore Generale, dell' Azienda Regionale per
['Emergenza Sanitaria — ARES 118”;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le motivazioni richiamate in premessa che si intendono infegralmente
riportate unitamente agli atti aliegati:

- Di indire una procedura di gara ai sensi dell'art. 36 c.2 lett b) per
I'affidamento  del servizio di somministrazione di lavoro a tempo
determinafo occorrente ad Ares 118 — profilo autista di ambulanza per un
importo a base d’asta di € 220.000,00 iva esclusa per un periodo di 4 mesi:

- di approvare gli atfi di gara ivi elencati ed allegati al presente atto
deliberativo di cui fanno parte sostanziale ed integrante:

Condizioni Particolari di Gara e relativi allegati
Capitolato Tecnico

Ve
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“La presente deliberazione & composta di n. @6 pagine di cui n. 88 in
allegato. PN

£ e 8

Il presente atto & pubblicato nell’Albo dell' Azienda nel sito internet aziendale
www.ares18.it per 15 giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96.

il Direttore Generale

Dr.ssa Makia PW@
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Copia conforme ali’originale per uso amministrativo.

Roma, 1 1 4 07T, 2019

UOD Affari Generali

II Diretiote
Dr.ssa Fulia C TI
k‘\/
s
Copia della presente deliberazione & stata inviata al Collegio Sindacale in data

14017, 2019

Roma, 1 4 017, 2019

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
KKK kR '4OTT. 2019

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata al’Albo dell’Azienda dal al

14017, 2018

E’ esecutiva dal

UOD Affari Gé
Il Diretto
Dr.ssa Ful
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CONDIZIONI PARTICOLARI

Procedura negoziata per 'affidamento del servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato
occorrente ad Ares 118 - profilo autista di ambulanza -
da aggivdicare secondo il criterio dell'offerta
economicamente piv vantaggiosa sulla base del
miglior rapporto qualita/prezzo - gara da svolgere
sulla piattaforma Mepa gestita da Consip.



DISCIPLINARE DI GARA

Procedura negoziata per I'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a
tempo determinato occorrente ad Ares 118 ~ profilo autista di ambulanza - da
aggivdicarsi con il criterio dell'offerta economicamente pit vantaggiosa sulla
base del miglior rapporto qualita/prezzo — Gara da svolgere sulla piattaforma

Mepa Gestito da Consip.

1. PREMESSE

Con delibera di indizione 6 PSR del .., questa
Amministrazione ha deliberato di affidare il servizio di somministrazione di lavoro a
tempo determinato occorrente ad Ares 118 — profilo autista di ambulanza

L’'affidamento  avverrd mediante procedura negorziata da  svolgersi  sulla
piattaforma Mepa gestita da Consip con applicazione del criferio dell’ offerta
economicamente pit vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto
qualita prezzo, ai sensi degli artt. 60 e 95 del d.Igs. 18 aprile 2016, n. 50 — Codice dei
contratti pubblici (in seguito: Codice).

La documentazione ufficiale della presente procedura € in formato elettronico,
firmato digitalmente e scaricabile dal sito www.acquistinretepa.it nell’area riservata ai
soli operatori economici invifati. Per la leftura della documentazione firmata
digitalmente & necessario dotarsi dell'apposito software per la verifica della firma
digitale, rilasciato da certificatori iscritti allElenco di cui all'articolo 29 del D. Lgs. n.
82/2005, disponibile sul sito www.agid.gov.it. Nell'area riservata agli invitati presente sul
sito Intermnet www.acquistinretepa.it € disponibile anche la versione elettronica della
documentazione non firmata digitalmente. In caso di discordanza fra le due
versioni in formato elettronico prevale la versione firmata digitalmente.

Eventuali rettifiche alla documentazione saranno rese disponibili secondo e
modalita di legge sul surrichiomafo sito,

La presentazione da parte del concorrente di tutta la documentazione necessaria
ai fini defla partecipazione ed in particolare dei documenti che compongono
I'""Offerta”, & a totale ed esclusivo rischio del concorrente stesso, il quale si assume
qualsiasi rischio in caso di mancata o tardiva ricezione della su richiamata
documentazione, dovuta, a mero ftitolo esemplificativo e non esaustive, d
malfunzionamenti degli strumenti telematici ulilizzati, a difficolid di connessione e
trasmissione, a lentezza dei collegamenti, o a qualsiasi altro motivo, restando
esclusa  qualsivogliac responsabilitd della Consip S.p.A. e/o della stazione
appaltante ove per ritardo o disguidi tecnici o di altra natura, ovvero per qualsiasi

motivo, I'Offerta non pervenga entro i termini perentori previsti.
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L'ora e la data esatta di ricezione dell’ *OFFERTA” sono stabilite in base al tempo
del Sistema, come previsto dal paragrafo 7.1 e seguenti del Capitolato d'oneri del
Bando Isfitutivo.

In ogni caso, fatti salvi i limiti inderogabili di legge, I'operatore economico esonera
Consip S.p.A. e il Gestore del Sistema da qualsiasi responsabilita  per
malfunzionamenti, mancati funzionamenti o interruzioni di funzionamento del
Sistema di qualsiasi natura essi siano. Consip S.p.A. o la stazione appaltante, per
quanto attiene la partecipazione all' Appalte Specifico, si riservano, comunqgue, di
adottare i provvedimenti che ritefranno necessari nel caso di malfunzionamento
del Sistema.

Oltre a quanto previsto nel presente documento, restano salve le indicazioni
operative ed esplicative presenti sul Sistema, nelle pagine internet relafive alla
presenfe procedura.

ll luogo di svolgimento del servizio/consegna della fornitura & Regione Lazio
codice NUTS.......co e

Il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 31 del Codice, ¢ il Dirigente
UOC Acquisizione Gestione Beni e Servizi - dott.ssa Sandra Bidetti

2. DOCUMENTAZIONE DI GARA, CHIARIMENTI E COMUN!ICAZIONI.

2.1 DOCUMENTI DI GARA

La documentazione di gara comprende:

- Condizioni Particolari di Gara — Capitolato Techico
- Schema di contrafto

2.2 CHIARIMENTI

E possibile oftenere chiarimenti sulla presente procedura mediante la proposizione
di quesiti scritti da inoltrare attraverso la piattaforma Mepa - sezione
Comunicazioni, 10 giomi prima della scadenza del termine fissato per la
presentazione delle offerte.

Le richieste di chiarimenti devono essere formulate esclusivamente in lingua
italiana. Al sensi dell'art. 74 comma 4 del Codice, le risposte a tutte le richieste
presentate in tempo utile verranno formite almeno sei giomi prima della scadenza
del termine fissato per la presentazione delle offerte, mediante comunicazione
effettuata attraverso la piattaforma Mepa.

Non sono ammessi chiarimenti telefonici.
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2.3 COMUNICAZIONI

Salvo quanto disposto nel paragrafo 2.2 del presente disciplinare, futte le
comunicazioni fra stazione appaltante e operatori economici si infendono
validamente ed efficacemente effettuate qualora rese attraverso la Piattaforma
Mepa.

Al sensi dell’art. 76, comma é del Codice, i concorrenti sono tenuti ad indicare, in
sede di offertq, l'indirizzo PEC o, solo per | concorrenti aventi sede in alfri Stafi
membri, I'indirizzo di posta elettronica, da utilizzare ai fini delle comunicazioni di cui
all'art. 76, comma 5, del Codice.

Eventuali modifiche dell'indirizzo PEC/posta elettronica o problemi temporanei
nell'utilizzo di tali forme di comunicazione, dovianno essere tempestivamente
segnalate alla stazione appaltante; diversamente la medesima decling ogni
responsabilita per il tardivo o mancato recapito delle comunicazioni.

In caso di raggruppamenti temporanei, GEIE, aggregazioni di imprese di rete o
consorzi ordinari, anche se non ancora costituiti formalmente, la comunicazione
recapitata al mandatario si infende validamente resa a tutti gli operatori
economici raggruppati, aggregati o consorziati,

In caso di consorzi di cui all’art, 45, comma 2, lett. b e ¢ del Codice, la
comunicazione recapitata al consorzio si intende validamente resa a tutte le
consorziate.

In caso di avvalimento, la comunicazione recapitata all'offerente si intende
validamente resa a tutti gli operatori economici ausiliari.

In caso di subappadlto, la comunicazione recapitata all' offerente si intende
validamente resa a tulti i subappaltatori indicati.

3. OGGETTO DELL’APPALTO, IMPORTO E SUDDIVISIONE iN LOTTI

L'appalio & costituitc da un unico lotio].

Tabella n. T - Oggetto dell’appalfo

o {princip
n.| . Descridoneserviz/ - | CPV. | "7 | Importo
. T . . | second S
--ariq) _
Servizio di somministrazione dilavoro g 220.000,00
1 | tempo determinato occorrente ad Ares | 79620000-6 P
118 — profilo autista di ambulanza
Importo totale a base digara| 220.000,00
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L'importo a base di gara & al nefto di lva e/o di alfre imposte e contribufi dilegge,
nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze.

L’importo degli oneri per la sicurezza da interferenze & pari a € e, VG e/o
altre imposte e contributi di legge esclusi {indicare valore pari a € 0,00 in caso di
assenza di rischi] € non & soggetto a ribasso.

Al sensi dell'art. 23, comma 16, del Codice I'importo posto a base di gara
comprende i costi della manodopera che la stazione appaltante ha stimato pari
ad €/!/fg_ng1\ ..... calcolati sulla base dei seguenti elementi .....=7T.......
[precisare gli elementi atfraverso i quali si & pervenufi alla deferminazione det

costo stimato].

4. DURATA DELL'APPALTO

4.1 DURATA

La durata dell’appalto & di 4 mesi decorrenti dalla data di stipula del confratfo
e/o dalla data in esso indicata per l'avvio, comungue non oltre la data di
eventuale assunzione di personale del medesimo profilo da parte di questa
Stazione appaltante senza nulla a pretendere da parte della ditta aggiudicataria.

5. SOGGETTI AMMESS! IN FORMA SINGOLA E ASSOCIATA E CONDIZIONI DI
PARTECIPAZIONE '

Gli operatori economici, anche stabiliti in alfri Stati membri, possono partecipare
alla presente gara in forma singola o associata, secondo le disposizioni deli’art, 45
del Codice, purché in possesso dei requisiti prescritti dai successivi arficoli.

Al soggetti costituiti in forma associata si applicano le disposizioni di cui agli artt. 47
e 48 del Codice.

E vietato ai concorrenti di partecipare alla gara in piv di un raggruppamento
temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti o aggregazione di imprese
aderenti al contratto direte {nel prosieguo, aggregazione di imprese di rete).

E vietato al concorrente che partecipa alla gara in raggruppamento 0 consorzio
ordinario di concorrenti, di partecipare anche in forma individuale.

E vietato al concorrente che partecipa alla gara in aggregazione di imprese di
rete, di partecipare anche in forma individuale. Le imprese retfiste non partecipanti
alla gara possono presentare offerta, per la medesima gara, in forma singola o

associata.
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I consorzi di cui all'articolo 45, comma 2, lettere b} e ¢} del Codice sono tenuti ad
indicare, in sede di offerfa, per quali consorziati il consorzio concorre; a questfi
ultimi @ vietato partecipare, in qualsiasi altra forma, alla presente gara. In caso di
violazione sono esclusi dalla gara sia il consorzio sia il consorziato; in caso di
inosservanza di tale divieto si applica I'articolo 353 del codice penale.

Nel caso di consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lettere b) e ¢} del Codice, le
consorziate designhate dal consorzio per I'esecuzione del contratto non possono, a
loro volta, a cascata, indicare un altro soggetto per I'esecuzione.

Le aggregazioni tra imprese aderenti al contratto direte di cui all’art. 45, comma 2
lett. f) del Codice, rispettano la disciplina prevista per i raggruppamenti
temporanei di imprese in quanto compatibile. In parficolare:

a)nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di
rappresentanza e soggettivita givridica (cd. rete - soggetto), I'aggregazione
di imprese di rete partecipa a mezzo dell'organo comune, che assumerd |l
ruolo della mandataria, qualora in possesso dei relativi requisiti, L'organc
comune potrd indicare anche solo alcune fra le imprese retiste per la
partecipazione alla gara ma dovrd obbligatoriamente far parte di queste;

b)nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di
rappresentanza ma priva di soggettivita givridica (cd. rete-contratto),
'aggregazione di imprese di rete partecipa a mezzo dell’'organo comune,
che assumerd il ruclo della mandataria, qualora in possesso dei requisiti
previstt per la mandataria e qualora il contrafto di rete rechi mandato allo
stesso a presentare domanda di partecipazione o offerta per determinate
tipologie di procedure di gara. L'organo comune potrd indicare anche sclo
alcune fra le imprese refiste per la parfecipazione dlla gara ma dovrd
obbligatoriomente far parte di queste;

c)nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune privo di potere di
rappresentanza ovvero sia sprovvista di organo comune, oppure se I'organo
comune é privo dei requisiti di qualificazione, I'aggregazione di imprese di
rete partecipa nella forma del raggruppamento costituito o costituendo, con
applicazione integrale delle relative regole (cfr. Determinazione ANAC n. 3
del 23 aprile 2013).

Per tutte le tipologie di rete, la partecipazione congiunta dlle gare deve risultare
individuata nel contratto di rete come uno degli scopi strategici inclusi nel
programma comune, mentre la durata dello stesso dovrd essere commisurata ai
tempi di realizzazione dell’appalto {cfr. Determinazione ANAC n. 3 del 23 aprile
2013).

Il ruolo di mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese
pud essere assunto anche da un consorzio di cui all'art. 45, comma 1, lett. b), ¢)
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ovvero da und sub-associczione, nelle forme di un RTl o consorzio ordinario
costituito oppure di un'aggregazioni di imprese di rete.

A tal fine, se la rete & dotata di organo comune con potere di rappresentanza
{con o senza soggettivitd giuridica), tale organo assumerd la veste di mandataria
della sub-associazione; se, invece, Ia rete & dotata di organo comune privo del
potere di rappresentanza o & sprovvista di organo comune, if ruolo di mandataria
della sub-associazione & conferito dalle imprese retiste partecipanti alla gara,
mediante mandato ai sensi dell’art. 48 comma 12 del Codice, dando evidenza
della ripartizione delle quote di partecipazione.

Al sensi dell'art. 18é-bis, comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267, l'impresa in
concordato preventivo con continuitd aziendale pud concorrere anche riunita in
RTl purché non rivesta la qualitd di mandataria e sempre che le alfre imprese
aderenti al RT! non siano assoggettate ad una procedura concorsuale.

6. REQUISITI GENERALI

Sono esclusi dalla gara gli operatori economici per i quali sussistono cause di
esclusione di cui all'art. 80 del Codice.

Sono comungue esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in
violazione dell’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001 n. 165.

Gli operatori economici devono possedere, pena l'esclusione dalla gara,
I'iscrizione nell’elenco dei fornifori, prestatori di servizi ed esecutori di lavori non
soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa {c.d. white list) istituito presso la
Prefettura della provincia in cui I'operatore economico ha la propria sede oppure
devono aver presentato domanda di iscrizione al predetto elenco (cfr. Circolare
Ministero dell’'lnterno prot. 25954 del 23 marzo 2016 e DPCM 18 aprile 2013 come
aggiornato dal DPCM 24 novembre 2016).

La mancata accettazione delle clausole contenute nel protocollo  di
legalitd/patto di integritd costituisce causa di esclusione dalla gara, ai sensi
dell'art. 1, comma 17 della l. 190/2012.

7. REQUISITI SPECIAL! E MEZZI DI PROVA

| concorrenfi, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei requisiti previsth
nei commi seguenti. | documenti richiesti agli operatori economici «ai fini della
dimosirazione dei requisiti devono essere trasmessi mediante AVCpass in
conformitd alla delibera ANAC n. 157 del 17 febbraio 20146

Al sensi dell'art. 59, comma 4, lett. b) del Codice, sono inammissibili le offerte prive
della qualificazione richiesta dal presente disciplinare.
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7.1 REQUISITI DI IDONEITA

a) - Iscrizione nel Registro delle Imprese tenuto dalla Camera di Commercio
Industria, artigianato e agricoltura CCIAA, oppure nel registro delle commissioni
provinciali per 'artigionato per attivitd coerenti con quelle oggetto della
presente procedura di gara.

b) - Possesso dell' Autorizzazione rilasciata dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali di cui all'art. 4 c.1 lett a) del D.Lgs 276/2003 e smi o per le imprese di
somministrazione stabilife in altro Stato membro dell'U.E., provvedimento
equivalente rilasciato dall’autoritad competente di uno Stato Membro:

c) - Iscrizione nell’ apposito Albo Unico delle Agenzie per il Lavoro, istituito presso il
Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali, per la specifica
sezione del settore di attivitd oggetto di gara {somministrazione).

Il concorrente non stabilito in Italia ma in aliro Stato Membro o in uno dei Paesi di
cui all’art. 83, comma 3 del Codice, presenta dichiarazione giurata o secondo le
modalitd vigenti nello Stato nel quale é& stabilifo.

Per la comprova del requisito la stazione appaltante acquisisce d'ufficio i
documenti in possesso di pubbliche amministrazioni, previa indicazione, da parte
dell’operatore economico, degli elementi indispensabili per il reperimento delle
informazioni o dei dati richiesti,

7.2 REQUISITI DI CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA

d) Fatturato globale minimo annuo riferito a ciascuno degli ultimi n. 3 esercizi
finanziari disponibili di almeno € 220.000,00 IVA esclusa;
La comprova del requisito & fornita, ai sensi dell’art. 86, comma 4 e all. XVIl parte |,
del Codice
- per le societa di capitali mediante i bilanci approvati alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle offerte corredati della nota integrativa;

- per gl operatori economici costituiti in forma d’impresa individuale ovvero di
societa di persone mediante il Modello Unico o la Dichiarazione IVA;

Ove le informazioni sui fatturati non siano disponibili, per le imprese che abbiano
iniziato I'attivitd da meno di fre anni, i requisiti di fatturato devono essere rapportati
al periodo di attivita,

Al sensi dell’art. 86, comma 4, del Codice I'operatore economico, che per fondati
motivi non & in grado di presentare le referenze richieste pud provare la propria
capacita economica e finanziaria mediante un qualsiasi alfro documento
considerato idoneo dalla stazione appaltante.

e) Fafturato specifico minimo annuo nel settore di aftivita oggetto dell'appalto
riferito ad uno degli ultimi tre esercizi finanziari di almeno € 220.000,00. IVA

esclusa. |l settore di attivitd & la < Somministrazione di Lavoro>,
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La comprova del requisito & fornita, ai sensi dell'art. 86, comma 4 e all. XVl parte |,
del Codice, mediante

- yltimi bilanci approvati
- fatturati per servizi svolii.

Ove le informazioni sui fatturati non siano disponibili, per le imprese che abbiano
iniziato 'attivitd da meno di tre anni, i requisiti di fatturato devono essere
rapportati al periodo di attivitd.

Ai sensi dell’art. 86, comma 4, del Codice I'operatore economico, che per fondafi
motivi non & in grado di presentare le referenze richieste pud provare la propria
capacitd economica e finanziaria mediante un qualsiasi aliro documento
considerato idoneo dalla stazione appaltante.

7.3 REQUISITI DI CAPACITA TECNICA E PROFESSIONALE
f) Esecuzione negli ultimi tre anni dei seguenti servizi analoghi
Il concorrente deve aver eseguito nell'ultimo friennio:

- un servizio analogo al servizio di somministrazione di lavoro di imporfo minimo
pari a € 220.000,00.

La_comprova_del requisito, & fornita secondo le disposizioni di cui all’art. 86 e
all’allegato XVII, parte li, del Codice.

In caso di servizi prestati a favore di pubbliche amministrazioni o enti pubblici
mediante una delle seguenti modalita:

- originale o copia conforme dei cerfificati rilasciati dall’amministrazione/ente
contfraente, con l'indicazione dell'oggetto, dell'importo e del periodo di
esecuzione;

in alfernativa

- dichiarazione del parfecipante con elenco delle esecuzioni effettuate,
periodo, indicazione della stazione appaltante e valore relativo.

In caso di servizi/foriture prestati a favore di committenti privati, mediante una

delle seguenti moddalita:

- originale o copia autentica dei certificati rilasciati dal committente privato,
con l'indicazione dell’oggetto, delllimporto e del periodo di esecuzione;

7.4 INDICAZIONI PER { RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI, CONSORZII ORDINARI,
AGGREGAIZIONI DI IMPRESE DI RETE, GEIE

| soggetti di cui all’art. 45 comma 2, lett. d], e), f} e g} del Codice devono
possedere i requisiti di partecipazione nei fermini di seguito indicati.
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Alle aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete, ai consorz ordinari ed ai
GEIE si applica la disciplina prevista per i raggruppamenti temporanei di imprese,
in quanto compatibile. Nei consorzi ordinari la consorziata che assume la quota
maggiore di atfivitd esecutive riveste il ruolo di capofila che deve essere assimilata
dlla mandataria.

Nel caso in cui la mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo di
imprese sia una sub-associazione, nelle forme di un RTl costituito oppure di
un'aggregazioni di imprese di rete, i relativi requisiti di partecipazione sono
soddisfatti secondo le medesime modalita indicate per i raggruppamenti.

Il requisito relativo all'iscrizione nel registro tenuto dalla Camera di commercio
industria, arfigianato e agricoltura oppure nel registro delle commissioni provinciali
per I'artigianato di cui al punto 7.1 lett. 0 deve essere posseduto da:;

a. ciascuna delle imprese raggruppate/raggruppande,
consorziate/consorziande o GEIE;

b. ciascuna delle imprese aderenti al contratfo di rete indicate come esecutrici
e dalla rete medesima nel caso in cui questa abbia soggettivitd giuridica,

Il requisito relative al fatturato globale di cui dl punto 7.2 lett. d) deve essere
soddisfatto dal raggruppamento temporaneo nel complesso. Detto requisito deve
essere posseduto in misura maggioritaria dall'impresa mandataria.,

i requisito relativo al fatturato specifico di cui al punto 7.2 lelt. e) deve essere
soddisfatto dal raggruppamento temporaneo ofizzontale nel complesso; detto
requisito deve essere posseduto in misura maggioritaria dalla mandataria,

Nel'ipotesi di raggruppamento temporaneo verticale il fatturato specifico
richiesto nella prestazione principale dovrd essere dimostrato esclusivamente dalla
mandataria; il fatfurato specifico eventualmente richiesto anche per le prestazioni
secondarie dovra essere dimostrato dalle mandanti esecutrici o da quest'ultime
unitamente alla mandataria. Nel raggruppamento misto si applica la regola del
raggruppamento verticale e per le singole prestazioni (principale e secondaria)
che sono eseguite in raggruppamento di tipo orizzontale si applica la regola
prevista per guest'ultimo.

Il requisito di cui al precedente punto 7.3 left. f) deve essere soddisfatto dal
raggruppamento temporaneo orizzontale nel complesso; detto requisito deve
essere posseduto in misura maggioritaria dalla mandataria.
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7.5 INDICAZIONI PER | CONSORZI DI COOPERATIVE E DI IMPRESE ARTIGIANE E | CONSORII
STABILI

| soggetti di cui all'art. art. 45 comma 2, lett. b) e ¢} del Codice devono possedere
i requisiti di partecipazione nei termini di seguito indicati.

| requisito relativo all'iscrizione nel registro fenuto dalla Camera di commercio
industria, arfigianato e agricoltura oppure nel registro delle commissioni provincidli
per I'artigianato di cui al punto 7.1 lett. 0 deve essere posseduto dal COonsorzio €
dalle imprese consorziate indicate come esecutrici.

Il requisito relative alliscrizione Possesso dell’ Autorizzazione rilasciata dall Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali di cui all’art. 4 ¢.1 letf a) del D.Lgs 276/2003 e
smi o per le imprese di somministrazione stabilite in alfro Stato membro dell'U.E.,
provvedimento equivalente rilasciato dall'autoritd competente di uno Stato
Membro: - Iscrizione nell' apposito Albo Unico delle Agenzie per il Lavoro, istituito
presso il Ministero del lavoro, dellg salute e delle pohhche socmh [4] per la spec;ﬁco
sezione di cui al punto 7.1 lett. Bdaertivngmesisioionta- RO AL
deve essere posseduto da dal consorzio e dalle i imprese indicate come esecutrici.

| requisiti di capacitd economica e finanziaria nonché fecnica e professionale, ai
sensi dell’art, 47 del Codice, devono essere posseduti:

per i consorzi di cui all'art. 45, comma 2 lett. b} del Codice, direttamente dal
consorzio medesimo, salvo che quelli refativi alla disponibilita delle attrezzature e
dei mezzi d'opera nonché dll' organico medio annuo che sono computatiin capo
al consorzio ancorché posseduti dalle singole imprese consorziate;

per | consorzi di cui all'art. 45, comma 2, lett. ¢} del Codice, dal consorzio, che puo
spendere, olfre ai propri requisiti, anche quelli delle consorziate esecutici e,
mediante avvalimento, quelli delle consorziate non esecutrici, i quali vengono
computati cumulativamente in capo al consorzio.

8. AVVALIMENTO

Ai sensi dell'art. 89 del Codice, I'operatore economico, singolo o associato ai sensi
dell'art. 45 del Codice, pud dimostrare il possesso dei requisiti di carattere
economico, finanziario, tecnico e professionale di cui all’art. 83, comma 1, lett. b)
e ¢} del Codice avvalendosi dei requisiti di altri soggetti, anche partecipanti all
raggruppamento.

Non & consentito I'avvalimento per la dimostrazione dei requisiti generali e di
idoneitd professionale

Ai sensi dell'art. 89, comma 1, del Codice, il contratto di avvalimento contiene, a
pena di nullitd, la specificazione dei requisiti forniti e delle risorse messe d
disposizione dall’ausiliaria.
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Il concorrente e I'ausiliaria sono responsabili in solido nei confronti della stazione
appaltante in relazione alle prestazioni oggetto del contratto.

E ammesso |'avvalimento di piU ausiliarie. L'ausiliaria non pud avvalersi a sua volta
di altro soggetto.

Ai sensi dell’art. 82, comma 7 del Codice, a pena di esclusione, non & consentito
che I'ausiliaria presti avvalimento per pit di un concorrente e che partecipino alla
gara sia l'ausiliaria che I'impresa che si avvale dei requisiti.

L'ausiliaria pud assumere it ruolo di subappaltatore nei limiti dei requisiti prestati.

L'ausiliaria di un concorrente pud essere indicata, quale subappaltatore, nella
terna di alfro concorrente.

Nel caso di dichiarazioni mendaci si procede all’esclusione del concorrente e
all'escussione della garanzia ai sensi dell’art. 89, comma 1, ferma restando
I'appiicazione dell'art. 80, comma 12 del Codice.

Ad eccezione dei casi in cui sussistano dichiarazioni mendaci, qualora per
I'ausiliaria sussistano motivi obbligatori di esclusione o laddove essa non soddisfi i
pertinenti criteri di selezione, la stazione appaltante impone, ai sensi dell'art. 89,
comma 3 del Codice, al concorrente di sostituire |'ausiliaria.

In qualunque fase della gara sia necessaria la sostituzione dell’ausiliaria, la
commissione comunica I'esigenza al RUP, it quale richiede per iscritto, secondo le
moddlitd di cui al punto 2.3, al concorrente la sostituzione dell'ausiliaria,
asseghando un termine congruo per I'adempimento, decorrente dal ricevimento
della richiesta. Il concorrente, entro tale termine, deve produrre i documenti
dell'ausiliaria subentfrante (nuove dichiarazioni di avvalimento da parte del
concorrenfe, il DGUE della nuova ausiliaria nonché il nuovo contratto di
avvalimento). In caso di inutile decorso del termine, ovvero in caso di mancata
richiesta di proroga del medesimo, la stazione appaltante procede all’esclusione
del concorrente dalla procedura.

E sanabile, mediante soccorso istruttorio, la  mancata produzione della
dichiarazione di avvalimento o del contratto di avvalimento, a condizione che i
citati elementi siano preesistenti e comprovabili con documenti di data certa,
anteriore al termine di presentazione dell’ offerta.

Lo mancata indicazione dei requisiti e delle risorse messi a disposizione
dall'impresa ausiliaria non & sanabile in quanto causa di nullitd del contratto di
avvalimento.

9. SUBAPPALTO.

Il concorrente indica all'atto dell’offerta le parti del servizio/fornitura che intende
subappaltare o concedere in coftimo nei limiti del 30% dell'importo complessivo
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del contratto, in conformitd a quanto previsto dall’art. 105 del Codice; in
mancanza di tali indicazioni il subappalto e vietato.

I concorrente & tenuto ad indicare nell'offerta obbligatoriamente tre
subappaltatori.

Non costituisce motivo di esclusione ma comporta, per il concorrente, il diviefo di
subappalto:

- "'omessa dichiarazione della terna;
- l'indicazione di un numero di subappaltatori inferiore a fre;

- l'indicazione di un subappaltatore che, contestualmente, concorra in proprio
alla gara.

E consentita Iindicazione dello stesso subappaltatore in piu terne di diversi
concorrenti.

| subappaltatori devono possedere i requisiti previsti dall'art. 80 del Codice e
dichiararli in gara mediante presentazione di un proprio DGUE, da compilare nelle
parti pertinenti. || mancato possesso dei requisiti di cui all’arf. 80 del Codice, ad
eccezione di quelli previsti nel comma 4 del medesimo articolo, in capo ad uno
dei subappaltatori indicati nella terna comporta I'esclusione del concorrente
dalla gara.

Non si configurano come attivitd affidate in subappalto quelle di cui all’art, 105,
comma 3 del Codice.

10. GARANIZIA PROVVISORIA

'offerta & corredata da:

1) una garanzia provvisoria, come definita dall’art. 93 del Codice, pari a 2% del
prezzo base dell'appaito ovvero alfra percentuale ai sensi dell’art. 93, comma 1
del Codice salvo quanto previsto all’art. 93, comma 7 del Codice.

2} una dichiarazione di impegno, da parte di un istituto bancario o assicurativo o
alfro soggetto di cui all’art. 93, comma 3 del Codice, anche diverso da quello
che ha rilasciato la garanzia provvisoria, a rilasciare garanzia fideiussoria
definitiva ai sensi dell’articolo 93, comma 8 del Codice, qualora il concorrente
risulti  affidatario. Tale dichiarazione di impegno non & richiesta alle
microimprese, piccole e medie imprese e di raggruppamenti tfemporanei o
consorzi ordinari esclusivamente dalle medesime costituiti.

Al sensi dell'art, 93, comma é del Codice, la garanzia provvisoria copre la
mancata sottoscrizione del contratto, dopo I'aggiudicazione, dovuta ad ogni
fatto riconducibile all'aoffidatario o all'adozione di informazione antimafia
inferdittiva emessa ai sensi degli arficoli 84 e 91 del d. Igs. 6 settembre 2011, n. 159.
Sono fatti riconducibili all'affidatario, tra I'altro, la mancata prova del possesso dei
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requisiti generali e speciali; o mancata produzione della documentazione
richiesta e necessaria per la stipula della contratto. L'eventuale esclusione dalla
gara prima dell'aggiudicazione, al di fuori dei casi di cui all'art, 89 comma 1 del
Codice, non comportera |'escussione della garanzia provvisoria.

La garanzia provvisoria copre, ai sensi dell'art. 89, comma 1 del Codice, anche le
dichiarazioni mendaci rese nell’ambito dell’avvalimento.

Lo garanzia provvisoria e costifuita, a scelta del concorrente:

a. in fitoli del debito pubblico garantiti dallo Stato depositati presso una sezione di
tesoreria provinciale o presso le aziende autorizzate, a titolo di pegno, a favore
della stazione appaltante; il valore deve essere al corso del giorno del
deposito;

. fermo restando il limite all'utilizzo del contante di cui all'articolo 49, comma |
del decreto legislativo 21 novembre 2007 n. 231, in contanti, con bonifico, in
asseghi circolari, con versamento presso IT17L0100503219000000218000;

c. fideiussione bancaria o assicurativa rilasciata da  imprese bancarie o
assicurative che rispondano ai requisiti di cui all’art. 93, comma 3 del Codice.
In ogni caso, la garanzia fideiussoria & conforme allo schema tipo di cui all’art.
103, comma ¢ del Codice.

Gli operafori economici, prima di procedere alla softoscrizione, sono tenuti a
verificare che it soggetto garante sia in possesso dell’autorizzazione al rilascio
di garanzie mediante accesso ai seguenti siti internet:

- http://www.bancaditalia.it/compiti/vigilanza/intermediari/index.html

- hitp://www .bancaditalia.it/compiti/vigilanza/avvisi-pub/garanzie-
finanziarie/

- h’r’rp://www.bqncodifqlio.i’r/compiﬁ/vigi]onio/avvisi-pub/soggeﬂi—non-
legittimati/Intermediari_non_abilitati.pdf

- http//www.ivass.it/ivass/imprese_jsp/HomePage jsp

In caso di prestazione di garanzia fideiussoria, questa dovré:
1) contenere espressa menzione dell’oggetto e del soggetto garantitfo;

2) essere infestata a tutti gli operatori economici del costituito/costituendo
raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o GEIE, ovvero a tutte le
imprese retfiste che partecipano dlla gara ovvero, in caso di consorzi di cui
all'art. 45, comma 2 lett. b) e ¢} del Codice, al solo consorzio;

3) essere conforme allo schema tipo approvato con decreto del Ministro dello
sviluppo economico del 19 gennaio 2018 n. 31 {GU del 10 aprile 2018 n. 83}
confenente il "Regolamento con cui si adoftano gli schemi di contratti tipo per
le garanzie fideiussorie previste dagli artt. 103 comma 9 e 104 comma 9 del
d.lgs. 18 aprile 2016 n. 50™;
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4) avere vdliditd per ... giorni [almeno 180 gg. - ovvero alfro termine, in relazione
alla durata prevista per fa vdlidita dell’offerta come indicata al successivo
paragrafo 12] dal termine ultimo per la presentazione dell’offerta;

5) prevedere espressamente:
a. la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale
di cui all'art. 1944 del codice civile, volendo ed intendendo restare
obbligata in solido con il debitore;

b. la rinuncia ad eccepire la decorrenza dei fermini di cui all'art. 1957 del
codice civile;

c. la loro operativitd entro guindici giori a semplice richiesta scritta della
stazione appaltante;

6) contenere I'impegno a rilasciare la garanzia definitiva, ove rilasciata dal
“medesimo garante;

7) riportare I'autentica della sottoscrizione;

8) essere corredata dallimpegno del garante a rinnovare la garanzia ai sensi
dell'art. 93, comma 5 del Codice, su richiesta della stazione appaltante per
ulteriori 60 giorni, nel caso in cui al momento della sua scadenza non sia ancora
intervenuta I'aggiudicazione.

La garanzia fideiussoria e la dichiarazione di impegno devono essere softoscritte
da un soggetto in possesso dei poteri necessari per impegnare il garante ed essere
prodotte in una delle seguenti forme:

- in originale o in copia autentica ai sensi dell'art. 18 del d.p.r. 28 dicembre
2000, n. 445;

- documento informatico, ai sensi dell'art. 1, lett. p} del d.lgs. 7 marzo 2005 n.
82 sotfoscritto con firma digitale dal soggetto in possesso dei poteri
necessari per impegnare il garante;

- copia informatica di documento analogico ({scansione di documento
cartaceo) secondo le modadalitdr previste dall’art. 22, commi 1 e 2, del d.Igs.
82/2005. In tali ultimi casi la conformitd del documento all’originale dovra
esser attestata dal pubblico ufficiale mediante apposizione di firma digitale
(art. 22, comma 1, del d.lgs. 82/2005) ovvero da apposita dichiarazione di
autenticitds sottoscritta con firma digitale dal notaio o dal pubblico ufficiale
{art. 22, comma 2 del d.Igs. 82/2005).

In caso di richiesta di estensione della durata e validitd dell’offerta e della
garanzia fideiussoria, il concorrente potrd produrre una nuova garanzia provvisoria
di altro garante, in sostituzione della precedente, a condizione che abbia espressa
decorrenza dalla data di presentazione dell’offerta.

L'importo della garanzia e del suo eventuale rinnovo é ridotto secondo le misure e

le modalité di cui all’art. 93, comma 7 del Codice.
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Per fruire di dette riduzioni il concorrente segnala e documenta nell'offerta il
possesso dei relativi requisiti fornendo copia dei certificati posseduti.

In caso di partecipazione in forma associata, la riduzione del 50% per il possesso
della certificazione del sistema di qualitds di cui all'articolo 93, comma 7, si ottiene:

a. in caso di partecipazione dei soggetti di cui all'art. 45, comma 2, lett. d), e), f],
g), del Codice solo se tutte e imprese che costituiscono il raggruppamento,
consorzio ordinario o GEIE, o tutte le imprese retiste che partecipano alla gara
siano in possesso della predetta certificazione;

T

in caso di partecipazione in consorzio di cui ali'art. 45, comma 2, lett. b} e ¢
del Codice, solo se la predetta certificazione sia posseduta dal consorzio e/o
dalle consorziate.

Le alfre riduzioni previste dall’art. 93, comma 7, del Codice si oftengono nel caso
di possesso da parte di una sola associata oppure, per i consorzi di cui all’art. 45,
comma 2, lett. b) e ¢} del Codice, da parte del consorzio e/o delle consorziate.

E sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata presentazione dellg garanzia
provvisoria e/o dellimpegno a rilasciare garanzia fideiussoria definitiva solo a
condizione che siano stafi gid costituiti prima della presentazione dell'offerta. E
onere dell’'operatore economico dimostrare che tali documenti siano costituiti in
data non successiva al termine di scadenza della presentazione delle offerte. Al
sensi dell'art. 20 del d.lgs. 82/2005, la data e 'ora di formazione del documento
informatico sono opponibili ai terzi se apposte in conformita alle regole tecniche
sulla validazione {es.: marcatura temporale).

E sanabile, altresi, la presentazione di una garanzia di valore inferiore o priva di
una o piU caratteristiche tra quelle sopra indicate (intestazione solo ad alcuni
partecipanti al RTl, carenza delle clausole obbligatorie, etc.).

Non € sanabile - e quindi & causa di esclusione - la sottoscrizione della garanzia
provvisoria da parte di un soggetto non legittimato a ritasciare la garanzia o non
autorizzato ad impegnare il garante,

i1. PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO A FAVORE DELL'ANAC.

I concorrenti effettuano, a pena di esclusione, I pagamento del contributo
previsto dalla legge in favore dell’ Autoritdl Nazionale Anticorruzione per un importo
pari a € 20 allegano la ricevuta ai documenti di gara.

In caso di mancata presentazione della ricevuta la stazione appaltante accerta il
pagamento mediante consultazione del sistema AVCpass,

Qualora it pagamento non risulti registrato nel sistema, la mancata presentazione
della ricevuia poltrd essere sanata ai sensi dell’art. 83, comma 9 del Codice, a
condizione che il pagamento sia stato gia effettuato prima della scadenza del
termine di presentazione dell’' offerta.
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in caso di mancata dimostrazione dell’avvenuto pagamento, la stazione
appaltante esclude il concorrente dalla procedura di gara, ai sensi dell'art. 1,
comma 67 della |, 266/2005.

12. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA E SOTTOSCRIZIONE DEI
DOCUMENTI DI GARA

L'offerta, a pena di esclusione, deve pervenire esclusivamente atfraverso la
piattaforma Mepa Gestita da Consip secondo le regole e le modalita prescritte
dalla piattaforma stessa.

Prima dell'invio, futti i file che compongono I'offerta, che non siano gid in formafo
.pdf, devono essere tutti convertiti in formato.pdf

La presentazione dell'offerta e il relativo invio avvengono esclusivamente
attraverso la procedura guidata prevista dal Sistema, che si conclude attraverso
la selezione dell’apposita funzione di "Invio” dell’offerta medesima.

La procedura di preparazione ed invio dell'offerta pud essere eseguita in fasi
successive, attraverso il salvataggio dei dati e delle atfivitd effettuate, fermo
restando che I'invio dell’ offerta deve necessariamente avvenire entro la scadenza
del termine perentorio di presentazione dell' offerta indicato nell’lnvito.

Si precisa inoltre che:

= |'OFFERTA pervenuta entro il termine di presentazione della stessa € vincolante
per il concorrente;

= enfro il termine di presentazione dell’ OFFERTA, chi ha inviato un'OFFERTA potrd
rifirarla {un'OFFERTA ritirata equivard ad un’OFFERTA non presentatal;

= il Sistema non accetta offerte presentate dopo la data e I'orario stabiliti come
termine di presentazione delle OFFERTE, nonché OFFERTE incomplete di una o
piU parti la cui presenza & necessaria ed obbligatoria.

Si raccomanda di non indicare o comungue fornire i dati dell’offerta economica
in sezione diversa da quella relativa alla stessa, pena 'esclusione dalia procedura.

L'offerta deve pervenire entro le ore ....... del giorno ......

Per i concorrenti aventi sede legale in Italia o in uno dei Paesi dell'Unione
europeq, le dichiarazioni sostitutive si redigono ai sensi degli articoli 46 e 47 del
d.p.r. 445/2000; per i concorrenti non aventi sede legale in uno dei Paesi
dell'Unione europea, le dichiarazioni sosfitutive sono rese mediante
documentazione idonea equivalente secondo la legislazione dello Stato di
appartenenza.
Tutte le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000, ivi
compreso il DGUE, la domanda di partecipazione, I'offerta fecnica e I'offerta
economica devono essere sottoscritte digitalmente dal rappresentante legale del
concorrente o suo procuratore,
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Il dichiarante allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento, in
corso di validita (per ciascun dichiarante & sufficiente una sola copia del
documento di riconoscimento anche in presenza di piv dichiarazioni su piv fogli
distinti}.

La documentazione, ove non richiesta espressamente in originale, potrd essere
prodotta in copia autentica o in copia conforme ai sensi, rispettivamente, degii
artt. 18 e 19 del d.p.r. 445/2000. Ove non diversamente specificato & ammessa I
copia semplice.

In caso di concorrenti non stabiliti in ltalia, la documentazione dovrd essere
prodotta in modalitd idonea equivalente secondo la legislazione delio Stato di
appartenenza; si applicano gli articoli 83, comma 3, 86 e 90 del Codice.

Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua italiana o, se redatia
in lingua straniera, deve essere corredata da traduzione givrata in lingua italiana.
In caso di contrasto fra testo in lingua straniera e testo in lingua italiana prevard la
versione in lingud italiana, essendo a rischioc del concorrente assicurare la fedeltd
della traduzicne.

In caso di mancanza, incompletezza o irregolarita della traduzione dei documenti
contenuti nella busta A, si applica I'art. 83, comma ¢ del Codice.

L'offerta vincolera il concorrente ai sensi dell'art. 32, comma 4 del Codice per 180
dalla scadenza del termine indicato per la presentazione dellofferta.

Nel caso in cui alla data di scadenza della validitd delle offerte le operazioni di
gard siano ancora in corso, la stazione appaltante potrd richiedere agli offerenti,
aisensi dell'art. 32, comma 4 del Codice, di confermare la validitd dell'offerta sino
dlla data che sard indicata e di produrre un apposito documento attestante la
validitd della garanzia prestata in sede di gara fino alla medesima data.

I mancato riscontro alla richiesta della stazione appaltante sard considerato
come rinuncia del concorrente alla partecipazione alla gara.

13. SOCCORSO ISTRUTTORIO

Le carenze di qudilsiasi elemento formale della domanda, e in parficolare, la
mancanza, l'incompletezza e ogni altra iregolarita essenziale degli elementi e del
DGUE, con esclusione di quelle afferenti all’offerta economica e all’offerta
tecnica, possono essere sanate attraverso la procedura di soccorso istruttorio di
cui dil’art. 83, comma ¢ del Codice.

L'iregolaritd essenziale & sanabile laddove non si accompagni ad una carenzg
sostanziale del requisito alla cui dimostrazione la documentazione omessa o
iregolarmente prodotta era finalizzata. La successiva correzione o integrazione
documentale & ammessa laddove consenta di aftestare |'esistenza di circostanze
preesistenti, vale a dire requisiti previsi per la partecipazione e
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documenti/elementi a corredo dell’offerta. Nello specifico valgono le seguent
regole:

- il mancato possesso dei prescritti requisiti di partecipazione non & sanabile
mediante soccorso istruttorio e determina I'esclusione dalia procedura di
gara;

- l'omessa o incompleta nonché irregolare presentazione delle dichiarazioni
sul possesso dei requisiti di partecipazione e ogni altra mancanza,
incompletezza o iregolaritd del DGUE e della domanda, ivi compreso il
difetto di sottoscrizione, sono sanabili, ad eccezione delle false dichiarazioni;

- la mancata produzione della dichiarazione di avvalimento o del confratto
di avvalimento, pud essere oggetto di soccorso istruttorio solo se i citati
elementi erano preesistenti e comprovabili con documenti di data certa
anteriore al termine di presentazione dell'offerta;

- la mancata presentazione di elementi a corredo dell’offerta (es. garanzia
provvisoria e impegno del fideiussore) ovvero di condizioni di partecipazione
gara (es. mandato colletfivo speciale o impegno a conferire mandato
collettivo}, entrambi aventi rilevanza in fase di gara, sono sandbili, solo se
preesistenti e comprovabili con documenti di data certa, anteriore al
termine di presentazione deli’offerta;

- la mancata presentazione di dichiarazioni efo elementi a corredo
dell’offerta, che hanno rilevanza in fase esecutiva {es. dichiarazione delle
parti del servizio/fornitura ai sensi dell’art, 48, comma 4 del Codice] sono
sanabili.

Al fini della sanatoria la stazione appaltante assegna al concorrente un congruo
termine - non superiore a dieci giorni - perché siano rese, integrate o regolarizzate
le dichiarazioni necessarie, indicando il contenuto e i soggetli che le devono
rendere.

Ove iI concorrente produca dichiarazioni o documenti non perfeftamente
coerenti con la richiesta, la stazione appaltante pud chiedere ulteriori precisazioni
o chiarimenti, fissando un termine perentorio a pena di esclusione.

In caso di inulile decorso del termine, la stazione appaliante procede
all'esclusione del concorrente dalla procedura.

Al di fuori delle ipotesi di cui all'articolo 83, comma 9, del Codice & facolta della
stazione appaltante invitare, se necessario, i concorrenti a fornire chiarimenti in
ordine al contenuto dei certificati, documenti e dichiarazioni presentati.
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14. CONTENUTO DELLA BUSTA “A” (VIRTUALE) - DOCUMENTAZIONE
AMMINISTRATIVA

La Busta A contiene la domanda di partecipazione e le dichiarazioni integrative, il
DGUE nonché la documentazione a cormredo, in relazione alle diverse forme di
partecipazione,

14.1.1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
14.1.2 DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO

14.1.3 PASSOE

14.1.4 VISURA CAMERA Di COMMERCIO

14.1.5 ULTIMI 3 BILANCI APPROVATI

14.1.6 CAPACITA’ TECNICHE

14.1.7 CONTRIBUTO ANAC

14.1.8 PATTO D'INTEGRITA

14.1.9 CLAUSOLA DI PANTOUFLAGE

14.1.10 SOTTOSCRIZIONE ACCORDO PAGAMENTI DELLA REGIONE LAZIO
14.1.11 POLIZZA FIDEJUSSORIA A GARANZIA DELL'OFFERTA

14.1.12 AUTORIZZAZIONE MINISTERIALE ALLO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA OGGEITO DELLE
PRESENT! CONDIZIONI PARTICOLARI DI GARA E DEL CAPITOLATO TECNICO

14.1.13 DURC IN CORSO DI VALIDITA

14.1.14 DOCUMENTAZIONE COMPROVANTE Il POSSESSO DE! REQUISITI ECONOMICI E
TECNICI

Parte lll - Motivi di esciusione

I concorrente dichiara di non trovarsi nelle condizioni previste dal punto 6 del
presente disciplinare (Sez. A-B-C-DJ).

Parte IV - Criteri di selezione

Il concorrente dichiara di possedere tutti | requisiti richiesti dai criteri di selezione
barrando direttamente la sezione «an ovvero compilando quanto segue:

a) la sezione A per dichiarare il possesso del requisito relativo all'idoneitd
professionale di cui par. 7.1 del presente disciplinare;

b) la sezione B per dichiarare il possesso del requisito relativo alla capacita
economico-finanziaria di cui al par. 7.2 del presente disciplinare;
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d) la sezione C per dichiarare il possesso del requisito relativo alla capacitd
professionale e tecnica di cui al par. 7.3 del presente disciplinare;

d) la sezione D per dichiarare il possesso del requisito relativo ai sistemi di
garanzia della qualitt e norme di gestione ambientale cui al par. 7.3 del
presente disciplinare.

Parte Vi - Dichiarazioni finali
Il concormrente rende tutte le informazioni richieste mediante la compilazione delle
parti perfinenti.

Il DGUE deve essere preseniato:

- nel caso di raggruppamenti temporanei, consorzi ordinari, GEIE, da tutti gl
operatori economici che partecipano alla procedura in forma congiunta;

- nel caso di aggregazioni di imprese di rete da ognuna delle imprese retiste, se
Iintera rete partecipa, ovvero dall'organo comune e dalle singole imprese
retiste indicate;

- nel caso di consorzi cooperativi, di consorzi artigiani e di consorzi stabili, dal
consorzio e dai consorziati per conto dei quali il consorzio concorre;

In caso di incorporazione, fusione societaria o cessione d’azienda, le dichiarazioni
di cui alllart. 80, commi 1, 2 e 5, lett. 1) del Codice, devono riferirsi anche ai
soggetti di cui all'art. 80 comma 3 del Codice che hanno operato presso I
societd incorporata, fusasi o che ha ceduto I'azienda nell’anno anfecedente la
data di pubblicazione del bando di gara.

14.2 DICHIARAZION! INTEGRATIVE E DOCUMENTAZIONE A CORREDO
14.2.1 Dichiarazioni integrative

Per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in ltalia

1. si impegna ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agdli
articoli 17, comma 2, e 53, comma 3 del d.p.r. 633/1972 e a comunicare alla
stazione appaltante la nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di

legge;

2. indica i seguenti dafi: domicilio fiscale ............ . codice fiscale ...l ,
parfita IVA : indica l'indirfzzo PEC oppure, solo in caso di
concorrenti aventi sede in aliri Stati membri, I'indirizzo di posta elettronica

ai fini delle comunicazioni di cui all'art, 76, comma 5 del Codice;

------------------

3. autorizza qualora un partecipante alla gara eserciti la facolta di “accesso agli
atti*, la stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione

presentata per la partecipazione alla gara oppure non autorizza, qualora un
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partecipante alla gara eserciti la facoltd di “accesso agli atti”, la stazione
appaltante a rilasciare copia dell’'offerta tecnica e delle spiegazioni che
saranno eventualmente richieste in sede di verifica delle offerte anomale, in
quanto coperte da segreto tecnico/commerciale. Tale dichiarazione dovrd
essere adeguatamente motivata e comprovata ai sensi dell'art. 53, comma 5,
lett. a), del Codice;

4. ahbtesta di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto
legistativo 30 giugno 2003, n. 194, che i dati personali raccolli saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'lambito della presente
gara, nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’articolo 7 del medesimo decreto
legislativo.

Per gli operatori economici ammessi al concordato preventivo con continuitd
aziendale di cui ali'art, 186 bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267

5. indica, ad integrazione di quanto indicato nelia parte ll, sez. C, lett. d) del
DGUE, i seguenti estremi del provvedimento di ammissione al concordato e
del provvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare ............ rilasciati
dal Tribunale di ......coevnee, nonché dichiara di non partecipare alla gara
guale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che le
dltre imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad unag
procedura concorsuale ai sensi dell’art. 186 bis, comma 6 del R.D. 16 marzo
1942, n. 267,

Le suddette dichiarazioni, di cui ai punti da Errore. L'origine riferimento non & stata
trovata. a 5, potranno essere rese o softo forma di dllegati alla domanda di
partecipazione ovvero quali sezioni interne alla domanda medesima debitamente
compilate e sottoscritte dagli operatori dichiaranti nonché dal sottoscrittore della
domanda di parfecipazione.

14.2.2 Documentazione e dichiarazioni ulteriori per i soggetti associati

Le dichiarazioni di cui al presente paragrafo sono sotoscritte secondo le modalitdy
di cuidl punto 14.1.1,

Per i raggruppamenti temporanei gia costituiti

- copia autentica del mandato collettivo inrevocabile con rappresentanza
conferito alla mandataria per atto pubblico o scrittura privata autenticata.

- dichiarazione in cui si indica, ai sensi dell'art. 48, co 4 del Codice, le parti del
servizio/fomitura, ovvero la percentuale in caso di servizio/forniture indivisibili,
che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati.

Per i consorzi ordinari o GEIE gia costituiti
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. afto costitutivo e statuto del consorzio o GEIE, in copia autentica, con
indicazione del soggetto designato quale capofila.

- dichiarazione in cui si indica, ai sensi del’art. 48, co 4 del Codice, le parti del
servizio/fornitura , ovvero la percentuale in caso di servizio/forniture indivisibili,
che saranno eseguite dai singoli operatori economici consorziati.

Per i raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari o GEIE non ancora costituiti

- dichiarazione attestante:

.

b.

I'operatore economico al quale, in caso di aggiudicazione, sard conferito
mandato speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo;

I'impegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente
con riguardo ai raggruppamenti temporanei o consorzi o GHIE aj sensi
dell'art. 48 comma 8 del Codice conferendo mandato collettivo speciale
con rappresentanza all'impresa qualificata come mandataria che stipulerd
il contratto in nome e per conto delle mandanti/consorziafe;

. dichiarazione in cui si indica, ai sensi dell’art, 48, co 4 del Codice, le parti del

servizio/fornitura, ovvero la percentuale in caso di servizio/forniture indivisibili,
che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziafi.

Per le aggregazioni di imprese aderenti al coniratto di rete: se la rete e dotata di
un organo comune con potere di rappresentanza e soggettivita giuridica

copia autentfica o copia conforme del contratto di rete, redatto per atto
pubblico o scrittura privata  autenticata, ovvero per afte firmato
digitalmente a norma dell'art. 25 del d.lgs. 82/2005, con indicazione
dell'organo comune che agisce in rappresentanza della rete;

dichiarazione, sottoscritta dal legale rappresentante dell’'organo comune,
che indichi per quali imprese la rete concorre; ,
dichiarazione che indichi le parti del servizio o della fornitura, ovvero la
percentuale in caso di servizio/forniture indivisibili, che saranno eseguiie dai
singoli operatori economici aggregati in refe.

Per le aggregazioni di imprese aderenti al confratto di rete: se la rete e dotata di
un organo comune con potere di rappresentanza ma & priva di soggettivita
giuridica

copia autentfica del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura
privata autenticata, ovvero per atto firmato digitaimente a norma dell’art.
25 del dlgs. 82/2005, recante il mandato collettivo irevocabile con
rappresentanza conferito alla impresa mandataria; qualera il confratto di
rete sia stato redatto con mera firma digitale non autenticata ai sensi
dell’art. 24 del d.gs. 82/2005, il mandato nel confratfo di rete non puo
ritenersi sufficiente e sard obbligatorio conferire un nuovo mandato nella
forma della scrittura privata autenticata, anche ai sensi dell'art. 25 del d.lgs.
82/2005;
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- dichiarazione che indichi le parti del servizio o della fornitura, ovvero la
percentuale in caso di servizio/fomiture indivisibili, che saranno eseguite dai
singoli operatori economici aggregati in rete.

Per le aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete: se la rete & dotata di
un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete & sprovvista di
organo comune, ovvero, se ['organo comune € privo dei requisiti di qualificazione
richiesti, partecipa nelle forme del RY| costituito o costituendo:

- in caso di RTI cosfituito: copia autentica del contratto di rete, redatto per
atto pubblico o scrittura privata autenticata ovvero per atto firmato
digitalmenie a norma dell'art, 25 del d.lgs. 82/2005 con allegato il mandato
collettivo irrevocabile con rappresentanza conferitc alla mandataria,
recante l'indicazione del soggetto designato quale mandatario e delle parti
del servizio o della fornitura, ovvero della percenfuale in caso di
servizio/forniture  indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori
economici aggregati in rete; qualora il contratto di rete sia stato redatto
con mera firma digitale non autenticata ai sensi dell’art. 24 del d.lgs.
82/2005, il mandato deve avere la forma dell’atto pubblico o della scrittura
privata autenticata, anche di sensi dell’art. 25 del d.gs. 82/2005;

- in caso di RTl costituendo: copia autentica del contratto di rete, redatto per
atto pubblico o scrittura privata autenticata, ovvero per atto firmato
digitalmente o norma dell'art. 25 del d.igs. 82/2005, con dllegate le
dichigrazioni, rese da ciascun concorrente aderente al contratto di rete,
attestanti:

a. a quale concorrente, in caso di aggiudicazione, sard conferito mandato
speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo;

b.l'impegno, in caso di aggivdicazione, ad uniformarsi alla disciplina
vigente in materia di raggruppamenti temporanei:

c.le parti del servizio o della fornitura , ovvero la percentuale in caso di
servizio/forniture indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori
economici aggregati in rete.

Il mandato colleftivo irevocabile con rappresentanza potrd essere conferito alla
mandataria con scrittura privata.

Qualora il contratto di rete sia stato redatto con mera firma digitale non
autenticata ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 82/2005, il mandato dovrd avere la forma
dell’atto pubblico o della scrittura privata autenticata, anche ai sensi dell’art. 25
del d.lgs. 82/2005.

Le dichiarazioni di cui al presente paragrafo 14.2.2 potranno essere rese o sotto
forma di allegati alla domanda di partecipazione ovvero quali sezioni interne alla
domanda medesima.
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15, CONTENUTO DELLA BUSTA B VIRTUALE — OFFERTA TECNICA

la busta “B — Offerta tecnica” contiene, a pena di esclusione, i seguenti
documenti:

a) relazione tecnica dei servizi offerti e messi a disposizione di Ares 118 e futffo
quanto utile al fine di procedere all'attribuzione del punteggio tecnico
previsto;

La relazione contiene una proposta tecnico-organizzativa che illustra, con
riferimento ai criteri e sub-criteri di valutazione indicati nella tabella di cui d
successivo punto 18.1

L'offerta tecnica deve rispettare le caratteristiche minime stabilite nel Progetto,
pena I'esclusione dalla procedura di gara, nel rispetio del principio di equivalenza
di cvi all’art. 68 del Codice.

L' offerta tecnica deve essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante
del concorrente o da un suo procuratore.

Nel caso di concorrenti associati, I'offerta dovrd essere sottoscritta con le modalita
indicate per la sotfoscrizione della domanda di cui al punto 14.1.1.

16. CONTENUTO DELLA BUSTA C VIRTUALE — OFFERTA ECONOMICA

La busta “C — Offerta economica” contiene, a pena di esclusione, I'offerta
economica predisposta  preferibilmente secondo il modello allegato alla
procedura di Gara svolta sul Mepa e contenere i seguenti dati:

a) Valore dell’offerta al netto di lva e/o di dlfre imposte e coniributi di legge,
nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze.

Verranno prese in considerazione fino a due cifre decimali.

b) la stima dei costi aziendali relativi alia salufe ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro
di cuiall'art. 95, comma 10 del Codice.

Detti costi relativi alla sicurezza connessi con I'atftivitad d'impresa dovranno
risultare congrui rispetto all'entita e le caratteristiche delle prestazioni oggetto
dell'appalio.

J) la stima dei costi della manodopera, ai sensi dell'art. 95, comma 10 del Codice;

Sono inammissibili le offerte economiche che superine I'importo a base d'asta

17. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L'appalto & aggiudicato in base al criterio dell'offerta economicamente piv
vantaggiosa individuaia sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo, ai sensi
dell'art. 25, comma 2 del Codice.
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La valutazione dell'offerta tecnica e

base ai seguenti punteggi

dell'offerta economica sard effettuata in

PUNTEGGIO MASSIMO
Offerta tecnica 70
Offerta economica 30
TOTALE 100

17.1  CRITER! DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA
Il punteggio dell'offerta tecnica & atiribuito sulla base dei criteri di valutazione

elencati nella sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi.

Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi
discrezionali”, vale a dire i punteggi il cui coefficiente & atribuito in ragione

dell'esercizio della discrezionalitd spettante alla commissione giudicatrice.

Nella colonna idenfificata con la leftera Q vengono indicafi i “Punteggi
quantitativi”, vale a dire i punteggi il cui coefficiente & attribuitc mediante
applicazione di una formula matematica.

Nella colonna identificata dalla lettera T vengono indicafi i “Punteggi tabellari”,
vale a dire i punteggi fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in

ragione dell'offerta o mancata offerta di quanto specificamente richiesto.

Tabella dei criterd di valutazione delloffetta tecnica

IN?J CRITERIDI .| PUNTIL - | SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE, - | * PUNII MAX, -
IVALUTAZIONE o JMAX ] o0 e
Pianificazione det servizi 10
1 Modalita e gestione del 20
Organizzazione del 5 cc')ordlfla.tmento dei servizi messi a
servizio disposizione
sistemi di monitoraggio del servizio e 20
metodi di controllo della corretta e
puntuale retribuzione dei lavoratori
Capacitd di far fronte ad assenze 10
improvvise e garanzia della continuiti
Sisterna di gestione della p restazionfe la.v <.)rativla .
2 | delle emergenze ¢ 20 Standard qufahtatm aziendali - 10
della qualich proc.edure di autocontrollo e di
gestione  adottate  eventualmente
riconosciute  da  organismi  di
accreditamento
{Totale - oo SFQ 70

Al sensi dell'art. 95, comma 8, del Codice, & prevista una soglia minima di
sbarramento pari a 36 per "il punfeggio tecnico complessivo” . Il concorrente sard
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escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla predetta
soglia.

17.2 METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL'OFFERTA TECNICA

A ciascuno degli elementi qualitativi cui & assegnato un punteggio indicato nella

colonna della tabella, & attribuito un coefficiente sulla base del metodo

Aggregativo Compensatore:

| punteggi saranno assegnati usando il Metodo aggregativo compensatore che

consiste nell’ assegnare a ciascuna ditta offerente un punteggio con la seguente

formula:

Pi=Zn [Wi*Vai]

Dove:

Pi = Punteggio dell'offerta i-esima

n = numero totale dei requisiti

Wi = peso o punteggio atribuito requisito (i}

Vai = coefficiente della prestazione dell’ offerta (a) rispetfo al requisito (i} variabile
fra zero e Uno.

Per quanto riguarda la determinazione dei coefficienti relativi ad elementi
qudlitotivi  sard utilizzata la media dei punteggi attribuiti discrezionalmente nel
range tra 0 e 1 da ciascun componente della Commissione di Gara.

Per quanto concerne la vaiutazione degli elementi e sub-elementi tecnici, ciascun
commissario giudicatore provvederd ad atfribuire ai requisiti di valutazione (i) degli
articoli componenti ' Offerta Tecnica i seguenti giudizi secondo la gradazione di:

INSUFFICIENTE = coefficiente 0,0;
MEDIOCRE = coefficiente 0,25
SUFFICIENTE = coefficiente 0,5;
BUONO = coefficiente 0,75
OTTIMO = coefficiente 1;

Il giudizio di INSUFFICIENTE sard attribuito ai requisiti valutati piu che inferiori rispetto
agli elementi qualitativi di seguito descritti nel presente articolo;

I giudizio di MEDIOCRE sard attribuito ai requisiti valutati inferiori rispetto agli
elementi qualitativi di seguito descritti nel presente articolo;

I giudizio di SUFFICIENTE sard attribuito ai requisiti valutati sufficienti rispetto agli
elementi qualitativi di seguito descritti nel presente articolo;
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Il giudizio di BUONO sard attribuito ai requisiti valutati superiori rispetto agli elementi
qudalitativi di seguito descritti nel presente articolo;

1l giudizio di OTTIMO sara attribuito ai requisiti valutati pib che superiori rispetto agli
elementi qualitativi di seguito descritti nel presente articolo;

I metodo aggregativo compensatore prevede alla fine dell'assegnazione delle
medie la riparametrazione dei coefficienti ottenuti.

Tale attivitad prevede I'assegnazione del coefficiente pari a uno al concorrente
che ottenuto il massimo del valore medio dei valori dei coefficienti assegnati
discrezionalmente dai commissari ed agli altri concorrenti 'assegnazione di un
coefficiente proporzionale,

Il punteggio ottenuto non verrd nuovamente riparametrato.

Metodo di atfribuzione del coefficiente per il calcolo del punteggio dell’offerta
economica '

Quanto all'offerta economica(calcolata sulla percentuale di ribasso), & attribuito
all’elemento economico un coefficiente, variabile da zero ad uno, calcolato
framite la

Formula con interpolazione lineare

Ci = Ra/Rmax

dove:

Ci = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo;

Ra = ribasso percentuale dell'offerta del concorrente i-esimo;
Rmax = ribasso percentuale dell'offerta pitt conveniente.

[Metodo peril calcolo dei puntegai

La commissione, terminata I'attribuzione dei coefficienti agli elementi qualitativi e
quantitativi, procederd, in relazione a ciascuna offerta, all’attribuzione dei
punteggi per ogni singolo criterio secondo il seguente metodo Aggregativo
Compensatore.

Il punteggio & dato dalla seguente formula:

Pi = Cai X Pa+ Cpi X Pp+..... Cni X Pn

dove
Pi = punteggio concorrente ;
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I

coefficiente criterio di valutazione a, del concorrente i;

0
g
{

coefficiente criterio di valutazione b, del concorrente f;

Cni= coefficiente criterio di valutazione n, del concorrente I
Pa = peso criterio di valutazione a;
Pb = peso criterio di valutazione b;

.................................

Pn = peso criterio di valutazione n.

18. SVOLGIMENTO OPERAZIONI DI GARA:

Tutta la procedura di gara verrd svolta sulla Piattaforma Mepa gestita da Consip
secondo le regole individuate da quest’ultima..

Nel caso in cui le offerte di due o pil concorrenti ottengano lo stesso punteggio
complessivo, ma punteggi differenti per il prezzo e per tutti gli alfri elementi di
valutazione, sard collocato primo in graduatoria il concorrente che ha ottenuto |l
miglior punteggio sul prezzo.

Nel caso in cui le offerte di due o piU concorrenti ottengano lo stesso punteggio
complessivo e gli stessi punteggi parziali per il prezzo e per |'offerta tecnica, si
procederd mediante sorteggio in seduta pubblica.

L'apertura  della Busta  Amministrativa  ed il provvedimento  di
Ammissione/Esclusione alla fase successiva della gara saranno di competenza del
seggio di gara.

La valutazione dell’offerta tecnica ed economica saranno di competenza di
apposita Commissione Giudicatrice nominata attraverso atto deliberativo della
Stazione Appaltante

All'esito delle operazioni di cui sopra, la commissione, redige la graduatoria.

Qualora individui offerte che superano la soglia di anomalia di cui all'art. 97,

comma 3 del Codice, e in ogni difro caso in cui, in base a elementi specifici,

I'offerta appaia anormalmente bassa, la commissione, chiude la seduta pubblica

dando comunicazione al RUP, che procederd secondo quanfo indicato al

successivo punto 19.

In qualsiasi fase delle operazioni di valutazione delle offerfe tecniche ed

economiche, la commissione provvede a comunicare, tempestivamente al RUP -

che procederd, sempre, ai sensi dell’art. 76, comma 5, lett. b) del Codice - | casi di

esclusione da dispotre per:

- mancata separazione dell'offerta economica dall’offerta tecnica, ovvero

I'inserimento di elementi concernenti il prezzo in documenti contenuti nelle
buste A e B;
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- presentazione di offerte parzali, plurime, condizicnate, alternative nonché
iregolari, ai sensi dell'art. 59, comma 3, left. a} del Codice, in quanto non
rispettanc i documenti di gara, ivi comprese le specifiche tecniche;

- presentazione di offerte inammissibili, ai sensi dell’art. 59, comma 4 lett. a) e
c) del Codice, in quanto la commissione giudicatrice ha ritenuto sussistenti
gli estremi per informativa adlla Procura della Repubblica per reati di
corruzione o fenomeni collusivi o ha verificato essere in aumento rispetto
alfimporto a base di gara.

19. VERIFICA DI ANOMALIA DELLE OFFERTE.

Al ricorrere dei presupposti di cui all’art. 97, comma 3, del Codice, e in ogni alfro
caso in cui, in base a elementi specifici, I'offerta appaia anormalmente bassa, il
RUP, avvalendosi, se ritenuto necessario, della commissione, valuta la congruitd,
serietd, sostenibilitd e realizzabilitd delle offerte che appaiono anormalmente
basse.

Si procede a verificare la prima migliore offerta anormalmente bassa. Qualora
tale offerta risulti anomala, si procede con le stesse moddalitds nei confronti delle
successive offerte, fino ad individuare la migliore offerta ritenuta non anomala. E
facoltd della stazione appaltante procedere contemporaneamente alla verifica
di congruitd di tutte le offerte anormalmente basse.

Il RUP richiede per iscritto al concormrente la presentazione, per iscritto, delle
spiegazioni, se del caso indicando le componenti specifiche dell' offerta ritenute
anomale,

A tal fine, assegna un termine non inferiore a quindici giorni dal ricevimento dellg
richiesta,

Il RUP, con il supporto della commissione, esamina in sedutd riservata le spiegazioni
fornite dall'offerente e, ove le ritenga non sufficienti ad escludere I'anomalia, pud
chiedere, anche mediante audizione orale, ulteriori chiarimenti, assegnando un
termine massimo per il riscontro.

I RUP esclude, ai sensi degli articoli 59, comma 3 left. ¢) e 97, commi 5 e 6 del
Codice, le offerte che, in base all'esame degli elementi forniti con le spiegazioni
risultino, hel complesso, inaffidabili e procede ai sensi del seguente articolo 23.

20. AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO E STIPULA DEL CONTRATTO

All'esito delle operazioni di cui sopra la commissione — o il RUP, qualorag vi sia stata
verifica di congruitd delle offerte anomale - formulerd la proposta  di
aggivdicazione in favore del concorrente che ha presentato la migliore offerta,
chivdendo le operazioni di gara e frasmetftendo al RUP tutti gli atti e documenti
della gara ai fini dei successivi adempimenti.
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Qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all'oggetto del
contratto, la stazione appaltante si riserva la facoltd di non procedere
all' aggiudicazione i sensi dell’art. 95, comma 12 del Codice.

La verifica dei requisiti generali e speciali avverrd, ai sensi dell’art. 85, comma 5
Codice, sullofferente cui la stazione appaltante ha deciso di aggiudicare
I'appalto.

Prima dell’ aggiudicazione, la stazione appaitante, ai sensi dell'art. 85 comma S
del Codice, richiede al concorrenfe cui ha deciso di aggiudicare I'appalio di
presentare i documenti di cui all'art. 86 del Codice, ai fini della prova dell' assenza
dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 {ad eccezione, con riferimento ai
subappaltatori, del comma 4) e del rispetto dei criteri di selezione di cui all*art. 83
del medesimo Codice. Tale verifica avverd attraverso ['utilizzo del sistema
AVCpass.

Ai sensi dell’art. 95, comma 10, la stazione appaltante prima dell’aggivdicazione
procede, laddove non effettuata in sede di verifica di congruita dell'offerta, alla
valutazione di merito circa il rispetio di quanto previsto dall’art, 97, comma 5, left.
d) del Codice.

La stazione appaltante, previa verifica ed approvazione della proposta di
aggivdicazione ai sensi degli artt. 32, comma 5 e 33, comma | del Codice,
aggiuvdica I'appalio.

L'aggivdicazione diventa efficace, ai sensi dell'art. 32, comma 7 del Codice,
all'esito positivo della verifica del possesso dei requisiti prescritti.

In caso di esito negativo delle verifiche, la stazione appaltante procederd alla
revoca dell'aggivdicazione, alla segnalazione all’ ANAC nonché
allincameramento  della  garanzia  provvisoria. Lo stazione  appadltante
aggiuvdicherd, quindi, al secondo graduato procedendo altresi, alle verifiche nei
termini sopra indicati.

Nell'ipotesi in cui I'appalto non possa essere aggiudicato neppure a favore del
concorrente collocato al secondo posto nella graduatoria, I'appalto verra
aggiudicato, nei termini sopra detti, scorrendo la graduatoria.

La stipulazione del contratto & subordinata al positivo esito delle procedure
previste dalla normativa vigente in materia di lofta alla mafia, fatto salvo gquanto
previsto dall'art. 88 comma 4-bis e 89 e dall’art. 92 comma 3 del d.igs. 159/2011.

Al sensi dell'art, 93, commi 6 e 9 del Codice, la garanzia provvisoria verrd
svincolata, all'aggiudicatario, automaticamente al momento della stipula del
confratto; agli alfi concorrenti, verrd svincolata tempestivamente e comungue
entro trenta giorni dalla comunicazione dell'avvenuta aggivdicazione.

Pag. 31233



Laddove ['aggiudicatario sia in possesso della sola domanda di iscrizione
al’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tentativo di infiltrazione
mafiosa (c.d. white list) istituito presso la Prefeftura della provincia in cui
I'operatore economico ha la propria sede, la stazione appaliante consulta la
Banca dati nazionale unica della documentazione antimafia immettendo i dati
relativi all'aggiudicatario (ai sensi deli'art. 1, comma 52 della |. 190/2012 e dell'art.
92, commi 2 e 3 del d.Igs. 159/2011},

Trascorsi i termini previsti dall’art, 92, commi 2 e 3 dlgs. 159/2011 dallg
consultazione della Banca dafi, la stazione appaltante procede alla stipula del
contratto anche in assenza di dellinformativa antimafia, salvo il successivo
recesso dal contfratto laddove siano successivamente accertati elementi relativi a
tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 92, comma 4 del d.igs. 159/2011.

Il contratto, ai sensi dell'art. 32, comma 9 del Codice, non potrd essere stipulato
prima di 35 giorni dall'invio dell’ultima delle comunicazioni del provvedimento di
aggiudicazione,

Allatto della stipulazione del contratto, I'aggivdicatario deve presentare la
garanzia definitiva da calcolare sull'importo contrattuale, secondo le misure e le
moddalitd previste dall’art. 103 del Codice.

I contratto sard stipulato “in modalitd elettronica.

I confratto & soggetto agli obblighi in tema di tracciabilitas dei flussi finanziari di cui
allal. 13 agosto 2010, n. 136.

Nei casi di cui all'art. 110 comma 1 del Codice la stazione appaltante interpella
progressivamente | soggetti che hanno partecipato dalla procedura di gara,
risultanti dalla relafiva graduatoria, al fine di stipulare un nuovo contratto per
I'affidamento dell'esecuzione o del completamento del servizio/fornitura.,

21. DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE

Per le controversie derivanti dal contratto & competente il Foro di Roma.

22, TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati raccolti saranno fraftati, anche con strumenti informatici, ai sensi del d.Igs. 30
giugno 2003 n. 194, esclusivamente nell'ambito della gara regolata dal presente
disciplinare di gara.
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Documenti allegati

Capitolato Tecnico

Domanda di partecipazione
DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO
Patto d'integrita

Clausola di pantouflage

Schema di contratto
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CAPITOLATO TECNICO DI GARA

PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO OCCORRENTE ALL'AZIENDA REGIONALE EMERGENZA
SANITARIA ARES 118

ART. 1 —-OGGETTO E FINALITA DELL’APPALTO-CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

Il presente Capitolato Speciale di Appalto, di seguito denominato CSA, disciplina le
modalita per lindividuazione di una Agenzia per il lavoro in possesso di autorizzazione
rilasciata dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, a cui affidare il servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato di n. 20 lavoratori inquadrati nella
figura professionale di Operatore tecnico specializzato Autista di Ambulanza profilo
BS, da dislocarsi presso le Centrali Operative di Ares 118 dislocate sul Territorio
dellintera Regione Lazio, riferito al vigente contratto collettivo nazionale di lavoro
(CCNL) del Comparto Sanita, da impiegare, con contratto di somministrazione di lavoro a
tempo determinato presso Ares 118. Il ricorso a tali prestazioni risponde all'esigenza di
fornire all' Azienda uno strumento flessibile che consenta di fronteggiare contingenti
carenze di personale appartenente a ruolo e qualifica professionale individuato in modo da
garantire I'adempimento di tutte le attivitd aziendali; € chiaro, pertanto, il carattere
integrativo, del tutto residuale, di tale strumento rispetto alle ordinarie procedure selettive
in materia di assunzione di Personale dipendente, Comparto Sanitd pubblica, che [
Azienda intendera attivare, ivi compreso l'ufilizzo di eventuali graduatorie concorsuali
tuttora valide. |l servizio di somministrazione lavoro comprende [lattivitd di ricerca,
selezione, formazione, gestione e sostituzione dei lavoratori somministrati e deve essere
svolto nel rispetto della vigente normativa. In particolare dovranno essere osservate, ove
applicabili, le disposizioni dettate dalla seguente normativa:eLegge n. 196 del
24.06.1997;eL.egge n. 30 del 14.02.2003 , D.Lgs. n. 276 del 10.09.2003 e D.Lgs. n.
81/2015;eD.Lgs. n. 165/2001, art. 36; CCNL per la categoria delle Agenzie di
Somministrazione di Lavoro, sottoscritto in data 27/02/2014; CCNL comparto sanita del
7.04.1999 per il personale non dirigente e CCNL integrativo del 20.09.2001.

Le Agenzie che intendono partecipare alla procedura per ['affidamento del servizio di
somministrazione di lavoro temporaneo, occorrente alle Aziende dovranno osservare le
disposizioni e condizioni generali e particolari precisate nel presente CSA, nel Disciplinare
di gara (Condizioni Particolari di Gara CPG), e nella documentazione ad essi allegata.
L'appalto & articolato in un LOTTO UNICO da Aggiudicarsi secondo il criterio dell'offerta
economicamente pill vantaggiosa secondo quanto descritto dalle condizioni particolari di
gara CPG.

L’aggiudicatario non potra, ad alcun titolo, pretendere compensi ulteriori e diversi da quelli
previsti in offerta economica per dare perfettamente compiuta I'obbligazione di risuitato;
quindi, ogni prestazione necessaria a tale scopo, anche se non prevista in CPG efo in
offerta, deve essere resa senza oneri aggiuntivi; pertanto, tutti gli oneri a carico
dell'appaltatore, previsti dal CSA, anche alla luce della presente clausola, sono inclusi nel
prezzo offerto in sede di gara. L'offerente deve essere consapevole che non potra vantare
interessi o diritti di sorta, nonché compensi o rimborsi spese per la partecipazione alla
procedura in oggetto qualora questa, per ragioni di pubblico interesse sopravvenute
rispetto al momento della pubblicazione del bando, dovesse essere annullata, revocata o
non si dovesse procedere alla stipulazione di contratti dopo I'aggiudicazione; parimenti
anche il contraente deve essere consapevole che la stazione appaltante potrebbe
recedere anticipatamente dal contratto stipulato in esito alla procedura di gara, senza
oneri aggiuntivi, oltre il pagamento delle prestazioni gia eseguite, per sopravvenuti motivi
di interesse pubblico. Di quest'alea pre-contrattuale e contrattuale devono tenere conto i
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concorrenti e/o gli aggiudicatari, nel momento in cui decideranno di partecipare alla
procedura di gara, formulare le proprie offerte ed eventualmente stipulare i relativi
contratti. L’'appalto portera alla stipulazione del contratto e in ambito ARES sara
individuato un Responsabile dell'esecuzione contrattuale. Le fatturazioni delle prestazioni
rese dovranno essere corrispondenti in relazione agli ordini emessi dai Responsabili
dell'esecuzione contrattuale.

ART. 2 -DURATA DELL'APPALTO-

L'appalto ha durata di 4 (quattro} mesi con decorrenza dalla data di stipulazione del
contratto o, se avvenuta, dalla data della consegna anticipata del servizio in via d’'urgenza
e comungque non oltre la data del 30/04/2020. L'aggiudicazione sara immediatamente
vincolante per I'Agenzia aggiudicataria, mentre per F'Azienda sara subordinato agli
adempimenti previsti dalla legislazione vigente anche in ordine alle verifiche dei requisiti e
delle eventuali dichiarazioni sostitutive. Sono fatte salve le ipotesi di risoluzione anticipata
o di recesso nei casi previsti dalle CPG, dal presente capitolato, dalla legge o dal Codice
Civile. Per i contratti di somministrazione attivati durante questo periodo, I'Agenzia
aggiudicataria si impegna a mantenere invariato 'aggio delllAgenzia, oggetto di ribasso
nell'Offerta economica, e posto a remunerazione delle attivita di ricerca, selezione e
gestione amministrativa e giuridica del personale, nonché di tutti i servizi indicati nel
presente Capitolato, salvo quanto previsto dalle CPG in materia di revisione del prezzo. Le
singole somministrazioni di lavoro a tempo determinato potranno essere richieste entro la
data ultima di durata del contratto. Se nel corso della durata del contratto sara aggiudicata
una procedura utilizzabile da ARES da parte della Consip S.p.A. o del Soggetto
Aggregatore Regionale riguardante l'oggetto del presente capitolato, 'Azienda utilizzera
tale procedura. Il contratto dovra considerarsi risolto, alla data di attivazione del nuovo
contratto scaturito da procedura del Soggetto Aggregatore o Assunzione da Parte di Ares
118 di personale con la medesima qualifica attraverso realizzazione di un Concorso
Pubblico. E’ inoltre facolta dell’Azienda richiedere (diritto potestativo), in prossimita della
scadenza contrattuale, di prorogare I'appalto nelle more della definizione di nuova gara o
di realizzazione di un concorso pubblico, limitatamente al tempo necessario per
I'affidamento del nuovo appalto o realizzazione del concorso pubblico e alle medesime
condizioni contrattuali ed economiche pattuite all'atto dell' aggiudicazione, o migliorative.
(si richiama l'art. 106 c. 11 del D.Lgs. 50/2016).

ART. 3 -=VALORE DELL'APPALTO E COSTO DEL SERVIZIO

[l valore di 4 mesi dell'appalto & determinato al netto dell'1VA, in € 220.000,00, determinato
in via presuntiva sulla base dei costi della manodopera del personale somministrato che la
stazione appaltante ha stimato in base al CCNL, attualmente applicato ai dipendenti della
stazione appaltante, di pari profilo.

L'importo indicato pertanto non & in alcun modo impegnativo e vincolante per I'Azienda,
atteso che I'importo globale “effettivo” erogato del contratto sara quantificato solo a seguito
dell'emissione dei singoli ordini di somministrazione.

All'operatore economico viene riconosciuto un aggio unico, indipendente dal luogo di
somministrazione. [l Corrispettivo, rappresentato dallAggio dellAgenzia e oggetto di
ribasso nell'Offerta economica, & posto a remunerazione delle attivita di ricerca, selezione
e gestione amministrativa e giuridica del personale, nonché di tutti i servizi indicati nel
presente Capitolato

ART. 4 -DESCRIZIONE DEL SERVIZIO E DE! PROFILI PROFESSIONALI DA
RICOPRIRE




| prestatori di lavoro somministrati richiesti all Agenzia aggiudicataria, saranno riconducibili
con preciso riferimento alla categoria indicata nel presente capitolato di gara e saranno
adibiti alle mansioni previste per i dipendenti del comparto Sanita di cui alla categoria—BS—
di ruolo del vigente CCNL per le tipologie di utilizzo previste dalla vigente normativa.
L'Agenzia aggiudicataria de! presente appalto dovra corrispondere, per ciascuna figura
professionale attivata, la tariffa oraria come sotto specificata, prevista dal vigente C.C.N.L.,
1° livello economico, Comparto Sanita pubblica, comprensiva di stipendio tabellare, valore
indennitd comune legata alla qualifica, tredicesima mensilita, oneri riflessi previsti per i
dipendenti delle aziende di somministrazione e assicurazione l.n.a.i.l. (1,3%-0,5% o altra
aliquota). Pertanto, per la qualifica professionale, il valore economico orario contrattuale &
quello corrispondente a ciascuna categoria, ovvero: Cat.BS € 15,34.
Per specifiche indennitd retributive (indennita di turno, notturno, festivi, straordinario,
reperibilita ecc. previste dal CCNL) comunque legate all'effettiva presenza del prestatore
in servizio e, dunque, derivanti da effettivo espletamento lavorativo orario, sara applicato il
vigente C.C.N.L. Comparto Sanita Pubblica; per tali compensi 'Agenzia, a consuntivo,
emettera distinta voce nella fatturazione dei relativi corrispettivi, rispetto ai monte orari
ordinari, senza costi aggiuntivi di intermediazione a carico del Committente (no aggio).
Detto costo orario:
« Variera in corso d’appalto in base alle eventuali modificazioni sopravvenute di Legge o di
CCNL, con effetto dalla data in cui le modificazioni debbono essere applicate;
+ Non & soggetto a ribasso in gara.
Sono a carico dell’Affidatario gli oneri sotto elencati:

— Malattie ed infortuni dei lavoratori temporanei;

— Controlli fiscali sulle assenze per malattia, anche della durata di un solo giorno;

— Congedi e permessi retribuiti fruiti dai lavoratori temporanei in applicazione di

norme, legislative e contrattuale, che ne prevedono il diritto di godimento;
— Formazione dei lavoratori temporanei;
_ Costi derivanti da eventuali interventi di tutela, prevenzione e protezione dei
lavoratori diversi da quelli che il presente Capitolato pone a carico dell’Azienda;

— Ore straordinarie non autorizzate dall’'Azienda;
N.B. Qualsiasi costo contrattuale non indicato nel costo orario, comprese le assenze
rispetto a quelle gia indicate (permessi studio, congedi straordinari, permessi per lutto
etc.),oneri di gestione (es.: ricerca, selezione, formazione e sostituzione del personale,
oneri contrattuali per la sicurezza, oneri amministrativi e finanziari, ecc.), utile d'impresa,
saranno a carico dell’Agenzia aggiudicataria e compensate dal margine orario di agenzia
offerto (il moltiplicatore), che pertanto si ritiene remunerativo del rischio di impresa;

REQUISITI DEL PERSONALE SOMMINISTRATO |i personale somministrato dovra
essere in possesso dei seguenti requisiti:
eRequisiti di accesso dall'esterno previsti dai CCNL vigenti per il profilo professionale
richiesto, ovvero:
e Licenza di scuola media inferiore
o FEta compresatrai23 edi®65 anni.
o Gli autisti dovranno essere in possesso di patente di guida di tipo B e di almeno 5
anni comprovati nel ruolo di autista (non necessariamente di ambulanza)
e Accertamento di idoneitd generica e specifica alla mansione effetfuato
dall’' Affidatario;
« capacita di esprimersi e comprendere correttamente la lingua italiana in forma orale
€ scritta



» Esperienza lavorativa o formazione specifica come da requisiti di capacita tecnico-
professionale previsti dal relativo CCNL;

» Idoneita fisica piena ed assoluta alle mansioni proprie generali e specifiche del
personale della categoria e del profilo professionale richiesti che deve essere
accertata da medico competente della Azienda, come prescritto dalla vigente
normativa in materia (D. Lgs. 81/08 e s.m.i.) e dalla L. 276/03 (I'accertata inidoneita
anche parziale alle mansioni obbliga I'Affidatario alla sostituzione del lavoratore).

ART. 5 -MODALITA DI ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO

L'orario di lavoro ordinario consta di 36 ore settimanali per ciascun lavoratore, suddiviso in
turni H24 compresi domenicali e festivi.

Il servizio dovra essere svolto con la massima cura e disciplina, in conformita a quanto
previsto dal presente capitolato e dalla normativa in materia, e net rispetto delle seguenti
modalita:

1.L'Azienda unicamente sulla base delle esigenze che si manifesteranno durante il
periodo contrattuale, procedera, una volta sottoscritto il contratto, alla emissione
allAgenzia aggiudicataria di apposito ordine di somministrazione da trasmettere via pec o
e-mail, nel termine di preavviso massimo di 5 giorni lavorativi.

E possibile che prima della somministrazione del personale, sia espletata dall’Ares 118
specifica formazione pre-assuntiva, ed in questo caso i tempi per la fornitura saranno
regolati in base ai tempi necessari per la validazione e 'erogazione dei corsi;

Ares 118 provvedera alla vestizione, con apposita divisa, dei lavoratori somministrati;
2.L'Affidatario entro lo scadere del termine fissato dail’Azienda avviera il personale
allaccertamento di idoneita fisica presso il medico competente dell'Azienda: in caso di
accertamento totalmente o parzialmente negativo, I'Affidataric dovra provvedere alla
sostituzione entro il giorno successivo;

3.Immediatamente dopo I'accertamento positivo di idoneita fisica, potra darsi inizio
all'attivita lavorativa, previa sottoscrizione, per singolo operatore, del contratto contenente
tutti gli elementi di cui allart. 33 del D.Lgs. n.81 del 15 giugno 2015 e la specificazione
della durata del periodo di prova; I'attivita del lavoratore presso I'Azienda & soggetta alle
disposizioni in materia di incompatibilita nel pubblico impiego, in quanto applicabili;

4.1 prestatori di lavoro saranno adibiti alle mansioni relative al ruclo e profilo professionale
previsto per i dipendenti del SSN Comparto Sanita Pubblica in conformitad a quanto
previsto dal vigente CCNL, e per le tipologie di utilizzo previste dalla normativa vigente in
materia, in relazione alle esigenze specifiche dell’Azienda.

3.1l frattamento economico dovra essere corrispondente a quello previsto dal vigente
CCNL, per i lavoratori dipendenti di pari categoria, ivi compresi gli eventuali miglioramenti
economici derivanti dalle applicazioni contrattuali future:

6.La contribuzione previdenziale, assistenziale e INAIL dovuta dall'Affidatario ai lavoratori
& quella prevista dalla normativa vigente, fatte salve deroghe normative e come meglio
specificato nel successivo articolo 6;

7.Eventuali indennitd accessorie, rimborsi spese spettanti al lavoratore saranno
comunicati all'Affidatario dall'Azienda; IAffidatario provvedera a corrispondere i relativi
compensi, salvo rimborso da parte dell' Azienda stessa; su dette indennita e rimborsi non &
applicabile alcun margine di intermediazione;

8.l'orario di lavoro & articolato in relazione alle effettive esigenze e fabbisogni del Servizio
Infermieristico Aziendale secondo quanto descritto in premessa del presente articolo.

9.a tutti i prestatori di lavoro temporaneo saranno forniti i tesserini per la rilevazione degli
orari di lavoro (badge). In caso di mancata timbratura (dovuta a dimenticanza,
smarrimento, rottura o smagnetizzazione del badge) l'operatore dovra immediatamente




informare il proprio Referente/Responsabile della struttura dove presta servizio, che
provvedera alla compilazione di apposito modulo sostitutivo all'uopo predisposto.
10.L’'Affidatario provvedera ad informare i prestatori di lavoro somministrati di tutti i rischi
connessi all'atlivitd che il prestatore svolgera presso Azienda

11.1l lavoratore & sottoposto ad un periodo di prova, cosi come stabilito nel contratto
collettivo applicabile e nel contratto individuale; la prova & espletata esclusivamente nei
giorni e nelle ore di effettiva presenza in servizio; il superamento della prova potra risultare
anche con la modalita del silenzio-assenso. In caso contrario, il Direttore della UOC
Governo Risorse Umane dellAzienda, acquisita, formalmente, relazione di merito ad
opera del competente Responsabile funzionale del lavoratore, comunichera all'Affidatario
il mancato superamento del periodo di prova da parte del lavoratore e ne potra chiedere la
sostituzione con altro operatore entro il termine massimo di 3 giorni;

12.1l lavoratore ha diritto a prestare 'opera lavorativa per lintero periodo di assegnazione,
salvo il mancato superamento del periodo di prova o la sopravvenienza di giusta causa di
risoluzione del contratto o di causa di sostituzione del lavoratore;

13.11 periodo di assegnazione inizialmente stabilito pud essere prorogato, con il consenso
del lavoratore, con atto scritto, qualora 'Azienda ne ravvisi la necessita.

14 1'Affidatario mette a disposizione un referente unico della commessa/progetto
denominato “Account Manager” che sara linterlocutore unico della Committente per gli
aspetti amministrativi, per 'organizzazione e il coordinamento delle attivita contrattuali.
Sara cura dell’Account Manager del Formitore verificare il rispetto di tutti gli adempimenti
contrattuali. Sono posti in capo allAzienda i poteri organizzativi da esercitarsi nei confronti
dei lavoratori temporanei al fine di ogni decisione in merito alle modalita di impiego degli
stessi presso 'Amministrazione utilizzatrice. L'Affidatario & tenuto a collaborare con gli
uffici dellAzienda per assicurare un'adeguata assistenza tecnico-amministrativa e
legislativa, sia nei rapporti con gli organismi esterni, sia nellambito dell'organizzazione
interna all’Azienda stessa per avviare un servizio funzionale e conforme in tutti i suoi
aspetti alle norme in vigore. Cosi come peraltro previsto nell'offerta tecnica ove é richiesta
ed oggetto di valutazione I'organizzazione del’Agenzia,

Scheda JOB Description:

PROFILO " DESCRIZIONE

T
DENOMINAZIONE Autista di autoambulanza

PROFILO PROFESSIONALE

IQUALIFICA Operatore tecnico specializzato (Cat. Bs)

AMBITO Mezzo di Soccorso

RAZIONALE DEL RUOLO
SCOPO DELLA FIGURA

Con riguardo ai rispettivi settori di attivita e mestiere di appartenenza,
individuati dalle singole aziende ed enti in base alle proprie esigenze
organizzative, svolge attivitd particolarmente qualificate o  che
presuppongono specifica esperienza professionale ed esegue interventi
manuali e tecnici, anche di manutenzione, relativi al proprio mestiere, con
Pausilio di idonee apparecchiature ed attrezzature avendo cura delle
stesse. A titolo esemplificativo si indicano il conduttore di caldaie a
vapore, il cuoco diplomato, FPelettricista e Fidraulico impiantista
manutentore, l'autista di autoambulanza (Operatore tecnico specializzato —
Allegato | al CCNL integrativo def 20 settembre 2001).

RELAZIONI FUNZIONALI
E GERARCHICHE

Relazioni funzionali:
Interne: Direttori UQC/UQS Territoriali, Barelliere, UOC CSA e
Servizio Autoparco, UOC GRU, Servizi dell’Area GREF

Lo



Esterne: Utenza - Enti accreditati - Associazioni di volontariato-
Protezione Civile Locale - Vigili del Fuoco - Pronto Soccorsi - Forze
dell'ordine

Relazioni gerarchiche: Infermiere/Medico team leader, Coordinatore
di postazione, Coordinatore Macroarea, Direttore UOC SITA

¢ Assolvimento dell'obbligo scolastico o diploma di istruzione
secondaria di primo grado, unitamente- ove necessari-a specifici
titoli e abilitazione professionate

e Patente B

» Cinque anni di esperienza professionale nel corrispondente profilo
in PA o imprese private

PROFILO FORMATIVO/
REQUISITI PER L’ACCESSO

¢ Corsi di formazione specifici per il ruolo, come da fabbisogno
rilevato e programmati nel Piano Formativo Aziendale;
¢ Formazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente

FORMAZIONE CONTINUAE
SVILUPPO PROFESSIONALE

STRUMENTI DI YALUTAZIONE . . T .
® Scheda di valutazione produttivitd individuale aziendale

PERFORMANCE
PROEESSIONALE | soevveesesscnienn,
ATTREZZATURE/ s Attrezzature/presidi sanitari e non in dotazione del mezzo
MATERIALI * Attrezzature e materiali per la pulizia/sanificazione
ORARIO DI SERVIZIO Operativita H24 con turno in quinta (M-P-N-S-R o G-N-S-R-R)

. aTTVITA

[. Gestione del mezzo di soccorso

I.Verifica e controlla, ad ogni inizio turno, Pefficienza e I'operativitd del mezzo di soccorso compilando la
scheda operativa del fascicolo del veicolo assegnato

2, Registra l'attivitd contrassegnando nel fascicolo del veicolo: destinazione, rifornimenti carburante, richiesta
di intervento

3. Compila e custodisce la documentazione riguardante il mezzo (denuncia di sinistro, richiesta riparazione
etc.)

4.Provvede al controllo della funzionaliti di eventuali mezzi in sostituzione presenti nella postazione
territoriale

5. Guida il mezzo sanitario in emergenza secondo le disposizioni di servizio ricevute, nel rispetto del codice
della strada e tenendo conto delle condizioni di traffico, della situazione metereologica, condizioni stradali

6. Provvede al lavaggio esterno e delfia cabina guida del mezzo di soccorso

7. Segnala al Coordinatore eventuali disservizi e guasti relativi al mezzo di soccorso

8. Sifa garante della custodia del mezzo (consegna chiavi, corretto posizionamento, etc.)

Il. Supporto alla prestazione di soccorso

9. Controlla il funzionamento dell'apparato radio ¢ mantiene i contatti con la Centrale Operativa su




indicazione del team leader

10. Coadiuva linfermiere in tutte le attivitd di soccorso

[ 1. Adatta la guida allo stato del paziente trasportato, su indicazione del personale sanitario, e alle
caratteristiche del percorso, su indicazione della Centrale Operativa '

12. Sifa garante della tempestivita degli interventi di soccorso e segnala in Centrale Operativa eventuali
difficolta nel raggiungimento del target

ART. 6 - LUOGO DI ESECUZIONE DEL CONTRATTO

Le attivita oggetto del contratto dovranno essere eseguite presso tutte le postazioni
attualmente gestite da ARES 118 nell'ambito del territorio della Regione L.azio e su quelle
che potranno essere acquisite dal Committente durante tutta la validita del contratto.

Nello specifico, I'attuale dislocazione del personale somministrato sara la seguente:

Ambito territoriale n. personale
SUES ROMA AREA METROPOLITANA 8
SUES FROSINONE 7
SUES LATINA 2
SUES RIETI 0
SUES VITERBO 3
Totale 20

LC'Azienda si riserva di modificare I'assegnazione sulla base di esigenze organizzative
sopraggiunte senza che I'Agenzia possa avere nulla a pretendere a titolo di compenso elo
risarcimento.

ART. 7-TRATTAMENTO RETRIBUTIVO

L’Agenzia aggiudicataria dovra corrispondere ai lavoratori somministrati un trattamento
retributivo, tenuto conto di tutte le sue voci e componenti, non inferiore a quello stabilito
dalie leggi, dal CCNL, e dalla contrattualistica Nazionale, Territoriale e Aziendale,
corrisposti ai dipendenti delf' Azienda del comparto di riferimento, ivi compresi gli eventuali
miglioramenti economici derivanti dalle applicazioni contrattuali future, escluso |l
compenso correlato al raggiungimento di risultato (incentivazione alla produttivita). La
contribuzione previdenziale e assistenziale dovuta dall'Agenzia ai prestatori di tavoro &
quella prevista per i dipendenti delle Aziende di somministrazione. Non sono da
considerare nel prezzo di aggiudicazione componenti di costo eventuali o straordinarie.
L'eventuale buono pasto, se riconosciuto dallAgenzia al personale somministrato, dovra
essere erogato direttamente dallAgenzia al lavoratore somministrato, alle stesse
condizioni previste dalla normativa di legge e dai regolamenti interni dell'Azienda per il
personale del Comparto. Per oftenere i rimborsi della voce “buono pasto”, nella
fatturazione tale voce dovra essere evidenziata separatamente, e ad essa hon dovra
essere, in ogni caso, applicato 'aggio di agenzia o altro onere. La contribuzione
previdenziale, inoltre, dovra essere quella prevista per i dipendenti delle Agenzie di
somministrazione lavoro. La contribuzione assistenziale dovra essere quella riferita alla
posizione INAIL, che sara comunicata con le singole schede di fornitura.

ART. 8-OBBLIGH]I DELLA DITTA AGGIUDICATARIA

| prestatori di lavoro oggetto della somministrazione di cui al presente capitolato:

dovranno essere in possesso dellidoneita fisica piena ed assoluta propria delie mansioni a
cui saranno assegnati, da accertarsi da parte dellAutoritd sanitaria appositamente
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competente con spese a carico dellAgenzia. E inolire richiesta, per tutti i lavoratori
somministrati, la conoscenza della lingua italiana. Dovranno svolgere la propria attivita
secondo le istruzioni impartite dal Responsabile della Struttura di destinazione, per
l'esecuzione e la disciplina del rapporto di lavoro, e sono tenuti all'osservanza di tutte le
norme di legge e di contratto collettivo applicato ai lavoratori dipendenti del’ARES. In caso
di assenza, per la quale norme di legge o contrattuali riconoscono una tutela al prestatore
di lavoro, I'Agenzia aggiudicataria provvedera a corrispondere la retribuzione spettante
allo stesso nonche all'effettuazione del versamento dei contributi se dovuti per legge.
L'Azienda osservera nei confronti del prestatore di favoro tutti gli obblighi di protezione,
informazione e formazione, connessi all'attivita lavorativa, in conformita a quanto previsto
dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n.81 s.m.i. Il prestatore di lavoro & sottoposto ad un
periodo di prova, cosi come stabilito nel contratto collettivo delle societa di
somministrazione di lavoro temporaneo ed ha diritto a prestare l'opera lavorativa per
lintero periodo di assegnazione, salvo il mancato superamento del periodo di prova o
della sopravvenienza di una giusta causa di recesso o di sostituzione.

Eventuali indennita di missione, indennita accessorie, rimborsi spese saranno comunicati
all'Agenzia fornitrice che provvedera a corrispondere i relativi compensi, salvo rimborso da
parte dell'Azienda.

In caso di inadempienze dell'Agenzia, 'Azienda dovra versare direttamente al prestatore di
lavoro o all'Ente Previdenziale, rispettivamente le retribuzioni ed i contributi dovuti ai
prestatori di lavoro dall'Agenzia, rivalendosi sul deposito cauzionale o sulle somme dovute
non ancora pagate.

L'Agenzia aggiudicataria dovra:

1. ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti in base alle disposizioni
legislative, regolamentari in materia contrattuale, contributiva, antinfortunistica,
assistenziale, di diritto al lavoro dei disabili, assumendo a suo carico tutti gli oneri
relativi.

2. mettere a disposizione dellAzienda la/e figura/e professionali entro 5 giorni
lavorativi dalla richiesta (lettera d’ordine);

3. nel caso di assenze del lavoratore, per malattia, infortuni, o altre assenze che non
siano le ferie e i permessi stabiliti dal CCNL di riferimento, che superino i 5 giorni
lavorativi del singolo contratto di somministrazione, qualora richiesto dall’Azienda,
dovra provvedere a sostituire il lavoratore somministrato entro 3 giorni lavorativi
dalla richiesta o secondo il tempo migliorativo offerto in sede di “offerta tecnica”.

4. provvedere a sostituire il lavoratore in caso di interruzione della prestazione per
causa imputabile al lavoratore stesso (esempio dimissioni) entro 3 giorni lavorativi
dalla interruzione della prestazione;

5. provvedere al pagamento diretto ai lavoratori somministrati della retribuzione
dovuta in base alla corrispondente categoria professionale di inquadramento, entro
il giorno 15 del mese successivo alla prestazione

6. effettuare il versamento dei contributi previdenziali e assistenziali relativi alla
prestazione previsti per legge;

7. informare i prestatori di lavoro di tutti i rischi connessi allattivita che il prestatore
svolgera presso I'Azienda ai sensi dell'art. 23 comma 5 prima parte del D.Lgs. n.
276/2003;

8. provvedere a tutti gli obblighi per I'assicurazione contro gli infortuni e e malattie
professionali previsti dal D.P.R. 30 giugno 1965, n.1124 e successive modifiche e
integrazioni;

9. comunicare allAzienda in relazione a ciascuna fattura emessa l'importo imponibile
ai fini del versamento dell'IRAP;




10.comunicare il nominativo del referente responsabile nei confronti dellAzienda
(Account Manager);
11.trasmettere al Committente, copia del contratto individuale tra Agenzia e lavoratore
somministrato, ai fini della propria tutela in ordine alla responsabilitd solidaie
contemplata nellart. 35, comma 2, D.L.gs. 81/2015. Per ragioni di verifica e controllo
e per l'assolvimento di specifiche prescrizioni di legge, I'Azienda potra richiedere
allAgenzia aggiudicataria, in qualsiasi momento, l'esibizione del libro unico del
lavoro, del modello Emens e delle buste paga dei lavoratori somministrati al fine di
accertare la regolaritd dellinquadramento, della retribuzione e della contribuzione
versata. L'Agenzia aggiudicataria inoftre si impegna a comunicare tempestivamente
allAzienda le eventuali variazioni della propria struttura organizzativa coinvolta
nellesecuzione del presente appaito, indicando analiticamente le variazioni
intervenute e i nominativi dei nuovi responsabili. Nel caso che ['Agenzia
aggiudicataria non risulti in regola con gli obblighi tuiti sopra elencati, 'Azienda
potra procedere alla risoluzione del contratto e alf'affidamento del servizio al
concorrente che segue in graduatoria, addebitando all'Agenzia inadempiente le
maggiori spese sostenute.
N.B. Di norma NON & consentita I'effettuazione di ore di lavoro straordinario al personale
somministrato, qualora necessarie, tali prestazioni potranno essere rese solo in casi
eccezionali e il Responsabile del Servizio/Settore sara tenuto obbligatoriamente a
specificare la necessita di ricorrere a detto straordinario.

ART. 10 -RESPONSABILITA DELLA DITTA AGGIUDICATARIA
L’aggiudicatario risponde direttamente di eventuali danni cagionati da violazione del
contratto d’appalto.

ART. 11 -SALUTE E SICUREZZA

L’Azienda dichiara di essere in regola con la normativa vigente in materia e di aver
adottato tutte le cautele necessarie per la salvaguardia della salute dei lavoratori sui luoghi
di lavoro: di conseguenza adotta nei confronti dei prestatori di lavoro somministrati tutte le
cautele previste dalle leggi vigenti, anche nel loro divenire. Il nominativo del responsabile
dellAzienda per la sicurezza sul lavoro sara portato a conoscenza del’Agenzia
aggiudicataria. '

ART. 12 -PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI
I potere e I'azione disciplinare nei confronti dei lavoratori somministrati sard esercitata
dallAgenzia come previsto dalla normativa vigente. L'Azienda provvedera a comunicare
tempestivamente le circostanze disciplinarmente rilevanti che dovranno essere contestate
per iscritto da parte del Responsabile del Servizio/Settore/U.O. al quale & stato assegnato
il personale somministrato. L’Azienda, per il tramite della Struttura competente in materia
di gestione risorse umane, segnala tempestivamente per iscritto  all'Affidatario le
motivazioni che rendono necessaria 'adozione di provvedimenti disciplinari a carico del
lavoratore temporaneo messo a disposizione. In particolare si terra conto del rispetto del:

— Codice disciplinare e del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici,

— Corretto svolgimento delle mansioni;

—  Comportamento del personale nei confronti degli utenti e dei dipendenti di questa

Azienda;
— Rispetto degli orari concordati con questa Amministrazione;
— Rispetto del segreto professionale;

ART. 13-PREZZO DEL SERVIZIO E MODALITA DEI PAGAMENTI

Q)«



[l corrispettivo spettante all'Agenzia di somministrazione & determinato dal prodotto
aritmetico delle ore effettivamente prestate dal numero dei lavoratori temporanei forniti,
per il compenso orario, unico omnicomprensivo (margine di agenzia). Tale dato (margine
di agenzia x n. ore effettivamente prestate dal numero dei lavoratori somministrati forniti)
dovra essere espressamente specificato dalla Agenzia aggiudicataria nella fattura inviata
alla stazione appaltante. La quota del corrispettivo da corrispondere a titolo di rimborso di
oneri retributivi e contributivi sintende non compresa nella base imponibile di IVA.
Viceversa, la quota da corrispondere a titolo di compenso per I'attivita resa dallAgenzia
(margine di agenzia) & soggetta a IVA nella misura di legge. Nel caso in cui si rendesse
necessario, in corso di esecuzione, con esclusione degli eventuali periodi di rinnovo, un
aumento o una diminuzione della fornitura, I'Agenzia aggiudicataria & obbligata ad
effettuarla, alle stesse condizioni del contratto, fino alla concorrenza di un quinto in
aumento o in diminuzione (quinto d'obbligo), rispetto all'importo di aggiudicazione. In caso
d'aumento delia fornitura eccedente il quinto, i prezzi potranno essere rinegoziati. Ogni
singola fattura, dovra essere corredata del riepilogo delle prestazioni lavorative a prova
della regolarita del servizio eseguito e dovra contenere il tracciato minimo di informazioni
indicato dalla SA in sede di avvio della commessa. Inoltre, 'Agenzia, con cadenza
mensile, trasmette alla Committente entro il 5° (quinto) giorno lavorativo dalla fine del
mese di riferimento, un prospetto relativo agli elementi oggetto di rimborso efo di
fatturazione - con allegati i documenti giustificativi - contenenti i dati salienti relativi a
ciascuna risorsa in somministrazione. Il controllo e la liquidazione delle fatture sono di
competenza della UOC Governo Risorse Umane; la liquidazione avra luogo entro 30 giorni
data ricevimento fattura; eventuali sopravvenute modificazioni ex lege dei termini e delle
modalita di pagamento saranno recepite automaticamente in contratto, senza bisogno di
patti aggiuntivi. L'Azienda provvedera al pagamento del servizio previa verifica della
regolarita contributiva dellimpresa (DURC). In caso di irregolarita del D.U.R.C, il
pagamento della fattura avverra subordinatamente alla regolarizzazione del debito
contributivo. Il pagamento delle competenze dovute allAgenzia aggiudicataria avverra
tramite bonifico bancario con spese a carico della Agenzia stessa.

N.B. |l valore del margine di agenzia dovuto e applicato, dovra essere indicato in fattura
con apposita voce. Dovra, altresi, essere indicata con apposita voce, la richiesta di
pagamento di “funzioni eccezionali” eventualmente eseguite dal personale somministrato,
purché la loro tipizzazione sia stata autorizzata dal Responsabile del Servizio/Settore/U.O.
al quale é stato assegnato il personale somministrato. Su tali eventuali voci di fatturazione,
comunque, non si applica I'aggio di Agenzia.

I pagamenti saranno effettuati sulla base del riepilogo delle presenze mensili dell'unita
operativa interessata, il quale & il prodotto del turno di servizio assegnato alla stessa unita.
Nell'ipotesi in cui si dovessero ravvisare delle divergenze tra tale riepilogo e la rilevazione,
prima del pagamento, ARES 118 richiedera adeguata giustificazione della differenza;
laddove poi, sulla base dei dovuti controlli, risultera che dette ore non siano state
autorizzate dal Responsabile del Servizio/Settore/U.O. al quale & stato assegnato |l
personale somministrato, ARES 118 chiedera competente nota di credito. Effettuati i
dovuti riscontri e verifiche, si provvedera al pagamento a mezzo di mandato di pagamento.
[l termine di pagamento si intendera sospeso nel caso in cui la fattura venga contestata
perché irregolare contabilmente o fiscalmente incompleta, o non accompagnata dalla
prescritta documentazione, se richiesta a norma di legge o del presente capitolato. Inoltre,
nel caso in cui risultasse aggiudicatario un Raggruppamento temporaneo di Imprese,
dovra essere inderogabilmente adottata un'unica modulistica relativamente a contratti,
fatture e elaborazione buste paga dei lavoratori, al fine di agevolare il controllo e
pagamento delle fatture, e per garantire ai lavoratori il medesimo trattamento giuridico
formale e sostanziale. A cadenza bimestrale, I'Agenzia aggiudicataria dovra comprovare
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l'adempimento degli obblighi previdenziali, assistenziali ed assicurativi. L'Azienda, in fase
contrattuale, si riserva la facolta, previo accordo con I'Agenzia aggiudicataria, di prevedere
termini per it pagamento delle fatture, diversi da quanto sopra indicato, come previsto dalla
normativa vigente. Scaduti i termini di pagamento, il creditore, in ottemperanza alla
normativa vigente, ha diritto al riconoscimento degli interessi legali, al saggio di cui all'art.
1284 del c.c., fino alla data di emissione del mandato. Resta inteso che, in nessun caso,
ivi compresi | ritardi nei pagamenti dei corrispettivi dovuti, potra essere sospesa la
prestazione del servizio.

NB Le fatture relative al servizio reso devono essere inviate in forma elettronica, con
lindicazione dell'assoggettamento a scissione dei pagamenti. In mancanza si procedera
d'ufficio.

Sulle stesse dovranno essere indicati gli estremi dellordine, della deliberazione di
affidamento del servizio, delloggetio, del relativo impegno contabile, il codice IBAN del
Conto corrente dedicato per i relativi pagamenti, il CIG (codice identificativo gara).

Per le modalita di fatturazione e dei pagamenti si rinvia alla disciplina obbligatoria
approvata per I"Accordo Pagamenti”, liberamente scaricabile dal sito della Regione Lazio,
http://www.regione.lazio.it/rl_bilancio/?vw=contenutiElenco&id=34. La disciplina prevede
che il fornitore, nel sottoscrivere, tramite firma digitale, la dichiarazione, generata nella
procedura regionale, attesta lavvenuta accettazione delle “MODALITA" DI
FATTURAZIONE E DI PAGAMENTO DEIl CREDITI VANTATI NEI CONFRONTI DELLE
AZIENDE SANITARIE LOCALI, DELLE AZIENDE OSPEDALIERE, DEI POLICLINICI
UNIVERSITARI PUBBLICI, DEGLI IRCCS PUBBLICI E DELL’'AZIENDA ARES 1187, di cui
al DCA n. U000308 del 03/07/2015,

ART. 14 -SEGRETO D'UFFICIO E OBBLIGO DI RISERVATEZZA

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003, 'Agenzia aggiudicataria & responsabile del trattamento dei
dati di cui venga in possesso nello svolgimento del servizio. L'Agenzia assume ['obbligo di
mantenere riservati tutti i dati, i documenti e le informazioni di cui venga a conoscenza, di
non divulgarli e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo, se non dietro
preventivo consenso della Azienda. L'obbligo della riservatezza sara vincolante per tutta la
durata de! contratto e successivamente fino a quando le relative informazioni saranno
divenute pubbliche. '

ART. 15-CONTROLLI -PENALITA’ ~CAUSE DI RISOLUZIONE DEL CONTRATTO -
RECESSO —-FORZA MAGGIORE

L’Azienda si riserva la facolta di effettuare in ogni momento del procedimento, dalla fase di
gara al termine dell’esecuzione del contratto, i controlli che riterra opportuni per ogni
effetto di legge (ad esempio, veridicita delle dichiarazioni sostitutive, rispetto della
normativa fiscale e contributiva, inesistenza di accordi tra offerenti diversi in fase di gara) e
di accertamento della correttezza delloperato dell'Affidatario, anche avvalendosi
dell'ausilio di altri Enti di Stato (ad esempio, della Guardia di Finanza). Tali controlli
saranno effettuati dallAzienda senza l'obbligo di preavvertire T'Affidatario, al quale
comunque, nel caso di inadempienza riscontrata, verra trasmessa copia del verbale di
ispezione . | Responsabili delle UU.0O0. e dei Servizi cui verranno assegnati i lavoratori
somministrati dovranno segnalare tempestivamente alla Struttura competente in materia di
gestione risorse umane, individuata dalla singola Azienda, eventuali inadempienze
commesse dal lavoratore somministrato o dall'Affidatario. La formale contestazione di
eventuali violazioni commesse dal lavoratore o dall'Affidataric avverra a cura di detta
Struttura dellAzienda. Detta contestazione verra comunicata all’Affidatario, per iscritto e
conterrd la segnalazione dellevento e, ove sia possibile porvi rimedio, del termine



assegnato per farlo. Qualora I'Affidatario non rispetti i termini per la somministrazione del
personale ovvero in ogni caso in cui non sia in grado di fornire il personale richiesto,
I'Azienda si potra rivolgere ad altra Impresa, fermo restando il diritto all'applicazione delle
penali, ed il diritto di rimborso dell'eventuale maggior costo sostenuto nonché dei danni
subiti. Oltre ai casi di risoluzione di diritto del contratto, previsti come sanzionabili dal
presente capitolato, con l'irrogazione di penali commisurate alla gravita dell’'evento, tutte le
violazioni delle norme contrattuali commesse dall’Affidatario sono altresi soggette a penali.
PENALIL: 1 PER MILLE SULL'AMMONTARE CONTRATTUALE DI FORNITURA PER
OGNI INADEMPIENZA IN CASO DI OGNI GIORNATA DI RITARDO CON CU! SI
SOMMINISTRA IL LAVORATORE, NON CONFORMITA' DEL SERVIZIO SVOLTO O
MANCATA APPLICAZIONE DELLE NORMATIVE IN MATERIA DI RETRIBUZIONE DEL
LAVORATORE.
La gravita dell'evento & da valutarsi in termini di incidenza reale o potenziale sulla qualita e
sull'efficienza, sull'efficacia, sulla continuita dei servizi aziendali che sono stati danneggiati
dal fatto dell'Affidatario. Eventi tra loro diversi e la ripetizione in giorni separati di eventi
anche identici o simili tra loro, sono considerati eventi diversi e disgiunti ai fini
dell'applicabilita delle penali. L'applicazione delle penali di cui al presente articolo non
pregiudica il diritto dell’Azienda al risarcimento di eventuali maggiori danni subiti o ulteriori
oneri sostenuti. Le penali ed i danni potranno essere ritenuti sui corrispettivi e/o sulla
garanzia definitiva che I'Affidatario & obbligato, in tali casi, a reintegrare .
RISOLUZIONE DEL CONTRATTO. Ad integrazione ed eventualmente in deroga a quanto
previsto, il contratto potra essere dichiarato risolto dall’Azienda nei seguenti casi:

A) DIDIRITTO:

~ perdita dei requisiti minimi previsti ai fini della partecipazione alla
gara;—mancata reintegrazione della cauzione, eventualmente escussa, entro
il termine di 30 (trenta) giorni dal ricevimento della relativa richiesta da parte
dell’Azienda;

- in caso di ritardo nell'avvio/sostituzione di lavoratori tale da comportare la
mancata prestazione per piu di sette giornate lavorative;

— in caso applicazione di penali per tre volte nell'arco di 2 mesi (computando
retroattivamente dall'uitima penale irrcgata) o per due volte nella misura
massima nel periodo di durata contrattuale;

— in caso di inosservanza grave o reiterata degli obblighi previsti dalle
disposizioni di legge o di regolamento, dal contratto e dal CCNL e relativi
accordi integrativi applicabili al personale diversa dallomesso pagamento
delle retribuzioni e dall'omesso versamento dei contributi:

B) PREVIA FORMALE COSTITUZIONE IN MORA, SE NECESSARIA:

— negli altri casi previsti dalla legislazione pubblicistica e civilistica vigente
direttamente applicabili.

In tali ipotesi (risoluzione di diritto e previa formale costituzione in mora) 'Azienda potra
affidare, anche temporaneamente, il servizio ad altro offerente scorrendo la graduatoria o,
in alternativa, potra affidarlo ad altra Impresa individuata con negoziazione diretta e gli
eventuali maggiori oneri saranno a carico dell'Affidatario;

DIRITTO DI RECESSO

Il diritto di recesso & regolato dal C.C.(art. 1671) salvo quanto previsto dal presente
articolo e da altre parti del presente Capitolato. L’Azienda ha facoltd di recedere dal
contratto in qualsiasi tempo, con preavviso di 30 giorni, Il recesso dal contratto da parte
dell'Affidatario potra aver luogo con preavviso minimo di 30 giorni con raccomandata A.R.
o PEC e comportera l'incameramento da parte dell’Azienda della cauzione definitiva fatto
salvo il diritto al risarcimento integrale dei danni e delle spese.

FORZA MAGGIORE




Le parti non saranno ritenute inadempienti qualora l'inosservanza degli obblighi derivanti
dal contratto sia dovuta a forza maggiore. Con I'espressione “forza maggiore” si fa
riferimento, a titolo indicativo, a guerre, insurrezioni, disordini, catastrofi, epidemie e in
genere, a qualunque altro evento inevitabile ed imprevedibile mediante fuso dell’'ordinaria
diligenza. Verificatosi un caso di forza maggiore, che impedisca ad una parte Vesatta e
puntuale osservanza degli obblighi contrattuali, la stessa & tenuta a damne tempestiva
comunicazione all'altro contraente, indicando anche il tempo prevedibile di impedimento.

ART. 16 -SCHEMA DEL CONTRATTO

Si rinvia allo schema di contratto allegato alle CPG. Il CPG ed il presente Capitolato
potranno ulteriormente specificare le disciplina contrattuale di dettaglio, da recepirsi nel
contratto d’appalto.

ART. 17-STIPULAZIONE DEL CONTRATTO La stipulazione del contratto, &
eventualmente preceduta dalla consegna del servizio in via d’urgenza, e regolata da
quanto previsto dall'art. 32 ¢.5 ,6,e 7, del codice. Sono a carico dell Aggiudicatario tutte le
spese contrattuali, incluse imposte, tasse, anche per eventuali atti aggiuntivi al contratto
originario.

ART. 18 FORO COMPETENTE

Il Foro competente in caso di controversie & quello di Roma.






Dichiarazione Amministrativa

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORETA

(art. 47 del D.P.R 28.12.2000, n. 445)

Il sottoscritto , hate « .l , residente a

in Via/Piazza , ‘nefla sua  qualitad  di legale
rappresentante del {esatta denominazione socidle
dell'operatore) , con sede legale in ,
Via/Piczza , CF . PIVA .

in nome e per conto dei seguenti soggetti

e limitatamene alle successive lettere a), b) b-bis), ¢}, d}, e}, f}, g) in nome e per conto dei
seguenti soggett
(vedere nota 1 e indicare i soggetti per cui sirendono le dichiarazioni)

NOME E | DATA E | CODICE RESIDENZA QUALIFICA
COGNOME LUOGO Dl | FISCALE (INDIRIZZO
NASCITA COMPLETO}

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art, 76 del D.P.R 28/12/2000, n. 445, nel
caso di dichiarazioni mendaci, esibizione di atii falsi o contenenti dati non piv
corrispondenti al vero:

DICHIARA

I'inesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura d'appalto
o concessione elencate nell'ar}. 80 del D.Lgs. n. 50/2016, ed in particolare:

1. che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra indicati non & stata
pronunciata sentenza definitiva di condanna o emesso decrefo penale di condannhda
divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi
dell' arficolo 444 del codice di procedura penale per uno dej seguenti reati:

a)  delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416,4146-bis del codice penale ovvero
delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis
ovvero dl fine di agevolare I'attivitt delle associazioni previste dallo stesso arficolo,
nonché' per i delith, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del
Residente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del
decreto del Residente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dallarticolo 260
del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla
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Dichiagrazione Amministrativa

partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita alfarticolo 2 della
decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio;

b}  delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320,
321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché
all’articolo 2635 del codice civile;

b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2422 del codice civile;

c) frode ai sensi delfarticolo 1 della convenzione relativa alia tutela degli inferessi
finanziari delle Comunitd europee;

d) delitti, consumati o fental, commessi con finalitd di terrorismo, anche
internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati
connessi alle atfivitd terroristiche;

e) delitti di cul agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice pendle, riciclaggio di
proventi di attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’ articolo
1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n, 109 e successive modificazioni;

f} sfruttamento del lavoro minorile e dltre forme di tratta di esseri umani definite con il
decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

g} ogni aliro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacitd di contrattare
con la pubblica amministrazione;

oppure

di aver riportato le seguenti condanne: (indicare il/i soggetto/i specificando ruolo,
imputazione, condannal)

2, che non sussiste la causa di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall'arficolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di
infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto;

3. che I'operatore economico non ha commesso violazioni gravi, definifivamente
accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei
contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti' ed indica all'uopo i seguenti dati:

! Al sensi dell’art. 80, comma 4, del D. Lgs, n. 501-23}16, “costitulscone gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e
tasse superiore aifimporto di cui all'articoio 48-bis, commi 1 e 2-bisdel decreto de! Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602,
- Costitwiscone violazioni definitivamente aecertote quelle contenute in sentenze o watti emministrativi non pil soggetti ad Impugnazione.
Costituiscono gravi vielazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unice di regolarit contributivg {DURC),
di cui af decreto del Ministero def lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulia Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1 giugno 2015,
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Ufficio Locale dell' Agenzia delle Enfrate compeiente:

i. Indirizzo: ;

ii. numero di telefono; ;

ii. pec, fax e/o mail: ;

4. che I'operatore economico non ha commesso gravi infrazioni debitamente
accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché aglhi obblighi di cui
all'articolo 30, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016;

5. che I'operatore economico non si frova in stato di falimento, di liquidazione
coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuita aziendale, o
nei cui riguardi non & in corso un procedimento per la dichiarazione di una di fali
situazioni, fermo restando quanto previsto dall’articolo 110 del D, Lgs n. 50/2016;

6. che I'operatore economico non si & reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali
da rendere dubbia la sua integritd o affidabilitd?;

7. che la propria partecipazione non determina una situazione di conflitto di interesse
ai sensi dell'articolo 42, comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016, non diversamente risolvibile;

8. che la propria partecipazione non determina una distorsione della concorrenza
derivante dal proprio precedente coinvolgimento nella preparazione della procedura
d'appalto di cui all'articolo 67 del D. Lgs. n. 50/2016 che non possa essere risolia con
misure meno infrusive;

9. che I'operatore economico non & stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui
aiarficolo ¢, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 © ad dltra
sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresii
provvedimenti interdittivi di cui all'articolo14 del decreto legislativo ? aprile 2008, n. 81 ;

9-bis I'operatore economico che presenti nella procedura di gara in corso e negli
affidamenti di subappalii documentazione e dichiarazioni non veritiere;

9-ter Poperatore economico iscritio nel casellario informatico fenuto dall' Osservatorio
dell' ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelie

ovvero deile certificazioni rilusciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportelio unico previdenziale. Il presente
comma non si applica quando Peperatore economico ho ottemperato ai suoi obhiighi pogando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le
imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe, purché il pagamento o Vimpegno siano stati formalizzati prima della
scadenza del termine per la presentazione delle domande

2 Al sensi dell’art, 80, comma 5, lett. ¢), tra i gravi illeciti professionoili tali da rendere dubbia ia sua in tegrita o affidabilitd rientranc “Le significative
carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato I risolutone anticipata, non contestata in
giudizio, ouvero confermata ail'esito di un gludizio, ovvers hanno dato luogo ad una condanna af risarcimento del danno o ad aitre sanzioni; il
tentativo di influenzare indebitamente it processo decisionale della stazione appaftante o di ottenere informazioni riservate ai fini di propric
vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare e decisioni sulfesciusione, lo selezione o la
aggiudicazione ovvero 'omettere le informazioni dovute of fini del corretto svolgimento della procedura di selezione; yQ/

3/



Dichiarazione Amministrativa

procedure di gara e negli affidamenti di subappailti. I| motivo di esclusione perdura fino o
quando opera l'iscrizione nel casellario informatico;

10. che l'operafore economico non & iscrifto nel casellario informatico tenuto
dall'Osservatorio  dell ANAC  per aver presentato faise dichiarazioni o fakdg
documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qudlificazione, per il periodo
durante il quale perdura l'iscrizione;

1. che 'operatore economico non ha violato it divieto di intestazione fiduciaria di cui
all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

12. che, disensi deli’art, 17 della legge 12.03.1999, n. é8:

{Barrare la caselta di interesse)

O I'operatore economico & in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro
dei disabili poiche ha oftemperato aille disposizioni contenute nella Legge 68/99
o] {indicare la Legge Sato estero). Gli adempimenti sono stati eseguiti
presso

I'Ufficio di . Via , n.

fax e-mait

1 I'operatore economico non & soggetto agli obblighi di assunzione obbligatoria

previsti dalla Legge 68/99 peri seguenti motivi: [indicare | motivi di esenzione]

] In [Stato estero} non esiste una normativa sull' assunzione
obbligatoria dei disabili;

13. che |'operatore economico:
(Barrare la casella di interesse)

i non & stato viftima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai
sensi dell'art. 7 del decreto legge 13 maggio 1991, n, 152, convertito, con modificazioni,
dalla legge 12 luglio 1991 n. 203.

= & stato vittima dei suddetti reali ma hanno denunciato i fatti all' autoritd giudiziaria;

o e stato vitfima del reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravafi ai sensi
dell'art. 7 del decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla
legge 12 luglio 1991 n. 203, e non hanno denunciato i fatti al'autoritds giudiziaria, in
quanto ricorrono i casi previdi dall’art. 4,1 comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689.

14. (Barrare la casella di interesse)

i che 'operatore economia) non si frova in alcuna situazione di controllo di cui all’
articolo 2359 del codice civile o in una gualsiasi relazione, anche di fatto con alcun

4/




Dichiarazione Amministrativa

soggetto, se la situazione di controffo o la relazione comporti che ie offerie sono imputabili
ad un unico centro decisionale, e di aver formulato autonomamente l'offerta.

Ovvero

O che l'operatore economico non & a conoscenza della partecipazione alla
medesima procedura di soggetti che si frovano, rispetto ad essa, in una delle situazioni di
conirollo di cui allarficolo 2359 del codice civile, o in una qualsiasi relazione, anche di
fatto con alcun soggetto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le
offerfe sono imputabili ad un unico cenfro decisionale e di aver formulato
autonomamente l'offerta.

OVVEID

o che |'operatore economico & a conoscenza della partecipazione alla medesimad
procedura di soggetti che si frovano, rispetto ad essa, in una delle siftuazioni di controllo di
cui allarticolo 2359 o in una qualsiasi relazione, anche di fatto con alcun soggetto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico
centfro decisionale del codice civile, e di aver formulato autonomamente l'offerfa.

15. indi cale seguenti posizioni INPS, INAIL, CASSA EDILE:

Istituto N. Identificativo Sede/i
INPS Matricola n.
INAIL Codice ditta

n.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cuiall’art. 13del D. L

gs. 196/03 che i dati personali raccolii saranno traftati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'lambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

Ll

luogo {data)

(Firma del dichiarante)
Allegata fotocopia del documento di riconoscimento

Nota (1)

Le dichiarazion! di cui alle lettere a), bLb- bis}, ¢), d), e}, f), g) del presente facsimile devono essere rese anche in nome e per conto
dei sequenti soggetti:

0 il titolare e direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale: \\Yl/

A y



Dichiarazione Amministrativa

o tutti i soci ed § direttori tecnici, per le soclett in nome colfettivo:
o tutti i soci accomandatari e i direttori tecnici, per e societd in accomandita semplice;
o tutti i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e

procurator] generali tutti | membri di direzione o di vigilanza, tutti i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di
controllo, if direttore tecnico, il socio unico persona fisica, owero il socio di maggioranza in caso di societd con meno di quattro soci
93 si tratta di altro tipo di socletd o consorzio; ‘

=] soggetti cessati dalla carica nell'anne antecedente la data df pubblicazione del bando di gara.

Nel caso in cui le predette dichiarazioni vengano rese anche in nome e per conto dei sopracitati soggetti, questi ultimi NON sono
tenuti gd effettuare le medesime dichigrazioni personalmente: viceversa, i soggetti elencati nella nota 1) dovranno provvedere
autonomamente a produrre le proprie attodichiarazioni,

6/




ALLEGATO

MODELLQ DI FORMULARIO PERIL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEG (DGUE}

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore

0 acquisite automaticament
Riferimento della‘pubbiicazione del pertin

Identita del committente (%) Risposta:
Nome: [1
Codice fiscale [1
Di quale appalto sl tratta? Risposta:
Titolo ¢ hrave descrizione deifappalto {*): [1
Nurnera di riferimento atfribuito al fascicolo dall'amministrazione [1

aggiudicatrice o ente aggiudicatore (ove esistente) r:

CiG [}
CUP (ove pravisio) [1
Codice progetto (ove appalto sia finanzialo o cofinanziatc con fondi 1
auropei)

[ Titts la altre informazioni in tutts le seziont del DGUE devono sssere Inserite dall'operatore scong

M | gorvizi della Commissions meltersnno graluitamente i servizio DGUE in formato sletironico a disposizions delle amministrazioni aggiudicatrici, dagli enti
aggludicator, degli operatori esenomici, del fomitori di servizi efelironici e di alira parti interessale.

@ parle amminlstrazioni aggiudicatrici: un avviso di prelnformazione utilizzalo come mezzo per indire la gara appure un bando i gara, Per gli enti aggiudicatori.
un avvlso periodico Indicative utilizzate come mezzo per indire a gara, un bando di gara o un avviso sull'esistenza di un slstema di qualificazlone.

® | e mformazioni devong assere coplate dalla sezions 1, punto 1.1 det pertinente avviso ¢ bando. In caso di appalto sangiunto indicare le generalita di tutti : committenti.

@ G, punti 11.1.1. & 1.1.3. del'avvise o bando pertinente.

& Cfr, punto 1.1, dell'avviso o banda pertinente.



Parte I1: Informazioni sull'operatore economico

A INFORMAZION| SULL'OPERATORE ECONOMICO

Dati identificativi

Risposta:

Nome:

[1

Partita IVA, sa applicabile:

Se non & appiicabile un numero di partita IVA indicare un altre numero di identificazione
nazionale, se richiesto e applicabite

£1
[1]

indirizzo postale:

Persone di contatto (°):
Telefonc:
PEC 0 e-mail:

(indirizzo Internat o sitc web) (ove esistente):

Informazioni generali: Risposta:
L'operatore economice & Una microimpresa, oppure unfimpresa picceia o media {7)7 [iSi[iNo
Solo se I'appalto @ riservato (*): l'operatore economico & un laboratorio protetto, un' | []1Si[]No

"impresa sociale” (9) ¢ provvede all'asecuzione del coniraito nel contesto di programmi di
lavoro protetti {articolo 112 del Codice)?

In caso affermativo,

gual & la percenluale corrispondente di lavoratorl con disabilitd o svantaggiati?

Se richiesto, specificare a qualke o quali categorie di lavoratori con disabilitd o
svaniaggiati appartengono i dipendenti interessati:

Se pertinente: l'operaiore ecenomico @ iscritto in un elence ufficiale di  Imprenditor,
fornitori, o prestatori di servizi o possiede una certificazione rifasciata da organismi
accreditati, ai sensi delf'articolo 90 del Codice ?

In caso affermativo:

Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la sezione B e, ove
pertinente, la sezione C della presente parte, la parte Ill, la parte V se applicabile, ¢
in ogni caso compilare e firmare la parte Vi,

a) Indicare fa denominazione dell'alenco o del certificato ¢, se pertinente, if pertinente
numero di iscrizione o della certificazione

b} Seii certificate di iscrizione o la cerlificazione € disponibile eletircnicamentea,
indicare:

¢} Indicare i riferimenti in base ai quali & stata oltenuta liscrizione o la cerlificazione e,
se pertinente, la classificazione ricevuta nelfelenco ufficiale ("°):

[15i[] No []Non applicabile

b} (indirizzo web, autorita o organismo di
emanazione, riferimento preciso della
documentazicne):

@ Ripstere le informazioni per ogni persana di contatto tante voite quanto necessario.

™ Cf. rageomandaziona della Commissione, del 8 maggio 2003, relaliva alla definizione dalla migrolmprase, piccole & medis imprese (GU L 124 del 20.5.2003, pag.

36). Quests informazioni sono richieste unicamente a fini statistics,

Micreiniprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzans un fatiurato anauo oppure un totale di bilancio annus non supetiort a 2 milieni di EUR.
Piccele impresa: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo o un totale di bilancio anauo nen superiori a 10 mitloni ¢i EUR.
Medie imprese: imprese che non appartengeno alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, chie occupano meno di 250 persone e il
cui fatfurato annuo non supera [ 56 mitioni di EUR e/e 1l cui tetale dl bilancio annuo non supera 143 milionl dl EUR.

® G il punto 1.1.5 del bando di gara.

® Un' "impresa scciale” ha par scopu principale lntegrazione socials o professionale delie persone disabill o svantaggiate.




d) Uiscrizione o la certificazione comprende tuiti i criteri di selezicne richiesti?
In caso di risposta negativa alla lettera d):

Inserire inoltre tutte Te informazioni mancanti nelfa parte 1V, sezione A, B, G, 0 D
secondo il caso

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai docunient di gara:

&) L'operatore economico polré fornire un certificato per guanto riguarda it pagamento
dei contributi previdenziall @ delle imposte, o fornire informazioni che permettano
allamminisirazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di ottenere direttamente
tale documento accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile
gratuitamente in un qualungue Stato membro?

Se la documentazione pertinente & disponibile eletironicamente, indicare:

d}[1St{]Ne

)] St[1No

{indirizzo web, autorita o organisme di emanazione,
riferimento preciso della documentazione)

[ | PO | IO Tovrreeniins ]

Se perinente: 'operatore economico, in caso di coniratti di laveri pubblici di imporio
superiore a 150.000 eurc, & in possesso di atiestazione rilasciata da Societd Organismi
di Attestazians (SOA), ai sensi dell'articolo 84 del Codice (settori ordinari)?

ovvero,

& in possessc di atiestazione rilasciata neilambito dei Sistemi di qualificazicne di cui
all'articolo 134 del Codice, previsti pet i settori speciati

In caso affermativo:

a) Indicare gli estremi dell'atieslazione (denominazions dell Crganismo di atiestazione
ovverc Sistema di qualificazione, numero e data dell'attestazione)

b) Se l'attestazione di qualificazione & disponibile eletironicamente, indicare:

c} Indicare, se pertinente, le calegorie di qualificazione alla quale si riferisce
l'attestazione:

d} L'attestazione di qualificazione comprende tutli i criteri di selezione richiesti?

[181[]No

b) (indirizzo web, autorita ¢ organismo di
emanazions, riferimentc preciso della
documentazione):

A | . T | R ]

{3 T (OO

d)[1Si[INo '

Forma della partecipazione:

Risposta:

L'operatore economico partecipa alia procedura di appalto insiere ad altrl {*')2

[1Si[]No

In caso affermativo:

a) Spesificare il ruolo dell'operatore economico nel raggruppamente, cvvero CONSDIZio,
GEIE, rete di impresa di cui all’ art. 45, comma 2, lett. d), e), f} e g) e allarl. 46,
comma 1, let. a), b), ¢, d) ed ¢) del Codice {capofila, responsabile di compili
specifici,ecc.):

b} Indicare gli altri operatori economici che compartecipano alla procedura di appalto:

=

Se pertinente, indicare il nome del raggruppamanto partecipante:

ks

d) Se pertinenie, indicare la denominazione degli operatori economici facenti parte di un
consorzio di cui allart. 45, comma 2, letl, b) e ¢}, ¢ di una societa di professionist di

cui all'articolo 46, comma 1, lelt. £ che eseguonc le prestazioni oggetie del contratto.

e

ak[. 1
|53 10 i
c) [-.. 1
Al ]

% {riferimenti & l'eventuale classificazione sone indicati nella cenlificazione,

¢ Specificamente nell'ambito dl un raggruppamento, cansorzlo, jolnt-venture o altre




Lotti

Risposta:

Se pertinente, indicare if lotto o i lotti per i quali l'operatore economico intende

presentare un'offerta:

[1]

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO

Se pertinente, indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institor,
defloperafore economico ai fini della procedura di appalto in oggetis; se intervengono piti legali rappresentanti ripetere tante volte quanto

necessario.
Eventuali rappresentanti: Risposta:
Nome completo; q 1
se richiesto, indicare altrasi dala e luogoe di nascita: Lo ]'
Posizione/Titolo ad agire: [ | .
Indirizzo postale: [ ]
Telefono:

Lovrverninnnnnd
E-mail:

| RO, |
Se necessarie, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, [ 1

portata, scopo, firma congiunta):

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPAGITA DI ALTRI SOGGETTI {Articclo 89 del Codice - Avvalimento)

Affidamento: Risposta:
L'eperatore economico fa affidamento sulie capacita di altri soggetti per | [1Si [INo
soddisfare | criteri di selezione della parte IV e rispetiare i ¢riteri e le
regole (eventuali) della parte V?
In caso affermativo:
Indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende Foreiien, ]
avvalersi:

I ]

Indicare i requisiti oggette di avvalimento:

D: INFORMAZION] CONCERNENT! { SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITA L'CPERATORE ECONOMICO NON FA AFFIDAMENTC
(ARTICOLO 105 DEL CODICE - SUBAPPALTC}

- {Talg 8azlone & da compitare 50lo se e Informaztoni sono esplicitamente richieste dall'aministrazions aggladicarice o datl'ente agghid|catore).
Subappaitatore: Risposta:
L'operatore econemice intende subappaltare parie del contratte a [18i [iNa
terzi?
In caso affermativo;
Elencare le prestazioni o lavorazioni che si intende subappaltare e | f.................. | OO ]
la relativa quota (espressa in percentuale) sullimporto
conirattuale:
Nel caso ricorrano le condizioni di cui alfarticolo 105, comma 8, | Lo ]

del Codice, indicare la denominazicne dei subappaltatori proposti:

- informazioni fic




PARTE ITI: MOT1V1 DI ESCLUSIONE (Articolo 80 del Godice)

A: MOTIVI LEGATEA CONDANNE PENALI

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni | Risposta:
nazionali di attuaziome dei motivl stabiliti dall'articolo 57,
paragrafo 1, della direttiva {articolo 80, comma 1, del Codice):

| soggetti di cui allart. 80, comma 3, del Codice sonc stati | {] Bi[] No
gcondannati con sentenza definitiva o decreto penale df condanna
divenuto irrevocabile o sentenza di applicazicne della pena richiesta
al sensi dell'arlicolo 444 del Codice di procedura penale per uno dei
motivi indicati sopra con sentenza pronuriciata non pid di cinque anni
fa o, indipendentemente daila data della sentenza, in seguilo alla
quale sia ancora appiicabite un periodo di esclusione stabilito
direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dellarl. 80 | [ ... | O | R | R 10%
comma 107

Se la decumentazicone pertinente & disponibile eletironicamente, indicare:
(indirizzc web, autorita o organismo di emanazione, riferimento precise
della documentazione):

In caso affermative, indicare (**):

a) la daia della condanna, delf decreto penale di condanna o della
sentenza di applicazione della pena su richiesta, la relativa
durata & # reato commesso tra quelli riportati all'articcio 80,
comma 1, lettera da a) a g) det Codice e i motivi di condanna, a) Dataf |, durata[ ], lettera comma 1, arlicolo 80 { 1, motivi[ ]

b) dati identificativi delle persone condannate [ §;

¢) so stabilita direftamente nella sentenza di condanna la durata della ¢} durata del periodo d'esclusione [.....], lettera comma 1, arlicol 80 [ ],

pena accessoria, Indicars:

2% nalke definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio, del 24 oltabre 2008, relativa allz lotta contre fa criminaiila organizzala (GU L 300 dell'11,11.2008,
pag. 42).

9 uale definita allarticolo 3 della convenzione relativa afia lotla contro la cormizione nella quate sono colnvolii funzienari delle Comunita europee o degli Stati membri delfUnlone
guropea (GU C 195 del 25.6.1897, pag. 1} e allarticolo 2, paragrafo 1, delfa decisione quadro 2003/568/GA} de! Consiglio, dsl 22 luglio 2003, refativa alla Iotta contro la
coruzione nel seftore privato (GU L 192 del 31.7.2003, pag. 54). Queste molivo di esclusione comprende la coruzione cosi come definita nel dirtic nazionals
dellamministrazions aggudicatrice (o ente aggludicatere) o dalloperatore ecanomico.

(4) Al senci deilarticolo 1 della convenzione relativa alla futela degli interessi finanzlar! delle Comunita europes (GU G 316 del 27.11.1995, pag. 48).

05 Quali definlt agii arlicoli 1 & 3 dalla decisione quacia del Censlglia, del 13 glugno 2002, sulla folta conlro | terrarismo {GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Quesle molivo di
esclusions comprends anche I'stigazione, il concorso, il tentative di commettere uno ditali reati, come indicate alladticolo 4 di deita decisione quadio.

0% Quali definitt alfaricolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Paramentc europeo e del Consiglio, del 26 oltobre 2005, relativa alla prevenzione delfuso dai sisterma finanziario 2
scopo di rigiclaggic dei proventi di atlivitd ciminose e di finanziamento del terrorismo (GU L 309 del 25.11.2005, pag. 15},

% oyali definiti allarticolo 2 della diretliva 2011/36/UE dei Parflamantlo eurapeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concemente la prevenzione e {a repressions deffa tralta dl essent
umani e |2 protezione delle viltime, & che sostitulsce la decisione guacdro def Consiglio 2002/820/GA! (GU L 101 del 15.4.2614, pag. 1).

48 pinetere tanle volte quanto necessario.

9 Ripetare tante volte quanto necessaric.



in caso di sentenze di condanna, loperatore economice ha adottate
misure sufficiendt a dimosirare [a sua affidabilita nonostante

I'esistenza di un pertinente motivo di esclusione® {autodisciplina o [1Si[1No
“Seif-Cleaning”, cfr. articolo 80, comma 7)7?

In caso affermativo, indicare:

1) la sentenza di condanna definitiva ha ricenosciuto Fattenuante | [18i[] No
dellz colfizborazione come definita dalle singole fattispecie di reate?

2) Se la senlenza definiiva di condanna prevede una pena | []Si[]No
detentiva non superiore a 18 mesi?

3) in caso di risposta affermativa per le ipotesi 1) efo 2), | soggetti

di cul ailart. 80, comma 3, del Codica:

- hanno risarcite interamente il danno? [18if] No
- sisone impegnati formaimente a risarcire Il danno? [1Si[]No
4)  per le ipotesi 1) e 2 operatore economico ha adotlato misure di | []Si[]No

carattere tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a
prevenire ulteriors ilfeciti o reati ?

6) se le sentenze di condanne sono state emesse nei confronti dei
soggetl cessati di cui allart. 80 comma 3, indicare le misure che
dimostrano la compieta ed effettiva dissociazione dalla condotia

penalmente sanzicnata:

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [
indicare:

disponiblle  eleftronicamente,

] e, se

(indirizzo web, autoritz o

organismo di emanazions, riferimento preciso defla documentazicne):

y|

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE G CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

Pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali Risposta:
(Articolo 80, comma 4, del Codice}:
L'eperatore economico ha soddisfatto tuiti gli obblighi relativi al [18i[]No
pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali, sia nel
paese dove & stabilito sia nelle Stato membro dell'amministrazione
aggiudicatrice o deli'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di
stabilimentc?

Imposte/tasse Contributi previdenziali
In caso negativo, indicare:
a) Paese o Stato membro inieressato

) 1 O 1 =) PN ]
b} Diquale importo si {ratta

3 1 U ] +) N PRI 1
¢) Come & stata stabilita tale inotiemperanza:
1} Mediante una decisione giudiziaria o amministrativa: c¢1){]1Si[] No c1}[1Si[]Ne
— Tale decisione & definitiva e vincolante? - [1Si[]1No - [1Si[]No
~ Indicare la data deila sentenza di condanna o della decisione. | <[...cc.ooiveeennn.. ] 3 SOOI ]
— Nel ¢aso di una sentenza di condanna, se stabilita =i, 1 L TR ]

direttamente nella sentenza di condanna, la duraia dal
pericdo d'esclusione:

2} In altro modo? Specificare: ] 1 ] T ]
d) L'eoperatere economico ha ottemperato od cliemperera ai suck d) [151[] No 41151 []No

20

In canformita afle disposizioni nazionali di attuazione deli'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.




cbblighi, pagando ¢ impegnandosi in modo vincolante a
pagare le imposte, le tasse o i contributi previdenziali dovuti,
compresi eventuali inferessi o multe, avendo effeituatc il
pagamento o formalizzato 'impegne prima della scadenza del
termine per la presentazione deila domanda (articolo 80
comma 4, ultimo pericdo, del Codice)?

In caso affermativo, fornire
informazicni dettagliate: [......]

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [......}

Se la documentazione pertnente relativa al pagamento di imposte
o contributl previdenziali & dispanibile elettronicaments, indicara:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazicne, riferimento
preciso della documentazione)(*'):

C: MOTIVI LEGAT! A INSOLVENZA, CONFLITTO D INTERESS! O [LLECITI PROFESSIONALE (%)

Informazioni su eventuali situaziont di insolvenza, conflitto di
interessi o illeciti professionali

Risposta:

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua
conoscenza, obblighi applicabili in materia di salute e sicurezza
sul lavoro, di diritto ambientale, scciale e del lavoro, (%) di cui
allarticolo 80, comma 5, left. a), del Codice 7

In caso affermativo, l'operalore economico ha adottate misure
sufficienti a dimostrare la sua affidabilitd nonostante l'esistenza di un
pertinente motivo di esclusione (autodisciplina

o “Self-Cleaning, cfr. articoio 80, comma 7)?

In caso affermativo, indicare:

1) L'operatore economico
- ha risarcito interamente il danno?
- si &impegnato formalmente a risarcire il danno?

2) loperatore economico ha adotiato misure di carattere tecnico o
organizzative e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o
reati ?

{18H{]No

{181{]No

[1Si{INo
[15i[1No
[18i[INe

In caso affermalive elencare fa documentazione pertinente [ ] e, se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo  web, autorita ©
organisma di emanazione, riferimento preciso deila documentazione):

(TR | FOUOTD: US| (SRR

L'cperatore economico si trova in una delle seguantt situazioni oppure
& sottoposto a un procedimente per laccertamento di una dslle
seguenti situazicni di cui allarticolo 80, comma 5, lelt. b), del Codice:

a} fallimento

In casc affermativo:

— Hlcuratore det fallimeste & stato autorizzaio all'esercizio provviserio
ed & stato auterizzaio dal gludice delegato a parlecipare a
procedure di affidamanto di contratti pubbfici {articolo 110, comma
3, ietie. a) del Codice) 7

[1St[]1Ne

[18i{]1No

In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti

b Ripstere tante volte quante necessario.
@ Gfr. articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE.

2% Cosi come stabiliti ai fini del presente appalto dalla normaliva nazionale, dalfavviso o bando pertinente o dai decumenti di gara ovvera dall'articolo 18, paragrafa 2,

della direttiva 2014/24/UE,




- la partecipazione alla procedura di affidamento & stata subordinata
al sensi delfart, 110, comma 5, all'avvalimento di alire operatore

[1Si[iNo
In caso affermalivo indicare I'lmpresa ausiliaria

economico? | TR i
b} liquidazicne coatta [158t1] No
¢} concordato preventivo [18i[]No
d) @ ammesso a cencordato con continuith aziendale {1Si[INo
In caso di risposta affermativa alla lettera d);
- & stato autorizzato dal giudice delegale ai sensi del articoio 110, [1Si[]No
comma 3, lett. a) del Codice? ]
- la partecipazione alla procedura di affidamenio & stata stbardinata
ai sensi dellart, 110, comma 5, all'avvalimentc di aliro operatore | []Si[]Ne
economica?
In caso affermativo indicare 'mpresa ausiliaria
L'operatore economico si & reso colpevole di gravi illeciti [1Si[]No
professionali(®®) di cui ail'art. 80 comma 5 left. ¢} del Cadice?
In case affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificande | [ooooeoveeeee.n... ]
la tipologia di illecito:
In caso affermativo, 'operatore aconomico ha adottato misure di | [1Si[I1Ne
auiodisciplina?
In caso affermativo, indicare:
1) L'operatore economico: N
- ha risareito interamente it danno? [18i[]No
- si & impegnato formaimente a risarcire il danno? [1Si[[No
2) Foperatore economico ha adottate misure di carattere tecnico o [18i[]No

organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciii o
reati 7 :

In caso affermalive efencare la documentazione perfinente { | o, se
disponibile  eletironicamente, indicare: (indirizzo web, autoriid o
organismo di emanazione, riferimento precisc della documentazione):

Lovveernenns || y| R A 1

L'operatore economico & a conoscenza di qualsiasi conflitto
di interessi{®) legato alia sua partecipazione alla prosedura di
appalto  (articole 80, comma 5, leit. ¢ del Codice)?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle modatita
con cui @ stato risolto il conflitto di inferessi;

[i8i[INo

L'operatore econemico ¢ un'impresa a luf collegata ha fornito
consulenza allamministrazione aggiudicatrice ¢  all'ente
aggiudicatore o ha altrimenti partecipato alla preparazione dalla
procedura d'aggiudicazicne (articolo 80, comma 5, leit. &) del
Codice?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle misure
adottate per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza:

[1SH[INo

L'operatore economice pud confermare di:

a) non essorsi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni
nel fornire e informagzioni richieste per verificare l'assenza di
motivi di esclusione o i rispetto dei criteri di selezione,

b} non avere occultato tall informazicni?

[1ST[]No

[1Si[iINo

@4
29

Cir.,, ove applicabile, il diitto nazicnate, Favvise 0 bande pertinente @ | documenti di gara.
Come Indicato net dirltta nazionale, nell'avviso o bande pertinente o nei documenti di gara.




D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO STATO MEMBRO
DELL'AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL'ENTE AGGIUDICATCRE

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione | Risposta:
nazionale (articolo 80, comma 2 e comma 5, lett. £, g), Ak i) 1)

m) del Codice e arl. 53 comma 16-ter del D. Lgs. 165/2061

Sussistono a carico delfoperatore economico cause di decadenza, di | []8i[]No

sospensiona o di divieto praviste dall'articolo 67 del decreto legislativo
6 settembre 2011, n. 159 o di un tentative di infiltrazione maflosa di cui
all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto, fermo restando quanio
previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n, 159, con riferimento rispetiivamente
alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia (Arlicolo 80,
comma 2, del Cedice)?

Se la documentaziona pertinente & disponibile eleitronicamente,
indicare: (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento precise della documentazione):

Lovoomrrememearinens Tovivereremeensos I...

L'cperatore economico si trova in una delle seguenti situazioni ?

1. & sialo soggstlc alla sanzione interdittiva di cui allarticclo 8,
comma 2, lettera ¢} del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 23t o
ad allra sanzione che comporta il divieto di contrarre con fa
pubblica amministrazione, compresi i provvediment irderditiivi di
cui allarticole 14 dei decreto leglsiativo 9 apsile 2008, n. 81
{Articole 80, comma 5, lettera f);

2. & iscritio nel casellario informatico tenuio dallOsservatorio
delfANAC per aver presentalo false dichiarazioni o falsa
documentazione ai  fini  del rilascic del'attestazione di
qualificazione, per it perodo durante it quale perdura Yiscrizione
(Articolo 80, comma 5, leftera g);

3. ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui allarticolo 17
della legge 19 marzo 1990, n. 55 {Articolo 80, comma 5, letlera h)?

In caso affermativo :
- indicare la data dell'accertamento definitivo e Fautoritd o organismo di
emanazione:

- la violazione & stata rimossa ?

4, & in regola con le norme che disciplinano il diritto ai lavero dei
disabili di cui alla legga 12 marzo 1999, n, 68
{Articolo 80, comma 5, lettera /};

5. & slato vitma dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del
codice penale aggravati ai sensi delfarticolo 7 det decreto-legge
13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazion, dalia legge
12 luglio 1991, n, 2037

[1Si[]Ne

Se la documentazione pestinente & dispanibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferfimento
preciso della decumentazione):

[oveemeraens S U | 1

[181[]No

Se la documentazicne pertinente & disponibife eletironicamente,
Indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimenio
preciso della documenilazione):

Lo eerennias Hoorrrerorens | 1

[1Si[INe

[ovvrrerionees SO | 1

[18i[}No

Se la documeniazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo weh, autorita o organismo di emanazicne, riferimenio
preciso della documentazione).

| - Hevrrrrenonens {| PO |

[18i[1No []Non & tenuto alla disciplina legge 68/1999

Se |a documeniazione pertinente & disponibile eletironicamente,
indicare: indirizze web, autorita o organisme di emanazione, riferimento
preciso della documentazione}:

T | U AT 1

Nel caso in cui Foperatore non & tenute alla disciplina legge 68/1999
indicare 'e motivazicni:

(numero dipendenti efo altro ) [............e | O )| FEPTOTTRN ]

[1Si[]1Ne

{26) Ripetere tante volte quanto necessaric.




in caso affermativo:
- ha denunciato i fatli all'autorita giudiziaria?

- ricorrone | casi previst allarlicole 4, prime comma, della Legge 24
novembre 1981, n. 689 (articole 80, comma 5, lettera [} ?

6. i trova rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura
di affidamento, in una situazione di controlio di cui all'articolo 2350
del cedice civile ¢ in una guaisiasi relazicne, anche di fatlo, se la
situazione di contrello o a relazione comporti che le offerte sono
imputabili ad un unico centro decisionale (articole 89, comma 5,
lettera m)?

£1Si[1No

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, auteritd ¢ organismo di emanazione, rifsrimento
preciso della documentazione):

Lovererenenes T | AR 3

[1Sif]INe

7. Loperatora economico si trova nella condizione prevista dallart.
53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving
door) in quanto ha concluso contraitt di favoro subordinatc o
autonomo e, comunque, ha atiribuito incarichi ad ex dipendenti
della stazicne appaltante che kanno cessatc il loro rapporto di
favoro da meno di tre anni e che negli ultimi ire anni di servizio
hannc esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto deila
stessa stazione appaltante nei confronti del medesimo operatore
economico 7

[18i[]No
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Parte IV: Criteri di selczione

In merito ai criteri di sefezione (sezione a o sezioni da A a D della presente parte) I'operatore economico dichiara che:

OL: INDICAZIONE GLOBALE PER TUTTI | CRITERI DI SELEZIONE

“parte IV senza. compllare nessun‘alira; ‘sezione della pat

Rispetto di tutti f criteri di selezione richiesti

Risposta

Soddisfa i criteri di selezione richiesti:

[18i[1No

A: IDONEITA {Articolo 83, comma 1, lettera a), del Codice)

- dall’ ente aggludlcétore neil'avwso d ba do gie rhin

ldoneita

1) Iscrizione in un registro professionale o commerciale
tenuto nello State membrao di stabilimento (%)

Se la documentazicne pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare:

(indirizza web, autorita o organismo di emanazione, riferimentc
precisa della decumentazione}:

. || T ([T 1

2) Per gli appalti di servizi:

E richiesta una particolare autorizzazione o appartenenza a
una particelare organizzazione (elenchi, albi, ecc.) per poter
prestare il servizio di cui tratlasi nef paese di stabilimento
delt'operatore economico?

Se |2 documentazione pertinente & disponibile eletironicamente,
indicare:

[1Si[]1Ne
in caso affermalivo, specificare quale decumentazione e se

I'operatore economico ne dispone: {...J{1SI[] No

(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazicne):

[ | B, ]

@ Conformemente alfalenco dellallegate Xi della direttiva 2014/24/UE; git operatori economici di taluni Statt membri potrebbero dover seddisfare aktri requisiti

pravisti nello stesso allegato,




inform
0. bando pertinente a

Capacita economica e finanziaria Risposta:

1a) Il fatturato annuo ("generale") dell'operatore economico perit | esercizio: | ] valuta
numero di esercizi richiesto nell'avvise o bando pertinente o esercizio: [. ] valuta
nei documenti di gara & il seguente: esercizio: [ } valuta

elo,

1b) Hl fatturato annuo medio dell'operatore economico per il
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando
pertinente o nei documenti di gara & il seguente (**):

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicara:

(indirizzo web, auteritd o organismo di emanazione, riferimento
preciso della decumentazione}:

[ || A R ]

2a) |l fatturato annuo ("specifico”) dell'operatore economico nel
seftore di attivita oggefto del’appalto e specificato
nell'avvise o bando pertinente o nei documenti di gara per il
numero di esercizi richiesto & it seguente:

elo,

2b} It fatturate annuo medio delloperatare economico nel
seftore e per il numerc di esercizi specificato nell'avviso ¢
bando pertinente o nei documenti di gara & il seguente
(29):

Se la documentaziona pertinenie & disponibile eletironicamente,

indicare:

esercizio: [......] fatturato: [......} {.. Jvaluta
esercizio: .Jfatisrato: [...... 1{...]valuta
esercizio: [......] fatturato: [...... ]1[...Jvaluta

{numero di esercizi, fatturatc medio);

for] ol ] [ ] valuta

(indirizzo web, autorita ¢ organismo di emanazione, riferimento
preciso dalta documentazione):

3) Se le informazioni refative al fatturato {generale o specifico) non
sono disponibili per tutto il periodo richiesto, indicare la data di
costituzione o di avvio delle attivita dell'operatore economica:

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari (*%) specificati
nelfl'avviso o bande pertinente © nei documenti di gara ai sensl
dellart. 83 comma 4, lett. bh), del Codice, I'operatore
economico dichiara che i valori attuali degli indici richiesti sono
i seguenti;

Se la documentazicne pertinente & disponibile elettronicaments,
indicare:

{indicazicne dellindice richieste, come rapporto trax e y (**), e
valore)

(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazicne, riferimento
preciso della documentazione);

S | P ] PN ]

5) LUimporto assicuraio dalla copertura contro i rischi
professionali ¢ il seguente {articoic 83, comma 4, letiera ¢)
del Codice):

Se tali informazioni sono disponibili efettronicamente, indicare:

[....] [..]} valuta

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, tiferimento
precisa della documentazione):

| ) [P | T 1

6} Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o
finanziari specificati nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara, I'operatore economico dichiara che:

L]

5ol s consentito dallavvise o bande perlinente o dai documentt di gara.
®%  Solo se consentito dal'avviss o bande perfinente o dai document di gara.
0 ad esempio, rapporto lra attivita e passivita.

&Y Ad esemplo, rapperto tra attivitd e passiita.

#3  Ripelers tante volte quanio necassaric.
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Se la documentazione pertinente eventualmente specificata
nell'avviso o bando perlinente o nei documenti di gara &
disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, auloritd o organisma di emanaziene, riferimento
preciso della documentazione):

[ H |

C: CAPACITA TECNICHE E PROFESSIONALI {Articolo 83, comma 1, lettera ¢}, del Codice)

Capacita tecniche e professianali

Risposta:

1a) Unicamente per gli appalti pubblicl di lavori, durante Il
periodo di riferimenta(**) I'operatore econamico ha eseguito i
seguenti lavori del tipo specificato:

Se la documentazione pertinente sull'esecuzione e sul risullato
soddisfacenti dei laveri pili importanti & dispenibile per via
ejettronica, indicare:

Numero di anni {periado specificato nell'avviso o bando pertinente
o nei documenti di gara}: {...]
Lavori: [...... |

{indirizzo wab, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

1b) Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e di
servizi:

Durante il periodo di riferimenio 'operatore economice ha
consegnato le seguenti forniture principali del tipo
specificato o prestato | seguenti servizi principali del tipo
specificato: Indicare nell'elenco gli impert, le date e i
destinatari, pubblici o privati(*):

Mumera di anni (pericdo specificato neil'avviso o bando pertinente
o nei documenti di gara):

Descrizicne importi date destinatari

2)  Pud disporre del seguenti tecnici o organismi tecnici (*),
citando ir: particclare qualii responsabili del centrollo della
qualita:

Net caso di appalti pubblici di lavori Yoperatore economico
potra disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici per
f'esecuzione dei lavori:

3) Utitizza le seguenti attrezzature tecniche e adotta le
seguenti misure per garantire la qualitd e dispone dagli
strumenti di studio e ricerca indicali di seguito:

4) Potra applicare | seguenti sisteml di gestione e di
tracciabilita della catena di approvvigionamento durante
{'esecuzione deil'appalto:

5} Perla fornitura di prodotti o la prestazione di serviz
complessi o, eccezionalmente, di prodotti o servizi
richiesti per una finafita particolare:

L'operaiore economico consentira 'esecuzione di
verifiche(*"} delle sue capacita di produzione o strutture
tecniche e, se nacessario, degli strumenti di studio e di
ricerca di cul egli dispone, nonché delle misure adottate
per garantire 1a qualita?

[15i[]1No

6) Indicare i titoli di studio e professionali di cui sonc in
pOSSess0!

{33) Le amministrazion: aggiudicatrici possono richiedere fino a cinqua anni e ammettere un'esperienza che risale a plit di cinque anni prima.
(34) In altri termini, occorre indicare tutti | destinatar e Felenco deve comprendere | clienti pubblici e privali delie fomilure o dei servizi in oggetio.

(35) Per i tecnici o gh erganismi tecnici che non fanno parte integrante dell'operatore economice,

I, sezione C, devono essere compilati DGUE distinti,

(36} La verifica & aseguila dal'amministrazione aggiudicalrice o, se essa acconsente,

{formnitore o il prestalore dei servizi.

per sue conte da un organismo ufficlale compelente del passe in cui & stabilito il

ma sule cui capacita l'operatore economico fa affidamento come previsto alla parte



a) lo stesso prestatore di servizi o imprenditore,

F= ) 2
e/o (in funzione dei requisiti richiesti nell'avviso o bando " ]
pertinente o nei documenti di gara}
b) i componenti della struttura tecnica-operatival gruppi di ) Lo I
javoro:
7)  L'operatore gconomico potra applicare durante l'esecuzione | [ ]

del'appalic e seguenti misure di gestione ambientale:

8}  Lorganico medio annuo dell'operatore economico e i
numero dei dirigenti negli ultimi tre anni sono i seguenii:

Anno, numero di dirigenti

9) Per ['esecuzione dell'appaito I'operatore econamice disporrd | [............ ]
dellattrezzatura, del materiale e dell'equipaggiamento
tecnico seguenti:

10) L'operatore economico intende eventualmente | T, ]
subappaltare(*’) la seguente quota {espressa in
percentuale) dell'appalto:

11} Per gli appaiti pubblici di forniture:

L'operatore economico fornird i camploni, le descrizioni o le

fotografie det prodoiti da fornire, non necessariamente [18H[]Ne

accompagnati dalle certificazioni di autenticita, come

richiest};

se applicabile, l'operatore economice dichiara inoltre che

provvedera a fornire le sichieste certificazioni di autenticita. [18i1{]1No
§e la decumentazione pertinente & disponibile efettronicamente, (indirizzo web, autorita c organisme di emanazione, riferimento
indicare: preciso della documentazione):

| FOUTRURR ) | | PO 1
12} Per gli appalti pubblici di forniture;
[1Si[]Ne

L'operatore sconomice pud fornire i fichiesti certificati

rilasciati da istituti o servizi ufficialf incaricati del’

contrello della qualita, di riconosciuta competenza, i quali

allestino la conformita di prodotti ben individuati mediante

riferimenti alle specifiche tecniche o norme indicate

nall'avviso o bando pertinente ¢ nef documenti di gara?

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri [, 3

mezzi di prova si dispone:
Se fa documeniazione pertinente & disponibile elettronicamente, (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
indicare: praciso della documentazione);

[ Teorvirrenenn. T i

13} Per quanto riguarda gii eventuali altri requisiti tecnici e | [.....]
professionali specificali nellawiso o bando perlinente o nef
documenti di gara, loperatore economico dichiara che:

@ i nali che s& foperalore economico ha decise di subappaltare una quola dell'appalto e fa affidamente sulle capacita def subappaliatore per eseguire taie quols, & necessario
comgllare un DGUE distinlo per ognl subappaltatore, vedasi parte Il, sezione C.
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Se la documentazicne pertinente eventualmente specificata
neli'avviso o bando pertinente ¢ nei documenti di gara &
disponibile elettronicamente, indicare:

{indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

R, (| | A ]

persone con disabifita?

organismi indipendenti per atlestare che egli soddisfa determinate
norme di garanzia della qualiti, compresa l'accessibilita per le

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali aftri mezzi
di prava relativi al programma di garanzia della qualita si dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibile eletironicamente,

Sistemi di garanzia della qualita e norme di gestione Risposta:
ambientale
L'operatore economico polra presentare certificati rilasciati da [1Si[]1No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento

sistemi o norme di gestione ambientale?

di prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si
dispone:

indicare:

organismi indipendent; per attestare che egli rispefta determinati

in caso negativo, spiegare perché e precisare di guali altrl mezzt

Se la documentazicne pertinente & disponibile eletironicaments,

indi :

inaleare preciso della dosumentazione):
| PR | SUUUUPRTUIN | IR |

L'operatora economico poird presentare certificati rilasciati da [1Si{]No

{indirizzo web, autoriia o vrganismo di emanazions, riferimento
preciso della documentazione):

Foreerreeenn. | | O ]
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Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (ARTICOLO 91 DEL CODICE)

“Loperatore econo
riteri e

L'operatore economico dichiara:

Riduzione del numero Risposta:

Di soddisfare i criteri e le regoie obiettivi e non discriminatori da | RO ]
applicare per limitare il numero di candidali, come di seguito

indicato ;

A o i [18i[}No(*)
Se sono richiesti determinati certificati o alire forme di prove
documentall, indicare per ciascun documento se 'operaicre

aeconomico dispone dei documenti richiesti:

Se alcuni di tail certificati o altre forme di prove documentali sono {indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, rferimente preciso

(38

disponibili elettronicamente (*), indicare per ciascun documento: delia documentazione):

N | FETOT | AT 1*

Parte VI: Dichiarazioni finali

il sottoscritio/] softoscrifti dichiara/ichiaranc formalmente che le informazioni riportate nelfe precedenti parti da il a V sono veritiere e
corrette e che if soltescritto/ sotfoscritli é/sono consapevole/consapevoli delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione, ai sensi
dell'articolo 75 del DFR 445/2000.

Ferme restando le disposizioni deghi articoli 40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il soffoscritio/! sottescritli dichiara/dichiarano formalmente df
essere in grade df produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti
eccezioni;

a) se lamministrazione aggiudicatrice o Fente aggiudicatore hanno la possibifita di acquisire diretfamente la decumentazione
complementare accedends a una banca dali nazionale che sia disponibile gratuitamente in un qualungue Stato membro (*), oppure

b) a decorrere al pit tardi dal 18 apfile 2018 (%), Iamminisirazione aggiudicalrice o l'ente aggiudicatore sono gia in possesso della
documentazione in questione,

il sottoscnitto/l softoscritti autorizza/autorizzano formalmente fnoms del'amminisirazione aggiudicatrice ¢ ente aggiudicatore di cui alla
parte I, seziene A] ad accedero ai documenli complementari alle informazioni, di cui [alia parfe/alla sezione/al punto o ai punti del
presente documento di gara unico europeo, ai fini defla [pracedura di appalto: {descrizione sommaria, estremi della pubblicazione nelia
Gazzetta ufficiale delUnione europea, numere di riferimento)].

Data, luogo e, se richiesto o necessario, firmafirme: [o......ooceveeeeennl]

@ Jndicars chiaramente la vooe cui si rferisce la risposta.
(;‘:’ Ripetere tante volte quanto necessario.
“% " Ripetere tante voite quanto necessario.

% p condizione che l'aperatora econamico abbia fornito fe informazioni necessarie (indinzzo web, aultorita o organismo di emanazione, riferimento preciso delfa documentaziong) in

modo da consentire all amministrazione aggiudicatiice o alf'ente aggiudicatore of acquisire la documentazione, Se necessario, acciudere i pertinente assenso.

“%  In funziene dellattuazione nazionale deffarticolo 59, paragrafo 5, secondo comma, della divettiva 2014/24/UE.
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PATTO DI INTEGRITA’ TRA L’AZIENDA REGIONALE EMERGENZA SANITARIA — ARES
118 E GLI OPERATORI ECONOMICI PARTECIPANTI ALLE PROCEDURE Di
AFFIDAMENTO CONTRATTUALE

(Indicare l'oggetto della gara}

il presente Patto di integritd, approvato con delibera del Direttore Generale delARES 118
deliinranr [ JRO , deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme alla propria
offerta da ciascun partecipante alla gara in epigrafe. La mancata consegna di questo documento
debitamente sottoscritto dal rappresentante legale del soggetto concorrente comportera
Iesclusione dalle gara. [l presente documento debitamente sottoscritto dal rappresentante legale
del soggetto aggiudicatario costituird parte integrante del contratto che sara stipulato dall’ARES
118.

Tra YAzienda Regionale Emergenza Sanitaria — ARES118 nella persona del Direttore Generale,
legale rappresentate e il legale rappresentante della Ditta/impresa/Societa partecipante alla gara:

* K *

Con il presente Patto d’Integrita viene sancita la reciproca, formale obbligazione del’ARES 118 e
dei partecipanti alla gara in epigrafe di conformare i propri comportamenti ai principi di lealt,
trasparenza e correttezza nonché l'espresso impegno anticorruzione di non offrire, accettare o
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente
che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto efo al fine di
distorcerne la relativa corretta esecuzione. || personale, | collaboratori ed i consulenti del’ARES118
impiegati ad ogni livello nell'espletamento di questa gara e nel controllo dell’esecuzione del
relativo contratto assegnato, sono a conoscenza del contenuto del presente Patto d’Integrita, il cui
spirito condividono pienamente, nonché delle sanzioni previste a loro carico in caso di mancato
rispetto dello stesso Patto.

L’ARES118 si impegna a pubblicare i dati pil rilevanti riguardanti la gara in adempimento degli
obblighi previst dalla legge 6 novembre 2012, n. 190,

Il sottoscritto soggetto concorrente sl impegna a segnalare al’ARES 118 qualsiasi tentativo di
turbatlva, irregolaritd o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante I'esecuzione
dei contratti, da parte di ogni interessato, addetto ovvero dipendente, collaboratore o consulente
dellARES 118 nonché di chiunque possa influenzare le decisioni relative alfa gara in epigrafe.

Il sottoscritto soggetto concorrente dichiara di non trovarsi in situazioni di controllo o di
collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e che non si & accordato e non si

sy S WA B, T Nl Wl Tamct o2 7 a0 A Tk A R AR, 7V 1L

et

T




accordera con altri partecipanti alla gara e che la propria offerta & Improntata a seriet, integrita,
indipendenza e segretezza.

Il sottoscritto soggetto concorrente dichiara che non si & accordato e non si accorderd con altri
partecipanti alla gara per limitare con mezzi illeciti la concorrenza.

Il sottoscritto soggetto concorrente, in caso di aggiudicazione si impegna a riferire
tempestivamente all’ARES 118 ogni illecita richiesta di denaro prestazione o altra utilita, ovvero
offerta di protezione che venga comunque avanzata nel corso di esecuzione dellappalto nei
confronti di un proprio rappresentante agente o dipendente.

Il sottoscritte prende altresi atto che analogo obbligo dovra essere assunto da ogni altro soggetto
che intervenga, a qualunque titolo, nel’esecuzione dell'appaito e che tale obbligo non & in ogni
caso sostitutivo dell’obbligo di denuncia all’Autorita Giudiziaria dei fatti attraverso i quali sia stata
posta in essere la pressione estorsiva e ogni altra forma di illecita interferenza.

IF sottoscritto & consapevole e accetta che, nel caso in cui non comunichi i tentativi di pressione
criminale, il contratto si risolvera di diritto.

It personale dipendente, i collaboratori ed i consulenti dell'lstituto sono obbligati a riferire
tempestivamente all’Amministrazione ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilita
owvero offerta di protezione che venga avanzata nel corso dell’esecuzione dell’appalto e,
sottoscrivende Il presente patto, il soggetto concorrente assume gli stessi obblighi.

| soggetti di cui al precedente capoverso che vengano a conoscenza di accordl, intese, atti ovvero
altra attivita postl in essere da ex dipendenti dell’Azienda, in occasione del rapporto di lavoro e
della posizione ordinamentale precedentemente ricoperta {c.d. Pantouflage) e correlati
allaffidamento del contratto, sono tenuti a darne immediata notizia all Amministrazione ai fini
delle conseguenti determinazioni da assumere in ordine ai richiamati ex dipendenti owero
dell’appalte in corso.

Il sottoscritto soggetto concorrente, si impegna a:

- inserire nelle cauzioni da prestare in sede gara per la validith dellofferta e di buona
esecuzione del contratto ulteriort clausole che garantiscono la stazione appaltante - a
richiesta della stessa - rispetto agli Impegni presi con il presente patto;

- mettere a disposizione a richiesta della stazione appaltante anche tutte le informazioni sul
proprio personale anche al fini del rispetto della contrattazione collettiva di riferimento;

~ rendere noti, su richiesta dell’ARES 118, tutti i pagamenti eseguiti e riguardanti il contratto
eventualmente assegnatogli a seguito delle gara in epigrafe inclusi quelli eseguiti a favore di
Intermediari e consulentl. La remunerazione di questi ultimi non deve superare il congruo
ammontare dovuta per servizi legittimi;

- anon conferire incarichi o stipulare contratti con | soggetti di cui alf’art. 53, comma 16 - ter
del D. Lgs n. 165/2001.

[l sottoscritto soggetto concorrente prende atto e accetta che nel caso di mancato rispetto degli
impegnl anticorruzione assunti con questo Patto di Integrita, comunque accertato
dall’Amministrazione e fatte salve specifiche ulteriori previsioni di legge potranno essere applicate

le seguenti sanzioni:

“
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risoluzione o perdita del contratto;

escussione della cauzione di validita dell’offerta;

escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

responsabllity per danno arrecato al’ARES 118 nella misura del 10% del valore del
contratto, impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore;

responsabilitd per danno arrecato agli altri concorrenti della gara nella misura dell’1% del
valore del contratto per ogni partecipante, sempre impregiudicata la prova predetta;
cancellazione dagli elenchi degli operatori economici dell’ARES 118;

esclusione del concorrente dalle gare indette dall’ARES 118 per 5 anni.

Il presente Patto di Integritd e le sanzionl applicabili resteranno in vigore fino alla completa
esecuzione del contratto affidato a seguito della gara in epigrafe.

Eventuall eventi corruttivi o altre fattispecie di illecito dovranno essere segnalatl al responsabile
unico del procedimento e al Responsabile della Prevenzione della corruzione dell’ARES 118.

Ognl controversia relativa all'interpretazione, ed esecuzione del presente Patto d’Integrita fra
FARES 118 e | concorrenti e tra gli stessi concorrentl sard risolta dallAutoritd Giudiziaria

competente.

TIMBRO E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

-
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CLAUSOLA DI C.D. “PANTOUFLAGE”

li/La sottoscritt...., Cognome.........ccvceevvnenne Nome.....coooiiiei e, , nato/a -
- TP | loooiil, fovienans (prov............. } residente in
......................................... (prov............)

T VU B PO in qualita di:

( ) Legale Rappresentante
( ) Procuratore con giusta procura allegata in originale o copia conforme

Della societa

........................................................................................................................

con sede legale nel Comune di.........ooeiiiiiiin i (prov........... )

CAP......... LY - TP R 1 TS

CF N P M

Tel. Noo e Fax N

EMail . i PEC . e
DICHIARA

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver
attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto ARES 118 per il triennio successivo alla conclusione del rapporto.

Nell'ipotesi in cui emergesse, per effetto dei controlli effettuati dalla stessa Azienda ARES
118, l'evidenza della conclusione dei rapporti di cui sopra, sara disposta immediata
esclusione dalla procedura di gara di cui trattasi.

Luogoedata........cooveiiiiiiiinnins

Timbro e firma







CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE

[Somministratore], con sede legdle in ... , via
........................ N N O = o Te |11 1o B AYZ.
........................ —autorizzozione alfa somministrazione 1.
........................ ,rilasciata in data ..../..../........, iscrizione dl
Ny erererrererreeeeenes dell’AEbo_deHe Agenzie di

somministrazione di lavoro ai sensi dell’art, 4 del d.lgs. n.

7L 190N e e rannracantiates Aal Sia
=7 Ul LA N AN SN e W] R ) f\.&li\J'&/!\JJ\Jl T AT, SANAT \Jl&- ------------------------ )
NATO U vrerrieieieiiiernans ’ il ..../..../ ........ ' che STlpUtQ Il

presente contratto nella sua qualita di legale

rappresentante (Somministratore)

con sede in Roma, via Porfuense, 240 - 00149 partita

IVA 08173691000, rappresentato dalla  Doft.ssa

stipula il presente contratto nella sua qualita di legale

rappresentante:

PREMESSO a) che il Somministratore & autorizzatio allo

el o diativitd di rinistrozi i | :




sensi degli artf. 30 e ss. del dlgs. n. 81/2015 ed & iscritto

nell’Aloo delle Agenzie di somminisfrazione di lavoro

con i dati riportati nell'intestazione del presente

contratto; b) I'Utilizzatore applica il Cenl ccovvevvervennn., .

alla data_della stipula _del presente _contratto ha n. ...

rtori—subordinati —alle—proprie dipendenze ed—&

inquadrato  ai  fini  previdenziai nel  seffore

......................... ; ¢} l'Ulilizzatore ha  riscontrato

hell'ambito della propria organizzazione una concreta

e specifica—esigenza _di_carattere_oggettiva_che

fegiffima it Ticorso alflosomministrazione ditavoro o

tempo determinato ai sensi dell'art. 31, comma 2 e 3,

d.gs. n. 81/2015. In particolare, I'Utillizzatore svolge nella

propria . organizzazione  I'attivitd/il  servizio  d
........................ Antende —svolgere — nelllambito della
proprid organizzazione  I'affivitd/il  servizio — di

, Cenl e, Jart , confratto collettivo
territoriale stipulato QA weaiii D iiiirrreeniinneess ,in
deter——fenS s fart———contrelfo—aziendete—stipulato




HQ i € ierverrrrrer e ,indata /o }

lindicare una delle ipofesi prevista dal comma 3

rchiamato ovvero dalia contfrattazione collettiva

rlevante]; d) al fine di far fronte all'esigenza di cui dl

punto precedente, _come sopra puntualmente

descritte—e—identificata; Utilizzatore intende—ricorrere

alla somministrazione temporanea di  lavoro. In

particolare, con riferimento all'ipotesi sopra richiamata

I' Utilizzatore ritiene di avvalersi della somministrazione di

lavoro_di_alcuni-dei lavoratori addetti all'attivitd-o al

servizio/per o totatitddei—tavorator—addetti

all'attivitd/servizio. e) in  particolare, 'Utilizzatore

intfende avvalersi di ... lavoratori, con le seguenti
professionalitd .oveveiiiiiiinne, , per lo svolgimento delle
mansiont—di— e ———cop—hquadramento

f) I'Utilizzatore dichiara che: — presso le unita produttive

alle quali saranno assegnati i lavoratori inviati in

somministrazione non _sono stati attuali — nei 6 mesi

enth leenzicmenti collettivi—che—abbiono




riguardato lavoratori adibiti alle stesse mansioni cui s

riferisce 11 presenfe confrafto; — presso e unifa

produttive alle quali saranno assegnati i lavoratori

inviati in  somministrazione non & in corse una

sospensione dei rapporti di lavoro ovvero una riduzione

celorario con—diritto—at—trattamento—di—integrazione

salariale che interessi lavoratori adibiti alle stesse

mansioni cui si riferisce il presente contratto; - ha

effeftuato la valutazione deirischi ai sensi dell’art. 4 del

dlgs. n..—81/2008 (TU qim;rpﬁq}, e syccessive

“modificaziont edintegraziont, i allegato;—= presso

I'unitd produttiva interessata alla somministrazione non

sono  in corso  scioperi  del personale e o

somministrazione non e utilizzata per la sostituzione di

—tlavoratori-in-scioperor-g)-i Somministratore -dichiara—di

essére neijle condizioni di inviare in somminisirazione |

lavoratori con le caratteristiche di  professionalita

richieste dall’Utilizzatore coerentemente con I'esigenza

_oggettiva che presiede dl ricorso alla somministrazione:

I

——




delle circostanze sopra sinteticamente descritte integra

una legittima condizione di ncorso alla

somministrazione di lavoro temporanea secondo

quanto previsto dalla legge; i} le parti si danno

reciprocamente _atto  che in forza del presente

—eontrattodi-somministrazione—i—tavoratorsomministrati

non sono computati nell’organico dell'impresa

ulilizzatrice ai fini dell’applicazione di normative di

legge o di contratto collettivo, fatta eccezione per

guelle in maieria diigiene e sicurezza -sul lavoro,.a

14t W W ]

norma dellort 34 del d.Igs. . 8172015 CONVENGONO

1. VALORE DELLE PREMESSE E DEGL ALLEGATI Le

Premesse, ivi inclusi impegni e dichiarazioni unilaterali,

gli allegati e i documenti richiamati nel presente

— ___conkatto ne costituisconoparte-integrale, inscindibile———

e sostanziaieé anché al fine della verifica del corretto

adempimento di vincoli e requisiti di legge. 2. |l

presente coniratto & stipulato, ai sensi e per gli effeft

dell'art. 33, del d.gs. n. 81/2015 a fronte della




somministrazione a tempo determinato di carattere

oggettivo come specificata e punfualmente descrifia

nelle Premesse che precedono. 3. OGGETTO 3.1. Avuto

riguardo alla causale di ricorso alla somministrazione

cosl_come individuata ai punti che precedono, il

.
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somministrazione presso I'Utilizzatore ... lavoratori, 3.2. |

lavoratori inviati in somministrazione dovranno avere le

seguenti caratteristiche professionali: .......ccovveveeeeanee. el

fine di essere correttamente adibiti_alle mansioni _di

......................... 3.3, tasomministrazione di—culaipunti

che precedono decorre dal ..../..../[........ e prosegue a

tempo indeterminato, salva la possibilitd di recedere

unilateralmente dal contratto in conformitd a quando

—t+di-seguito-stabilito. 4. OBBLIGHI- DELLIUTILIZZATORE 4.1

C'Utilizzatore  si impegna  a fornire  alfAgenzia di

somministrazione tutti gli elementi, comunicandoli in

forma scritta, utili e necessari per la coretta

elaborazione del conteggio relativo alia retribuzione

—spettante —aidaveraeterd—inr—somministrazione—con—le-




eventuali maggiorazioni e variazioni maturate nel corso

di “cilascuna  mensilita, nonché ogni variazione

sopravvenuta con riferimento al trattamento normativo

complessivo spetftante ai  propri dipendenti. Le

informazioni fornite dall'Utilizzatore, in relazione agdli

— aspettiretributivimormativi-e contributivi devonoessere

corrette e veritiere. 4.2. L'Utllizzatore risponde nei

confronti del Somministratore per tutti 1 danni

eventualmente derivanti da informazioni e

dichiarazioni errate o non veritiere, Il Somministratore

potrd in ogni-momento Tivalersi sull*Utitizzatore per fe

eventuali somme pagate a qualsiasi fitolo a fronte di

tali informazioni o dichiarazioni, salvo, in ogni caso, il

diritto del Somministratore per il maggior danno subito.

o | o | rimhbhaorcre Al
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4.3.

Somminisiratore gli oneri refribufivi, prévidenziall ed

assistenziali, a norma dell'art. 37del d.gs. n. 81/2015,

effettivamente  sostenuti  per i lavoratori  in

somministrazione,  Tali _oneri _sono compresi  nel




L'Utilizzatore osserva nei confronti dei lavoratori in

somministrazione fufti gli obblighi di prevenzione e

protezione previsti nei confronti dei propri dipendents

ed e responsabile per la violazione degli obblighi di

_ lsicurezza __individuatli dalla legge e ddi  contratti

—coftettivi. 5o ADEMPIMENTIDELC UTILIZZATORE 51

L'Ufilizzatore, a norma dell’art. 35 d.gs. n. 81/2015, s

impegna  a  comunicare  al  Somministratore

tempestivamente e in forma scritta tutti gli elementi utili

per |'esercizic del potere disciplinare, che resta in capo

T al Somministratore, e che potranno formare oggetto

della contestazione ai sensi dell'art. 7 della 1. n.

300/1970. 5.2. L' Utillizzatore si impegna a riconoscere ai

lavoratori in somministrazione il diritto ad esercitare, per

Huttala durata-dellg-somministrazione, i diritti-diHibertd e

di attfivita sindacale, nonché il dirfiffo di parfecipare alle

assemblee del proprio personale dipendente. 5.3.

L'Utilizzatore si impegna a riconoscere ai lavorator

dipendenti del Somministratore assegnati in forza del




di tutti | servizi sociali ed assistenziali di cui godono i

dipendenti  dell'Ufilizzatore  stesso  addefii  alla

medesima  unitd  produttiva, esclusi quelli il cui

godimento & condizionato all'iscrizione ad associazioni

o_societd cooperative o _al conseguimento di_una

ceterminata anzianitd—diservizio 54-A norma—deltart:

35 ¢.7 del dlgs. n. 81/2015, le parti si danno

reciprocamente atto che ['Ulilizzatore risponde nei

confronti del terzi dei danni ad essi arrecafi dal

Prestatore di lavoro nell esercizio delle sue mansioni. 6.

— — TPAGAMENTCO DELLE RETRIBUZIONI— £ DEGLI—ONERI

PREVIDENZIAL ED ASSISTENZIALI 6.1. Il Somministratore si

obbliga personalmente e direttamente a

corrispondere i lavoratori la retfribuzione  diretta,

— lindireltg e differita—ed—alpagamento degli—one#

previdenziall ed assistenziali, a norma deli"art. 37, del

d.lgs. n. 81/2015. 6.2.

ALTRI OBBLIGHI DEL SOMMINISTRATORE 7.1, |

Somministratore Si impegna a consegnare

oL . e e .. i . . PR
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lavoratori stranieri, una dichiarazione di altestazione

dell'adeguata conoscenza della lingua ifaliana dagli

stessi  softoscrifta, tale da porre il lavoratore in

condizione di comprendere ordini, direttive ed istruzioni

——72-Netcaso-in cui i lavoratoriassegnati-in—forzer—ctet

impartite,

presente contratto di somministrazione interrompano la

restazione lavorativa presso l'impresa utilizzatrice di
o

loro spontanea volontd, I'Agenzia di somministrazione

provvederd ¢ sostituirli ovvero, in.mancanza. diidoneag

rsorsa da reperire entro 15 giorni dottocessazione det

precedente rapporto di lavoro, a risarcire il danno

quantificato in euro ..., , esclusa in ogni caso

la risarcibilitd del danno ulteriore. 7.3. Gli elementi

essenziali-del presente-contratto,-unitamente allo-data—

di inizio e dir durata dell"aftivitd Tavorafiva presso

I'Utllizzatore, saranno comunicati  per iscritto  al

lavoratore da parte del Somministratore all’atto della

softoscrizione del contratto di lavoro. 8. CORRISPETTIVO

L Uitz , ore T |




Somministratore il corrispettivo della somministrazione

oggefto del presente confratfo, che viene cos

determinato: tariffa ordinaria di fatturazione, euro

contratto—decorre—dal ./ ed—&—stipulato o

fempo indeterminafo. L'Utilizzatore/Entrambe le parii

pud/possono recedere in ogni momento dal presente

contratto con un preavviso di .... settimane [0 mesi]. |

recesso_deve essereesercitato in forma scrifta—e

——comunicato  mediante letteroTraccomandata con

ricevuta diriforno.

10. RINVIO ALLA LEGGE Le parti concordemente

dichiarano che nella redazione del presente coniratio

contenute nei conitraffi colleftivi-applicabili, & norma

dellart. 33 dlgs. n. 81/2015. Per quanto non

espressamente indicato nel presente contratto, si fa

espresso _richiamo agli artt. da 20 a 28 del d.lgs. n.




276/2003 e smi ed al Ccnl delle agenzie di

somministrazione.

11. FORO COMPETENTE In ogni caso di controversia

relativa al rapporto intercorrente fra il Somministratore

——competente i-ForodiRoma

| e I'Ufilizzatore in_forza del presente contratto sard

12.  ALTRE CLAUSOLE Per tutto quanto non

esplicitamente previsto dal presente confratto di

rimanda  alle Condizioni Particolari di Gara ed al

| Capitolato Tenico.

[firma del Sorhminis’rro’rore] ........................

[firma dell’ Utilizzatore




