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DELIBERAZIONE  N. 54  DEL 15106, 2016

Struttura proponente: GRU
¢
Codice settore proponente:? iO 12018

OGGETTO: Avviso Pubblico, per titoli e colloguio, di mobilitd regionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
Regionale, ex art. 30 comma 2 bis del D. Lgs. 165/2001, per la copertura di n. 4 posti a tempo pieno ed
indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, cat. D, per le esigenze della UOC SUES Rieti
Viterbo. Ammissione ed Esclusione dei candidati.

Parere del Direttore Amministrativo: Dott, Guglielmo Di Balsaino

» FAVOREVOLE

Firma_{,

Pareve del Divettore Sanitario: Dott. Domenico Antonio lentile

)(/"FAVOREVOLE NON FAYOREVOLE (vedi motivazioni allegate)

Firma _", o ’_ Wv’:i(w w&{“f/&\;’/ Data { ( & 2&* ?‘ﬁ {?}

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

16 LUG, 2018

COMPILATCO PALLA UOC PROPONENTE:

>< non comporta impegno di spesa comporsta impegno spesa come da tabelle sottostanti
Cedice Descrizicne
UOC Proponente Utficio Liquidatore GRU Stato Giuridico
CiG / Non soggetto a CIG
CUP / Non soggetto a CUP
Conto Descrizione del Conto Importo Periodo di riferimento

Firma dfy:r(r}} nfﬁx Data
P
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SIRTEMA SAMNTTAREY REGEINALE

ARES
g

REGIONE >
LAZIO Y

Da compifare in caso di recuperc da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in parte:

Riferimento SUB Conto 1 dal guale sottrarre Descrizione del conto 1 Importo
importo
Conto 2 al quale assegnare | Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento
importo
Data Firma Proponente/Richiedente

1l Dirigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata
attestano che atto ¢ legittimo nella forma ¢ nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico,

Responsabile def Procedimento: dott.ssa Michela Cutelli

Y .
Firima @'QXAQQ,Q_ Q_DJwim Data O&{ 0\"@/ 2ol &

Il Dirigente: dott.ssa Luisa Mariucei

Firma /OJ N | pua_ /%/W

A cura della UOC Contahilita e Bilancio:

Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera )

Comporta scostamento Budget annuale ( Delibera )

Per Euro

Sub Autorizzazione n.

Data Firma

Foglio aggiuntivo casi particolari ( Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES 118)

Sl
NO
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Il Direttore della UOC Governo Risorse Umane relaziona al Direttore Generale e propone il seguente

schema di deliberazione:

VISTI

PREMESSO

ATTESO

CONSIDERATO

RICHIAMATA

RITENUTO

fa Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva dell’Azienda Regionale per
I"'Emergenza Sanitaria;

il D.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché
I'art. 9 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.Lgs. 165/2001 del 30 marzo 2001, n. 165;

I'Atto Aziendale di diritto privato dell’Ares 118, approvate con deliberazione n,
319 del 14.11.2014 e pubbficato sul BURL n. 3 del 23.04.2015, supplemento
ordinario n. 1;

che, con atto deliberative del 31.05.2018, n. 396, & stato indetto un Awviso
Pubblico, per titoli e colloguio, di mobilita regionale tra Aziende ed Enti del Servizio
Sanitario Regionale, ex art. 30 comma 2 bis del D. Lgs. 165/2001, per la copertura di
n. 4 posti a tempo pieno ed indeterminato di Collahoratore Professionale Sanitario
Infermiere, cat. D, per le esigenze della UOC SUES Rieti Viterbo;

che il relativo bando é stato integralmente pubblicato sul sito istituzionale
dell’ARES 118;

che, attesa la necessita di garantire una celere conclusione defla procedura
selettiva in parola, finalizzata al reclutamento di n. 4 unita infermieristiche da
assegnare alla Centrale Unica di Rieti e Viterbo, con deliberazione del
20.06.2018, n. 431, & stata nominata la relativa Commissione esaminatrice;

che entro il termine di presentazione delle domande di partecipazione, fissato
per il giorno 04.07.2018, e mediante la modalita prevista dal bando, sono
pervenute le domande di mobilita dettagliatamente descritte nell’allegato n. 1,
parte integrante del presente provvedimento;

che, prima dell’avvio delle procedure di selezicne da parte della Commissione &
necessario verificare che i candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione siano in possesso dei “Requisiti di Ammissione” previsti dal
bando;

la lettera circolare della Regione Lazio n. U383758 del 25.07.2017 avente ad
oggetto “Indicazioni sulla corretta applicazione della procedura di mobilitd”;

di dichiarare ammissibili le domande di partecipazione di cui all'allegato n. 2, in
quanto pervenute entro i termini perentori previsti dal bando ed in possesso dei
previsti requisiti generali e specifici;

di dichiarare ammissibili con riserva le domande di partecipazione di cui
afl'allegato n. 3, le cui specifiche motivazioni saranno notificate agli interessati
entro la data di convocazione alla prova colloquio;

di escludere dalla medesima selezione i candidati di cui all'allegato n. 4, per
‘presentazione fuori termine owvvero carenza dei requisiti, le cui specifiche
motivazioni saranno notificate agli interessati nei termini e con le modaiita
stabilite net bando;
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Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

di prendere atto delle domande di partecipazione all’Avviso di Mobilita Regionale, per titoli e
colloquio, indetto con atto deliberativo del 31.05.2018, n. 396, dettagliatamente descritte
nell’allegato n. 1, parte integrante del presente provvedimento;

di ammettere alla procedura di cui trattasi, le domande di partecipazione di cui all'allegato n. 2,
in quanto pervenute entro i termini perentori previsti dal bando ed in possesso dei previsti
requisiti generali e specifici;

di ammettere con riserva le domande di partecipazione di cui all'allegato n. 3, le cui specifiche
motivazioni saranno notificate agli interessati entro la data di convocazione alla prova colloguio;

di escludere dalla medesima selezione i candidati di cui all’allegato n. 4, per presentazione fuori
termine ovvero per carenza dei requisiti, le cui specifiche motivazioni saranno notificate agli
interessati nei termini e con le modalita stabilite nel bando;

di dare atto che I'elenco degli ammessi a sostenere il colloguio sara pubblicato sul sito aziendale
http://www.ares118.it, nel’area “Bandi e Concorsi”;

di notificare il presente provvedimento ai Componenti della Commissione Esaminatrice di cui
alla delibera n. 431 del 20.06.2018;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore della U.0.C.
Governo Risorse Umane, il quale, consapevole delle disposizioni di cui al d. l.vo. 165/2001 in tema di
responsabilita dirigenziale, attesta che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata
nella forma e nella sostanza & totalmente fegittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e
per gli effetti di guanto disposto dall’articolo 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’ articolo 1, primo comma, della L. 241/90,

come modificato dalla legge n. 15/2005; )
Il Direttore della U.O .“/verno!i orse Umane
dott.sSa Lu:“‘ r C

Il Direttore Generale, can i poteri di cui alla deliberazione ARES 118 n°1 del 10 febbraio 2014, di presa
d’atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio n°TO0022 del 30 gennaio 2014: Nomina del
Direttore Generale dell’Azienda Regionale per 'emergenza sanitaria ARES, e n. 69 del 8 febbraio 2017,
di presa d’atto del Decreto del Presidente della Regione n. TO0025 del 07.02.2017: Differimento della
scadenza della nomina del Direttore Generale dell’Azienda Regionale Emergenza Sanitaria Ares 118,
vista la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della U.0.C
Governo Risorse Umane

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e def Direttore Sanitario
DELIBERA

Per le motivazioni richiamate in premessa che si intendono integralmente riportate unitamente agli
atti allegati;

di prendere atto delle domande di partecipazione all’Avviso di Mobilita Regionale, per titoli e
colloquio, indetto con atto deliberativo del 31.05.2018, n. 396, dettagliatamente descritte
nell’allegato n. 1, parte integrante del presente provvedimento;



Deliberazione n. 5’/3 del 1 6 LUG, 2018 -pae. 5

di ammettere alla procedura di cui trattasi, le domande di partecipazione di cui all'atlegato n. 2,
in quanto pervenute entro i termini perentori previsti dal bando ed in possesso dei previsti
requisiti generali e specifici;

di ammettere con riserva le domande di partecipazione di cui all'allegato n. 3, le cui specifiche

motivazioni saranno notificate agli interessati entro la data di convocazione alla prova colloquio;

di escludere dalla medesima selezione i candidati di cui all'allegato n. 4, per presentazione fuori
termine ovvera carenza dei requisiti, le cui specifiche motivazioni saranno notificate agli
interessati nei termini e con le modalita stabilite nel bando;

di dare atto che I'elenco degli ammessi a sostenere il colloquio sara pubblicato sul sito aziendale
http://www.ares118.it, neil’area “Bandi e Concorsi”:

di notificare il presente provwwedimento ai Componenti della Commissione Esaminatrice di cui
alla delibera n. 431 del 20.06.2018;

La presente deliberazione & composta di n. 10 pagine, di cui n. 4 allegati di complessive n. 4 pagine.

Il presente atto & pubblicato nell’Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.ares118.it per 15
giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96;

it DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Pagla Carradi




TOTALE DOMANDE PERVENUTE

COGNOME NOME
1{ANGELINI ROTA ROSELLI  [ENRICO
2{BELLUCCH ROBERTA
3{BOCHICCHIO LEONARDO
4{CIANI MARINA
5iCIOLI GOIVANNI
6]DONATI SILVIA
7|FASCIOLO DAVID
8|FASCIOLO GIULIO
9|GAROFOLO ALESSANDRO

10| MEROLA MARIA
11|MONACO ROCCO
12|ORTOLANI ANTONIETTA
13{PALANDRANI MIRIAM
14{PERRUZZA SABRINA
15|SCARDAMAGLIA GIORGIA
16|SGAVICCHIA "|GABRIELE
17|STARACE GIANCARLO
18| TELLINI LAURENT

19| VITI ELISABETTA

ALLEGATON. 1



CANDIDATI AMMESSI

COGNOME NOME
1JANGELINI ROTA ROSELLI  |ENRICO
21BOCHICCHIO LEONARDO
3ICIANI MARINA
4iCIOLI GOIVANNI
5IDONATI SILVIA
6|GAROFOLO ALESSANDRO
71PERRUZZA SABRINA
8|STARACE GIANCARLO
9ITELLINI LAURENT

ALLEGATO N. 2



CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

COGNOME |NOME
1|FASCIOLO DAVID
2|FASCIOLO GIULIO
3IMEROLA MARIA
41ORTOLANI ANTONIETTA
5[SGAVICCHIA |GABRIELE
6| VITI ELISABETTA

ALLEGATON. 3



CANDIDATI ESCLUSI

COGNOME NOME
1|BELLUCCI ROBERTA
2|MONACO ROCCO
3IPALANDRANI MIRIAM
4|SCARDAMAGLIA  [GIORGIA

ALLEGATO N. 4
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Roma, li 1 BLUGl 2018

U.0.D. At;fari Generali
11 Direttoj‘e}
Dott.ssa k zlg;

{

A g

ati

Copia della presente deliberazione ¢ stata inviata al Collegio Sindacale in data 1 § L|JG, 2018

Roma, i 16 LUG 2018

11 Direttore
Dott.ssa Fulvia Cas

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

16LU6, 2018

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal

al

U.0.D. Affari Generali
I1 Direttore
Dott.ssa Fu

16LU6. 2018

B’ esecuttva dal

U.0.D. Affari Generali
Il Direttore




