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DELIBERAZIONE N. 5% 7 pEL 19 SET. 2017

Struttura proponente: GRU
Codice settore proponcnteg g 9/20 17

OGGETTO: Revoca deliberazione n. 50 del 17.02.2016 avente ad oggetto “Indizione Avviso pubblico, per

titoli e colloquio, per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore della UOC Soccorso
Urgenza Emergenza Sanitaria Frosinone. Approvazione bando”.

Parere del Direttore Anpinistrativo; Dott Guglielmo Di Balsamo
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wFAVORgVOLE NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)
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Parere del Direttore Sanitario: Dott. Domenice Antonio Tentile

ﬂ(fAvo 0 NON FAVOREVOLE (veds motivazioni allegate)
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Atto trasmesso al Collegio Sindacale

19 8ET. 2017

COMPILATO DALLA UOC PROPONENTE:

Z( non comporta impegno di spesa comporta impegna spesa come da tabelle sottostanti
Codice Descrizione
UOC Proponente Ufficio Liquidatore GRU Governo Risorse Umane
CIG / Non soggetto a CIG
cup / Nen soggetto a CUP
Conto Descrizione del Conto Tmporto Periodo di riferimento
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Da compilare in caso di recupero da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in parte:

Riferimento SUB Conio 1 dal quale soitrarre Descrizione del conto 1 Importo
importo
Conto 2 al guale assegnare | Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento
importo
Data Firma Propeonente/Richiedente

11 Dirigente efo il Responsabile del procedimento con la softoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata
attestano che Patto ¢ legittimo nella forma ¢ nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Michela Cutelli
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Il Dirigente: doit.ss -i[‘a ﬁariucc’i o s
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A cura deila UOC Contabilitad e Bilancio:

Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera )

Comporta scostamento Budget annuale { Delibera )

Per Euro

Sub Autorizzazione n,

Data Firma

Foglio aggiuntivo casi particolari { Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES 118)
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Il Direttore della UOC Governo Risorse Umane relaziona al Direttore Generale e propone il seguente
schema di deliberazione:

VISTI la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva dellAzienda Regionale per
Emergenza Sanitaria;

il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché
Fart. 9 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.Lgs. 165/2001 del 30 marzo 2001, n. 165;

I'Atto Aziendale di diritto privato dell’Ares 118, approvato con deliberazione n.
319 del 14.11.2014 e pubblicato sul BURL n. 3 del 23.04.2015, supplemento
ordinario n. I;

PREMESSO che, con atto deliberativo del 17.02.2016, n. 50, & stato indetto un avviso
pubblico per titoli e colloquio, per il conferimento dell’ incarico quinquennale di
Direttore della U.0.C. Soccorso Urgenza Emergenza Sanitaria Frosinone;

che, il relativo Bando & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lazio —~ Supplemento Ordinario n. 35 del 5 maggio 2016 e, per Estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4~ Serie Speciale — Concorsi ed
Esami n. 37 del 10 maggio 2016;

RILEVATO che i Programmi Operativi Regionali 2016-2018, adottati con D.C.A. n. U00052
del 22 febbraio 2017, prevedono l'accorpamento, in un’unica centrale, delle
attuali CC.00. 118 di Latina e Frosinone;

VISTA la volonta del Direttore Generale, espressa al margine della nota prot.
4110/2017, con la quale il Direttore Sanitario, in considerazione di quanto sopra
e conseguentemente all’impatto organizzativo, gestionale ed assistenziale che
cid comporta, ha chiesto di voler disporre il ritiro della procedura concorsuate in
itinere per I'individuazione del Direttore della UOC SUES di Frosinone;

DATO ATTO che, art. 12 dell’Avviso cui trattasi riserva all’Azienda piena facolta di poter
revocare il bando “ove ricorrano motivi di pubblico interesse, escludendo per i
candidati qualsiasi pretesa o diritto”;

RITENUTO pertanto, di dover revocare I"Avviso pubblico per titoli e colloguio, per il
conferimento dell’ incarico guingquennale di Birettore della U.0.C. Soccorso
Urgenza Emergenza Sanitaria Frosinone, indetto con delibera del 17.02.2016, n.
50, il cui bando era stato pubblicato integralmente sul BURL n. 35 del 5 maggio
2016 e, per Estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4* Serie
Speciale — Concorsi ed Esami n. 37 del 10 maggio 2016;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale

- diprendere atto della nota prot. 4110/2017, con la quale il Direttore Sanitario, in considerazione
dei Programmi Operativi Regionali 2016-2018, adottati con D.C.A. n. U00052 del 22 febbraio
2017, ha chiesto di voler disporre it ritiro delfa procedura concersuale in itinere per
individuaziaone del Direttore deila UQC SUES di Frosinone;
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- direvocare, conseguentemente, I'Avviso Pubblico per titoli e colloquio, per il conferimento dell’
incarico quinquennale di Direttore della U.0.C. Soccorso Urgenza Emergenza Sanitaria
Frosinone, indetto con delibera del 17.02.2016, n. 50, il cui bando era stato pubblicato
integralmente sul BURL n. 35 del 5 maggio 2016 e, per Estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — 4* Serie Speciale — Concorsi ed Esami n. 37 del 10 maggio 2016;

- di dare mandato alla UOC Governo Risorse Umane di procedere alla predisporre del relativo
“Ayviso di revoca” che sara integralmente pubblicato, senza oneri per I'ARES 118, sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio, e, nel rispetto degli obblighi di trasparenza, lo stesso sara, altresi,
consultabile sul sito internet aziendale allindirizze http://www.ares118.it, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sotto sezione “Bandi e Concorsi”;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore defla UOC Stato
Giuridico il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D. Lgs 165/01 in tema di responsabilita
dirigenziale, attesta che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della L. 241/90, come modificato dalla Legge

n. 15/2005.
|| Direttore U.0.C. Ggle)
dott.ss

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla deliberazione ARES 118 n°1 de! 10 febbraio 2014, di presa
d’atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio n°T00022 del 30 gennaio 2014: Nomina del
Direttore Generale dell’Azienda Regionale per F'emergenza sanitaria ARES, e n. 69 del 8 febbraio 2017,
di presa d'atto del Decreto del Presidente della Regione n. T00025 del 07.02.2017: Differimento della
scadenza dello nomina del Direttore Generale dell’Azienda Regionale Emergenza Sanitaria Ares 118,
vista la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della U.O.C
Governo Risorse Umane

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per le motivazioni richiamate in premessa che si intendono integralmente riportate unitamente agli
atti allegati:

- di prendere atto della nota prot. 4110/2017, con la quale il Direttore Sanitario, in considerazione
dei Programmi Operativi Regionali 2016-2018, adottati con D.C.A. n. U00052 del 22 febbraio
2017, ha chiesto di voler disporre il ritiro della procedura concorsuale in itinere per
I'individuazione del Direttore della UQOC SUES di Frosinone;

- di revocare, conseguentemente, I’Avviso Pubblico per titoli e colloquio, per il conferimento dell’
incarico quinquennale di Direttore della U.0.C. Soccorse Urgenza Emergenza Sanitaria
Frosinone, indetto con delibera del 17.02.2016, n. 50, il cui bando era stato pubblicato
integralmente sul BURL n. 35 del 5 maggio 2016 e, per Estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4/ Serie Speciale — Concorsi ed Esami n. 37 del 10 maggio 2016;

- di dare mandato alla UOC Governo Risorse Umane di procedere alla predisporre def relativo
“Awviso di revoca” che sara integralmente pubblicato, senza oneri per I’ARES 118, sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio, e, nel rispetto degli obblighi di trasparenza, lo stesso sara, altresi,
consultabile sul sito internet aziendale allindirizze http://www.ares118.it, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sotto sezione “Bandi e Concorsi”;
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La presente deliberazione & composta di n. 6 pagine, di cui n. - allegati di complessive n. - pagine.

Il presente atto & pubblicato nell’Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.ares118.it per

15 giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96;

Dott.ssa Maria Paola Gorradi
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IL DIRETTORE GENE?(ALE
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Copia conforme allP’originale per uso amministrativo.

Roma, li

1 g SET' 2[”? U.0.C. Affari Generali

II Direttore .
Dott.ssa F ulvit/ tjﬂ@@l%‘
v ‘
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Copia della presente deliberazione ¢ stata inviata al Collegio Sindacale in data

19 SET. 2017

Roma, li

U.0.C. Affari Generali
11 Direttore
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La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal

19 SEL 2047~

U.0O.C. Affari Generali
H Direttore
Dott.ssa Fulvi stifi

19 SET. 2017

E’ esecutiva dal

U.0.C. Affari Generali
11 Direttore
Dott.ssa Fulvia (ua



