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schema di deliberazione

VISTI il D.Lgs. . 502/1992 ¢ s.m.i.;

la LR. n. 9/2004 istitutiva dell'Azienda Regionale Emergenza Sanitaria -
ARES 118;

il DLgs. 27 ottobre 2009, n. 150, in particolare I’art. 14 che prevede
Vistituzione per le Amministrazioni di un Organismo indipendente di valutazione delia performance
(OIV), in sostituzione dei servizi di controllo fnterno di cui al d.Igs. 286/1999 nonché gli articoli 16

e 31, recanti "Norme per gli Enti territoriali ¢ i Servizio sanitario razionale";

la deliberazione n. 4/2010 adottata dalla Commissione Indipendente per la
Valutazione la Trasparenza e I'Integrita delle Amministrazioni Pubbliche (CIVIT) - di cui all’art.
13 del predetto D.igs n. 150/2009 -, di definizione dei requisiti per 1a nomina dei componenti
deil’Olv;

la LR. 16 marzo 2011, n. 1, di adeguamento dell’ordinamento della Regione
Lazio, di quelio degli enti pubblici da essa dipendenti, ivi compresi gli enti del S8R, alla suesposta
normativa, ed in particolare il Capo 1V intitolato: “Organizzazione deile Junzioni regionali di

programmaczione, valutazione e controllo. Organismo Indipendente di valutazione ”;

DATO ATTO che con deliberazione 30 giugno 2011, n. 247 questa Azienda ha costituito -
sulla base delle premesse nella stessa riportate - ’OIV in forma collegiale, con decorrenza 1°

luglio 2011 per un triennio, nella seguente composizione:
- Dott. Francesco Vaia (Presidente);

- Dott. Renato Andrich:;

- Dott. Sergio De Marco;

che in data 27 tuglio e 9 settembre 2011 hanno avuto luogo presso i locali
aziendali riunioni preliminari al formale insediamento dell’organismo, per il quale & propedeutica
I"acquisizione da parte dell’ Azienda della seguente documentazione:
1. dichiarazione di assenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi dell’art. 14, comma 8 del
D.lgs 150/2009;
2. autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza, prevista all’art. 53, commi 7.8¢ 10
del D.Lgs 165/2001, allo svolgimento di incarico retribuito (per i Dottori Andrich ¢ Vaia);
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VISTA la nota raccomandata A/R, acquisita al Protocollo Generale dell’ Azienda al
n. 13733 del 29 novembre 2011, agli atti de! procedimento, con la quale il dott. Renato Andrich
ha dichiarato, con effetto immediato, I’indisponibilita all’incarico di componente dell’OIV di
ARES 118 con riferimento alla problematica dell’incompatibilita;

CONSIDERATO che, dal curricula de! Generale di Divisione dei Carabinieri Mario Palombo,
¢ dal colloquio intercorso tra il medesimo e la Direzione Strategica, si & accertato il possesso det
requisiti generali di conoscenza ed esperienza definiti dalla CIVIT nella citata deliberazione n.
4/10, delle caratteristiche personali, delle capacita relazionali, nonché delle capacita di promuovere
€ guidare processi innovativi, e che non sono emersi - dall’analisi della documentazione e deile in-
formazioni in possesso dell’ Azienda - requisiti ostativi di cui al par. 2.4 dello stesso atto deliberati-
vo;

RITENUTO pertanto, dover procedere alla sostituzione del membro dell’O1V resosi indi-
sponibile;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

- di modificare la deliberazione 30 giugno 2011, n. 247, nella parte relativa alla composi-
zione dell’OIV, limitatamente all’individuazione del dott. Renato Andrich, e di procedere
alla sostituzione del componente dimissionario con il Generale di Divisione dei Carabinie-

ri Mario Palombo;

- di acquisire dal suddetto professionista la documentazione di cui alle premesse, necessaria

per la formalizzazione dell’organismo di che trattasi;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione € stato proposto dal Direttore Amministrativo,
il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D.Lgs 165/01 in tema di responsabilita
dirigenziale, attesta che il presente provvedimento a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma ¢
nella sostanza, & totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 ¢ successive modifiche, noncheé alla stregua dei
criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della L. 241/90, come modificato
dalla Legge n. 15/2005.

1l DIRETTORE GENERAXL virti dei poteri conferiti con Decreto del Presidente n. T0539 del
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19 novembre 2010, vista la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal
Direttore Amministrativo

DELIBERA

a) di modificare la deliberazione 30 giugno 2011, n. 247, nella parte relativa alla
composizione dell’OIV, limitatamente all’individuazione del dott. Renato Andrich, e di
procedere alla sostituzione del componente dimissionario con il Generale di Divisione dei

Carabinieri Mario Palombo;

b) di acquisire dal suddetto professionista la documentazione di cuj alle premesse, necessaria

per la formalizzazione dell’organismo di che trattasi;

c) di incaricare I'UOC Affari Generali della trasmissione del presente atto all’ Assessorato
alla Sanita della Regione Lazio;

d) di incaricare 'UOC Affari Generali della notifica del presente provvedimento alle
strutture aziendali interessate ed aj professionisti dell’QIV;

€) di incaricare I'UOS Sistema Informatico per I’'adempimento di quanto disposto dall’art.
11, comma 8 lett.e) del d.lgs. 150/2009;

f) di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo;

g) di pubblicare la presente deliberazione all'Albo Aziendale nei modi previsti dall'art, 31
della L.R. n. 45/96.

La presente deliberazione ¢ composta di n. 5 paging

IL DIRE ANLPARIO
{Dr.ssa Ro; cci)

IL DIRETTO GENERALE
(Dr. Antongo De Santis)
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