
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SED PAOLA 
Data di nascita 

                                              
 
                                          nazionalità                                      
                                
                                
                               Qualifica rivestita 
                                
                                  
                                Amministrazione 
                                    
                                         
                                               Incarico 

 29/10/1966 

 

Italiana 

 

Collaboratore Amministrativo 

 

 

ARES 118 Via Portuense, 240 Roma 

 

 

Anno 2006 componente della Commissione dell’elezione del Consiglio dei 
Sanitari. 

Dal 16.5.2013 Posizione Organizzativa: Cessazioni, TFS, TFR, Fondo Perseo- 

Dal 13.9.2017 a tutt’oggi Posizione Organizzativa: Rilevazione presenze 
centrale, cessazioni dal servizio, TFS,TFR  

Dal 8.10.2018 referente aziendale presso la Regione Lazio per il tavolo tecnico 
sul fondo di previdenza Perseo Sirio. 

 UOC Governo Risorse Umane  

Telefono  06/53082423 

Pec      psed@pec.ares118.it 

E-mail  psed@ares118.it 

 

Titolo di studio  Diploma di Ragioniere e Perito commerciale 
 

   

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

        da agosto 2007  a tutt’oggi 

da maggio 2006 a luglio 2007 

da aprile 2002 ad aprile 2006 

da gennaio 1991 a marzo 2002  

 Collaboratore amministrativo presso ARES 118 

Assistente Amministrativo presso ARES 118 

Assistente Amministrativo presso ASL RM/A 

Operatore tecnico presso USL RM/2 poi ASL RM/A 

    

   

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

    

  Lingua  Livello parlato Livello Scritto Livello Lettura  

  Francese Scolastico Scolastico Scolastico 

Capacità Linguistiche  Inglese Scolastico Scolastico Scolastico 



   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 

 

 

ALTRO (PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI SEMINARI  ECC.) 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

  Corso “La previdenza dei dipendenti pubblici: gli effetti delle manovre estive recenti e 

della riforma Fornero sul collocamento a riposo e sui trattamenti pensionistici, la 

Spending review e la legge di stabilità 201, le evoluzioni del TFS e del TFR – il decollo 

dei fondi di previdenza complementare (Perseo e Sirio)” della PUBBLIFORMEZ. 

Anno 2013. 

Seminario di studio “I fondi pensione dei dipendenti pubblici: un’occasione di rilancio 

per la previdenza complementare” tenutosi dal MEFOP in collaborazione con ARAN, 

presso la sede del CNEL.  Anno 2012; 

V edizione delle giornate di studio “La riforma delle pensioni dei pubblici dipendenti 

Legge 22/12/2011, n. 214” presso l’Università di Roma SAPIENZA. Anno 2012; 

IV edizione delle giornate di studio “Interventi normativi in materia previdenziale 

nella Pubblica Amministrazione” presso l’Università di Roma SAPIENZA Anno 2011; 

Giornata del Futuro “Conoscere per comprendere comprendere per scegliere”  in data 

Anno 2011 dell’ INPDAP; 

Corso “La gestione delle pensioni alla luce della manovra di stabilizzazione 

finanziaria e competitività economica 2010 Decreto Legge n. 78 del 31/05/2010” della 

OPERA. Anno 2010; 

Corso  “Amministrazione del Personale” dell’ARES 118. Anno2010; 

Corso “Contabilità e Bilancio” dell’A.R.E.S. Anno 2009; 

Seminario “Collegamenti telematici per la gestione della posizione assicurativa SIN – 

PASSWEB” dell’INPDAP. Anno 2008; 

Corso “Riforma delle pensioni  L. 24 dicembre 2007 n. 247” della PUBBLIFORMEZ. 

Anno 2008;  

Corso “Fondi della dirigenza e del comparto in sanità”  della ISSOSERVIZI. Anno 

2006; 

E.C.D.L. patente europea d’informatica rilasciata dall’”AICA” WASHINGTON 

SCHOOL conseguita in data 29/10/2004; 

Seminario “Liquidazione pensione in modalità definitiva” dell’INPDAP. Anno  2004; 

Corso “Trattamento di Quiescenza” della A.U.S.L. RM-C. Anno 2004; 

Corso “Previdenza e applicazione procedura automatizzata delle pensioni S7  EURO” 

della ASL RM-G. Anno2003; 

Seminario “Aggiornamento teorico/pratico sulle più recenti normative in materia di 

previdenza” dell’A.O.S. Giovanni Addolorata. Anno 2001; 

Corso “Alfabetizzazione informatica” – PALOMAR;  

Seminario “L’estensione delle autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive” della 

scuola di pubblica amministrazione di Lucca  della ASL RM/A. Anno 2000; 

Corso ”Uso del computer di base”  della ASL. RM-A Anno 1999; 

“Seminario sulle procedure informatiche da utilizzare per l’elaborazione delle 

pensioni INPDAP” presso la ASL RM/A. Anno 1999; 

“Seminario sulla previdenza L. 335/95 e 449/97”  presso l’A.O.S. Giovanni 

  

 

Ottima conoscenza dell’applicativo informatico S/7 fornito dall’INPS ex gestione  
INPDAP; 
Ottima conoscenza della procedura informatica on-line “Passweb” INPS 
Buona conoscenza dell’applicativo AREAS per la gestione giuridica/economica del 
personale; 
Buona conoscenza della procedura informatica “NoiPa” 
Buona conoscenza dell’applicativo Office. 
 
 
 

• Attestato di partecipazione Pubbliformez “Evoluzione del Sistema 
Pensionistico: Manovra 2020”. 

• Corso ITA “Le novità sui congedi per genitorialità e disabilità (alla luce della 
manovra per il 2019, L.145/18. 

• Corso di formazione ARES 118 “La relazione interpersonale, la 
comunicazione e la gestione dei conflitti nella vita e nel lavoro 24-25 
settembre 2019. 

• Corso ITA “La pensione che verrà e la manovra per il 2019 D.L. 4/2019 
convertito in Legge 20.6.2019. 

• XI Edizione giornate di studio “Gli interventi normativi e la sostenibilità del 
sistema pensionistico” 27-28 giugno 2018 Università “La Sapienza” Roma. 

• Corso di formazione “gestione informatica fascicolo personale” 18.19-giugno 
2018. 

• X Edizione Giornate di studio “Le pensioni dopo la legge di bilancio 2017 
Università “La Sapienza” Roma. 

• Corso ITA “Genitorialità e disabilità: Obblighi dei datori di lavoro e nuovi 
diritti per conviventi e unioni civili”. 

• Corso INPS “Nuova Passweb per enti datori di lavori pubblici” 30.11.2016. 

• Corso ECM Funzione Pubblica CGIL “Salute sicurezza e stress lavoro 
correlato nelle organizzazioni sanitarie 8.11.2016. 

• Corso ECM Funzione Pubblica CGIL “Professioni sanitarie e Sociosanitarie : 
norme, contratti, diritti, doveri” 7.11.2016. 

• Corso di formazione “New  Passweb: le  operazioni di base” 24-25 ottobre 
2016. 

• Corso di formazione ”Dal conto individuale alla pensione: nuova procedura 
SIN2 estesa a tutte le sedi INPS. Cosa  è cambiato per amministrazioni/enti 
datori di lavoro: nuova Passweb. Legge di stabilità 2016: le novità, 
integrazioni e modifiche al regime pensionistico”. Della Pubbliformez anno 
2016. 

• Corso “La pensione che verrà. Nuove regole per la Legge di stabilità”. Della 
ITA anno 2016; 

• Seminario “Gestione del procedimento disciplinare”. ARES 118 anno 2016; 

• VIII Edizione delle giornate di studio “Le pensioni dei dipendenti pubblici: 
novità e prospettive” presso l’Università la Sapienza di Roma anno 2015; 

• Incontro “Etica e Legalità” ARES 118 anno 2014; 

• VII Edizione delle giornate di studio ”La previdenza tra riforme e 
sostenibilità” presso l’Università la Sapienza di Roma anno 2014; 

• Corso Universitario di aggiornamento professionale “L’impatto 
dell’assistenza integrativa nel sistema sanitario attuale”. UNICUSANO anno 
2013; 

• Corso “Gestione della Previdenza e delle pensioni nel pubblico impiego 
analisi normativa, adempimenti e casi pratici (programma informatico 
INPDAP pensioni S/7). Tutte le novità sui Trattamenti di Fine Rapporto, Fine 
Servizio per i lavoratori del pubblico impiego. I Fondi pensione e la 
Previdenza complementare dopo la Legge di stabilità”. OPERA anno 2013; 

• Corso “La previdenza dei dipendenti pubblici: gli effetti delle manovre estive 
recenti e della riforma Fornero sul collocamento a riposo e sui trattamenti  



Addolorata. Anno 1998. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

• pensionistici, la Spending Review e la legge di stabilità 2013, le evoluzioni 
del TFS e del TFR – il decollo dei fondi di previdenza complementare 
(Perseo e Sirio)” della PUBBLIFORMEZ. Anno 2013. 

• Seminario di studio “I fondi pensione dei dipendenti pubblici: un’occasione di 
rilancio per la previdenza complementare” tenutosi dal MEFOP in 
collaborazione con ARAN. Anno 2012; 

• V edizione delle giornate di studio “La riforma delle pensioni dei pubblici 
dipendenti Legge 22/12/2011, n. 214” presso l’Università di Roma 
SAPIENZA. Anno 2012; 

• Attestato di partecipazione al convegno “ Si.02 Sicurezza e privacy 10 
maggio 2011 FORUM PA. 

• IV edizione delle giornate di studio “Interventi normativi in materia 
previdenziale nella Pubblica Amministrazione” presso l’Università di Roma 
SAPIENZA Anno 2011; 

• Giornata del Futuro “Conoscere per comprendere, comprendere per 
scegliere”  in data Anno 2011 dell’ INPDAP; 

• Corso “La gestione delle pensioni alla luce della manovra di stabilizzazione 
finanziaria e competitività economica 2010 Decreto Legge n. 78 del 
31/05/2010” della OPERA. Anno 2010; 

• Corso  “Amministrazione del Personale” dell’ARES 118. Anno 2010; 

• Corso “Contabilità e Bilancio” dell’A.R.E.S. Anno 2009; 

• Seminario INPDAP Collegamenti telematici per la gestione della posizione 
assicurativa “SIN-PASSWEB” 13 marzo 2008. 

• Seminario “Collegamenti telematici per la gestione della posizione 
assicurativa SIN – PASSWEB” dell’INPDAP. Anno 15 maggio 2008; 

• Corso “Riforma delle pensioni  L. 24 dicembre 2007 n. 247” della 
PUBBLIFORMEZ. Anno 2008;  

• Attestato di formazione ARES 118 “Informazione e formazione sui rischi 
specifici cui sono esposti i lavoratori dell’ARES 118 12-13 giugno 2007. 

• Corso “Fondi della dirigenza e del comparto in sanità”  della ISSOSERVIZI. 
Anno 2006; 

• E.C.D.L. patente europea d’informatica rilasciata dall’”AICA” WASHINGTON 
SCHOOL conseguita in data 29/10/2004; 

• Seminario “Liquidazione pensione in modalità definitiva” dell’INPDAP. Anno  
2004; 

• Corso “Trattamento di Quiescenza” della A.U.S.L. RM-C. Anno 2004; 

• Corso “Previdenza e applicazione procedura automatizzata delle pensioni 
S7  EURO” della ASL RM-G. Anno2003; 

• Corso INPDAP “TFR - Attività connesse all’avvio della previdenza 
complementare” 16-17 maggio 2001. 

• Seminario “Aggiornamento teorico/pratico sulle più recenti normative in 
materia di previdenza” dell’A.O.S. Giovanni Addolorata. Anno 2001; 

• Corso “Alfabetizzazione informatica” – PALOMAR;  

• Seminario “L’estensione delle autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive” 
della scuola di pubblica amministrazione di Lucca  della ASL RM/A. Anno 
2000; 

• Corso ”Uso del computer di base”  della ASL. RM-A Anno 1999; 

• “Seminario sulle procedure informatiche da utilizzare per l’elaborazione delle 
pensioni INPDAP” presso la ASL RM/A. Anno 1999; 

• “Seminario sulla previdenza L. 335/95 e 449/97”  presso l’A.O.S. Giovanni 
Addolorata. Anno 1998. 

 
 

 

 

f.to Paola Sed 

 

 



 

 

   


