
Curriculum Vitae 

Informazioni personali 

Nome
Cognome 

SALVATORE 
DI GREGORIO 

Data di nascita 

Indirizzo 

Telefono 

15/09/1965  

3351708599 

E-mail sdigregorio@ares118.it 

PEC  salvatore_digregorio@pec.it 

Cittadinanza Italiana 

Qualifica Professionale Coordinatore Infermieristico 

Iscrizione Albo Professionale  FNOPI Ragusa – nr 1353 

Esperienza professionale 

Date LUGLIO 2009 – IN CORSO 

Lavoro o posizione ricoperti COORDINATORE INFERMIERISTICO 

Società ARES 118 – Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 
Via Portuense, 240  
00144 ROMA  

Date GENNAIO 2005 – GIUGNO 2009 

Lavoro o posizione ricoperti INFERMIERE 

Società ARES 118 – Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 
Via Portuense, 240  
00144 ROMA  

Date SETTEMBRE 1991 – DICEMBRE 2004 

Lavoro o posizione ricoperti INFERMIERE 



  
 

Società Azienda Sanitaria RMA  

 
 

 

 

Istruzione e formazione 
scolastica 

 

 

Data 05/08/2011 

  
Titolo della qualifica rilasciata MANAGEMENT DELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE 

  
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 
Università telematica “Pegaso” 

 
 

 

Data 14/07/2003 

  

Titolo della qualifica rilasciata DIPLOMA  
Attività sociali – Specializzazione in Dirigente di Comunità 

  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

 

Istituto Tecnico per Attività Sociali “Piaget” 
Via Ceffato, 64 – SS19 
84025 EBOLI (SA) 

 
 

 

Data 03/07/1991 

  
Titolo della qualifica rilasciata INFERMIERE PROFESSIONALE 

  
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 
 

Scuola per Infermieri Professionali 
Regione Sicilia 
Unità Sanitaria Locale n. 22 
VITTORIA (RG) 

 
 
 

 

Corsi di formazione  

Data  Dal 20/04/2022 al 20/07/2022 

  

Titolo del corso RIUNIONI GRUPPO DI SVILUPPO ORGANIZZATIVO DEL 
SITA 

  
ECM 27,3 

  
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice della formazione 
ARES 118 – Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 
Via Portuense, 240  
00144 ROMA 

 
 

 

Data 08/04/2022 
  



  
 

Titolo del corso CORSO DI FORMAZIONE SULL'USO DEL DEFIBRILLATORE 
SCHILLER MOD. DEFIGARD TOUCH 7 

  
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice della formazione 
ARES 118 – Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 
Via Portuense, 240  
00144 ROMA 

 
 
 

 

Data Dal 12/06/2019 al 20/12/2019 
  

Titolo del corso RIUNIONI GRUPPO DI SVILUPPO ORGANIZZATIVO DEL 
SITA 

  
ECM 39,0 

  
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice della formazione 
ARES 118 – Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 
Via Portuense, 240  
00144 ROMA 

 
 

 

Data Dal 27/11/2019 al 28/11/2019 
  

Titolo del corso LA RELAZIONE INTERPERSONALE, LA COMUNICAZIONE E 
LA GESTIONE DEI CONFLITTI NELLA VITA E NEL LAVORO 

  
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice della formazione 
ARES 118 – Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 
Via Portuense, 240  
00144 ROMA 

 
 

 

Data Dal 08/10/2019 al 09/10/2019 
  

Titolo del corso COMUNICAZIONE INTERNA E ORGANIZZAZIONE 
  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice della formazione 

ARES 118 – Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 
Via Portuense, 240  
00144 ROMA 

 
 

 

Data 18/01/2017 e successivi aggiornamenti obbligatori 
  

Titolo del corso CORSO PREPOSTI AI SENSI DEL DLGS 81/2008 
  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice della formazione 

ARES 118 – Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 
Via Portuense, 240  
00144 ROMA 

 
 

 

Data Dal 24/10/2016 al 25/10/2016 
  

Titolo del corso CORSO SULLA PREVENZIONE DELLE AGGRESSIONI 
  

ECM 21,0 
  



  
 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice della formazione 

ARES 118 – Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 
Via Portuense, 240  
00144 ROMA 

 
 
 

  

Conoscenza lingue straniere  
Lingua Inglese – conoscenza scolastica 

 
 
 

 

Capacità e competenze 
informatiche  

 

 

Buona conoscenza del sistema operativo Windows e del pacchetto 
Office. Buone capacità di utilizzo di internet e della posta elettronica. 
Conoscenza dei programmi utili alla gestione delle relazioni. 
Conoscenza del sistema operativo mobile Android. 

 
 
 

 

Capacità e competenze 
relazionali  

 

 

 
 
 
 
 

 

Buone capacità di comunicazione, basate su empatia ed ascolto attivo. 
Affidabilità e puntualità. Capacità di lavoro in team e di leadership, 
conseguite durante l’esperienza lavorativa. 

 
 
 

 

Capacità e competenze 
tecniche 

 

 

Capacità di adattamento a nuovi ambienti e sistemi lavorativi, 
nonché di gestione dello stress. Competenze organizzative, 
caratterizzate da capacità di problem solving, adattabilità, 
flessibilità, empatia ed etica lavorativa. 

 
 
 
 

“Ai sensi del DLgs 196 del 30 giugno 2003, autorizzo il trattamento dei miei dati personali e 
professionali” 

 
    In fede 

    


